MINISTERIO PI’JBLI,CO DA UNL&O
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
DIRETORIA GERAL

RESOLUCAO CONAD N° 02, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018.

Aprova o Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas
para formalizar acordos de cooperagao no ambito da ESMPU e adota os

modelos constantes dos Anexos como padrao oficial da ESMPU.

O CONSELHO ADMINISTRATIVO (CONAD) DA ESCOLA SUPERIOR
DO MINISTERIO PUBLICO (ESMPU), no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo art.
6°, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n. 905, de 16 de dezembro
de 2013 e

CONSIDERANDO a necessidade de se fixar diretrizes gerais a serem observadas
na celebracdo, execucdao e aditivos dos Acordos de Cooperagdo no ambito da ESMPU e em
conformidade com a decisdo proferida na 2* Reunido Ordinaria de Trabalho de 2018 (0117893),
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar e adotar como regra geral o Manual de normas, procedimentos e
rotinas administrativas para formalizar acordos de cooperacdo no ambito da ESMPU, conforme o

que consta do Anexo I desta Resolugdo (0122511).

Art. 2° Adotar, como padrao oficial da ESMPU, os modelos constantes dos
Anexos IV, V e VI (0122511), os quais, sempre que possivel, deverdo ser adotados nos acordos de

cooperacao e nos respectivos aditivos e planos de trabalho celebrados pela ESMPU.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

JOAO AKIRA OMOTO
Presidente do CONAD



Documento assinado eletronicamente por Joao Akira Omoto, Diretor-Geral da ESMPU, em
19/11/2018, as 23:27 (horario de Brasilia), conforme a Portaria ESMPU n° 21, de 3 de margo de 2017.
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ANEXO |

MANUAL DE NORMAS, PROCEDIMENTOS E ROTINAS
ADMINISTRATIVAS PARA CELEBRACAOQO DE ACORDOS
DE COOPERACAOQO NO AMBITO DA ESMPU

1. APRESENTACAO

O presente Manual é parte integrante da Resolugdo CONAD n° 02, de 19 de novembro de 2018
e visa estabelecer procedimentos, rotinas administrativas e responsabilidades na formalizacao
de Acordos de Cooperagdo no ambito da Escola Superior do Ministério Pablico da Unido —
ESMPU.

Sao apresentadas informagdes conceituais, formalidades e cuidados que devem ser observados
pelos agentes publicos relativamente a formalizacao de acordos de cooperacdo, sem a pretensao
de esgotar o assunto.

Importa ressaltar que o Manual ndo substitui os textos legislativos sobre a matéria, de modo que,
em caso de duvidas ou informacg6es complementares, devera ser consultada a Dire¢do-Geral da
ESMPU.

Caso a entidade parceira seja organizacao da sociedade civil, além dos procedimentos gerais
constantes deste Manual, deverdo ser observados, também, 0s requisitos previstos no novo
Marco Regulatério (Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014).

2. VIGENCIA E ABRANGENCIA DE APLICACAO

Este manual entra em vigor na data de publicacdo da Resolucdo, da qual é anexo, tendo
aplicacdo a todos os 6rgaos e unidades administrativas da ESMPU.

3. PRINCIPAIS CONCEITOS ENVOLVIDOS

Acordo de Cooperacéo:

Instrumento utilizado para formalizar parceria entre a ESMPU e instituigcdes publicas ou privadas
nacionais, internacionais ou estrangeiras, ou organizacfes da sociedade civil, para a realiza¢éo
de atividades, projetos ou acbGes de interesse publico e reciproco, que ndo envolvam
transferéncia de recursos financeiros entre as partes.



Proponente

Instituicdo publica ou privada nacional, internacional ou estrangeira, ou organizacao da
sociedade civil que manifestarem interesse em celebrar acordo de cooperacao.

Participe ou Parte

Instituicdo publica ou privada, nacional, internacional ou estrangeira, ou organizacdo da
sociedade civil que firmaram parceria entre si.

Ponto Focal

Pessoas formalmente designadas pelos participes como responsaveis para procederem a
coordenagéo das atividades decorrentes do acordo de cooperagao.

Plano de Trabalho

Detalhamento das atividades ou projetos a serem desenvolvidos com fundamento no acordo,
cujos elementos essenciais sdo: identificacdo do objeto; ponto focal; metas a serem atingidas;
etapas e cronograma de execucgdo; previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto;
responsabilidades das partes, com estimativa de custos (se houver); previsao de qualquer outra
informagé&o que as partes considerarem pertinentes.

Termo Aditivo

Instrumento que tem por objetivo a prorrogacgéo do prazo de vigéncia do acordo ou a modificacdo
dos seus termos, vedada a alteracdo da natureza do seu objeto.

4. CONDICOES GERAIS A SEREM OBSERVADAS

4.1 - A formalizagéo de acordo de cooperacdao iniciar-se-a quando 1 (um) ou mais proponentes
demonstrarem interesse em realizar atividades, projetos ou a¢des, mediante mutua colaboracéo,
com a finalidade de atingir objetivos de interesse comum.

4.2 - ApOs as tratativas iniciais e havendo a convergéncia de interesse das partes em celebrar o
acordo, a Secretaria de Planejamento e Projetos — SEPLAN elaborara manifestacdo técnica
sobre a conveniéncia e oportunidade da iniciativa, especialmente quanto ao objetivo e finalidade
propostos pelo acordo, a partir da missao institucional da ESMPU, e, na sequéncia, encaminhara
a Assessoria Juridica - ASSEJUR, que analisara a proposta quanto aos aspectos juridicos.

4.3 - Para a celebracdo de acordos de cooperacado, por 6rgaos e entidades da Administracéo,
exige-se, segundo previsédo do art. 116, 81°, da Lei n. © 8.666/93, a elaboracdo e aprovacéo de
um plano de trabalho que detalhe as atividades e projetos a serem desenvolvidos e que
contemple, no minimo: 1. identificacdo do objeto a ser executado; 2. ponto focal; 3. metas a
serem atingidas; 4. etapas e cronograma de execucao; 5. previsdo de inicio e fim da execucao



do objeto; 6. responsabilidades das partes, com estimativa de custos (se houver); 7. previséo de
qualquer outra informacéo que as partes considerarem pertinentes.

4.4 - E possivel a formalizagdo de acordos de cooperacdo com objeto amplo cujo objetivo seja
estabelecer um marco geral de cooperacao, devendo, contudo, ser complementados por planos
de trabalho especificos que implementem seus amplos dispositivos no plano concreto. Esse tipo
de ajuste com caracteristicas de um acordo basico define o arcabouco institucional que passara
a orientar, em termos gerais, a execucéao do acordo de cooperacao. Ressalta-se, no entanto, que
ndo serd possivel a execuc¢do de nenhuma acgéo decorrente da sua assinatura, sem antes ser
aprovado o respectivo plano de trabalho que contemple a definicdo especifica do objeto e o
cronograma de execugao.

4.5 - O acordo de cooperacdo se diferencia de convénios, contratos de repasse, termos de
execucdo descentralizada, termos de fomento, termos de colaboragéo, pelo fato de ndo existir
transferéncia de recursos financeiros entre as partes.

4.6 - O fato dos participes eventualmente ter que arcar com um incremento da despesa
ordinariamente por eles suportada ndo significa que havera repasse ou transferéncia de
recursos, ja que tais gastos serdo efetuados no ambito da disponibilidade financeira da propria
pessoa juridica que é parte no ajuste.

4.7 - Caso venha ser verificada a necessidade de repasse de recursos entre os participes, como
forma de conferir efetividade ao acordo firmado, devera ser celebrado instrumento especifico,
observando todos os requisitos legais para a transferéncia dos recursos.

4.8 - Quando o parceiro for organizacdo da sociedade civil, além das orientacbes deste Manual,
devera ser verificado, também, o cumprimento dos requisitos previstos no Marco Regulatorio (Lei
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014).

4.9 - Cada participe devera indicar um ponto focal para coordenar a execucao das atividades ou
projetos decorrentes do acordo de cooperagao.

4.10 - No que diz respeito ao periodo de vigéncia, o artigo 57, § 3°, da Lei n° 8.666/93 veda a
celebracdo de ajustes com prazo de vigéncia indeterminado ou sem prazo de vigéncia previsto.
Por outro lado, dada a natureza juridica dos acordos de cooperacdo, dos quais ndo decorrem
nenhuma transferéncia de recursos entre as partes, 0s prazos ndo estao adstritos aqueles tipicos
dos instrumentos contratuais, previstos no art. 57 da Lei n°® 8.666/1993, mas sim as respectivas
metas e objetivos estabelecidos no ajuste. Sendo assim, devera ser fixado o prazo de vigéncia
de acordo com a natureza e a complexidade do objeto, as metas estabelecidas e o tempo
necessario para a sua execuc¢ao, nao se admitindo a fixacdo de prazos desproporcionais ou
desarrazoados.

4.11 - A prorrogacéao de vigéncia do prazo e/ou alteracao do pacto devera ser formalizada por
meio de Termo Aditivo. Antes da prorrogacao, devera ser feita prévia analise da efetividade no



cumprimento do objeto do acordo de cooperagdo, bem como das atividades e projetos
desenvolvidos com fundamento no acordo.

4.12 - Nao serd possivel a alteracdo do acordo por meio de termo aditivo, devendo ser celebrado
um novo ajuste, quando: a) houver interesse dos participes em firmar um novo acordo; ou b)
houver modificacdo de clausulas que venham a alterar de forma substancial o acordo de
cooperacao em vigor ou 0 seu objeto, impossibilitando sua continuidade; ou ¢) ndo tenha havido
a formalizacdo do termo aditivo antes do vencimento do prazo em vigor.

4.13 - Alguns instrumentos tipicos previstos neste Manual (tais como ‘termo aditivo’, ‘plano de
trabalho’ e até mesmo a prépria nomenclatura conferida ao ‘acordo de cooperag¢ao’) poderao ser
substituidos por outras expressdes e/ou instrumentos formais, desde que tenham o mesmo
objetivo e cumpram os mesmos requisitos para sua celebracéo.

4.14 - No ambito da ESMPU, os acordos de cooperagéo serdo assinados exclusivamente pelo
Diretor-Geral da ESMPU, salvo a hipétese de delegacao.

4.15 - Os acordos de cooperacéo firmados pela ESMPU e seus aditamentos dever&o ter o extrato
publicado no Diario Oficial da Unido e a sua integra publicada no sitio eletrénico da ESMPU.

4.16 - ApOs a publicacgéo, os acordos serdo encaminhados ao Conselho Administrativo (CONAD)
da ESMPU.

4.17 - Nos editais académicos de selecdo de candidatos para as atividades e a¢gbes decorrentes
dos acordos de cooperacdo, devera constar regra de cientificagdo aos membros e servidores
sobre a necessidade de obtencdo prévia das devidas autorizacbes de afastamentos de suas
funcdes, conforme regras definidas pelos respectivos ramos de sua lotacéo.

4.18 - Nas atividades e acbes decorrentes dos acordos de cooperacdo académicos firmados
deverdo ser observados 0s eixos tematicos e transversais das linhas de pesquisa aprovadas
pela ESMPU.

4.19 - As questbes complementares, bem como as duvidas relativas a iniciativa e a formalizacéo
de acordos de cooperacdo, serdo dirimidas pela Dire¢do-Geral da ESMPU.

5. ACORDOS DE COOPERACAO COM ENTIDADES ESTRANGEIRAS E/OU
INTERNACIONAIS

5.1 - Em se tratando de acordo de cooperacdo a ser celebrado com entidades estrangeiras e/ou
internacionais, a proposta podera ser encaminhada diretamente pelo proponente ou via
secretarias de cooperacgédo internacional ou afins, vinculadas aos Gabinetes dos Procuradores-
Gerais dos ramos do MPU.



5.2 - O Diretor-Geral podera solicitar, também, o auxilio das secretarias de cooperacdo
intenacional ou afins, nas tratativas com as entidades internacionais e/ou estrangeiras
interessadas, com vistas a convergéncia de interesses e entendimento, observadas as normas
deste Manual.

5.3 - A proposta de acordo devera ser, preferencialmente, redigida em lingua portuguesa. Caso
a proposta e/ou documentacgéo pertinente se encontre em lingua diversa do portugués, faz-se
necessaria, previamente a sua assinatura, a juntada da traducédo de toda a documentacao para
o vernaculo, nos termos do art. 22 § 1° da Lei n°® 9.784/99.

5.4 - As vias originais do acordo deverdo ser redigidas e assinadas em lingua portuguesa e no
idioma da entidade parceira.

5.5 - Considerando que a maioria dos paises elegeu a lingua inglesa como uma espécie de
lingua wuniversal nas negociagbes internacionais, o Diretor-Geral poderd admitir,
excepcionalmente, que o acordo seja redigido e assinado em lingua inglesa, desde que
devidamente acompanhado da versao traduzida para o portugués. Neste caso, é recomendavel
a inclusdo de clausula no acordo que preveja que, na ocorréncia de divergéncia de termos
utilizados nos instrumentos celebrados, valera a clausula redigida em inglés para a solugéo de
conflitos, ja que esta foi a versado traduzida pela autoridade brasileira e ndo a versdo no idioma
da entidade parceira.

5.6 - Em se tratando de parcerias com entidades estrangeiras e/ou internacionais, nas quais o
acordo materializa tdo somente a manifestacdo das vontades nédo onerosas dos envolvidos, é
recomendavel nao se fazer referéncia a dispositivos da legislacao brasileira nos instrumentos
celebrados. Isso néo significa dizer que a lei brasileira restara afastada, mas apenas que as
obrigacdes previstas no acordo deverdo observar as legislacdes dos dois paises em que estao
sediadas as instituicbes, desde que sejam compativeis entre si. Nestes casos, 0 que importa
averiguar é se o objeto pactuado e as obrigagfes dele decorrentes sdo considerados legais no
Brasil, na forma do artigo 17 do Decreto-Lei 4.657/42 (Lei de Introducéo as Normas do Direito
Brasileiro).

5.7 - Havendo convencgdo ou tratado internacional sobre o assunto objeto do acordo, devera ser
verificado se os mesmos foram apreciados pelo Congresso Nacional, na forma do artigo 49,
inciso |, da Constituicdo Federal, o que lhe atribui eficacia de lei.

5.8 - No que tange a clausula de resolucao de divergéncias, é recomendavel que as partes
solucionem as questdes e divergéncias amigavelmente por meio de acordo, sem a eleicdo de
foro. No entanto, caso haja interesse mutuo, os participes poderdo estabelecer outras formas
alternativas de solucédo de conflitos, a exemplo do mecanismo da arbitragem internacional, desde
gue se trate de direitos disponiveis ou esteja prevista a sua possibilidade em legislacao
especifica, incluindo tratado internacional devidamente aprovado pelo Congresso Nacional.
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5.9 - No caso de acordos de cooperacdo com objeto relacionado a realizacdo de atividades
conjuntas de pesquisa cientifica e tecnolégica, € recomendavel incluir no instrumento clausula
especifica que discipline os aspectos da propriedade intelectual, observando-se a legislacao
aplicavel nos paises em que estédo sediadas as partes signatarias do acordo.

6. RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES NO AMBITO DA ESMPU

6.1 — Caberd a Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN):

| — manter ativo intercambio de informagdes e entendimentos com as entidades interessadas em
celebrar acordo de cooperacdo com a ESMPU;

Il — entabular tratativas com vistas a convergéncia de interesses para a proposi¢ao de acordo de
cooperagéao, observadas as normas e os modelos padronizados no presente Manual;

[Il — prestar apoio as iniciativas de elaboracéo de acordos de cooperacado, observadas as normas
e 0s modelos padronizados no presente Manual,

IV — analisar e emitir manifestacdo técnica sobre a pertinéncia, relevancia e coeréncia da
iniciativa, especialmente quanto ao objetivo e finalidade propostos pelo acordo, em face da
missao institucional da ESMPU;

V — ouvir, previamente, as areas envolvidas, quando o objeto do acordo envolver a atuagdo de
outras Secretarias da ESMPU;

VI — providenciar a elaboracéo das minutas dos acordos de cooperacdo e/ou termo aditivo que
serdo submetidas a ASSEJUR, bem como o termo final do instrumento que sera assinado pelo
Diretor-Geral e demais signatarios;

VIl — responsabilizar-se por colher as assinaturas do Diretor-Geral e outros signatérios;

VIl — publicar a integra dos instrumentos de acordo de cooperagao no sitio eletrénico da ESMPU,
bem como do seu extrato no Diério Oficial da Unido.

IX — elaborar, em conjunto com o responsavel indicado pela parte signataria do acordo, o plano
de trabalho (ou outro instrumento formal) que contemple a descricdo das atividades de forma
clara e detalhada, observado, sempre que possivel, 0 modelo padronizado neste Manual;

X — acompanhar e monitorar a execu¢do do acordo, adotando e/ou encaminhando as medidas
necessarias a execuc¢ao das disposicoes;

Xl — promover a comunicacao entre os participes, prestando as informagfes necesséarias ao bom
andamento da execucéo do acordo;

XIl — monitorar o prazo de vigéncia dos acordos de cooperacdo, adotando providéncias a
tramitacdo do respectivo termo aditivo para prorrogacéo, quando for o caso;

XIlI — avaliar os resultados obtidos pelos acordos de cooperacao firmados pela ESMPU,
elaborando relatério, 6 (seis) meses antes da data final do acordo.
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6.2 — Cabera a Assessoria Juridica (ASSEJUR):

| — analisar a minuta do instrumento do acordo de cooperacéo e eventuais aditivos, quanto aos
aspectos formais e juridicos, emitindo os respectivos pareceres.

6.3 — Caberéa ao Diretor-Geral:

| — Solicitar auxilio das secretarias de cooperacdo internacional ou afins, vinculadas aos
Procuradores-Gerais, nos casos de acordos de cooperacdo a serem celebrados com instituicbes
estrangeiras ou internacionais, sempre que entender necessario;

Il — decidir sobre os termos finais dos acordos de cooperagéo e respectivos termos aditivos;

[Il — decidir se a circunstancia requer formalidade, solicitando ou dispensando a organizagéo de
solenidade para a colheita das assinaturas;

IV — celebrar os acordos de cooperacgéao de interesse da ESMPU, ouvido o CONAD;

V — indicar um ponto focal como responsavel para proceder a coordenacdo das atividades
decorrentes do acordo de cooperagao;

VI — aprovar os planos de trabalho que se desenvolverem com base no acordo.
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ANEXO 11

FLUXOGRAMA - FORMALIZACAOQ, EXECUCAO, ALTERACAO E
PRORROGAGCAO DE ACORDO DE COOPERAGAO
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ANEXO Il

MANUAL DE DECRICAQ - CELEBRACAO,
EXECUCAOQ E ADITIVOS DE ACORDOS DE
COOPERACAO NO AMBITO DA ESMPU

ELEMENTOS DO PROCESSO

|:|1. Solicita celebracéo de Acordo de Cooperacéao

Descricao

Encaminhar expediente ao Diretor-Geral, informando a inten¢do de celebrar Acordo
de Cooperacdo com a ESMPU, expondo as justificativas e os beneficios da iniciativa.

Observacgao:

Nos acordos de cooperacdo com entidades estrangeiras e/ou internacionais, a
proposta podera ser encaminhada diretamente pelo proponente ou via secretarias de
cooperacao internacional ou afins, vinculadas aos Gabinetes dos Procuradores-
Gerais dos ramos do MPU.

Executante

Proponente/Participe externo

|:|2. Consulta a entidade sobre o interesse em firmar a parceria
Descricao

by

Informar a entidade sobre o interesse em firmar a parceria e consultar sobre a
reciprocidade de interesse, iniciando-se assim as tratativas com vistas a convergéncia
de vontades para a proposi¢ao de Acordo de Cooperacao.

Observacgao:

A formalizacdo de Acordo de Cooperacao iniciar-se-a4 quando a propria ESMPU ou 1
(um) ou mais proponentes demonstrarem interesse em realizar atividades, projetos ou
acOes, mediante mutua colaboracdo, com a finalidade de atingir objetivos de interesse
comum.

Todas as intencbes de formalizagcdo de acordos de cooperagdo deverdo ser
encaminhadas a Direcdo-Geral da ESMPU.

Nos acordos de cooperagédo com entidades estrangeiras e/ou internacionais, o Diretor-
Geral podera solicitar o auxilio das secretarias de cooperacao internacional dos ramos
ou afins, nas tratativas, com vistas a convergéncia de interesses e entendimento,
observadas as normas deste Manual.

Executante
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Diretor-Geral (DIRGE)

|:|3. Informa a negativa
Descricao

Encaminhar resposta a ESMPU informando a negativa de interesse em firmar a
parceria.

Executante

Proponente/Participe externo

|:|4. Conclui o processo
Descricao

Concluir o processo no SEI.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

DS. Elabora minuta do Acordo de Cooperacao
Descricao

Elaborar minuta de acordo de cooperacéo, observadas as normas e os modelos padronizados
deste Manual, a ser submetida a ASSEJUR e ao Diretor-Geral.

Observacoes:

O acordo de cooperacéo se diferencia de convénios, contratos de repasse, termos de
execucao descentralizada, termos de fomento, termos de colaboracao, pelo fato de
nao existir transferéncia de recursos financeiros entre as partes.

No que diz respeito ao periodo de vigéncia, o artigo 57, § 3°, da Lei n° 8.666/93 veda
a celebracdo de ajustes com prazo de vigéncia indeterminado ou sem prazo de
vigéncia previsto. Por outro lado, dada a natureza juridica dos acordos de cooperacéo,
dos quais ndo decorrem nenhuma transferéncia de recursos entre as partes, 0s
prazos nao estao adstritos aqueles tipicos dos instrumentos contratuais, previstos no
art. 57 da Lei n°® 8.666/1993, mas sim as respectivas metas e objetivos estabelecidos
no ajuste. Sendo assim, devera ser fixado o prazo de vigéncia de acordo com a
natureza e a complexidade do objeto, as metas estabelecidas e o tempo necessario
para a sua execu¢ao, nao se admitindo a fixagdo de prazos desproporcionais ou
desarrazoados.

Alguns instrumentos tipicos previstos neste Manual (tais como ‘termo aditivo’, ‘plano
de trabalho’ e até mesmo a préopria nomenclatura conferida ao ‘acordo de
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cooperacao’) poderdo ser substituidos por outras expressées e/ou instrumentos
formais, desde que tenham 0 mesmo objetivo e cumpram oS mesmos requisitos para
sua celebracéao.

ACORDOS DE COOPERACAO COM ENTIDADES ESTRANGEIRAS E/OU
INTERNACIONAIS

-A proposta de acordo devera ser, preferencialmente, redigida em lingua portuguesa.
Caso a proposta e/ou documentacao pertinente se encontre em lingua diversa do
portugués, faz-se necessaria, previamente a sua assinatura, a juntada da traducao de
toda a documentacao para o vernaculo, nos termos do art. 22 § 1° da Lei n° 9.784/99.

-As vias originais do acordo deverao ser redigidas e assinadas em lingua portuguesa
e no idioma da entidade parceira.

-Considerando que a maioria dos paises elegeu a lingua inglesa como uma espécie
de lingua universal nas negociacdes internacionais, o Diretor-Geral podera admitir,
excepcionalmente, que o acordo seja redigido e assinado em lingua inglesa, desde
gue devidamente acompanhado da versao traduzida para o portugués. Neste caso, é
recomendavel a inclusdo de clausula no acordo que preveja que, na ocorréncia de
divergéncia de termos utilizados nos instrumentos celebrados, valerd a clausula
redigida em inglés para a solucdo de conflitos, j& que esta foi a versado traduzida pela
autoridade brasileira e ndo a versao no idioma da entidade parceira.

-Em se tratando de parcerias com entidades estrangeiras e/ou internacionais, nas
quais o acordo materializa tdo somente a manifestacdo das vontades ndo onerosas
dos envolvidos, é recomendavel ndo se fazer referéncia a dispositivos da legislacéo
brasileira nos instrumentos celebrados. Isso nédo significa dizer que a lei brasileira
restard afastada, mas apenas que as obrigacGes previstas no acordo deverao
observar as legislacdes dos dois paises em que estdo sediadas as instituicdes, desde
que sejam compativeis entre si. Nestes casos, 0 que importa averiguar € se o0 objeto
pactuado e as obrigacdes dele decorrentes sdo considerados legais no Brasil, na
forma do artigo 17 do Decreto-Lei 4.657/42 (Lei de Introducdo as Normas do Direito
Brasileiro).

-Havendo convencéo ou tratado internacional sobre o assunto objeto do acordo,
devera ser verificado se os mesmos foram apreciados pelo Congresso Nacional, na
forma do artigo 49, inciso |, da Constituicdo Federal, o que lhe atribui eficacia de lei.

-No que tange a clausula de resolugéo de divergéncias, é recomendavel que as partes
solucionem as questdes e divergéncias amigavelmente por meio de acordo, sem a
eleicdo de foro. No entanto, caso haja interesse mutuo, os participes poderao
estabelecer outras formas alternativas de solucdo de conflitos, a exemplo do
mecanismo da arbitragem internacional, desde que se trate de direitos disponiveis ou
esteja prevista a sua possibilidade em legislacdo especifica, incluindo tratado
internacional devidamente aprovado pelo Congresso Nacional.
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-No caso de acordos de cooperacao com objeto relacionado a realizacao de atividades
conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica, é recomendavel incluir no instrumento
clausula especifica que discipline os aspectos da propriedade intelectual, observando-
se a legislacao aplicavel nos paises em que estdo sediadas as partes signatarias do
acordo.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|6. Submete ao proponente
Descricao

Submeter a minuta elaborada ao proponente para manifestacdo sobre a
concordancia.

Executante
Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

D?. Informa concordancia
Executante

Proponente/Participe externo

DS. Apresenta minuta com alteracdes
Executante

Proponente/Participe externo

|:|9. Elabora manifestacéo técnica
Descricao

Apo6s as tratativas iniciais, e havendo a convergéncia de interesse das partes em celebrar o
acordo, a SEPLAN elaborara manifestacao técnica ouvindo previamente, se necessario, as
demais areas envolvidas quando o objeto do acordo envolver a atuacao de outras secretarias
da ESMPU.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)
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|:|10. Encaminha para parecer juridico
Descricao

Encaminhar os autos a ASSEJUR para a emissdo de parecer quanto aos aspectos
formais e juridicos da minuta de Acordo de Cooperagao.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|1l. Emite parecer
Descricao

Analisar a minuta do instrumento do Acordo de Cooperacdo quanto aos aspectos
formais e juridicos, emitindo os respectivos pareceres.

Executante

Assessoria Juridica (ASSEJUR)

|:|12. Submete a decisao do Dretor-Geral
Descricao

Apds as manifestacdes técnica e juridica, submeter de Acordo de Cooperacédo a
consideracao do Diretor-Geral para decisdo. Caso haja ressalvas das areas técnica e
juridica, decidir se acolhe ou néo.

Observacao:
Caberé ao Diretor-Geral:
. Decidir sobre os termos finais dos Acordos de Cooperacdo e respectivos
Termos Aditivos;
« Celebrar os Acordos de Cooperacdo de interesse da ESMPU, ouvido o
CONAD;

Executante

Assessoria Juridica (ASSEJUR)

|:|13. Informa aos interessados
Descricao

Elaborar despacho informando o desenteresse em celebrar o Acordo de Cooperagéao
na ESMPU.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)
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|:|l4. Conclui processo
Descricao

Informar oficialmente aos interessados e concluir o processo no SEI.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|15. Solicita encaminhamento ao proponente
Descricao

Encaminha ao proponente para manifestar se hé interesse em celebrar o acordo nos
moldes propostos pelas areas técnica e juridica.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

|:|16. Encaminha ao proponente para manifestacéao
Descricao

Solicita manifestacdo sobre interesse em celebrar o acordo nos moldes propostos
pelas areas técnica e juridica.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

Dl?. Manifesta interessse
Descricao

Elaborar depacho manifestando interesse em celebrar o Acordo de Cooperacéo no
ambito da ESMPU, ouvido o CONAD.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

|:|18. Realiza ajustes finais no Acordo
Descricao

Providenciar, se for o caso, 0s ajustes na minuta do acordo e/ou termo aditivo, a partir
das tratativas realizadas.
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Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|19. Colhe assinaturas

Descricao
Encaminhar Acordo de Cooperacao para assinatura do(s) signatario(s).

Observacao:

No ambito da ESMPU, os acordos de cooperagao serdo assinados exclusivamente
pelo Diretor-Geral da ESMPU, salvo a hip6tese de delegacéao.

Cabera ao Diretor-Geral decidir se a circunstancia requer formalidade, solicitando ou
dispensando a organizacdo de solenidade para a colheita das assinaturas.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|20. Providencia publicacéo
Descricao

Encaminhar Acordo de Cooperacgao para publicagcdo no DOU.
Observacgao:

Os Acordos de Cooperacao firmados pela ESMPU e seus aditamentos deveréo ter o
extrato publicado no Diario Oficial da Unido e a sua integra publicada no sitio
eletrdnico da ESMPU.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|21. Encaminha para ciéncia ao CONAD
Descricao

Encaminhar, apés a publicacdo, o acordo ao Diretor-Geral, para proceder a devida ciéncia ao
Conselho Administrativo (CONAD) da ESMPU.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|22. Da ciéncia ao CONAD
Descricao

Submeter o acordo ao Conselho Administrativo (CONAD) da ESMPU.
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Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

|:|23. Designa ponto focal

Descricao

Indicar, por meio de portaria, ponto focal. Trata-se de pessoa formalmente designada
pela ESMPU, que constara no Plano de Trabalho como responsaveis para proceder
a coordenacao das atividades decorrentes do Acordo de Cooperagéo.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

|:|24. Inicia o planejamento da execucao

Descricao

Iniciar o acompanhamento da execucao do Acordo de Cooperacao.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

DZS. Elabora Plano de Trabalho
Descricao

Elaborar, em conjunto com o responsavel indicado pela parte signatéria do acordo, o
plano de trabalho (ou outro instrumento formal) que contemple a descricdo das
atividades de forma clara e detalhada, observado, sempre que possivel, o modelo
padronizado da ESMPU.

Observacgdes:

O Plano de Trabalho trata do detalhamento das atividades ou projetos a serem
desenvolvidos com fundamento no Acordo de Cooperacdo, cujos elementos
essenciais séo:

1. identificacéo do objeto;

2. ponto focal,

3. metas a serem atingidas;

4. etapas e cronograma de execugao;

5. previséo de inicio e fim da execucao do objeto;

6. responsabilidades das partes, com estimativa de custos (se houver);
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7. previsdo de qualquer outra informacé&o que as partes considerarem pertinentes.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|26. Submete a aprovacao do Diretor-Geral

Descricao

Submeter minuta de Plano de Trabalho a consideragdo do Diretor-Geral para decidir
se aprova ou solicita ajustes.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

DZ?. Solicita ajustes
Descricao

Elaborar despacho solicitando ajustes ou alteracdées no Plano de Trabalho.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

|:|28. Realiza ajustes solicitados
Descricao

Providenciar, se for o caso, os ajustes na minuta do acordo e/ou termo aditivo, a
partir das tratativas realizadas.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|29. Aprova documento
Descricao

Emitir despacho de aprovacgéo
Executante

Diretor-Geral (DIRGE)
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|:|30. Acompanha a execucao do acordo
Descricao

Acompanhar a execuc¢do do acordo, adotando e/ou encaminhando as medidas
necessérias a execuc¢do das disposicoes.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|31. Solicita todas as a¢gdes necessarias para a execugao

Descricao

Solicitar, diretamente a area envolvida, acdes que se fizerem necessarias para a
execucdo do plano de trabalho decorrente do Acordo de Cooperacdo e que
necessitem da colaboracdo de qualquer unidade da ESMPU. Promover a

comunicacao entre os participes, prestando as informac6es e dando o suporte técnico
necessario ao bom andamento da execucédo do acordo.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|32. Monitora e avalia a execucgao
Descricao

Monitorar e avaliar a execucao, tomando as providéncias necessarias junto as partes
signatarias para eventuais ajustes do plano de trabalho que se apresentem
necessarios.
Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

DBB. Elabora relatério de execucdao e resultados obtidos
Descricao

Elaborar, 06 (seis) meses antes do término da vigéncia do acordo de cooperacéo,
relatério da execucao e resultados obtidos, acompanhado da manifestacdo sobre a
pertinéncia e relevancia da prorrogacédo do prazo, se for o caso, e encaminhar ao
Diretor-Geral, para apreciagao.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

23



|:|34. Recebe proposta de alteracéao
Descricao

Receber dos participes externos ou das secretarias da ESMPU proposta de alteracéao
do Acordo de Cooperacédo, com a respectiva minuta do termo aditivo, as justificativas
das alteracdes pretendidas e as tratativas ja realizadas.

Observacao:

N&o sera possivel a alteracdo do acordo por meio de termo aditivo, devendo ser
celebrado um novo ajuste, quando:

a) houver interesse dos participes em firmar um novo acordo; ou

b) houver modificacdo de cldusulas que venham a alterar de forma substancial o
acordo de cooperacdo em vigor ou 0 seu objeto, impossibilitando sua continuidade;
ou

c) ndo tenha havido a formalizacédo do termo aditivo antes do vencimento do prazo em
vigor.
Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

DBS. Elabora manifestacéo técnica
Descricao

Realiza manifestagdo técnica analisando a pertinéncia, relevancia e coeréncia da
modificacdo do pacto, em face da missdo e objetivos institucionais da ESMPU,
ouvindo previamente, se necessario, as demais areas envolvidas quando o objeto do

acordo envolver a atuacdo de outras secretarias da ESMPU.
Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|36. Elabora minuta de Termo Aditivo
Descricao

Minutar o Termo Aditivo, instrumento que tem por objetivo a modificacdo dos termos
do Acordo de Cooperacéo, vedada a alteracao da natureza do seu objeto.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)
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|:|37. Solicita parecer juridico
Descricao

Encaminhar os autos a ASSEJUR para a emissdo de parecer sobre os aspectos
formais e juridicos da minuta de termo aditivo.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|38. Emite parecer
Descricao

Analisar a proposta de alteracédo, quanto aos aspectos formais e juridicos, emitindo os
respectivos pareceres.
Executante

Assessoria Juridica (ASSEJUR)

l:'39. Submete a decisao do Dretor-Geral
Descricao

Apds as manifestacdes técnica e juridica, submeter a proposta de alteracdo a
consideracao do Diretor-Geral para decisdo sobre a aprovacao do Termo aditivo.

Observacao:
Cabera ao Diretor-Geral decidir sobre os termos finais dos acordos de cooperagéo
e respectivos termos aditivos;

Executante

Assessoria Juridica (ASSEJUR)

|:|40. Informa aos interessados
Descricao

Elaborar despacho informando o desenteresse em alterar o acordo de cooperacao.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)
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|:|41. Conclui processo
Descricao

Informar oficialmente aos interessados e concluir o processo no SEI.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|42. Manifesta interessse
Descricao

Elaborar depacho manifestando interesse em celebrar o Acordo de Cooperacao no
ambito da ESMPU, ouvido o CONAD.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

|:|43. Consulta sobre interesse na alteracao
Descricao

Providenciar o encaminhamento de cépia do acordo aos participes externos, com a
respectiva minuta do termo aditivo, solicitando manifestacdo sobre interesse na
prorrogacao.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|44. Emite manifestacdo desfavoravel
Descricao

Encaminhar expediente ao Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN),
informando a nao concordancia na prorrogacdo do acordo de cooperacdo com a
ESMPU.

Executante

Proponente/Participe externo

|:|45. Emite manifestacao favoravel
Descricao
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Encaminhar expediente a Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN),
informando a intencdo de prorrogar o acordo de cooperacdo com a ESMPU,
aprovando o termo aditivo ou sugerindo ajustes.

Executante

Proponente/Participe externo

|:|46. Assina Termo aditivo
Descricao

Assinar e solicitar a assinatura do participe.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

|:|47. Colhe assinatura do participe
Descricao

Encaminhar Termo Aditivo para assinatura do patrticipe.

Observacgao:

No ambito da ESMPU, os acordos de cooperacdo serdo assinados exclusivamente
pelo Diretor-Geral da ESMPU, salvo a hip6tese de delegacéo.

Cabera ao Diretor-Geral decidir se a circunstancia requer formalidade, solicitando ou
dispensando a organizacdo de solenidade para a colheita das assinaturas.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|48. Providencia publicacéao
Descricao

Encaminhar Termo Aditivo para publicacdo no DOU.
Observacao:

Os acordos de cooperacéo firmados pela ESMPU e seus aditamentos deveréo ter o
extrato publicado no Diario Oficial da Unido e a sua integra publicada no sitio
eletrbnico da ESMPU.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)
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|:|49. Acompanha a execucao
Descricao

Acompanhar a execucao do Termo Aditivo.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|50. Monitora prazo de vigéncia do Acordo
Descricao

Monitorar o prazo de vigéncia dos Acordos de Cooperacao, adotando providéncias a
tramitacdo do respectivo termo aditivo para prorrogacédo, quando for o caso.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

] 51. Analisa a efetividade no cumprimento do objeto
Descricao

Realizar, antes da prorrogacao, analise prévia da efetividade no cumprimento do
objeto do Acordo de Cooperacéo, bem como das atividades e projetos desenvolvidos
com fundamento no acordo.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

DSZ. Submete a aprovacao
Descricao

Manifestar ser favoravel a prorrogagéo do prazo de vigéncia do acordo e submeter a
anuéncia do Diretor-Geral.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

l:'53. Justifica negativa
Descricao

Elaborar justificativa do desinteresse em prorrogar o acordo. Submeter a decisao do
Diretor-Geral.
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Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|54. Determina a conclusdo do processo
Descricao

Elaborar despacho informando o desinteresse em prorrogar e determinando a
conclusao do processo.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

DSS. Conclui processo
Descricao

Dar ciéncia aos interessados e concluir o processo no SEI.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|56. Manifesta interessse
Descricao

Elaborar depacho manifestando interesse em prorrogar o acordo de cooperacdo no
ambito da ESMPU-

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)

DS?. Elabora minuta de Termo Aditivo
Descricao

Minutar o Termo Aditivo, instrumento que tem por Unico objetivo a prorrogagédo do
prazo de vigéncia do acordo.

Observacao:

A prorrogacédo do prazo de vigéncia devera ser formalizada por meio de termo aditivo
(ou outro instrumento formal escrito no qual conste a anuéncia expressa das partes).

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)
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|:|58. Consulta sobre interesse na prorrogacao
Descricao

Providenciar o encaminhamento de copia do acordo aos participes externos, com a
respectiva minuta do termo aditivo, solicitando manifestagdo sobre interesse na
prorrogacao.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|59. Emite manifestacdo desfavoravel
Descricao

Encaminhar expediente a Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN),
informando a ndo concordancia na prorrogacdo do acordo de cooperagdo com a
ESMPU.

Executante
Proponente/Participe externo

|:|60. Informa aos interessados
Descricao

Elaborar despacho informando o desenteresse da ESMPU em prorrogar o acordo de
cooperacao.

Executante
Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|61. Conclui processo
Descricao

Concluir o processo no SEI.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|62. Emite manifestacao favoravel
Descricao

Encaminhar expediente a Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN),
informando a intencdo de prorrogar o acordo de cooperacdo com a ESMPU,
aprovando o termo aditivo ou sugerindo ajustes.

30



Executante

Proponente/Participe externo

|:|63. Solicita parecer juridico
Descricao

Encaminhar os autos & ASSEJUR para a emissao de parecer quanto aos aspectos
formais e juridicos.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|64. Emite parecer
Descricao

Analisar a minuta do Termo Aditivo, quanto aos aspectos formais e juridicos, emitindo
0 parecer.

Executante

Assessoria Juridica (ASSEJUR)

|:|65. Submete Termo ao Diretor-Geral
Descricao

Apoés as manifestacfes técnica e juridica, submeter Termo Aditivo a consideracdo do
Diretor-Geral.

Observacao:
Cabera ao Diretor-Geral decidir sobre os termos finais dos acordos de cooperacéo e
respectivos termos aditivos.

Executante

Assessoria Juridica (ASSEJUR)

|:|66. Assina Termo
Descricao

Assinar e solicitar a assinatura do participe.

Executante

Diretor-Geral (DIRGE)
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|:|67. Colhe assinatura do participe
Descricao

Encaminhar Termo Aditivo para assinatura do participe.

Observacao:

No ambito da ESMPU, os acordos de cooperacdo serdo assinados exclusivamente
pelo Diretor-Geral da ESMPU, salvo a hip6tese de delegacéo.

Cabera ao Diretor-Geral decidir se a circunstancia requer formalidade, solicitando ou
dispensando a organizagao de solenidade para a colheita das assinaturas.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|68. Providencia publicacao
Descricao

Encaminhar Termo Aditivo para publicacdo no DOU.
Observacao:

Os acordos de cooperacéo firmados pela ESMPU e seus aditamentos deverao ter o
extrato publicado no Diario Oficial da Unido e a sua integra publicada no sitio
eletrdnico da ESMPU.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)

|:|69. Acompanha a execucao
Descricao

Acompanhar a execucao do Termo Aditivo.

Executante

Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN)
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ANEXO IV

MODELO DE ACORDO DE COOPERACAO

NOTA EXPLICATIVA 1: Os itens deste modelo de instrumento de Acordo de Cooperacéo,
destacados em vermelho italico, devem ser alterados, de acordo com as peculiaridades e
condicdes do objeto pactuado.

NOTA EXPLICATIVA 2: As notas explicativas apresentadas ao longo do modelo séo apenas
orientacdes/esclarecimentos, de modo que devem ser excluidas apds as adaptacdes realizadas.

NOTA EXPLICATIVA 3: Caso o parceiro seja organizacao da sociedade civil, verificar os
requisitos previstos no novo Marco Regulatorio (Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014).

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM A ESCOLA SUPERIOR DO
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO E
(INSTITUICAO / ORGAO).

A ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, 6rgio

auténomo criado pela Lei 9.628/1998, adiante nominada ESMPU, com sede em Brasilia/DF, na
Avenida L-2 Sul Quadra 604, Lote 23, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03920829/0001-09, neste
ato representada por seu Diretor-Geral , nomeado pela Portaria n°. XX,

de XX, publicada no Diério Oficial da Unidio em __/ / e (INSTITUICAO /ORGAO),

entidade de Direito (Publico/Privado) adiante nominado (sigla), com sede na cidade de
, inscrita no CNPJ sob n°. neste ato representado por

(representante legal, cargo), CELEBRAM o presente ACORDO DE COOPERACAO, nos

termos das cldusulas e condic¢des a seguir descritas e com sujei¢ao das partes, no que couber, as

disposi¢des da Lei 8.666, de 21/6/1993, e demais legislagdes aplicaveis.

NOTA EXPLICATIVA 4: A defini¢do do objeto do acordo merece atengdo especial, uma vez
que ird nortear todas as atividades que serdo realizadas. Ressalta-se que a existéncia de
interesse mutuo é importante para caracterizar o ACT, razdo pela qual a expressdo (“interesse
mutuo”’) merece estar explicita.

NOTA EXPLICATIVA 5: Caso o objeto do acordo envolva informagoes sigilosas, recomenda-
se previsdo de clausula de sigilo.
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NOTA EXPLICATIVA 6: Com relacéo aos acordos de cooperacdo celebrados com entidades
internacionais e/ou estrangeiras, € recomendavel ndo se fazer referéncia a dispositivos da
legislacdo brasileira. Isso ndo significa dizer que a lei brasileira restara afastada, mas apenas
que as obrigaces previstas no acordo deverdo observar as legislacfes dos dois paises em que
estdo sediadas as instituicdes, desde que sejam compativeis entre si. No caso de acordos com
objeto relacionado a realizacdo de atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica, é
recomendavel incluir no instrumento clausula especifica que discipline os aspectos da
propriedade intelectual, observando-se a legislacéo aplicavel nos paises em que estdo sediadas
as partes signatarias do acordo.

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1 - O presente instrumento ter por objeto o estabelecimento de parceria entre a
ESMPU e XXXXXX, visando a implementagdo de acdes conjuntas que assegurem a realizagao
de [atividades académicas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo, etc], de interesse

mutuo das partes.

CLAUSULA SEGUNDA — Das Modalidades de Cooperacio

2 — A cooperagao pretendida pelos participes consistira em:

[Realizagdo de cursos de aperfeicoamento, pos-graduagdo, projetos e programas
de pesquisas, atividades de extensdo, bem como o desenvolvimento de ideias, estudos
avangados, projetos especificos de interesse comum, intercambio de alunos, professores,
conferencistas e pesquisadores nas dareas de interesse de ambas, com a finalidade de

desenvolvimento de trabalhos sobre assuntos de sua especialidade, etc]

2.1 - A Partes ndo sdo obrigadas a estabelecer atividades ou projetos em todas as

modalidades de cooperagdo a que se refere a presente clausula.

2.2 - A cooperacao tem por finalidade [favorecer o desenvolvimento de atividades
de interesse comum, voltadas ao aperfeicoamento e capacitagdo de pessoal das partes, por
meio da disponibilizacdo de condi¢oes e infraestrutura necessdrias a concretiza¢do dos

objetivos institucionais de ambas as envolvidas] .

CLAUSULA TERCEIRA — Das Obrigacoes dos Participes

3 - Constituem obrigacdes comuns das partes:
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a) disponibilizar recursos humanos e materiais necessdrios para executar as agoes
de que trata o presente acordo, respeitadas as normas internas e dentro de suas

disponibilidades;

b) recrutar, selecionar e treinar, quando necessdrio, os recursos humanos

participantes das agoes previstas neste acordo;

c) elaborar e apresentar um relatorio final das atividades desenvolvidas que

reunam os resultados obtidos em cada agdo, programa ou atividade;

d) viabilizar recursos necessarios a implementacdo dos programas a serem

desenvolvidos.

e) [outras obrigacoes especificas do acordo].

CLAUSULA QUARTA — Da Execucio

4 - Para o cumprimento das obrigagdes pactuadas, a ESMPU e a (sigla) manterao
um ativo intercimbio de informacgdo e entendimentos acerca das respectivas atividades que

desenvolverem.

4.1 - As atividades, projetos ou acdes que se desenvolverem com base neste acordo
serdo formalizadas por meio de plano de trabalho (ou outro instrumento escrito) aprovado pelas
autoridades competentes, que serd parte integrante do presente acordo, e devera conter, no
minimo:

a) Identificacdo do objeto a ser executado;

b) Indicacao do Ponto Focal (responsaveis pela coordenagdo das atividades);

c¢) Metas a serem atingidas;

d) Etapas e cronograma de execugao das atividades ou projetos;

e) Previsao de inicio e fim da execucdo do objeto;

f) Responsabilidades das partes, com estimativa de custos (se houver);

g) Qualquer outra informacdo que as partes considerarem pertinentes.
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NOTA EXPLICATIVA 7: A auséncia de transferéncia de recursos financeiros é a grande
marca distintiva dos acordos de cooperac¢ao em relagéo aos convénios, contratos de repasse,
termos de execucao descentralizada, termos de fomento, termos de colaboracao.

NOTA EXPLICATIVA 8: Cada participe realizara as atividades que foram propostas por
meio de suas proprias disponibilidades logisticas (conhecimento, técnicas, bens, pessoal,
etc), sem que isso signifique repasse ou transferéncia de recursos, ja que se tratam de gastos
que serao efetuados no &mbito da propria pessoa juridica que € parte no ajuste.

NOTA EXPLICATIVA 9: Caso venha ser verificada a necessidade de repasse de recursos
entre participes, como forma de conferir efetividade ao “Acordo de Cooperagdo” firmado,
devera ser celebrado instrumento especifico, com sujeicéo a legislacdo vigente.

CLAUSULA OQUINTA — Dos Recursos financeiros

5 — O presente Acordo de Cooperagdo ndo envolve transferéncia de recursos

financeiros entre os participes.

5.1 — Cada uma das partes executara as agdes ou atividades decorrentes deste

acordo de cooperacdo por meio de suas proprias disponibilidades logisticas.

5.2 — Excepcionalmente, se houver atividades decorrentes deste instrumento que
envolva a transferéncia de recursos financeiros entre os participes, os repasses deverdo ser
justificados em processo administrativo especifico, com sujeicao ao que prescreve a legislagdo

vigente.

NOTA EXPLICATIVA 10: O prazo de vigéncia do acordo de cooperacdo devera
estipulado de acordo com a natureza e a complexidade do objeto, as metas estabelecidas e
0 tempo necessario para sua execugdo, ndo se admitindo prazo de vigéncia indeterminado ou
sem prazo de vigéncia previsto ou, ainda, a fixacdo de prazos desproporcionais ou
desarrazoados.

CLAUSULA SEXTA — Da Vigéncia

6 - O prazo de vigéncia do presente acordo de cooperagdo serd de
( ), a contar da data de sua ultima assinatura, podendo ser prorrogado, por meio de

termo aditivo, desde que haja interesse dos participes.

6.1 - A sua eficacia estard condicionada a publicacdo, nos termos da legislacdo

aplicavel a cada uma das partes.
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CLAUSULA SETIMA — Da Alteracio

7 - O presente acordo podera ser alterado pelas partes de comum acordo, durante
sua vigéncia, mediante termo aditivo, vedada a alteragdo do seu objeto, e sempre observadas

as exigéncias relativas a publicidade.

CLAUSULA OITAVA — Da Extincio

8 - Este acordo podera ser extinto:

I - por ato unilateral de qualquer das partes, desde que comunicada sua intengao

por escrito e com antecedéncia minima de ( ) dias.

II — de comum acordo, reduzido a termo.

8.1 - A eventual extingdo deste acordo de cooperagdo ndo prejudicard a execugdo
dos projetos e/ou atividades em andamento e iniciados durante a sua vigéncia, ficando cada

participe responsavel pelas tarefas em execucao.

NOTA EXPLICATIVA 11: Com relacdo aos acordos de cooperacdo celebrados com
entidades internacionais ou estrangeiras, a publicacdo do acordo far-se-a em conformidade
com o disposto na legislacéo aplicavel a cada uma das partes.

CLAUSULA NONA — Da Publicacio e Publicidade

9 - Cabera a ESMPU providenciar a publicagdo do extrato deste Acordo de
Cooperagdo no Diario Oficial da Unido, observado o prazo legal correspondente,
comprometendo-se cada Parte Cooperante a dar publicidade do seu conteudo no ambito de sua
atuagao.

NOTA EXPLICATIVA 12: Com relacdo aos acordos de cooperacdo celebrados com
entidades internacionais ou estrangeiras, podera ser excluida a parte final da clausula que
elege o foro de Brasilia para resolugdo dos conflitos. Nesses casos, 0s participes poderéo, se
houver interesse mutuo, estabelecer outras formas de solucdo de conflitos, a exemplo do
mecanismo da arbitragem internacional, desde que se trate de direitos disponiveis ou esteja
prevista a sua possibilidade em legislacdo especifica, incluindo tratado internacional
devidamente aprovado pelo Congresso Nacional.

CLAUSULA DECIMA — Da Resolucio de Divergéncias

10 - A aplicagdo deste acordo estd fundamentada no esfor¢co comum e na vontade

reciproca, assim como no principio de boa-fé. Eventuais questdes e divergéncias envolvendo
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sua interpretacdo ou aplicacdo serdo solucionadas amigavelmente por meio de acordo entre as

partes.

Todavia, ndo sendo possivel um acordo, fica eleito o Foro da Justi¢a Federal, Se¢ao
Judiciaria de Brasilia - Distrito Federal, para a solucdao dos conflitos, com rentincia a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

NOTA EXPLICATIVA 13: Os acordos de cooperacdo celebrados com entidades
internacionais ou estrangeiras deverdo ser redigidos e assinados nos idiomas das partes
signatarias. Considerando que a maioria dos paises elegeu a lingua inglesa como uma espécie
de lingua universal nas negociacBes internacionais, o Diretor-Geral poderd admitir,
excepcionalmente, que o acordo seja redigido e assinado em lingua inglesa, desde que
acompanhado da versao traduzida para o portugués. Neste caso, é recomendavel a inclusao
de clausula no acordo que preveja que, na ocorréncia de divergéncia de termos utilizados nos
instrumentos celebrados, valera a clausula redigida em inglés para a solugdo de conflitos, ja
que esta foi a versao traduzida pela autoridade brasileira e ndo a verséo no idioma da entidade
parceira.

O presente acordo foi escrito e assinado em portugués e XXXXXXXX.

E, por estarem assim justos e acordados, os participes firmam o presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma (para cada idioma), para que surta os seus

legais efeitos.

Brasilia - DF, XX de XXXXX de XXXX.

Diretor-Geral da ESMPU Representante da Institui¢do
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
EscorA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

ANEXO V

MODELO DE TERMO ADITIVO

NOTA EXPLICATIVA 1: A prorrogacdo do prazo de vigéncia e/ou alteracdo do acordo devera ser
formalizada por meio de termo aditivo (ou outro instrumento formal escrito no qual conste a anuéncia
expressa das partes).

NOTA EXPLICATIVA 2: Dada a natureza juridica do acordo de cooperacgdo, do qual ndo decorre
nenhuma transferéncia de recursos entre as partes, as hipdteses e 0s prazos de prorrogagdo ndo estdo
adstritos aqueles tipicos dos instrumentos contratuais, previstos no art. 57 da Lei n° 8.666/1993, mas
sim as respectivas metas e objetivos estabelecidos no ajuste.

NOTA EXPLICATIVA 3: N&o sera possivel a alteracdo do acordo por meio de termo aditivo, devendo
ser celebrado um novo acordo, quando: a) houver interesse dos participes em firmar um novo acordo;
ou b) houver modificacdo de clausulas que venham a alterar de forma substancial o acordo de
cooperacao em vigor ou o seu objeto, impossibilitando sua continuidade; ou ¢) ndo tenha havido a
formalizagéo do termo aditivo antes do vencimento do prazo em vigor.

XXXX TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A ESCOLA
SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO E
XXX XXXXXXXXXXX.

A ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, 6rgio
autonomo criado pela Lei 9.628/1998, adiante nominada ESMPU, com sede em Brasilia/DF, na
Avenida L-2 Sul Quadra 604, Lote 23, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 03920829/0001-09, neste
ato representada por seu Diretor-Geral , nomeado pela Portaria n°. XX,

de XX, publicada no Diario Oficial da Unidoem _ / / e (INSTITUICAO / ORGAO),

entidade de Direito (Publico/Privado) adiante nominado (sigla), com sede na cidade de
, inscrita no CNPJ sob n°. neste ato representado por

(representante legal, cargo), CELEBRAM o presente TERMO ADITIVO ao Acordo de

Cooperagao, nos termos das cladusulas e condi¢des a seguir descritas e com sujeicao das partes,

no que couber, as disposi¢oes da Lei 8.666, de 21/6/1993, e demais legislagdes aplicaveis.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
Escora SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prorrogacao do prazo de vigéncia do Acordo de Cooperagdo, que tem por

objeto a parceria em XXXXXXXXXXXXXXXX.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Acordo fica prorrogado por XXX (XXXX), de
XX/XX/XXXX a XX/XX/XXXX.

CLAUSULA TERCEIRA - DA INALTERABILIDADE

Permanecem inalteradas as demais clausulas, paragrafos, condi¢des e

obrigacdes que nao tenham sido expressamente modificadas pelo presente Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

Cabe a Escola Superior do Ministério Publico da Unido a publicacdo do

extrato deste instrumento no Diario Oficial da Unido.

E, por estarem de pleno acordo, os signatdrios firmam o presente

instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que surta os seus legais efeitos.

Brasilia - DF, XX de XXXXX de XXX.

Diretor-Geral da ESMPU Representante da Institui¢dao
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
Escora SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

ANEXO VI

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

Assunto: Plano de Trabalho referente ao Acordo de Cooperagao firmado entre a Escola Superior
do Ministério Publico da Unido ESMPU e XXXX.

1) OBJETO:
2) PONTO FOCAL:

3) METAS A SEREM ATINGIDAS

a)
b)
<)
d)

4) ETAPAS E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Atividades Prazos

a)
b)
©)
d)

5) PREVISAO DE INIiCIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

Inicio:
Fim:

6) RESPONSABILIDADES DAS PARTES, COM ESTIMATIVA DE CUSTOS (se houver)
6.1 Compete a ESMPU:

6.2 Compete a Instituicio parceira:

6.3 Estimativa de Custos (se houver):

7) OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES (se houver)
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