MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
DIRETORIA GERAL
RESOLUCAO CONAD N° 01, DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

Altera a Resolucdo CONAD n° 03, de 31 de julho de 2024, que aprova o Regimento
Interno da Escola Superior do Ministério Publico da Unido.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO (CONAD) DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO
PUBLICO DA UNIAO (ESMPU), com fundamento no art. 9°, inciso I, do Estatuto da Escola Superior do Ministério Publico
da Unido, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de margo de 2024, e considerando a deliberacéo ocorrida na 112
reunido extraordindria de trabalho do CONAD de 2025, resolve promover as seguintes altera¢des no Anexo I da Resolugado
CONAD n° 03, de 31 de julho de 2024:

Art. 1° Revogar a alinea "a" do inciso I do art. 14 do Anexo I da referida Resolucéo.

Art. 2° Revogar o item 1.1 da alinea "a" do inciso V do art. 14 do Anexo I da referida Resolucao.

Art. 3° O art. 16 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 16

XI - planejar e apoiar o processo de avaliacdo dos resultados obtidos nas atividades académicas da
ESMPU;

XII - promover a andlise de dados e elaborar relatérios académicos para subsidiar tomada de deciséo;

XIII - prestar suporte técnico e operacional a Comissdo Préopria de Avaliacdo (CPA);

XIV - elaborar relatorios para subsidiar o planejamento académico;

XV - coletar e analisar dados que retroalimentem o planejamento estratégico institucional visando a
melhoria da gestdo académica e administrativa; e

XVI - monitorar indicadores de qualidade sobre a oferta académica da ESMPU."

Art. 4° Revogar o art. 17 do Anexo I da referida Resolucéo.

Art. 5° O art. 34 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 34

X - orientar e realizar intervenc¢des nas dimensdes psicopedagdgicas para o corpo académico;

XI - apoiar o corpo académico no desenvolvimento das atividades académicas, com vistas a melhoria do
processo ensino-aprendizagem;



XII - promover as condi¢des adequadas para acesso, permanéncia, integracdo e desenvolvimento pleno
das pessoas nas atividades académicas, viabilizando as adequac¢des arquitetdnicas, comunicacionais, pedagogicas e
atitudinais;

XIII - propor normativos para orientar o trabalho psicopedagégico da ESMPU;

XIV - prestar atendimento psicopedagagico; e

XV - manter canal de solicitacdo de suporte psicopedagogico.”

Art. 6° Revogar o art. 35 do Anexo I da referida Resolucdo.
Art. 7° O art. 52 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 52. A Secretaria de Administracdo (SA) tem a seguinte estrutura administrativa:

I - Assessoria de Planejamento e Acompanhamento Orcamentério (ASSPO);

II - Central de Licita¢des e Cotagdes Eletronicas (CLCE);

III - Central de Viagens (CEVI);

IV - Nucleo de Conformidade (NUCONF);

V - Coordenadoria de Contratos (CCONT):

1. Nucleo de Gestdo Contratual (NUGEQ);
VI Coordenadoria de Compras (CCOMP):
1. Nucleo de Compras (NUCOM).
VI - Coordenadoria de Servigcos Administrativos e Materiais (COSAM):
1. Nucleo de Servigos Gerais (NUSERV);
2. Nucleo de Seguranca e Transporte (NUTRAN);
3. Nucleo de Patrimonio (NUPAT); e
4. Nucleo de Almoxarifado (NUAL);
VII - Coordenadoria de Gestdo da Informacédo e Documentagdo (COGID):
1. Nucleo de Biblioteca (NUBI);
2. Secdo de Gestdo de Arquivo Permanente (SEGAP); e
3. Nucleo de Protocolo e Gestdo Documental (NUPROGD);
VII - Coordenadoria de Engenharia (COENGE);

VIII - Coordenadoria de Execucdo Orcamentaria e Financeira (CEOF):

1. Nucleo de Execuc¢do Orcamentéria (NEO); e



2. Nucleo de Execucdo Financeira (NEF);

IX - Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP):

1. Nucleo de Cadastro e Lotagdo de Pessoal (NUCAD); e

2. Nucleo de Acompanhamento e Desenvolvimento de Pessoas (NADEP)."

Art. 8° O art. 53 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 53

XIV - decidir sobre a abertura de processo sumdério ou de responsabilizacdo ou arquivamento da
notificacdo, com base em relatérios elaborados pelas Coordenadorias de Compras e de Contratos;

XXII - autorizar a emissdo de passagens e a concessdo de bolsas-capacitacdo e didrias"
Art. 9° O art. 58 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 58. A Coordenadoria de Contratos (CCONT) compete:

I - promover a elaboracdo de politicas e regulamentos relacionados a contratos;

II - coordenar a gestdo e a fiscalizacdo da execucdo dos contratos;

ITI- supervisionar a gestdo dos contratos administrativos e demais atividades do Nucleo de Gestdo
Contratual (NUGEC);

IV - instruir processo de pagamento de nota fiscal com a devida anadlise e valida¢do da nota;

V - instruir procedimento preliminar, quando receber representacdes, denuncias anodnimas,
comunicacdes oficiais de outros érgdos publicos ou relatério detalhado formulado por fiscal de contrato da ESMPU
sobre suposta pratica de infracdo administrativa, envolvendo as condutas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021;

VI - analisar o procedimento preliminar e seus elementos, elaborando relatério, com sugestdo de
instauracdo de processo sumdrio ou de apuracdo de responsabilidade ou o arquivamento da notificacdo, a ser

submetido a avaliacdo do(a) Secretario(a) de Administracgao; e

VII - em casos de determinacdo de abertura de processo sancionatdrio pelo(a) Secretario(a) de
Administracgdo, notificar a contratada, por meio de oficio, para apuracdo de defesa preliminar."

Art. 10. Incluir o art. 58A com a seguinte redacao:
"Art. 58A. Ao Nucleo de Gestdo Contratual (NUGEC) compete:
I - elaborar minutas de contratos, aditivos, apostilas e outros instrumentos similares;
II - formalizar os contratos administrativos e os instrumentos correlatos e providenciar a publicagao;
I11 - solicitar, analisar e controlar as garantias contratuais;

IV - instruir e elaborar manifestacdo técnica nos procedimentos de prorrogacdo, revisdo, repactuacao,



reajuste e demais alteragdes contratuais;
V - prestar apoio e orienta¢do administrativa aos(as) fiscais técnicos(as) de contratos;
VI - realizar a gestdo da execucdo dos contratos administrativos;
VII - realizar a fiscalizacdo administrativa dos contratos com méao de obra residente;
VIII - acompanhar e monitorar os prazos contratuais;
IX - instruir e propor a rescisdo unilateral dos contratos administrativos; e
X - registrar nota fiscal, verificar possivel duplicidade de pagamento e adequar os valores contratuais."
Art. 11. O art. 59 passa a vigorar com a seguinte redacao:
"Art. 59. A Coordenadoria de Compras (CCOMP) compete:
I - planejar e gerenciar as compras;

II - gerenciar e orientar as atividades relacionadas ao aprimoramento dos procedimentos de aquisi¢oes e
contratacoes;

III - propor modelos de instrumentos proprios de aquisicdes e contratacdes e remodeld-los conforme a
inovacao legislativa;

IV - orientar os procedimentos iniciais e coordenar a elaboracdo dos documentos técnicos necessarios ao
planejamento das contratagdes e aquisigdes;

V - supervisionar as fases de pesquisa de precos, gestdo de atas de registro de precos e demais atividades
do Nucleo de Compras (NUCOM);

VI - propor a criacdo ou alteracdo de regulamentos, modelos, métodos e processos de trabalho
pertinentes a sua area de atribuicao;

VII - instruir procedimento preliminar, quando receber representagdes, denuncias anodnimas,
comunicacdes oficiais de outros 6rgdos publicos ou relatéorio detalhado formulado por agente de contratagdo, ou
comissdo de contratacdo da ESMPU sobre suposta pratica de infracdo administrativa, envolvendo as condutas previstas
no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021; e

VIII - analisar o procedimento preliminar e seus elementos, elaborando relatério, com sugestdo de
instauracdo de processo sumdrio ou de apuracdo de responsabilidade ou o arquivamento da notificagdo, a ser

submetido a avaliacdo do(a) Secretario(a) de Administracao.

IX - em casos de determinacdo de abertura de processo sancionatdrio pelo(a) Secretario(a) de
Administrac¢do, notificar a licitante, por meio de oficio, para apuracdo de defesa preliminar;

X - promover a elaboracdo de politicas e regulamentos relacionados a compras; e

XI - coordenar os processos de aquisicOes e contratacdes, desde a identificacdo da necessidade até a
entrega do objeto."

Art. 12. Revogar o art. 61 do Anexo I da referida Resolugéo.

Art. 13. O art. 62 passa a vigorar com a seguinte redacao:



"Art. 62. A Coordenadoria de Servicos Administrativos e Materiais (COSAM) compete:

I - gerenciar a elaboracdo e a aplicacdo de politicas e regulamentos relacionados a servicos
administrativos e gestdo de materiais de consumo e de bens permanentes;

II - gerir e controlar os servicos relacionados a seguranca institucional, brigada de incéndio, transporte,
apoio administrativo e operacional, limpeza e conservacdo das instalac6es, patrimonio, almoxarifado e outros de
natureza similar;

III - analisar a necessidade, planejar e propor a terceirizacdo de servigos administrativos;

IV - planejar e coordenar a aquisicio de bens e a contratacdo de servicos relacionados as atividades das
areas sob sua responsabilidade; e

V - propor Politica de Seguranca Institucional para atividades académicas.

VI - promover a elaboracéo de politicas e regulamentos relacionados a servi¢os administrativos e gestdo
de materiais de consumo e de bens permanentes;

VII - coordenar o planejamento da gestdo dos servicos administrativos e dos servicos de materiais e
patrimoénio;

VIII - coordenar a execucdo dos servicos relacionados a apoio administrativo e operacional, limpeza e
conservacao das instalagdes, protocolo e gestdo documental, transporte e seguranca institucional, brigada de incéndio e
outros de natureza similar; e

IX - coordenar a execugdo dos servicos de gestdo de materiais de consumo e de bens permanentes."
Art. 14. O art. 67 passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 67. A Coordenadoria de Gestdo da Informacéo e Documentacéo (COGID) compete:

XII - promover a elaboracdo de politicas e regulamentos relacionados a gestdo da informacdo e
documentacao."

Art. 15. O art. 71 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 71. A Coordenadoria de Engenharia (COENGE) compete:

Art. 16. O art. 72 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 72. A Coordenadoria de Execug¢do Or¢camentdria e Financeira (CEOF) compete:

Art. 17. O art. 75 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 75. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) compete:

Art. 18. O art. 78 passa a vigorar com a seguinte redacao:



"Art. 78. A Secretaria de Tecnologia da Informacé&o (STI) tem a seguinte estrutura administrativa:
I - Assessoria Técnica (ASTEQ);
II - Coordenadoria de Dados e Projetos de Tecnologia da Informacdo (CODAP):
a) Nucleo de Gerenciamento de Banco de Dados (NUBAN); e
b) Nucleo de Projetos de Tecnologia da Informacdo (NUPROYJ);
IIT -Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informacéo (COSIS):
a) Nucleo de Desenvolvimento de Sistemas (NDS); e
b) Nucleo de Sustentacdo de Sistemas (NUSIS);
IV - Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao (COINFRA):

a) Nucleo de Producdo, Operacdo e Infraestrutura de Servigos de Tecnologia da Informacgédo (NOPS);

b) Nucleo de Seguranca de Tecnologia da Informagédo (NUSEG);
V -Coordenadoria de Suporte ao(a) Usudrio(a) de Tecnologia da Informacgé&o e Telefonia (COSUP):
a) Nucleo de Atendimento ao(a) Usudrio(a) de Tecnologia da Informacdo (NATEN)."
Art. 19. O art. 81 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 81. A Coordenadoria de Dados e Projetos de Tecnologia da Informacio (CODAP) compete:

Art. 20. O art. 84 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 84. A Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informacao (COSIS) compete:

Art. 21. O art. 87 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 87. A Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informagio (COINFRA) compete:

Art. 21. O art. 90 passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 90. A Coordenadoria de Suporte ao(a) Usudario(a) de Tecnologia da Informacéo e Telefonia (COSUP)
compete:

Art. 22. Os anexos II, IIT e IV da Resolucdo CONAD n° 03, de 31 de julho de 2024, passam a vigorar com a
seguinte redacao:

ANEXO II



QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANCA DA ESCOLA SUPERIOR DO
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA
Cod. Denominacdo Qtd.
DIRETORIA-GERAL
Diretor(a)-Geral
Diretor(a)-Geral Adjunto(a)
GABINETE DA DIRETORIA-GERAL

CC-5 Chefe de Gabinete Nivel V 01

FC-3 Assistente Nivel III 03
ASSESSORIA TECNICA

CC-3 Assessor(a) Nivel III 01
ASSESSORIA ESPECIAL

cc4 Assessor(a) Nivel IV 01
TOTAL 06

ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA

CC-4 Assessor(a)-Chefe Nivel IV 01
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, MONITORAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

CC-3 Assessor(a) Nivel III 01
TOTAL 02

ASSESSORIA JURIDICA

CcC4 Assessor(a)-Chefe Nivel IV 01

CC-3 Assessor(a) Nivel III 01
TOTAL 02

SECRETARIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CC-5 Secretario(a) 01
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO ACADEMICO

cc4 Assessor(a)-Chefe Nivel IV 01

CcC-3 Assessor(a) Nivel III 01
ASSESSORIA DE ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO

CC-3 Assessor(a)-Chefe Nivel III 01
SUBSECRETARIA DE EDUCACAO CONTINUADA

cc-4 Subsecretario(a) 01

CC-3 Assessor(a) Nivel III 01
COORDENADORIA DE PROJETOS DE ENSINO

CC-3 Coordenador(a) 01

FC-3 Assistente Nivel III 06
COORDENADORIA DE PROJETOS DE EDUCACAO A DISTANCIA

CC-3 Coordenador(a) 01
NUCLEO DE PRODUCAO DE EDUCACAO A DISTANCIA

FC-3 Chefe 01
NUCLEO DE DESENHO DE EXPERIENCIAS DE APRENDIZAGEM

FC-3 Chefe 01
COORDENADORIA DE PROJETOS DE EXTENSAO, CULTURA E INOVA(;AO

cC-3 Coordenador(a) 01

FC-3 Assistente Nivel III 02
NUCLEO DE PROJETOS DE CULTURA E INOVACAO

FC-3 Chefe 01
SUBSECRETARIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E COMUNICACAO




CIENTIFICA

cCc4 Subsecretdrio(a) 01
COORDENADORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

CC-3 Coordenador(a) 01

FC-3 Assistente Nivel III 03
COORDENADORIA DE COMUNICACAO CIENTIFICA

CcC-3 Coordenador(a) 01

FC-3 Assistente Nivel III 01

FC-2 Assistente Nivel II 01
DIVISAO DE EDITORACAO

CC-2 Chefe 01
NUCLEO DE PREPARA(;AO E REVISAO TEXTUAL

FC-3 Chefe 01
NUCLEO DE DESIGN EDITORIAL

FC-3 Chefe 01
SUBSECRETARIA DE SERVICOS EDUCACIONAIS

cc4 Subsecretdario(a) 01
COORDENADORIA DE INGRESSO, ACOMPANHAMENTO E REGISTRO
ACADEMICO

CC-3 Coordenador(a) 01
SUPERVISAO DE INGRESSO E ATENDIMENTO AO CORPO ACADEMICO

Ccc-1 Supervisor(a) 01

FC-3 Assistente Nivel III 01
SUPERVISAO DE REGISTRO ACADEMICO

CC1 Supervisor(a) 01
NUCLEO DE APOIO TECNICO-NORMATIVO

FC-3 Chefe 01
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO DE EVENTOS

CcC-3 Coordenador(a) 01
SUPERVISAO DE SUPORTE A EVENTOS

Ccc-1 Supervisor(a) 01
NUCLEO DE INFRAESTRUTURA DE EVENTOS

FC-3 Chefe 01
NUCLEO DE AUDIO E VIDEO

FC-3 Chefe 01
TOTAL 41

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CC-5 Secretdrio(a) 01
NUCLEO DE CONFORMIDADE

FC-3 Chefe 01
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

CcCc4 Assessor(a) Nivel IV 01
CENTRAL DE LICITACOES E COTACOES ELETRONICAS

CC3 Chefe 01
CENTRAL DE VIAGENS

CC3 Chefe 01
COORDENADORIA DE CONTRATOS

CC-3 Coordenador(a) Nivel III 01
NUCLEO DE GESTAO CONTRATUAL

FC-3 Chefe 01
COORDENADORIA DE COMPRAS

CC-3 Coordenador(a) Nivel III 01
NUCLEO DE COMPRAS

FC-3 Chefe 01




CC-3

FC-3

FC-3

FC-3

FC-3

CC-3

FC-3

FC-2

FC-3

CC-3

CC-3

FC-3

FC-3

CC-3

FC-3

FC-3

CC-5

FC-3

CC-3

CC-2

FC-3

FC-3

CC-3

CC-2

CcC-2

CC-5

COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Coordenador(a) Nivel III
NUCLEO DE SERVICOS GERAIS
Chefe
NUCLEO DE SEGURANCA E TRANSPORTE
Chefe
NUCLEO DE PATRIMONIO
Chefe
NUCLEO DE ALMOXARIFADO
Chefe
COORDENADORIA DE GESTAO DE INFORMAGAO E DOCUMENTACAO
Coordenador(a) Nivel III
NUCLEO DE BIBLIOTECA
Chefe
SECAO DE GESTAO DE ARQUIVO PERMANENTE
Chefe
NUCLEO DE PROTOCOLO E GESTAO DOCUMENTAL
Chefe
COORDENADORIA DE ENGENHARIA
Coordenador(a) Nivel III
COORDENADORIA DE EXECUCAO OR(;AMENTARIA E FINANCEIRA
Coordenador(a) Nivel III
NUCLEO DE EXECUGAO ORCAMENTARIA
Chefe
NUCLEO DE EXECUCAO FINANCEIRA
Chefe
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Coordenador(a) Nivel III
NUCLEO DE CADASTRO E LOTACAO PESSOAL
Chefe
NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Chefe
TOTAL
SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Secretdrio(a)
ASSISTENCIA OPERACIONAL
Assistente Nivel III
COORDENADORIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL
Coordenador(a)
DIVISAO DE PRODUCAO DE CONTEUDO
Chefe
NUCLEO DE CRIA(;AO DE MIDIAS DIGITAIS
Chefe
NUCLEO DE DIVULGAGAO
Chefe
COORDENADORIA DE PRODU(;AO AUDIOVISUAL
Coordenador(a)
DIVISAO DE CAPTACAO DE SOM E IMAGEM
Chefe
DIVISAO DE EDICAO E ARTE
Chefe
TOTAL

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INI-‘ORMA(;Z'\O
Secretdrio(a)

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
25

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01




ASSESSORIA TECNICA
CC4 Assessor(a) Nivel IV 01

COORDENADORIA DE INTELIGENCIA DE DADOS E PROJETOS DE
TECNOLOGIA DA INFOMRAGAO

CC-3 Coordenador(a) Nivel III 01
NUCLEO DE PROJETOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

FC-3 Chefe 01
NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE BANCO DE DADOS

FC-3 Chefe 01
COORDENADORIA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CC-3 Coordenador(a) Nivel III 01
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

FC-3 Chefe 01
NUCLEO DE SUSTENTACAO DE SISTEMAS

FC-3 Chefe 01
COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

CC-3 Coordenador(a) Nivel III 01

NUCLEO DE PRODUCAO, OPERACAO E INFRAESTRUTURA DE SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

FC-3 Chefe 01
NUCLEO DE SEGURANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
FC-3 Chefe 01

COORDENADORIA DE SUPORTE AO USUARIO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO E COMUNICACAO

CC-3 Coordenador(a) Nivel III 01
NUCLEO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
FC-3 Chefe 01
TOTAL 13
TOTAL GERAL 98
ANEXO III

QUADRO-RESUMO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANCA DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO

PUBLICO DA UNIAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ESTRUTURA

Cad. Denominacao Qtd. Total
Secretario(a) 04

CC-5 . 5 05
Chefe de Gabinete Nivel V 01
Subsecretario(a) 03

CC4 Assessor(a)-Chefe Nivel IV 03 09
Assessor(a) Nivel IV 03
Assessor(a)-Chefe Nivel III 04

CC-3 Assessor(a) Nivel III 02 28
Coordenador(a) Nivel III 22

CC-2 Chefe 04 04

Ccc1 Supervisor(a) 03 03
Assistente Nivel III 16

FC-3 47
Chefe 31
Chefe 01

FC-2 : 5 02
Assistente Nivel II 01

T0TAL i 98




ANEXO IV

UNIAO - SIGLAS

QUADRO DEMONSTRATIVO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA

NOMENCLATURAS DO REGIMENTO

Conselho Administrativo

Diretoria-Geral

Coordenacdes de Ensino

Coordenacdo de Ensino do Ministério Publico Federal
Coordenacdo de Ensino do Ministério Publico do Trabalho

Coordenacdo de Ensino do Ministério Publico Militar
Comité Cientifico Consultivo

Comissdo Prépria de Avaliacdo

Ouvidoria

Gabinete da Diretoria-Geral

Assessoria Técnica

Assessoria Especial

IAssessoria Juridica

IAssessoria de Gestdo Estratégica

Organizacional

Secretaria de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Assessoria de Planejamento Académico

Assessoria de Acompanhamento Orcamentario
Subsecretaria de Educac¢do Continuada

Coordenadoria de Projetos de Ensino

Coordenadoria de Projetos de Educacdo a Distancia

Ntucleo de Producdo de Educacdo a Distancia

Nucleo de Desenho de Experiéncias de Aprendizagem
Coordenadoria de Projetos de Extensdo, Cultura e Inovacdo
Ntucleo de Projetos de Cultura e Inovacdo

Subsecretaria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Comunicacdo Cientifica
Coordenadoria de Pesquisa e Pds-Graduacao
Coordenadoria de Comunicacao Cientifica

Diviséo de Editoracdo

Nucleo de Preparacdo e Revisdo Textual

Nucleo de Design Editorial

Subsecretaria de Servigos Educacionais

Coordenadoria de Ingresso, Acompanhamento e Registro Académico
Supervisdo de Ingresso e Atendimento ao Corpo Académico
Supervisdo de Registro Académico

Ntucleo de Apoio Técnico-Normativo

Coordenadoria de Acompanhamento de Eventos
Supervisdo de Suporte a Eventos

Nucleo de Infraestrutura de Eventos

Nucleo de Audio e Video

Secretaria de Comunicacio Social

Assisténcia Operacional

Coordenadoria de Comunicagao Institucional

Divisdo de Producdo de Conteudo

Nucleo de Criagdo e Midias Digitais

Coordenacdo de Ensino do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios

Assessoria de Planejamento Estratégico, Monitoramento e Desenvolvimento

SIGLAS
CONAD
DIRGE
CEN
CEN-MPF
CEN-MPT
CEN-MPDFT
CEN-MPM
CCIC

CPA

ouv
GABDIRGE
ASTEC
ASSES

ASSEJUR
AGE

APEMDO

SEPE
ASPLAN
ASSAO
SUSEC
COPEN
COPED
NUPED
NUDEA
COECI
NUCI
SUPEC
COPOS
COCI
DIVE
NUPRET
NUDED
SUSED
COIRA
SAAC
SURA
NUTEN
COEV
SUEV
NINFRA
NUAV
SECOM
AOP
COCIN
DIPROC
NUCRIM




Nucleo de Divulgacdo NUDIV
Coordenadoria de Producdo Audiovisual COPAV
Diviséo de Captacdo de Som e Imagem DICAP
Divisdo de Edicdo e Arte DEART
Secretaria de Administracio SA
Assessoria de Planejamento e Acompanhamento Or¢camentario ASSPO
Central de Licitacoes e Cotacdes Eletronicas CLCE
Central de Viagens CEVI
Nucleo de Conformidade NUCONF
Coordenadoria de Contratos CCONT
Nucleo de Gestdo Contratual NUGEC
Coordenadoria de Compras CCOMP
Nucleo de Compras NUCOM
Coordenadoria de Servigos Administrativos e Materiais COSAM
Nucleo de Servicos Gerais NUSERV
Nucleo de Seguranca e Transporte NUTRAN
Ntucleo de Patriménio NUPAT
Nucleo de Almoxarifado NUAL
Coordenadoria de Gestdo da Informacdo e Documentacao COGID
Nucleo de Biblioteca NUBI
Secdo de Gestdo de Arquivo Permanente SEGAP
Ntucleo de Protocolo e Gestdo Documental NUPROGD
Coordenadoria de Engenharia COENGE
Coordenadoria de Execu¢do Orcamentaria e Financeira CEOF
Nucleo de Execuc¢do Orcamentdria NEO
Nucleo de Execucdo Financeira NEF
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas CGP
Nucleo de Cadastro e Lotacdo de Pessoal NUCAD
Nucleo de Acompanhamento e Desenvolvimento de Pessoas NADEP
Secretaria de Tecnologia da Informacéo STI
Assessoria Técnica ASTEC
Coordenadoria de Dados e Projetos de Tecnologia da Informacao CODAP
Nucleo de Gerenciamento de Banco de Dados NUBAN
Ntucleo de Projetos de Tecnologia da Informacgéo NUPRO]
Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informacgao COSIS
Nucleo de Desenvolvimento de Sistemas NDS
Nucleo de Sustentacdo de Sistemas NUSIS
Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo COINFRA
Nucleo de Producdo, Operacgédo e Infraestrutura de Servigos de Tecnologia da NOPS
Informacao

Nucleo de Seguranca de Tecnologia da Informacgéo NUSEG
Coordenadoria de Suporte ao(a) Usudrio(a) de Tecnologia da Informacao e

Telefonia COSUP
Nucleo de Atendimento ao(a) Usuario(a) de Tecnologia da Informacéo NATEN
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