MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
COORDENADORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

EDITAL ACADEMICO N° 0210/2026

A Diretora-Geral da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU), no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela_Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024, torna publica a abertura das inscri¢des do processo
seletivo de Projeto de Pesquisa, conforme normas estabelecidas neste edital e no Regulamento dos Grupos de Pesquisa e
das Atividades de Pesquisa Cientifica no dmbito da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (Portaria ESMPU n°
138/2024) e suas alteracdes (Portaria n°® 146/2024 e Portaria n°® 160/2025).

1. OBJETO
1.1. Selecionar até 2 projetos de pesquisa para desenvolvimento de investigacdes cientificas que
promovam:

1.1.1. Aprimoramento do Ministério Publico da Unido (MPU);

1.1.2. Resultados para a sociedade, e
1.1.3. Maior interacdo com a comunidade académica.
2. OBJETIVO E TOPICOS DE PESQUISA
2.1. Selecionar projetos de pesquisa focados nas atribui¢des do Ministério Publico da Unido (MPU) que

gerem subsidios tedricos e praticos para o aprimoramento da atuagdo institucional, compreendendo a
necessidade de inovacdo e a busca por respostas ageis e eficientes frente a desafios contemporaneos da Justica. Os
temas indicados consideram demandas atuais que reclamam uma atuacdo institucional assertiva, baseada em
dados e capaz de compreender e enfrentar dindmicas préprias da realidade atual, altamente impactada pela
tecnologia. Os projetos propostos devem estar alinhados a um dos seguintes topicos:

a) Tépico de pesquisa 1: De poderes paralelos marginais a agentes integrados ao sistema
politico e econdmico legal: o desafio do Ministério Publico no enfrentamento do crime organizado
contemporaneo.

Contextualizagdo: O fendmeno da criminalidade organizada atingiu um patamar de elevada
complexidade, enraizamento e infiltracdo na economia formal, representando uma ameaca concreta a soberania
e ao Estado Democratico de Direito. O enfrentamento contemporaneo exige abordagens integradas nas vertentes
preventiva e reativa, visando a identificacdo, neutralizacéo e desarticulagdo dos fluxos financeiros e patrimoniais
que sustentam o crime.

A definicdo dessa tematica visa promover pesquisas académicas capazes de contribuir para que a
atuacdo finalistica do MPU ocorra com base em dados e evidéncias. Os projetos apresentados deverdo propor
solugdes aplicaveis as especificidades dos ramos do MPU.

b) Tépico de pesquisa 2: Vieses algoritmicos e a atuacdo do Ministério Pablico na defesa dos
direitos fundamentais.

Contextualizagdo: O avanc¢o acelerado do uso de inteligéncia artificial no setor publico amplia
riscos de perfilamento automatizado e de tomada de decisdes baseadas apenas em sistemas algoritmicos, entre
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outras consequéncias. Esta realidade introduziu desafios inéditos a garantia da igualdade, da transparéncia e da
ndo discriminagdo. Os vieses algoritmicos (raciais, de género, socioecondmicos, territoriais, dentre outros) e a
opacidade das decisdes automatizadas representam ameacas concretas aos direitos fundamentais e a dignidade
da pessoa humana.

Diante do impacto da transformacéo digital sobre as garantias constitucionais, a definicdo desta
temdtica visa induzir pesquisas académicas capazes de instrumentalizar a atuacdo institucional. Os projetos
apresentados deverdo propor solucdes aplicaveis as especificidades dos ramos do MPU.

3. LINHA DE PESQUISA, EIX0OS TEMATICOS E TRANSVERSAIS

3.1. Os projetos de pesquisa deverdo estar alinhados a linha de pesquisa "Promoc¢do dos Direitos
Fundamentais pelo Ministério Publico da Unido", sendo obrigatério o enquadramento da proposta em 1 (um) dos
eixos tematicos previstos neste edital e a observancia dos eixos transversais.

3.2 Sdo considerados eixos temdticos:
3.2.1. Cooperacdo e Efetivacdo de Direitos;
3.2.2. Crime Organizado e Estado Democratico de Direito;

3.2.3. Estado, Trabalho e Regulacdo;
3.2.4. Meio Ambiente e Sustentabilidade;
3.2.5. Seguranca Publica, Criminologia e Cidadania;
3.3. Sao considerados eixos transversais:
a) Direitos Humanos;
b) Género, raga e etnia;
c) Internacionalizagao;
d) Melhoria Institucional;
e) Responsabilidade Social.
4. PUBLICO-ALVO
4.1. Podem participar do grupo de pesquisa:
4.1.1. Membros(as) ou servidores(as) do MPU;

4.1.2. Pesquisadores do MPU e/ou externos com experiéncia no desenvolvimento de projetos
cientificos;

4.1.3. Estudantes de graduacdo e de mestrado.
5. REQUISITOS PARA COMPOSICAO DOS GRUPOS DE PESQUISA
5.1. Os grupos de pesquisa poderdo ter em sua estrutura, no maximo, 6 (seis) integrantes, distribuidos

conforme as seguintes modalidades:

a) 1 (um) lider (obrigatdrio): membro ou servidor(a) do MPU, com titulagdo de doutorado,
responsavel pela coordenacdo e planejamento de trabalhos de pesquisa do grupo;

b) até 2 (dois) pesquisadores (opcional): do MPU ou externos, com titulacdo stricto sensu;



c) 1 (um) assistente de pesquisa (opcional): discente regularmente matriculado em programa
de mestrado;

d) 1 (um) auxiliar académico (opcional): discente regularmente matriculado em curso de
graduacao;

e) até 2 (dois) auxiliares técnicos(as) (opcional): profissionais com formacgdo superior e
experiéncia técnica comprovada em dareas relevantes de suporte técnico-cientifico a pesquisa, como estatistica, ciéncia
de dados, tecnologia da informacdo, traducéo, revisdo técnica ou dreas técnicas afins, podendo ser classificados(as)
como Nivel I e/ou Nivel II.

5.2 O nivel do auxiliar técnico decorre do tempo de experiéncia:
a) Auxiliar Nivel I: minimo de 2 (dois) anos;
b) Auxiliar Nivel II: minimo de 5 (cinco) anos.
5.2.1. O(a) auxiliar técnico(a) devera ser indicado(a) mediante justificativa que deverd ser apresentada

de forma sucinta no formuldrio de inscricdo e detalhada no projeto de pesquisa, contemplando:

a) a necessidade do apoio técnico para o desenvolvimento da pesquisa;
b) as atividades especificas de suporte a pesquisa e os produtos a serem entregues;
c) indicacdo da(s) etapa(s) da pesquisa em que havera participacio do(a) auxiliar.
5.2.2. A experiéncia do auxiliar técnico deverd ser comprovada por meio de registro em carteira de

trabalho, contratos, declaracdes de empregadores, portf6lios de projetos realizados ou outro documento
que ateste expressamente o tempo de atuacdo na area.

5.2.3. Nao serd permitida a indicacdo de auxiliar(es) para o exercicio de funcdes atreladas a area
juridica e/ou as competéncias ligadas a func¢éo de um(a) pesquisador(a).

5.3. Os critérios do item 5 devem ser observados, sob pena de eliminacdo, nos termos do item 10.1.1, inciso
II.
5.4. Em caso excepcional, devidamente justificado, poderd ser permitida a inclusdo de voluntario(a) no

grupo de pesquisa, além do limite m&ximo de 6 (seis) integrantes previsto no item 5.1.

5.4.1. Considera-se voluntario(a) o(a) participante que atuara no projeto de pesquisa sem recebimento
de pagamento devendo, no entanto, assinar, antes do inicio da atividade de pesquisa, o Termo de
Responsabilidade para Participagdo Voluntaria em Grupo de Pesquisa.

5.5. Os integrantes do grupo de pesquisa deverdo apresentar:
a) Curriculo resumido, cadastrado e atualizado em 2026, na Plataforma Lattes do CNPq.
b) Publicacio cientifica. O lider ou pesquisador(a) devera ter publicado pelo menos 1 (um)

artigo no quinquénio 2021-2026, como autor(a) ou coautor(a), em periddico avaliado no Qualis Periédicos da Capes, com
nota minima A4 no quadriénio 2021-2024 e com ISSN cadastrado na Plataforma Sucupira. Também serdo aceitas
publica¢des em eventos cientificos classificados na Plataforma Qualis, respeitando os critérios estabelecidos para Qualis
Periddicos ou Qualis Eventos.

c) Titulacdo e comprovacdo académica, conforme item 5.1. A comprovacdo da titulacio
exigida para o(a) lider de pesquisa, o(a) pesquisador(a) e o(a) auxiliar técnico(a) devera ser exclusivamente por meio de
diploma, reconhecido pelo Ministério da Educa¢do (MEC).



I- Néo serdo consideradas validas atas de defesa e certificados de conclusédo de
curso, livre docéncia, entre outros.

II- O(a) assistente de pesquisa devera apresentar comprovante de matricula valido
e atualizado em 2026, no semestre corrente, em curso de mestrado em Instituicio de Ensino Superior
brasileira.

II1 - O(a) auxiliar académico(a) deverd apresentar comprovante de matricula valido

e atualizado em 2026, no semestre corrente, em curso de graduacdo vinculado a uma Instituicdo de Ensino
Superior brasileira.

d) Formulario de Autodeclaracio de Diversidade e Pertencimento Etnico (Anexo
I), de apresentacdo facultativa, aplicdvel apenas aos integrantes dos grupos que pleitearem a
pontuacdo do Bonus de Diversidade, conforme item 11.4.

5.6. Durante a vigéncia da pesquisa, a estrutura do grupo de pesquisa ndo podera ser alterada, sendo
permitida apenas a substituicdo de integrantes, com titulacdo e perfil equivalente de atuacdo no projeto,
mediante aprovacao pela instdncia competente, conforme Regulamento dos Grupos de Pesquisa e das Atividades
de Pesquisa Cientifica da ESMPU.

5.7. O(a) assistente de pesquisa e/ou o(a) auxiliar académico(a) deverd estar regularmente matriculado no
inicio da execucdo da pesquisa. Caso conclua o curso durante o projeto, cabe ao(a) lider de pesquisa decidir entre
as seguintes opcoes:

a) permanéncia com manuten¢do do direito ao pagamento no mesmo valor e pelo prazo
residual previsto no projeto de pesquisa; ou

b) encerramento da participa¢do, devendo o lider indicar, no prazo de 30 (trinta) dias, um(a)
substituto(a), com perfil equivalente de atuagdo pelo prazo residual previsto no projeto de pesquisa, atendendo aos
requisitos estabelecidos neste edital.

5.8. Ndo serd admitida a participagdo, no grupo de pesquisa, de parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, ou conjuge e/ou companheiro(a).

5.9. A articulacdo e a composicdo da equipe de pesquisa é de exclusiva responsabilidade do(a) lider,
devendo ocorrer de forma auténoma e pautada pela afinidade temadtica e por interesses académicos comuns.

6. DURAGCAO DA PESQUISA
6.1. Cada pesquisa terd duracdo de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogada por no maximo 6
(seis) meses.

6.2. O pedido de prorrogacdo devera ser formalizado pelo(a) lider do grupo de pesquisa, acompanhado de
uma justificativa que serd avaliada pelo Comité Cientifico Consultivo (CCIC).

6.3. A prorrogacdo da pesquisa ndo implicard aumento no periodo de concessdo de pro-labore/bolsa ou na
disponibilizagdo de recursos financeiros e materiais.

7. PERIODO DE INSCRICAO

7.1. As inscricdes poderdo ser feitas pelo e-mail grupodepesquisa@escola.mpu.mp.br, até 10 de janeiro.

8. PROCESSO DE INSCRICAO

8.1. A inscricdo devera ser realizada exclusivamente pelo(a) lider, mediante o envio da documentacéo

exigida para o e-mail grupodepesquisa@escola.mpu.mp.br, em uma unica mensagem de e-mail, obrigatoriamente
em formato PDF, contendo:
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a) Projeto de pesquisa sem identificacdo dos participantes, conforme modelo da

ESMPU;

b) Formulario de inscricdo, com todos os campos preenchidos;

c) Copia do artigo académico previsto no item 5.5, alinea "b";

d) Comprovante de vinculo institucional do(a) lider com o MPU, emitido nos ultimos 60
dias;

e) Documentos de cada integrante do grupo, apresentados de forma individualizada,

em um arquivo PDF por integrante (com limite maximo de 50 pdginas por arquivo), contendo:

® (opia do curriculo lattes atualizado em 2026;
e Diploma de titulacdo exigida no item 5.1;

e Comprovante de matricula valido em curso de mestrado em Instituicdo de Ensino
Superior brasileira para assistente de pesquisa;

e Comprovante de matricula valido em curso de graduacgdo em Instituicdo de Ensino
Superior brasileira para auxiliar académico;

® Documentacdo comprobatdria da experiéncia profissional para auxiliar técnico,
conforme item 5.2.2, se houver.

e Formuldrio de Autodeclaracio de Diversidade e Pertencimento Etnico (Anexo I),
devidamente preenchido e assinado, exclusivamente para o(a) integrante cujo
grupo desejar concorrer a pontuacdo adicional do Bénus de Diversidade (conforme
item 11.4)

8.2. A documentacdo exigida neste edital deve ser apresentada em lingua portuguesa, a exce¢do das
indicacdes de artigos académicos, item 5.5, alinea "b".

8.3. Naéo serdo aceitas inscri¢des fora do periodo previsto no cronograma deste edital.

8.4. Cada lider de pesquisa podera submeter 1 (um) Unico projeto de pesquisa. Caso seja feita mais de uma
submissdo pela mesma pessoa, serd considerada apenas a ultima inscri¢do realizada até a data limite definida
para submissdo das propostas.

8.5. Serdo eliminados os projetos de pesquisa que ndo apresentem toda documentacdo obrigatéria no
formato de envio indicado no item 8.1.

8.6. A lista de inscricdes homologadas serd divulgada no site da ESMPU, cabendo recurso conforme
cronograma previsto no item 18.

9. APRESENTACAO DO PROJETO

9.1. O grupo de deverd apresentar a proposta de projeto de pesquisa conforme modelo fornecido no site
da ESMPU, no qual deverd trazer a vinculagdo clara com o tépico de pesquisa, constante no item 2.1, bem como
indicar o contexto, o0 objeto, o problema de pesquisa e os resultados esperados.

9.2. O projeto de pesquisa apresentado neste edital deverd ser inédito, contendo todas as secdes e demais
requisitos previstos no modelo fornecido no site da ESMPU.



9.3. O projeto devera conter no maximo 12 paginas, seguindo as especifica¢des de formatagdo: folha A4,
fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,5, formato do arquivo em PDF.

9.4. O limite de pdginas inclui capa e sumario, ndo contabilizando elementos pds-textuais (ex.: referéncias
bibliogréficas, apéndices e anexos).

9.5. Elementos pods-textuais ndo serdo objeto de andlise individualizada para fins de pontuacdo, mas
poderao ser consultados para elucidacdo ou verificacdo das informacdes apresentadas.

9.6. O projeto deverd apresentar evidéncias claras da originalidade, demonstrando objetivamente como se
diferencia de pesquisas anteriores na area.

10. PROCESSO SELETIVO
10.1. O processo seletivo serd composto por 3 (trés) etapas:

10.1.1. Etapa1 (E1): Andlise de Conformidade Documental.

I- Etapa eliminatéria, destinada & homologacdo das inscri¢des, mediante conferéncia dos
documentos obrigatdrios dos integrantes do grupo de pesquisa, conforme especificado no item 5 e 8 do edital.

II- Os grupos que ndo atenderem aos requisitos obrigatérios no item 5 e 8 serdo eliminados e
ndo terdo seus projetos analisados nas préximas etapas.

10.1.2. Etapa 2 (E2): Avaliacdo Técnica do Projeto de Pesquisa.

I- Etapa classificatoria e eliminatdria, consiste na verificagdo do cumprimento das normas
formais e técnica dos projetos de pesquisa, conforme os critérios dispostos no item 11.2 do edital.

10.1.3. Etapa 3 (E3): Avaliacio de Mérito do-Projeto.

I- Etapa classificatéria e eliminatéria, consiste na andlise dos projetos de pesquisa por
avaliadores designados pela Diretoria-Geral, com base nos critérios de mérito descritos no item 11.3 do edital.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO
11.1. Etapa 1 (E1): Andlise de Conformidade Documental.

11.1.1. A Tabela 1 apresenta os requisitos a serem avaliados nesta etapa.

Tabela 1 - Requisitos da Etapa 1 (E1)

Requisitos Situacao Carater
1. Comprovante vinculo do(a) lider com o MPU, Atende ou nao L. .
o s . Eliminatdrio
emitido nos ultimos 60 dias atende
2. Comprovante de titulacdo reconhecida pelo MEC
para lider, pesquisador(a) e auxiliar técnico(a) e Atende ou ndo e
) . Eliminatdrio
comprovante de matricula para assistente de atende
pesquisa e auxiliar académico(a)
i ) Atende ou néo e
3. Curriculo Lattes atualizado em 2026 Eliminatdrio
atende
Atende ou nédo
4. Artigo publicado no quinquénio 2021-2026 Eliminatdrio
atende
5. Comprovacio de experiéncia profissional do(a)
auxiliar técnico(a), por meio de carteira de
trabalho, contratos, declaracdes de empregadores, Atende ou ndo NN
Eliminatdrio

portfélios de projetos realizados ou outro atende
documento que comprove o tempo de atuacdo na



11.2.

11.3.

area
6. Ndo ter sido contemplado com proé-labore/bolsa .
Atende ou nédo

de pesquisa da ESMPU em 2 (dois) editais atende Eliminatdrio
anteriores

Resultado: Inscricio homologada ou ndo homologada

Etapa 2 (E2): Avaliacdo Técnica do Projeto de Pesquisa.

11.2.1. A Tabela 2 apresenta os critérios a serem analisados nesta etapa.

Tabela 2 - Critérios da Etapa 2 (E2)

L. Forma de ;
Critérios .~ Peso Carater
Avaliacao

1. Identificacdo dos integrantes no projeto (devera ) N Néao .
A . Sim ou Néo - Eliminatorio
ser andnimo) aplicavel

2. Apresentacdo do projeto, nos termos do item 9

deste Edital la5s 1 Classificatorio

3. Consisténcia e exequibilidade da metodologia
proposta.

Aspectos avaliados:

a) Clareza: etapas bem definidas e coerentes com o0s
objetivos da pesquisa.

b) Viabilidade: execucdo possivel com recursos
disponiveis (humanos, materiais e tecnoldgicos).

¢) Cronograma compativel e atividades realizdveis

. la5s 5 Classificatorio
no tempo previsto.

d) Reprodutibilidade: resultados passiveis de
verificagdo ou replicacio.

e) Adequacdo aos objetivos: métodos possuem
coeréncia e respondem as perguntas de pesquisa.

f) Gestdo de riscos: alternativas previstas para
obstaculos na execucao.

Pontuacdo maxima: 30 pontos

Etapa 3 (E3): Avaliacdo de Mérito do-Projeto.

11.3.1. A Tabela 3 apresenta os critérios a serem analisados nesta etapa.

Tabela 3 - Critérios da Etapa 3 (E3)

Forma de



Critérios Avaliacio Peso Carater

Aderéncia ao topico de pesquisa SimouNdo N/A  Eliminatério

Originalidade / Ineditismo la5s 2 Classificatorio

Relevéancia e contribui¢do para resolucdo de o
las 5 Classificatorio

problemas no MPU

Impacto para a sociedade las 4 Classificatorio

Consisténcia da metodologia proposta la5s 2 Classificatério

Pontuacdo méxima de mérito: 65 pontos

11.4. Bonus de diversidade

11.4.1. O projeto cujo grupo de pesquisa comprove diversidade na sua composi¢do receberd uma pontuacio
adicional de até 5 (cinco) pontos, conforme os seguintes critérios:

I- 2 (dois) pontos caso o0 grupo seja composto por, pelo menos, 50% de mulheres;

II - 3 (trés) pontos caso 0 grupo possua ha sua composicdo, pelo menos, um(a) integrante
autodeclarado(a) pessoa negra (preta ou parda), trans, indigena, quilombola ou pessoa com deficiéncia (PcD).

11.4.2.  Para ter direito & pontuacdo descrita no subitem 11.4.1, inciso II, o(a) integrante deverd preencher e
assinar a Autodeclaracio de Diversidade e Pertencimento Etnico (Anexo I), que devera ser enviada pelo(a)
lider do grupo no momento da inscrigao.

11.4.3. A prestacdo de informacdo falsa na autodeclaracio sujeitard o(a) candidato(a) e o grupo de pesquisa a
desclassificacdo imediata do certame, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

12. PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

12.1. O Projeto que obtiver menos de 60% da pontuacdo maxima (39 pontos) na Etapa 3 sera
desclassificado.

12.2. A nota final seré calculada pela soma de:

12.2.1. E2: média das notas, conforme Tabela 2 (méx. 30 pontos).
12.2.2.  E3: média das notas de 2 (dois) avaliadores, conforme Tabela 3 (max. 65 pontos).

12.2.3. Bonus de Diversidade: pontuacdo adicional concedida aos grupos que comprovarem
composicdo diversa, conforme critérios do subitem 11.4 (méx. 5 pontos).

12.3. Em caso de empate, a ordem de classificacdo obedecerd aos seguintes critérios:
I- Maior nota em "Relevancia e contribuicéo para resolucéo de problemas no MPU".
II- Maior nota em "Consisténcia da metodologia proposta".
I1 - Maior quantidade de integrantes autodeclarados como pertencentes a grupos de

diversidade e pertencimento étnico.

13. DA SELECAO

13.1. Serdo selecionados 2 (dois) projetos, sendo escolhido o classificado em 1° lugar no Tépico de Pesquisa
1 e o classificado em 1° lugar no Tépico de Pesquisa 2 (conforme dreas descritas no subitem 2.1), observados os
critérios de avaliacdo do item 11.

13.2. Caso ndo haja projeto classificado ou aprovado para um dos topicos, a vaga remanescente podera ser
preenchida pelo 2° colocado do outro tépico, visando ao preenchimento total das vagas fomentadas pela ESMPU,
desde que atingida a pontuacido minima exigida.



14. COMISSAO JULGADORA
14.1. O processo de avaliacdo das propostas serd conduzido por 2 (duas) instancias, responsaveis pela andlise
técnica e de mérito do projeto, conforme descrito neste edital.

14.2. A Subsecretaria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Comunicacdo Cientifica (SUPEC) sera responsavel pela
Andlise de Conformidade Documental e pela Avaliagdo Técnica do Projeto de Pesquisa (Etapas 1 e 2).

14.3. Avaliadores designados pela Diretoria-Geral serdo responsaveis pela Avaliacdo de Mérito (Etapa 3).

14.4. Os avaliadores deverdo abster-se de participar do processo de avaliacdo em situacées que configurem
potencial conflito de interesses, conforme Politica de Etica e Integridade da ESMPU (Portaria ESMPU n° 270/2024).

15. IMPUGNACAO DO EDITAL
15.1. O presente edital somente poderd ser impugnado até 5 (cinco) dias uteis apds a publicacao.

15.2. As impugnacdes deverdo ser encaminhadas para o e-mail: grupodepesquisa@escola.mpu.mp.br e serdo
decididas pela Diretoria-Geral, ouvida a area técnica da ESMPU.

16. REVOGAGAO DO EDITAL
16.1. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado, no todo ou em parte, por conveniéncia ou
oportunidade e a critério da ESMPU, sem que isso implique direito a indenizacio de qualquer natureza.

17. RECURSOS
17.1. Os recursos deverdo apresentar justificativa objetiva e deverdo ter até 3 (trés) laudas ou 2000 (dois mil)
caracteres.
17.2. Os recursos serdo decididos pela Diretoria-Geral, ouvida a Comissdo Julgadora.
18. CRONOGRAMA
Atividades Data
Prazo para inscri¢do de propostas Até 10 de janeiro de 2027

Divulgacdo do resultado da avaliacdo da

documentacdo dos integrantes de pesquisa (E1) Até 29 de janeiro de 2027

Periodo para interposicdo de recursos quanto a

. . o 1° a 2 de fevereiro de 2027
validade das inscrigdes

Divulgacdo dos projetos homologados Até 5 de fevereiro de 2027

Divulgacdo do resultado preliminar da

avaliacdo dos projetos de pesquisa (E2 + E3) Até 1° de marco de 2027

Periodo para interposicdo de recursos quanto

. 2 e 3 de marco de 2027
ao resultado preliminar

Divulgacdo do resultado definitivo do processo

de selecdo dos projetos de pesquisa Até 15 de margo de 2027

Inicio das contratagdes A partir de 20 de margo de 2027
Previsdo do inicio dos projetos A partir de 12 de abril de 2027
19. DO PAGAMENTO
19.1. Os valores mensais a serem pagos:

19.1.1.  Lider de grupo de pesquisa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).
19.1.2. Pesquisador(a)-doutor(a): R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

19.1.3.  Pesquisador(a)-mestre: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
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19.1.4.  Assistente de pesquisa: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

19.1.5.  Auxiliar académico(a): R$ 500,00 (quinhentos reais).

19.1.6.  Auxiliar técnico(a) — Nivel I: 1.800,00 (um mil e oitocentos reais).

19.1.7. Auxiliar técnico(a) — Nivel II: 2.200,00 (dois mil e duzentos reais).
19.2. Os pagamentos terdo duracdo de até 24 (vinte e quatro) meses, limitados ao periodo aprovado para a
realizacdo da pesquisa e sem possibilidade de extensdo de pagamento em casos de prorrogacdo da pesquisa
prevista no item 6.1.

19.3. Do pagamento

19.4. Membros do MPU e dos Ministérios Publicos estaduais, bem como magistrados vinculados ao Poder
Judicidrio da Unido, receberdo pagamento via prd-labore pela atividade de docente-pesquisador, observado o

limite da carga hordria estabelecido no art. 7°, da Portaria PGR/MPU n° 9, de 28 de janeiro de 2021, e suas
alterac¢des publicadas na Portaria PGR/MPU n° 113, de 16 de outubro de 2026.

19.4.1. Os demais integrantes receberdo pagamento por meio de bolsa de pesquisa.
19.5. Para ter direito ao pagamento, cada integrante do grupo de pesquisa selecionado devera cumprir os
requisitos abaixo:

I- realizar cadastro no Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) da ESMPU;

II- assinar Plano de Trabalho, que deverd conter as etapas detalhadas do projeto, conforme
modelo a ser encaminhado pela ESMPU;

III - entregar cépia do documento de identificagdo pessoal;
IV - entregar copia da titulacdo académica;
V- apresentar Curriculo Lattes atualizado;
VI - assinar na plataforma digital da ESMPU:
a) Termo de Outorga, no caso de bolsistas;
b) Termo de Compromisso de Docente-Pesquisador para os(as) enquadrados no
item 19.4;
c) Termo de Responsabilidade para Participacdo Voluntaria em Grupo de Pesquisa,

no caso de voluntario(a);

d) Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem e Voz;
e) Termo de Cesséo de Direitos Autorais;
i Declaracdo de Acumulacdo de Bolsa de Pesquisa, no caso de bolsistas.
19.6. Os pagamentos estdo condicionados as entregas e a aprovacdo dos relatérios mensais previstos no

Regulamento dos Grupos de Pesquisa e das Atividades de Pesquisa Cientifica.

19.7. Os relatdrios deverdo ser encaminhados a ESMPU pelo(a) lider de pesquisa, devendo conter
informacdes e evidéncias sobre o desenvolvimento da pesquisa e a participacdo dos integrantes, de acordo com
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modelos disponibilizados pela ESMPU.

19.8. O Plano de Trabalho deverd incluir a previsdo de pelo menos uma atividade de extensdo voltada a
divulgacdo dos resultados da pesquisa. O respectivo projeto pedagogico e o agendamento da atividade deverdo ser
concluidos com antecedéncia minima de 4 (quatro) meses da data de execugao.

19.8.1. N&do havera retribuicdo financeira de orientacdo pedagogica para atividade(s) de extensdo
prevista(s) no Plano de Trabalho, nos termos do art. 18, §2°, do Regulamento dos Grupos de Pesquisa e das
Atividades de Pesquisa Cientifica no &mbito da ESMPU (Portaria ESMPU n° 138/2024).

19.9. Dentre os produtos previstos no Projeto de Pesquisa (detalhados no Plano de Trabalho), devem constar
a elaboracdo e submissdo de 2 (dois) artigos cientificos, sendo:

I- um para o periddico da ESMPU - Boletim Cientifico ou Revista da Escola Superior do
Ministério Publico da Unido (RESMPU); e

II- um para periddico com classificacio Qualis/CAPES Bl ou superior, ou periodico
internacional equivalente.

19.10. Impedimentos para pagamento:
a) Ter sido contemplado(a) com proé-labore/bolsa de pesquisa da ESMPU nos 2 (dois) editais
anteriores.
b) Ser discente de curso de pds-graduacdo da ESMPU, seja em cursos ofertados diretamente

pela instituicdo ou por meio de parcerias.
19.11. O recebimento de bolsas de pesquisa pode ser acumulado com atividades remuneradas ou outros
rendimentos, com exce¢ao:

a) de bolsas de mestrado, doutorado e pés-doutorado com outras bolsas nacionais ou
internacionais de mesmo nivel, financiadas com recursos publicos federais; e

b) das vedacdes expressamente dispostas na legislacao vigente.
19.12. A ESMPU podera solicitar ajustes na execucdo da pesquisa para adequa-la a aspectos normativos ou
decorrentes de limita¢ées orcamentarias.
19.13. O pagamento de prd-labore/bolsa podera ser suspenso, de acordo com as regras previstas no Capitulo IX

da Portaria ESMPU n° 138/2024.

20. DESPESAS E SERVICOS
20.1. As despesas de custeio necessarias para o desenvolvimento da pesquisa ocorrerdo por meio de
autorizacdo da Diretoria-Geral, sendo restritas ao:

20.1.1. Pagamento de didrias e passagens para o desenvolvimento da pesquisa, quando a realizacdo de
encontros virtuais néo for vidvel.

I- Para fins de estimativa, consideram-se os seguintes valores referentes ao deslocamento:
a) R$ 1.784,00 (passagens ida/volta) e
b) R$ 1.200,00 (diéria).

20.2. Utilizacao de servigos ja contratados pela ESMPU, como:


https://escola.mpu.mp.br/a-escola/atos-normativos/portarias/portarias-2024/portaria-esmpu-n-138-2024-1/view/%2B%2Bwidget%2B%2Bform.widgets.digitalizacao/%40%40download/SEI_ESMPU%2B-%2B0496535%2B-%2BPortaria.pdf

I- Servicos de grafica;

II- Servigos de intérprete em caso de eventos ou reunioes;
III - Servicos de traducdo ou versdo de textos.
20.3. Esses servicos deverdo constar no Projeto de Pesquisa, e caberd ao(a) lider solicitad-los com, no minimo,

2 (dois) meses de antecedéncia.

21. LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
21.1. Finalidade e uso dos dados pessoais:
21.2. Os dados pessoais coletados para participacdo neste edital serdo utilizados estritamente para a

condugdo do processo seletivo, implementacdo e acompanhamento dos projetos de pesquisa, em conformidade

com os principios estabelecidos na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD ), Lei n® 13.709/2018.

21.3. Propostas de pesquisa que utilizem dados institucionais do Ministério Publico da Unido ou de qualquer
orgdo publico deverdo apresentar, antes do inicio da execucdo do projeto, autorizacdo do 6rgdo competente que
detenha a custddia dos dados.

21.3.1.  Caso os dados institucionais sejam anonimizados, o projeto devera detalhar os procedimentos e
técnicas adotados para garantir a anonimizagdo em conformidade com o art. 12 da LGPD.

21.3.2.  Termos e condic¢des adicionais poderdo ser exigidos, de acordo com a natureza da pesquisa e a
politica de protecdes da ESMPU e/ou do 6rgdo responsavel pelos dados.

21.4. Caso o projeto de pesquisa utilize dados sensiveis (tais como aqueles relacionados a género, raca, etnia
ou condic¢des de saude), os pesquisadores deverao:

I- Garantir que o uso desses dados seja exclusivamente para os fins académicos descritos no
projeto, com justificativa clara da necessidade, conforme art. 11 da LGPD;

II- Incorporar ao projeto metodologias que assegurem a protecdo contra acessos indevidos e
respeitem a privacidade dos titulares;

II1 - Providenciar mecanismos adequados de consentimento informado, exceto em situacdes
com dispensa desse requisito previstas na legislacao.

21.5. Garantia de anonimidade e confidencialidade:

I- Os projetos de pesquisa deverdo zelar pela anonimidade e confidencialidade dos dados
tratados em todas as etapas, incluindo coletas, armazenamentos, andlises e apresenta¢des publicas ou cientificas,
conforme diretrizes legais.

II- Dados pessoais e/ou sensiveis tratados no dmbito das pesquisas serdo armazenados de

forma segura e anonimizados, exceto quando tal anonimizacdo inviabilizar os objetivos do estudo nos termos dos
artigos 7° e 11 da LGPD.

21.6. Retencdo e descarte dos dados:

I- Dados coletados durante o prazo de vigéncia deste edital e do projeto de pesquisa deverdo
ser retidos pelo periodo estritamente necessario para o cumprimento das finalidades previstas. O prazo maximo de
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retencdo desses dados serd de 5 (cinco) anos contados da conclusdo do projeto, para fins de auditoria e prestacdo de
contas.

II- Apds o término do prazo mencionado, os dados pessoais deverdo ser permanentemente
descartados ou anonimizados, de forma que néo seja possivel a reidentificacdo dos titulares.
21.7. Direitos dos titulares de dados:

I- Os titulares dos dados pessoais tratados no &mbito deste edital poderdo exercer, a qualquer
momento, seus direitos previstos no Capitulo IIT da LGPD (artigos 9° a 20), incluindo, mas néo se limitando a:

a) Acesso as informacdes sobre o tratamento de seus dados;
b) Solicitacdo de correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
c) Solicitacdo de eliminacdo de dados pessoais tratados com base no consentimento,

conforme art. 18 da LGPD.

21.7.1.  As solicitacOes deverdo ser enviadas para o endereco de e-mail lgpd@escola.mpu.mp.br, que
serd utilizado exclusivamente para tratar questdes referentes ao exercicio de direitos dos titulares.

21.8. Medidas de seguranca:

I- A ESMPU e os pesquisadores serdo responsdveis por adotar as medidas técnicas e
administrativas adequadas para proteger os dados pessoais e sensiveis tratados contra acessos ndo autorizados,
vazamentos, perdas e usos indevidos, nos termos do art. 46 da LGPD;

II- E vedada a utilizagdo de dados pessoais, incluindo os sensiveis, para finalidades alheias as
previstas no projeto de pesquisa submetido e aprovado; qualquer desvio pode acarretar a desclassificacdo do projeto e
eventual responsabilizacdo administrativa, civil ou penal, quando aplicavel;

III - O lider obriga-se a notificar o(a) Encarregado(a) de Dados da ESMPU sobre qualquer
incidente de seguranca no prazo de até 24h da ciéncia do fato.

21.9. Todos os integrantes do grupo de pesquisa deverao:
I- Observar as diretrizes da LGDP previstas no Termo de Outorga ou Termo de
Responsabilidade para Participa¢do Voluntaria em Grupo de Pesquisa;
II- Garantir o sigilo de informacdes sensiveis ou confidenciais tratadas durante e apds a
vigéncia do projeto;
III - Submeter os relatérios de pesquisa a eventual auditoria para verificacdo do cumprimento
das disposig¢des relativas a LGPD;
IV - Comprometer-se a ndo realizar a reidentificacdo de dados anonimizados.
21.10. O Encarregado de Tratamento de Dados Pessoais da ESMPU é o responsavel pela conducédo de politicas

de protecdo de dados, interlocucdo com titulares e autoridades competentes, além de oferecer suporte aos
pesquisadores em questdes relacionadas a LGPD.

22. DISPOSICOES FINAIS
22.1. Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca do conteudo deste edital poder&o ser obtidos por meio

do e-mail grupodepesquisa@escola.mpu.mp.br.

22.2. A participacdo no certame implica o conhecimento e a aceitacdo de todas as regras do presente edital e
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do Regulamento dos Grupos de Pesquisa e das Atividades de Pesquisa Cientifica no &mbito da ESMPU (Portaria
ESMPU n° 138/2024) e suas alteracgdes (Portaria ESMPU n° 146, de 28 de junho de 2024, e Portaria ESMPU n° 160,
de 28 de setembro de 2025).

22.3. Serd de inteira responsabilidade do(a) lider de pesquisa acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site da ESMPU.

22.4. E responsabilidade do(a) lider a submissdo da pesquisa ao Comité de Etica competente, conforme
Capitulo V da Portaria ESMPU n° 138/2024.

22.5. A ESMPU serad detentora dos direitos de propriedade intelectual, em qualquer formato, sobre os
resultados e conteudos produzidos no dmbito dos projetos selecionados, aplicando-se a cessdo total, definitiva e
irrevogdvel dos direitos patrimoniais a Instituicéo.

22.6. Todo o material produzido na pesquisa terd como premissa a ampla, irrestrita e gratuita acessibilidade
a sua producdo cientifica (excetuando-se informacdes sigilosas ou dados sensiveis previstos em lei), nos termos do
art. 36 do Regulamento dos Grupos de Pesquisa (Portaria ESMPU n° 138/2024) e do art. 97 do Regulamento
Académico (Portaria ESMPU n° 257/2024).

22.7. A ESMPU ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo concluida ou néo recebida por
motivos de ordem técnica de computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacdo ou por erro, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

22.8. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Edital serdo resolvidos pela Diretoria-Geral
da ESMPU.
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ANEXO1
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE DIVERSIDADE E PERTENCIMENTO ETNICO

(Edital Académico N° 0210/2026 - ESMPU)

IDENTIFICACAO E AUTODECLARAGAO DO(A) INTEGRANTE

Eu, , portador(a) do RG n°
e CPF n° , integrante do grupo de pesquisa liderado por
, declaro, com o fim especifico de atender aos critérios de
pontuacdo adicional estipulados neste edital da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU),
pertencer ao(s) seguinte(s) grupo(s):

(Assinale com um X a(s) opg¢do(des) aplicavel(is))

[ 1 Pessoa Negra: declaro ser negro(a), da cor () preta ou ( ) parda. Declaro, ainda, estar ciente de que esta
condicdo destina-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra que assim sejam
socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva.

[ ]1Identidade Trans: declaro minha identidade trans (travesti, transexual ou transgénero). Afirmo ainda que o
nome utilizado no preenchimento acima e na ficha de inscrigdo é aquele que deve ser utilizado (nome social),
mesmo que seja distinto de meu registro civil.

[ 1 Pessoa Indigena: declaro ser indigena pertencente ao Povo , cuja
comunidade estd localizada no municipio de /UE

[ ] Pessoa Quilombola: declaro ser quilombola e residente na comunidade ,
localizada no municipio de /UF , mantendo lacos familiares, econémicos, sociais e
culturais com a referida comunidade.

[ ] Pessoa com Deficiéncia (PcD).
Declaro estar ciente de que, se for detectada falsidade na declaracdo, o grupo de pesquisa estara sujeito a
desclassificacdo sumdria ou perda da pontuacdo e de eventuais pagamentos, além de sujeitar-me as demais

penalidades previstas em lei.

, de de 2026.

(Local e data)

(Assinatura do/a Declarante)

Jell :ﬁ Documento assinado eletronicamente por Raquel Branquinho Pimenta Mamede Nascimento, Diretora-Geral,
samawes == | em 03/11/2026, as 15:53 (horério de Brasilia), conforme a Portaria ESMPU n° 21, de 3 de marco de 2017.
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