
MINISTÉRIO	PÚBLICO	DA	UNIÃO
ESCOLA	SUPERIOR	DO	MINISTÉRIO	PÚBLICO	DA	UNIÃO

DIRETORIA-GERAL

EDITAL	DE	PESSOAL	Nº	08/2026	

A	DIRETORIA-GERAL	DA	ESCOLA	SUPERIOR	DO	MINISTÉRIO	PÚBLICO	DA	UNIÃO	abre	inscrição	para
processo	seletivo	de	profissional	para	exercer	o	cargo	em	comissão	(CC-3)	de	Assessor(a)	nível	III	da	Assessoria	Jurídica
(ASSEJUR)	da	Diretoria-Geral	da	ESMPU.

1. SOBRE	A	ESMPU

A	ESMPU	é	instituição	governamental	de	ensino,	pesquisa	e	extensão,	voltada	para	o	aperfeiçoamento	de
membros	 e	 servidores	 do	Ministério	 Público	 da	União	 (MPU),	 para	 que	 estes	 possam	 atuar	 de	 forma	mais	 eficiente	 e
eficaz	na	defesa	da	ordem	jurídica,	do	regime	democrático	e	dos	interesses	sociais	e	individuais	indisponíveis.

2. SOBRE	A	ASSEJUR

A	 Assessoria	 Jurídica	 (ASSEJUR)	 da	 Diretoria-Geral	 da	 ESMPU	 exerce	 papel	 fundamental	 no	 suporte	 à
Administração	Superior	da	ESMPU,	atuando	como	órgão	de	consultoria	e	assessoramento	em	assuntos	 jurídicos.	Entre
suas	principais	atribuições,	destacam-se	a	análise	de	legalidade	de	contratos,	acordos	e	processos	licitatórios,	bem	como	a
elaboração	e	exame	de	minutas	normativas	e	estudos	técnico-jurídicos	de	 interesse	 institucional.	A	ASSEJUR	também	é
responsável	 por	 fixar	 interpretações	 de	 leis	 e	 atos	 normativos,	 emitir	 manifestações	 para	 subsidiar	 decisões	 da
autoridade	 superior,	 elaborar	 informações,	 petições	 e	 ofícios	 a	 serem	 encaminhados	 em	 feitos	 judiciais,	 e	 prestar
esclarecimentos	às	unidades	administrativas.	Dessa	forma,	a	assessoria	contribui	para	a	segurança	jurídica	e	a	eficiência
das	decisões	administrativas,	sempre	em	observância	à	legalidade.

3. QUEM	PODE	SE	CANDIDATAR

-	Servidores(as)	efetivos(as)	do	Ministério	Público	da	União	ou	de	outros	órgãos	da	Administração	Pública
Federal;	ou

-	Profissionais	do	mercado	de	trabalho.

Observação:	 no	 caso	 de	 servidor(a)	 do	 MPU	 ou	 de	 outros	 órgãos	 da	 Administração	 Pública	 Federal,	 o(a)
interessado(a)	deve	articular	junto	ao	seu	órgão	a	possibilidade	de	cessão	à	ESMPU.

4. FORMAÇÃO	EXIGIDA

-	Diploma	de	graduação	em	Direito,	emitido	por	instituição	reconhecida	pelo	MEC;

-	Experiência	profissional	comprovada	de,	no	mínimo,	2	(dois)	anos	em	atividades	jurídicas	relacionadas	à
administração	pública,	licitações	e	contratos	em	órgãos	públicos	;

-	Pós-graduação	em	Direito	Público	e	Direito	Administrativo	ou	áreas	correlatas	serão	diferencial

5. HABILIDADES	E	COMPETÊNCIAS	DESEJÁVEIS	

-	Boa	comunicação	interpessoal,	empatia	e	cordialidade	nas	relações;		

-	Domínio	da	comunicação	verbal	e	escrita;
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-	Adaptabilidade;

-	Iniciativa	e	proatividade;

-	Capacidade	de	análise	e	tomada	de	decisão;

-	Organização	e	planejamento;

-	 Conhecimento	 da	 legislação	 de	 contratações	 públicas	 (especialmente	 a	 Lei	 nº	 14.133/2021),	 normas
correlatas	e	jurisprudências;

-	Compromisso	com	a	atualização	e	a	formação	contínua.

6. VAGAS/RETRIBUIÇÃO	FINANCEIRA

1	(uma)	vaga	para	o	cargo	em	comissão	de	Assessor(a)	Nível	III,	código	CC-3:

-	R$	6.538,32	(seis	mil	quinhentos	e	trinta	e	oito	reais	e	trinta	e	dois	centavos)	-	para	os(as)	candidatos(as)
sem	vínculo	com	a	Administração	Pública;

-	R$	4.249,91	(quatro	mil	duzentos	e	quarenta	e	nove	reais	e	noventa	e	um	centavos)	-	que	corresponde	a
65%	do	valor	integral,	se	servidor(a)	público(a);

-	Auxílio-alimentação;

-	Plano	de	saúde.

7. JORNADA	DE	TRABALHO

Jornada	de	trabalho	de	7	(sete)	horas	diárias,	presencial,	de	segunda	a	sexta-feira,	na	sede	da	ESMPU,	em
Brasília/DF,	com	possibilidade	de	até	2	(dois)	dias	de	trabalho	remoto	por	semana,	condicionada	à	análise	da	chefia	e	ao
cumprimento	das	determinações	da	Portaria	PGR/MPU	nº	78/2024.	

8. PROCESSO	DE	SELEÇÃO

O	processo	seletivo	consistirá	das	seguintes	etapas:

​1.	Submissão	de	currículos;

2.	Análise	curricular;

3.	Entrevista	com	os(as)	candidatos(as)	pré-selecionados(as);	e

4.	Seleção	final.

9. COMO	SE	INSCREVER?

Envie	e-mail	para	dgp@escola.mpu.mp.br	

No	assunto,	escreva:

-	"Seleção	–	Assessoria	Jurídica	-	CC-3"

No	corpo	do	e-mail,	informe:

-	Nome	completo;
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-	Telefone;	e

-	Minibio	(descreva,	em	até	100	palavras,	quem	é	você).

No	anexo:

-	Currículo	completo.	

10. PRAZOS

-	Data	de	abertura	do	edital:	16/04/2026;

-	Prazo	para	inscrição	(envio	de	currículo):	16/04/2026	a	26/04/2026;

-	Análise	curricular:	27/04	a	30/04;	

-	Data	provável	das	entrevistas:	04/05	e	05/05;	e

-	Data	provável	do	resultado	final:	08/05.

Documento	 assinado	 eletronicamente	 por	 Raquel	 Branquinho	 Pimenta	 Mamede	 Nascimento    ,	 Diretora-Geral,	 em
15/04/2026,	às	13:04	(horário	de	Brasília),	conforme	a	Portaria	ESMPU	nº	21,	de	3	de	março	de	2017.

A	 autenticidade	 do	 documento	 pode	 ser	 conferida	 no	 site	 https://sei.escola.mpu.mp.br/sei/autenticidade	 informando	 o
código	verificador	0663320	e	o	código	CRC	8D275817.

SGAS	603,	lote	22	-	Bairro	Asa	Sul	-	CEP	70200-630	Brasília	-	DF
Telefone:	(61)	3553-5300	-	http://escola.mpu.mp.br/

Processo	nº:	0.01.000.1.000911/2026-60
ID	SEI	nº:	0663320
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