Escola Superior do Ministério Puablico da Uniao

PROGRAMACAO

CURSO “ REFORMA DA EXECUCAO NO PROCESSO CIVIL
APLICADA AO PROCESSO DO TRABALHO”

Dia 25.09.08

09h - 10h APRESENTACAO — DELIMITACAO DOS OBJETIVOS

10h — 10:15h Intervalo

10:15h - 12h PRINCIPIOS SIMILARES AO PROCESSO DO TRABALHO E
CIVIL

PRINCIPIOS PECULIARES AO PROCESSO DO TRABALHO
TRIADE DA EFETIVIDADE DO PROCESSO DO TRABALHO

12h - 14h Almoco

14h - 16h QUESTAO DEONTOLOGICA DOS PRINCIPIOS
- modelo constitucional do processo
- modelo positivista — criticas

- modelo pds-positivista (normas-regras e normas-principios)

16h — 16:15h Intervalo

16:15 h - 18h QUESTAO DO PRINCIPIO DA SUBSIDIARIEDADE (art.
769 e 889, ambos da CLT)

- a. leitura classica do principio da subsidiariedade

- b. leitura moderna do principio da subsidiariedade.

Dia 26.09.08
09h - 10h ESTUDAR ASPECTOS DO PROCESSO DO TRABALHO
10h — 10:15h Intervalo
10:15h - 12h - PAPEL DO MPT (LEGITIMIDADE E COMPETENCIA)

- ASPECTOS DAS ACOES COLETIVAS NO PROCESSO
- ASPECTOS DA REFORMA DO PROCESSO CIVIL NO PROCESSO
DO TRABALHO, COM ENFASE NA EXECUGAO TRABALHISTA.

“E Criminoso Discriminar”
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12h - 14h Almogo

14h - 16h ESTUDO DE CASOS PRATICOS - ACOES EXECUTIVAS
MOVIDAS PELO MPT

16h — 16:15h Intervalo

16:15 h - 18h ESTUDO DE CASOS PRATICOS - AGCOES EXECUTIVAS
MOVIDAS PELO MPT

“E Criminoso Discriminar”



