O ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

ATA DA 4* REUNIAO EXTRAORDINARIA DE ~TRABALHO DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

Aos dezesseis dias do més de agosto de 2004, as 14 horas, na Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido, sob a presidéncia sob a presidéncia da Diretora-Geral, Doutora Lindéra Maria Araujo,
reuniu-s¢ 0 Conselho Administrativo: MPF - Doutor Odim Brandido Ferreira, MPT - Doutor
Ricardo José Macedo de Britto Pereira, MPM - Doutora Adriana Lorandi, MPDFT — Doutor Jodo
Alberto Ramos, estando presentes também os Doutores Eugénio José Guilherme de Aragio e
Hindemburgo Chateaubriand P. D. Filho e a Coordenadora de Ensino: MPT — Doutora Daniela
Ribeiro Mendes. Nesta ocasido, foi designada a servidora Jozeida Garrido Calembo Marra, para
secretariar os trabalhos. Iniciando-se os trabalhos, foram tratados os seguintes assuntos: 1. Doutora
Linddéra e Doutor Eugénio apresentaram as mudancas no Estatuto e foi aberta oportunidade aos
Membros do Conselho para se manifestarem sobre o assunto. O Conselheiro do MPT informou que,
em debates com os Membros o MPT, foram questionadas as mudangas no Estatuto sem consulta aos
Colégios respectivos € a predominancia de Membros do MPF no processo. Explicou-se que as
Diretorias Geral e Adjunta sdo de livre escolha do Procurador-Geral da Republica. Quanto a
consulta aos Colégios respectivos, explicou-se ndo haver condi¢des de se consultarem todos os
Membros do MPU; para isso, foram indicados, pelos Procuradores-Gerais de cada Ramo, os
Conselheiros e Coordenadores de Ensino. Dr. Eugénio explicou que o Dr. Hindemburgo foi
sugerido para a Diretoria de P6s-Graduagédo e Pesquisa por ter o perfil exigido e por estar lotado em
Brasilia, o que reduz os custos para a Escola. Dr. Ricardo questionou a criagdo da Diretoria-Geral
Adjunta, por Estatuto e Portaria do Procurador-Geral e ndo por lei.Dr. Jodo disse que para ele o §
1°, inciso XVI, Art. 9°, responde a esta questdo. Dr. Eugénio: A Diretoria-Geral Adjunta ndo entra
em conflito com 0s outros cargos, ele interfere na administragdo mas ndo interfere nas deliberagdes
da Escola, com isto ndo ha nada que contraria a Lei. O Conselheiro do MPT foi vencido quanto a
consulta as bases, no que se refere a alteragdo do Estatuto. Entendeu-se que o elevado nimero de
Membros nos diversos ramos do MPU (quase 2.000) inviabilizaria a consulta, com evidente
prejuizo ao funcionamento da Escola, ressaltando ainda que se trata de ato privativo do Procurador-
Geral da Republica. O Conselheiro do MPT ressalvou o ponto de vista com relagdo as duvidas
existentes em torno da criagcdo de Diretorias na forma da proposta de alteragdo do Estatuto e foi
vencido no tocante a redagdo do Art. 11, inciso IV da proposta mencionada. 2. A seguir foi lida e
aprovada, por maioria, vencido o Conselheiro do MPT, apenas nos tépicos mencionados, a proposta
de alteragdo do Estatuto da ESMPU, nos termo seguintes: ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO
PUBLICO DA UNIAO. ESTATUTO.CAPITULO I - DA DENOMINACAO, DA SEDE E DOS
FINS. Art. 1° - A Escola Superior do Ministério Publico da Unido, criada pela Lei n® 9.628, de 14
de abril de 1998, com sede e foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal, diretamente vinculada ao
Procurador-Geral da Republica, reger-se-4 pelo presente Estatuto. Art. 22 - A Escola Superior do
Ministério Pablico da Unido tem natureza juridica de 6rgdo autdnomo, nos termos do art. 172 do
Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei n° 900, de 29
de setembro de 1969. Art. 32 - A Escola Superior do Ministério Publico da Unido tem por
finalidade: I - iniciar novos integrantes do Ministério Publico da UniZo no desempenho de suas
fung¢des institucionais; II - aperfeigoar e atualizar a capacitagédo técnico-profissional dos Membros e
servidores do Ministério Publico da Unido; III - desenvolver projetos e programas de pesquisa na
area juridica; IV - zelar pelo reconhecimento e pela valorizacdo do Ministério Publico como
instituigdo essencial a fung¢fo jurisdicional do Estado. Pardgrafo unico - Para a consecugdo de seus
objetivos, podera a Escola Superior do Ministério Publico da Unido promover, direta ou
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indiretamente, cursos, semindrios € outras modalidades de estudo e troca de informagdes, além de
celebrar convénios com os Ministérios Pablicos dos Estados. CAPITULO II - DO PATRIMONIO
E DAS RECEITAS. Art. 4° - O patrimonio da Escola Superior do Ministério Piblico da Unido é
constituido: I - de doagdes, auxilios, subvengdes e legados que lhe venha a ser feitos; II - de
direitos e bens obtidos por aquisi¢@o regular. Art. 52 - Constituem receitas da Escola Superior do
Ministério Publico da Unido: I - dotagdo orcamentdria especifica; II - as provenientes de seus bens
patrimoniais, de fideicomissos, de usufrutos e de outras instituigdes em seu favor; III - as
contribui¢es que lhe forem feitas por pessoas naturais ou juridicas ou por qualquer outra entidade;
IV - os auxilios e subvengdes do Poder Ptiblico; V - as verbas auferidas com a realizagfo de eventos
e a prestagdo de servigos; VI - as verbas que lhe advierem em decorréncia da elaboragdo de
convénios. Art. 6° - As receitas da Escola Superior do Ministério Publico da Unifo sé poderdo ser
aplicadas na realizagio de seus fins. CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO. Art. 7° - A Escola
Superior do Ministério Publico da UniZo possui como Administragdo Superior: [ - Diretor-Geral; 11
— Diretor-Geral Adjunto; III -Conselho Administrativo; IV - Coordenag¢des de Ensino. Pardgrafo
unico. A ESCOLA ter4 uma estrutura administrativo-operacional subordinada a Diretoria Geral,
que servird de suporte as suas atividades-fins. SECAO I - DO DIRETOR-GERAL. Art. 82 - O
Diretor-Geral da Escola Superior do Ministério Publico da Unido, bem como seu adjunto, sera
escolhido pelo Procurador-Geral da Reptblica. Art. 9° - Compete ao Diretor-Geral: 1 - representar a
Escola Superior do Ministério Publico da Unido ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
IT - presidir o Conselho Administrativo; Il - cumprir e fazer cumprir as normas deste Estatuto, do
Regimento, as diretrizes e deliberagdes do Conselho; IV - manter permanente integracdo com a
Administragdo Superior da ESCOLA definida no art. 7°, convocando qualquer das instancias,
quando necessario; V - dirigir, planejar, supervisionar, coordenar, orientar € controlar a execugdo
das atividades da ESCOLA; VI - expedir atos regulamentares; VII - celebrar convénios; VIII -
divulgar no inicio de cada ano as diretrizes de atuacdo da ESCOLA e estabelecer areas e metas
especificas para a consecugdo de suas finalidades; IX - estabelecer a organizag@o administrativa; X
— admitir e dispensar pessoal administrativo; XI - propor ao Conselho a admissdo e a dispensa do
corpo docente; XII - propor ao Conselho a contratagdo e a dispensa de servigos de profissionais
especializados para atender as exigéncias de trabalho técnico na ESCOLA; XIII - expedir
certificados e diplomas referentes aos cursos e eventos da ESCOLA; XIV - delegar atribui¢des aos
Coordenadores de Ensino; XV - instaurar procedimentos para apuragdo de infragdes disciplinares;
XVI - resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento. § 12 Em suas auséncias e
impedimentos, o Diretor-Geral sera substituido por um integrante do Conselho Administrativo de
sua escolha. § 22 Na vacéncia do cargo, caberd ao Procurador-Geral da Republica a nomeagéo de
outro Diretor-Geral. SECAO 1I - DO CONSELHO ADMINISTRATIVO. Art. 10 - O Conselho
Administrativo, presidido pelo Diretor-Geral, serda composto de quatro Membros e respectivos
suplentes, oriundos de cada ramo do Ministério Publico da Unido, nomeados pelo Procurador-Geral
da Reptblica, apds indicagdo dos respectivos Procuradores-Gerais. § 1° — A Secretaria-Geral do
Conselho Administrativo sera exercida pelo Diretor-Geral Adjunto, com a especial incumbéncia de
articular os Orgios da Administragio Superior. § 2° Os integrantes da Administragio Superior, bem
como os Diretores de que trata o Art. 26, poderdo participar das sessdes do Conselho
Administrativo, sem direito a voto. Art. 11 - Compete ao Conselho Administrativo: I - gerir as
atividades da Escola Superior do Ministério Publico da Unido; Il - elaborar o Regimento Interno da
ESCOLA e submeté-lo a aprovagdo do Procurador-Geral da Republica; III - avaliar a organizagéo e
funcionamento dos servigos administrativos; IV - fixar a politica de pessoal da Escola; V -
deliberar sobre admissio e dispensa do corpo docente da ESCOLA; VI - elaborar o Relatério e
Balangos anuais da ESCOLA e submeté-los ao Procurador-Geral da Republica; VII - elaborar o
plano anual de atividades, bem como o orgamento correspondente; VIII - autorizar contratacdes de
servigos de profissionais especializados para atender as exigéncias de trabalho técnico na ESCOLA;
IX - opinar sobre a realizagdo de convénios; X - apreciar e decidir a indicagdo de candidatos a
professores da ESCOLA; XI - decidir sobre propostas de realizagdo, apoio e patrocinio de cursp e
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eventos; segundo critérios e procedimentos a serem estabelecidos; XII - conhecer e decidir recursos
contra atos do Diretor-Geral, do Diretor-Geral Adjunto, de membros do Conselho e dos
Coordenadores de Ensino; XIII - estabelecer diretrizes ¢ normas para aplicagdo de recursos
financeiros disponiveis; XIV - acompanhar e avaliar o resultado dos recursos financeiros aplicados;
XV - aprovar proposta de alteragdo do Estatuto da ESCOLA e encaminhéa-la ao Procurador-Geral da
Republica; XVI - deliberar, por voto de dois tergos de seus membros, sobre o envio ao Procurador-
Geral da Republica de proposta de elaboragdo de projeto de lei para a extingdo da ESCOLA; XVII -
constituir Comissdo Editorial para edigdo da Revista da ESCOLA; SECAO III - DAS
COORDENACOES DE ENSINO. Art. 12 - Para cada ramo do Ministério Publico da Unifo havera
uma Coordenagio de Ensino, cujo Coordenador e seu suplente serdo nomeados pelo Procurador-
Geral da Republica, apos indicagdo do respectivo Procurador-Geral, dentre os Membros dos
correspondentes ramos. Art. 13 - Compete aos Coordenadores de Ensino: I - planejar, coordenar,
orientar, avaliar e controlar as agdes de sua area de atuagfo; II - elaborar as normas regulamentares
dos cursos; I1I - submeter ao Conselho os responséveis para cada area de ensino; [V - submeter ao
Conselho programa dos cursos e outros eventos; V - elaborar ou apreciar os planos de cursos e
projetos de ensino, submetendo-os ao Conselho; VI - definir os calendarios letivos e de provas e
repassa-los a Diretoria-Geral para divulgagdo; VII — estruturar a Coordenagdo de Ensino para
execug¢do de suas atividades nas unidades dos respectivos ramos do Ministério Publico da Unido;
VIII - encaminhar ao Diretor-Geral sugestdo de admissdo e dispensa do Corpo Docente; IX -
instituir comissdes para pesquisa e elaboragdo de estudos, dando-se ciéncia ao Conselho; X -
coordenar os trabalhos das comissdes instituidas para finalidades especificas que envolvam assuntos
e interesses da 4drea de ensino; XI - apreciar e aprovar os relatérios elaborados pelas comissdes; XII
- coordenar os trabalhos de preenchimento das pautas de freqiiéncia e de registro de conteudos
didaticos; XIII — encaminhar & Diretoria-Geral subsidios para a elaboragdo do levantamento
estatistico das atividades da ESCOLA; XIV - coordenar os trabalhos para célculo da média final de
cada disciplina e do grau final correspondente aos cursos; XV - emitir parecer ao Diretor-Geral nos
processos sobre fraude escolar, instaurados para devida apuragdo; XVI - organizar e coordenar
cursos, congressos, seminarios, simpdsios, conferéncias, palestras e solenidades; XVII - coordenar
os trabalhos de divulgacdo das atividades da ESCOLA, na esfera das suas atribui¢des; XVIII -
supervisionar a atividade pedagdgica; XIX - auxiliar na edigdo da Revista e de material didatico da
ESCOLA; XX - indicar ao Conselho membros do MPU que possam integrar a Comissdo Editorial
das publicagdes da ESCOLA; XXI - coordenar e sistematizar o projeto de elaboragdo de Revista e
das publicagdes e submeté-lo ao Conselho. CAPITULO IV - DOS CURSOS. Art. 14 - A ESCOLA
promovera: | - cursos em nivel de pds-graduagdo, destinados a membros e servidores do Ministério
Phblico que desejarem se perfeigoar ou se especializar em areas ou setores de sua atividade
funcional; II - curso de inicia¢do destinado aos membros do Ministério Publico da Unido; III -
cursos de extensio e outros, que satisfacam os objetivos da ESCOLA; IV — programas de
cooperagdo internacional. CAPITULO V - DO CORPO DOCENTE. Art. 15 - O regime dos
docentes da ESCOLA obedecera as disposi¢des legais, deste Estatuto, e do Regimento Interno. Art.
16 - A sele¢do e o recrutamento dos docentes far-se-4 mediante indicagdo do Diretor-Geral,
Diretor-Geral Adjunto, membro do Conselho ou Coordenador de Ensino, ¢ decisdo do Conselho
Administrativo. Art. 17 - Na composigdo do corpo docente, dar-se-a preferéncia aos Membros do
Ministério Pablico da Unido, que fardo jus ao "pro-labore" previsto no inciso VI do art. 227 da Lei
Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993, que sera fixado anualmente pelo Procurador-Geral da
Republica. Art. 18 - O corpo docente da ESCOLA sera constituido, preferencialmente, por
professores portadores do titulo de mestre e, em carater especial, nos termos da legislagdo vigente,
por especialistas de notorio saber, a critério do Conselho. Art. 19 - Os direitos € deveres do corpo
docente serdo objeto de Regulamento proprio, aprovado pelo Procurador-Geral da Republica.
CAPITULO VI - DO CORPO DISCENTE. Art. 20 - O corpo discente da ESCOLA ¢ constituido de
todos os alunos matriculados em seus cursos. Art. 21 - Os direitos e deveres dos membros do corpo
discente serdo objeto de Regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Administratixo.
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CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS. Art. 22 - O Diretor-Geral, 0
Diretor-Geral Adjunto, os membros do Conselho e das Coordenag¢des de Ensino, bem como os
Diretores de que trata o Art. 26 exercerdo mandato de 02 (dois) anos, facultada uma recondugio, a
critério do Procurador-Geral da Republica. Art. 23 - Na hipdtese da vacéncia do cargo de
Conselheiro e de Coordenador de Ensino no curso do mandato, assumird a titularidade o seu
suplente. Na falta deste, caberda ao Procurador-Geral da Reptiblica proceder a escolha e nomeagao
de outro membro do MPU, que preenchera a vaga pelo tempo restante do mandato. Art. 24 - E
vedada a investidura pela mesma pessoa em cargos distintos da ESCOLA, excetuado o exercicio do
magistério. Art. 25 - O exercicio das atribuicdes de Diretor-Geral, Diretor-Geral Adjunto,
Conselheiro, Coordenador de Ensino e dos Diretores de que trata o Art. 26 sera gratuito. Art. 26 -
Para o cumprimento dos objetivos da Escola Superior do Ministério Publico da Unido o Conselho
Administrativo podera propor ao Procurador-Geral da Republica a criagdo de até 4 diretorias, uma
para cada ramo do MPU. Art. 27 - O presente Estatuto podera ser alterado pelo Procurador-Geral
da Replblica, por iniciativa prépria, ou por proposta do Diretor-Geral ou do Conselho
Administrativo. 3. Aprovou-se a criagdo da Diretoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa a ser levada ao
Procurador-Geral da Reptblica nos termos do Art. 26 da proposta do Estatuto. Aprovou-se 0 nome
do Dr. Hindemburgo a ser sugerido ao PGR. O Conselheiro do MPT ressalvou no seu voto a
necessidade de se contemplar todos os ramos do MPU com Diretorias, a fim de manter o equilibrio
de representatividade na Diretoria da Escola. Préxima Reunifio do Conselho Administrativo: dia
30 de agosto de 2004, as 14 horas. Nada mais havendo a ser deliberado, foi encerrada a reuniéo,
as 17h, da qual foi lavrada a presente ata, que vai assinada por esta Secretéria 3":‘*" AT,
0s Membros do Conselho Linddra Maria Araujo, Odim Branddo Ferreira, Ricardo José Macedo de
Britto Pereira, Adriana Lorandi, Jodo Alberto Ramos, os Doutores Eugénio José Guilherme de
Aragdo e Hindemburgo Chateaubriand P. D. Filho, e a Coordenadora de Ensino Daniela Ribeiro
Mendes. N 'l ' )

- el e S
[ { VA S

RO



