PGR-00094112/2024

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

PORTARIA PGR/MPU N° 49, DE 19 DE MARCO DE 2024

Aprova o Estatuto da Escola Superior do Ministério Publico da
Unido (ESMPU).

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso de suas atribui¢des,
com fundamento no art. 26, incisos VIII, XII e XIII, da Lei Complementar n°® 75, de 20 de
maio de 1993, considerando o previsto no art. 11 da Lei n® 9.628, de 14 de abril de 1998, e no
art. 22, § 1°, da Lei n°® 13.316, de 20 de julho de 2016, e tendo em vista o contido no Oficio n°
121/2024 - DIRGE/ESMPU, de 12 de margco de 2024, da Escola Superior do Ministério

Publico da Unido, resolve:

Art. 1° Esta Portaria aprova o Estatuto da Escola Superior do Ministério
Publico da Unido (ESMPU), na forma do Anexo Unico desta Portaria.

Paragrafo unico. O Diretor-Geral podera transformar as fun¢des de confianga e
os cargos em comissdo do quadro de pessoal da ESMPU, sem aumento de despesas e sem
elevagdo no numero de cargos e fungdes previstos na Lei n® 13.032, de 24 de setembro de
2014, bem como alterar-lhes a denominacao especifica, vedada a transformacao de fungdo em

cargo ou vice-versa.
Art. 2° Fica revogada a Portaria PGR/MPU n° 95, de 20 de maio de 2020.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAULO GUSTAVO GONET BRANCO
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

ANEXO UNICO

ESTATUTO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE

CAPITULO I
DA NATUREZA

Art. 1° A Escola Superior do Ministério Piblico da Unido (ESMPU), com sede
e foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal, criada pela Lei n® 9.628, de 14 de abril de 1998,
com natureza juridica de 6rgdo autdbnomo, ¢ uma Escola de Governo, diretamente vinculada

ao Procurador-Geral da Republica.

Art. 2° A ESMPU rege-se pelo presente Estatuto, por seu Regimento Interno e
pelos demais atos regulamentares, observadas, no que couber, as normas pertinentes ao

Sistema Federal de Ensino.

CAPITULO II
DA FINALIDADE

Art. 3° A ESMPU tem como missdo facilitar o continuo aperfeicoamento dos
membros e servidores do Ministério Publico da Unido (MPU) para uma atuagdo profissional

eficaz, com vistas ao cumprimento de suas fungdes institucionais.
Art. 4° S3o diretrizes de atuacdo da ESMPU:

I - a criacdo e a manutengdo de um ambiente propicio a reflexdo critica e ao

didlogo, tanto no &mbito do MPU quanto em colaboragdo com a sociedade; e

IT - o fomento a atividades destinadas ao desenvolvimento, disseminagdo e
aplicacdo de saberes e habilidades que contribuam com a efetivagdo dos direitos
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fundamentais para todas as pessoas e a manuten¢ao do Estado Democratico de Direito.
Art. 5° Sdo objetivos da ESMPU:

I - aperfeicoar e atualizar a capacitacdo técnico-profissional dos membros e
servidores do MPU;

IT - desenvolver projetos e programas de pesquisa na area juridica;

IIT - fomentar o desenvolvimento de estudos nas areas de suporte a atividade
finalistica do MPU;

IV - estimular a producdo de pesquisa cientifica e a promocdo da

interdisciplinaridade do conhecimento juridico com outras areas do saber;

V - zelar pelo reconhecimento e pela valorizacdo do Ministério Pblico como

instituicao essencial a fun¢do jurisdicional do Estado;

VI - iniciar novos integrantes do MPU no desempenho de suas fungdes
institucionais;

VII - buscar o aprimoramento continuo das atividades académicas voltadas ao
ensino, a pesquisa e a extensao;

VIII - promover, em parceria com os ramos do MPU, cursos oficiais de
ingresso, que constituem etapa obrigatoria do processo de vitaliciamento na carreira de

membros; e

IX - disseminar a producdo de conhecimentos por meio de publicagdes e

eventos cientificos.

Paragrafo unico. Para o cumprimento de seus objetivos, a ESMPU buscara
configurar-se como Institui¢do Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagdo (ICT), nos termos da
Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, e podera manter intercambio cientifico e
educacional com entidades nacionais, estrangeiras ou internacionais, por meio de celebracio
de acordos de cooperagdo ou outros instrumentos congéneres, além de firmar convénios com

orgaos congéneres da Administragao Publica e institui¢des de ensino.

TITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° A ESMPU tem a seguinte estrutura organizacional:
I - Orgdos da Administragdo Superior:

a) Conselho Administrativo (CONAD); e

b) Diretoria-Geral (DIRGE);
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II - Coordenagdes de Ensino:
a) Coordenagdo de Ensino do Ministério Publico Federal (CEN-MPF);

b) Coordenacdao de Ensino do Ministério Publico do Trabalho (CEN-
MPT);

c¢) Coordenacao de Ensino do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territorios (CEN-MPDEFT); e

d) Coordenagdo de Ensino do Ministério Publico Militar (CEN-MPM).
I - Orgaos colegiados:
a) Comité Cientifico Consultivo (CCIC); e
b) Comissao Propria de Avaliagdo (CPA).
IV - Ouvidoria;
V - Estruturas de assessoramento e apoio técnico a Diretoria-Geral:
a) Gabinete da Diretoria-Geral (GABDIRGE);
b) Assessoria Juridica (ASSEJUR);
c) Assessoria de Gestdo Estratégica (AGE);
d) Secretaria de Ensino, Pesquisa Extensao (SEPE);
e) Secretaria de Comunicagao Social (SECOM);
f) Secretaria de Administracao (SA); e
g) Secretaria de Tecnologia da Informagao (STI).

§ 1° A ESMPU podera constituir outros 6rgaos colegiados para o cumprimento

de suas atividades finalisticas.

§ 2° As estruturas de assessoramento e de apoio técnico a DIRGE sdo

vinculadas diretamente ao(a) Diretor(a)-Geral, a quem compete designar os seus titulares.

TITULO III
COMPOSICAO E COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ESMPU

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
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Secao I
Do Conselho Administrativo

Art. 7° O CONAD ¢ o 6rgdo maximo normativo e deliberativo da ESMPU, em

matéria académica, administrativa e orcamentaria, e tem a seguinte composi¢ao:

I - Diretor(a)-Geral, que o presidird, com participagdo nas votagdes €, em caso

de empate, com direito a voto de qualidade; e

IT - 4 (quatro) Conselheiros(as), representantes de cada ramo do Ministério

Publico da Unido, e seus(suas) substitutos(as), que atuardo na falta do(a) titular.

§ 1° Terdo assento nas reunidoes do CONAD, sem direito a voto, os
Coordenadores de Ensino dos ramos do MPU e o(a) Ouvidor(a)-Geral da ESMPU.

§ 2° O CONAD se reunird, ordinariamente, no minimo, uma vez por semestre
e, extraordinariamente, por convocagdo do(a) Diretor(a)-Geral, com o quérum minimo de 3

(trés) integrantes do Conselho.

§ 3° As decisdes serdo tomadas por voto de maioria simples, observado o voto
de qualidade do(a) Diretor(a)-Geral.

§ 4° O CONAD podera se reunir por meio virtual definido pelo(a) Diretor(a)-
Geral.

Art. 8 Os(as) Conselheiros(as) serdo indicados(as)  pelos(as)
respectivos(as) Procuradores(as)-Gerais ¢ nomeados(as) pelo(a) Procurador(a)-Geral da

Republica.
Paragrafo tnico. A fun¢do de Conselheiro(a) ndo serd remunerada.
Art. 9° Ao CONAD compete:
I - aprovar o Regimento Interno;

IT - aprovar a proposta orgamentaria anual da ESMPU, para encaminhamento

ao(a) Procurador(a)-Geral da Republica;

III - aprovar o Plano de Atividades Académicas da ESMPU, bem como

suas revogagoes e alteracdes supervenientes;

IV - aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional da ESMPU, bem como

suas revogacoes e alteracdes supervenientes;

V - deliberar sobre o orgamento destinado ao ensino, pesquisa, extensiao

e comunicacao cientifica;

VI - aprovar as diretrizes e os critérios para a contratagdo de servicos técnicos

profissionais especializados na ESMPU;
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VII - apreciar a prestacdo de contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas
da Unidao (TCU); e

VIII - aprovar propostas de pesquisas cientificas aplicadas.
Art. 10. Sao atribui¢des dos(as) Conselheiros(as):
I - desempenhar as atividades proprias do CONAD;

IT - relatar e votar os procedimentos e as proposicdes submetidos a deliberagao
do CONAD;

III - pedir vista em mesa de proposigdes relatadas em sessdo do CONAD;
IV - propor o adiamento de decisdo; e

V - comunicar a0 GABDIRGE a impossibilidade de participar de reunides do

CONAD, a tempo de viabilizar a convocacao do(a) Conselheiro(a) suplente.

Paragrafo tnico. Os(as) Conselheiros(as) suplentes participardo das reunides

do CONAD, com voz e direito de voto, na auséncia do(a) Conselheiro(a) titular.

Secao 11
Da Diretoria-Geral

Art. 11. A DIRGE ¢ o 6rgao superior de gestdo, coordenacdo e fiscalizacdo das
atividades da ESMPU.

Art. 12. A DIRGE ¢ exercida pelo(a) Diretor(a)-Geral, auxiliado(a) pelo
Diretor(a)-Geral Adjunto(a).

§ 1° O(A) Procurador(a)-Geral da Republica designara o(a) Diretor(a)-Geral e
o Diretor(a)-Geral Adjunto(a) dentre membros do MPU.

§ 2° Of(a) Diretor(a)-Geral sera substituido pelo(a) Diretor(a)-Geral Adjunto(a)

em suas faltas, impedimentos e afastamentos.

§ 3° As fungdes de Diretor(a)-Geral e Diretor(a)-Geral Adjunto ndo

serdo remuneradas.
Art. 13. A DIRGE compete:

I - planejar, organizar, dirigir e monitorar a execu¢do das atividades da
ESMPU;

I - gerir e praticar atos de gestdo administrativa, orcamentaria, financeira e de

pessoal;

III - zelar pela correta aplicacdo dos recursos orgamentarios e financeiros;
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IV - submeter a proposta or¢amentaria anual da ESMPU ao(a) Procurador(a)-

Geral da Republica;

V - autorizar as despesas decorrentes das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e comunicagdo cientifica, nos limites dos créditos orgamentarios e dos

recursos financeiros previstos;

VI - dirigir os trabalhos de elaboragdo do Plano de Atividades Académicas
(PA) e do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

VII - deliberar sobre revogacdes e alteragdes do Plano de Atividades
Académicas, ad referendum do CONAD;

VIII - deliberar, em caso de urgéncia, sobre atos de competéncia do CONAD,

ad referendum do colegiado;

IX - integrar, como membro nato, o CONAD e os 6rgaos colegiados da
ESMPU, a excecao da CPA;

X - convocar e presidir os 6rgdos colegiados que integrar, fixando-lhes as

pautas das reunides;

XI - manter integracdo com os 6rgdos da estrutura da ESMPU, convocando

qualquer das instancias, quando necessario;

XII - designar os integrantes dos orgdos colegiados da ESMPU, com a
colaboracdo do CONAD;

XIII - expedir atos regulamentares;

XIV - firmar acordos de cooperacdo e instrumentos congéneres, com entidades

nacionais, estrangeiras ou internacionais;

XV - firmar convénios com oOrgdos congéneres da Administracdo Publica e

instituicdes de ensino, mediante prévia autorizagcdo do(a) Procurador(a)-Geral da Republica;
XVI - assinar editais e certificados das atividades académicas;
XVII - assinar atas das sessdes do CONAD;
XVIII - ordenar as despesas;

XIX - autorizar a realizagdo de licitagdes e a adesdo a atas de registro de

precos, observada a existéncia de dotagcdo or¢gamentaria;
XX - revogar e anular licitagdes;
XXI - aprovar contratos administrativos;
XXII - decidir sobre a alienagao de bens moveis;

XXIII - ratificar os atos de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo para

aquisi¢do de bens e contratacao de servicos;
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XXIV - aplicar a licitantes e fornecedores a penalidade de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica e exercer o juizo

de reconsideragdo quanto a esta penalidade;

XXV - decidir recursos hierarquicos das penalidades de adverténcia,
multa, suspensdo tempordria de licitar e contratar com a ESMPU e impedimento de licitar e

contratar com a Unido;

XXVI - determinar o arquivamento de processos administrativos instaurados

em desfavor de licitantes e contratados;
XXVII - dar posse aos servidores da ESMPU;
XXVIII - prover e desprover cargos em comissdo e fungdes de confianga;
XXIX - definir lotagdo interna de servidores;
XXX - decidir sobre direitos e vantagens aplicaveis aos servidores da ESMPU;

XXXI - decidir sobre permuta de servidores, lotacdo provisdria para exercicio

de fung¢do e lotagdo provisoria por caréncia de pessoal;

XXXII - autorizar afastamento de servidores do pais para estudo ou missao

no exterior;
XXXIII - decidir sobre ajuda de custo e indenizacdo de despesas;

XXXIV - autorizar a emissdo de passagens e a concessdo de bolsas-

capacitagdo e diarias;
XXXV - autorizar prorroga¢do de compensacdo de banco de horas negativo;
XXXVI - autorizar abonos de faltas e auséncias ao servico;
XXXVII - estabelecer horarios de funcionamento da ESMPU;

XXXVII - abrir sindicancia e instaurar processo administrativo disciplinar

contra servidores e aplicar as penalidades de adverténcia e suspensao;
XXXIX - constituir comissdes ou grupos de trabalho;

XL - decidir, em tultima instancia, recursos administrativos das decisdes dos

titulares das Secretarias;

XLI - resolver recursos interpostos das decisdes dos Coordenadores de Ensino

dos ramos e dos integrantes dos 6rgaos colegiados;
XLII - prestar informacdes aos o6rgdos de controle interno e externo;

XLII - aprovar pareceres em carater vinculante, mediante proposta da

Assessoria Juridica;

XLIV - aprovar os projetos de Pesquisa Cientifica Aplicada da ESMPU, de
acordo com a proposta aprovada pelo CONAD;
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XLV - deliberar sobre pedidos de alteragdo, cancelamento ou suspensdo das

Pesquisas Cientificas Aplicadas;

XLVI - aprovar os resultados e os produtos da Pesquisa Cientifica Aplicada,

bem como a respectiva prestagdo de contas;

XLVII - aprovar os projetos de publicacdo e a sua pertinéncia as linhas
editoriais da ESMPU;

XLVIII - resolver conflitos de atribuigdes;

XLIX - representar interesses da ESMPU perante o(a) Procurador(a)-Geral
da Republica; e

L - representar a ESMPU em eventos institucionais ou delegar a representacao,

quando pertinente.

Paragrafo unico. O(A) Diretor(a)-Geral podera delegar a execucao de atos da

sua competéncia.

CAPITULO II
DAS COORDENACOES DE ENSINO

Art. 14. Cada ramo do MPU contara com uma Coordenacao de Ensino.

§ 1° O(A) Coordenador(a) de Ensino e o(a) seu(sua) respectivo(a) suplente
serdo nomeados(as) pelo Procurador(a)-Geral da Republica, apoés indicacdo do(a)

respectivo(a) Procurador(a)-Geral do ramo.
§ 2° A funcdo de Coordenador(a) de Ensino nio serd remunerada.
Art. 15. As Coordenagdes de Ensino dos ramos compete:

I - coordenar os trabalhos de elaboragdo dos planos de atividades do respectivo
ramo do MPU, bem como sugerir a Administragdo Superior alteracdes, cancelamentos ou

inclusoes de novas atividades;
I - propor plano de atividades académicas comum a todos os ramos;

III - supervisionar o processo de sele¢cdo dos docentes das atividades do

respectivo ramo;
IV - supervisionar a execugdo das atividades académicas do respectivo ramo; e

V - propor alteragdes, cancelamentos ou inclusdes de novas atividades ao
Plano de Atividades Académicas da ESMPU.

Art. 16. Sao atribui¢des dos(as) Coordenadores(as) de Ensino:

I - desempenhar as atividades proprias da Coordenacdo de Ensino;
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IT - supervisionar a execugdo das atividades académicas do respectivo ramo;

IIT - decidir pelo afastamento ou pela substituicio de orientador(a)

pedagogico(a) responsavel por atividade do respectivo ramo;

IV - julgar os recursos interpostos das decisdes proferidas pelos(as)

orientadores(as) pedagdgicos das atividades do respectivo ramo; e

V - comunicar a0 GABDIRGE a impossibilidade de participar de reunides, a

tempo de viabilizar a convocagdo do(a) Coordenador(a) de Ensino suplente.

CAPITULO 111
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secao I
Do Comité Cientifico Consultivo

Art. 17. Ao Comité Cientifico Consultivo (CCIC) compete:

I - auxiliar a DIRGE e o CONAD nas matérias relacionadas a ensino,
pesquisa e extensdo e comunicacdo cientifica, emitindo pareceres e avaliagdes,

quando consultado;

IT - discutir temas institucionais e cenarios sociais relevantes para a construcao

das diretivas de ensino, pesquisa e extensao e comunicacao cientifica;

III - propor diretivas de desenvolvimento cientifico de ensino, pesquisa e

extensio;

IV - propor atividades de ensino, pesquisa e extensdo a serem desenvolvidas

em conjunto com os ramos do MPU;

V - emitir parecer relativo a procedimentos técnicos-metodoldgicos dos

projetos de Pesquisa Cientifica Aplicada, quando consultado;
VI - propor diretrizes para a Politica Editorial da ESMPU; e

VII - fomentar a publicagdo cientifica vinculada as linhas de pesquisa da
ESMPU.

Paragrafo tinico. Ato especifico expedido pelo(a) Diretor(a)-Geral definird a

sua composicdo e funcionamento.
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Secao 11
Da Comissao Propria de Avaliacio

Art. 18. A Comissdo Propria de Avaliagio (CPA) compete:

I - desenvolver dinamicas, procedimentos e mecanismos de avaliacdo

institucional, de cursos e de desempenho dos estudantes;

I - propor instrumentos e sistematizagdo dos processos de avaliagdo

institucional;

III - elaborar Relatério de Autoavaliagdo Institucional, com base na andlise dos
resultados obtidos, visando apontar melhorias das atividades académicas e de gestdo da
institui¢ao;

IV - prestar informagdes sobre a avaliacdo institucional aos o&rgdos

competentes; €

V - zelar pelo atendimento as demais diretrizes previstas na Lei n® 10.861, de
14 de abril de 2004.

Paragrafo tinico. Ato especifico expedido pelo(a) Diretor(a)-Geral definird a

sua composicdo e funcionamento.

CAPITULO IV
DA OUVIDORIA

Art. 19. A Ouvidoria compete:

I - receber elogios, criticas, representacdes, reclamacdes, pedidos de
informagdo, pedidos de providéncia, sugestdes e outros expedientes de qualquer natureza

acerca das atividades desenvolvidas pela ESMPU;

Il - propiciar a comunicagdo direta e desburocratizada dos cidaddos, dos
membros e dos servidores do MPU, dos organismos da sociedade civil e de outras entidades

publicas e privadas, com a ESMPU;

III - sugerir aos o0rgdos da Administracdo Superior da ESMPU a adogdo de
medidas administrativas corretivas ou de aperfeicoamento das atividades e dos

servigos prestados pela ESMPU;

IV - recomendar ao responsavel a adogdo de providéncias necessarias a
prevencao de atos contrarios a lei ou as regras da boa administragdo, bem como a cessagao

do desrespeito verificado;
V - promover articulagdo e parcerias visando ao atendimento das demandas
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recebidas e ao aperfeicoamento dos servigos prestados pela ESMPU;

VI - acompanhar os pedidos de acesso a informagao, conforme procedimentos

estabelecidos na Lei de Acesso a Informacao e em atos normativos correlatos; e

VII - atuar em articulacdo e cooperagdo com os comités da ESMPU de
Prevencdao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual ¢ da Discriminacao, e

de Integridade.

§ 1° O(A) Ouvidor(a)-Geral sera designado(a) pelo(a) Diretor(a)-Geral da
ESMPU, dentre os membros do MPU.

§ 2° A fungdo de Ouvidor(a)-Geral ndo serd remunerada.

CAPITULO V
DAS ESTRUTURAS DE ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A DIRETORIA-
GERAL

Secao I
Do Gabinete da Diretoria-Geral

Art. 20. Ao GABDIRGE compete:

I - prestar apoio técnico e assessoramento ao(a) Diretor(a)-Geral e ao(a)
Diretor(a)-Geral Adjunto;

IT - coordenar e realizar as atividades de expediente, de assessoramento técnico

e de apoio administrativo a Diretoria-Geral;

IIT - elaborar atos oficiais e gerenciar a instru¢do e a tramitacdo de

procedimentos administrativos;

IV - coordenar a elaboracdo de estudos, pesquisas e projetos de interesse do(a)
Diretor(a)-Geral;

V - coordenar a prestacdo de informagdes requeridas por orgdos de controle

interno e externo;

VI - prestar o suporte administrativo ao CONAD, as Coordenagdes de Ensino e

aos orgaos colegiados;
VII - promover acgdes de integracao entre as Secretarias;
VIII - organizar as solenidades e reunides institucionais da DIRGE;
IX - intermediar as necessidades e demandas das secretarias junto a DIRGE;

X - prestar suporte e assessoramento superior ao(a) Diretor(a)-Geral nas
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relacdes institucionais da ESMPU com entidades nacionais, estrangeiras ou internacionais;

XI - fomentar e acompanhar as agdes de intercimbio e de cooperagdo

institucional, prezando pela entrega de resultados; e

XII - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade, quando

determinadas pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Secao 11

Da Assessoria Juridica

Art. 21. A Assessoria Juridica (ASSEJUR) compete:

I - prestar consultoria e assessoramento & Administracdo Superior em assuntos

de natureza juridica;

Il - realizar o exame de legalidade de minutas de contratos, acordos e

convénios firmados e opinar sobre a legalidade de processos licitatorios e de contratagdes;

IIT - fixar a interpretacdo das leis e de atos normativos que, apds a aprovacao

pelo CONAD ou pelo(a) Diretor(a)-Geral, devera ser adotada pelas unidades administrativas;

IV - examinar os pleitos administrativos encaminhados pelo(a) Diretor(a)-

Geral e emitir manifestagdo de modo a subsidiar a decisdo da autoridade superior;

V - elaborar e examinar minutas de normas de interesse institucional que lhe

forem submetidas;

VI - elaborar, de oficio ou mediante solicitacao do(a) Diretor(a)-Geral, minutas
e estudos pertinentes a temas técnico-juridicos insertos nas areas de

competéncia administrativa da ESMPU;

VII - elaborar informagdes, peti¢gdes e oficios a serem apresentados pelo(a)

Diretor(a)-Geral em feitos judiciais;
VIII - responder as consultas emanadas das unidades administrativas; e

IX - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade,

quando determinadas pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Secao 111
Da Assessoria de Gestao Estratégica

Art. 22. A Assessoria de Gestdo Estratégica (AGE) compete:
I - coordenar, supervisionar e gerir as acdes relacionadas ao
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planejamento institucional;
II - estruturar projetos académicos de relevancia institucional;
IIT - promover agdes que assegurem o aprimoramento da gestdo estratégica;

IV - promover a gestao por resultados por meio da cultura de gerenciamento de

projetos e de processos;
V - monitorar a execugao da estratégia institucional e seus resultados;

VI - coordenar, integrar e fornecer informagdes estratégicas para subsidiar a
tomada de decisdo da DIRGE;

VII - prestar consultoria interna no que se refere a gestdo dos riscos

institucionais;

VIII - monitorar ¢ acompanhar os projetos decorrentes de Acordo de

Cooperagao Técnica e Convénios; e

IX - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade, quando

determinadas pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Secao IV

Da Secretaria de Ensino, Pesquisa e Extensao

Art. 23. A Secretaria de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo (SEPE) compete:
I - coordenar e gerir as a¢des de planejamento académico;

IT - gerir politicas académicas relativas a cultura, a inovagdo e a gestdo

do conhecimento;

IIT - dirigir a concepg¢ao pedagogica e a execugdo das atividades académicas,

priorizando praticas inovadoras de ensino;
IV - dirigir os servigos de desenvolvimento cientifico;

V - elaborar a proposta orcamentaria anual das atividades da Secretaria e zelar

pela execucdo dos recursos disponiveis;

VI - dirigir o processo de selecdo, contratacdo e formacdo continuada de

docentes;
VII - promover a integragdo continua das a¢cdes de ensino, pesquisa e extensao;
VIII - garantir o apoio psicopedagogico ao corpo académico da ESMPU;
IX - supervisionar os processos de avaliacdo académica;

X - manter atualizado o contetido dos portais da internet, da intranet e do
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Portal da Transparéncia sob a responsabilidade da area;

XI - dirigir os servigos de ingresso, atendimento ao corpo académico, registro

académico e avalia¢do da atuagdo académica da ESMPU;

XII - propor a criagdo ou alteracdo de regulamentos académicos e de

desenvolvimento cientifico;

XIII - propor politicas relativas a inovacdo educacional e a gestdo do

conhecimento;

XIV - articular com as demais secretarias agdes sistémicas de

integracdo institucional; e

XV - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade, quando

determinadas pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Secao V

Da Secretaria de Comunicac¢iao Social

Art. 24. A Secretaria de Comunicagio Social (SECOM) compete:

I - gerir a politica de comunicag@o social da institui¢ao e a de uso dos recursos

audiovisuais;

IT - gerir e executar os servicos de comunicagdo social relacionados a produgao
de conteudo jornalistico, a producdo de conteudo audiovisual, a publicidade e divulgagdo

institucional e & comunicagdo interna;

IIT - gerir e executar os servicos de editoragdo e a producdo grafica das
publicacdes da ESMPU;

IV - propor estratégias de divulgag¢do das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo da ESMPU;

V - produzir contetdo audiovisual relacionado as atividades académicas;

VI - fomentar o fortalecimento da imagem institucional perante os membros e

os servidores do MPU e a sociedade;
VII - gerir a identidade visual da institui¢do;
VIII - zelar pela correta aplicacdo da marca da ESMPU;

IX - gerir os portais da ESMPU na internet e na intranet e os perfis da ESMPU

nas redes sociais;

X - elaborar a proposta orcamentaria anual das atividades da secretaria e zelar

pela execucdo dos recursos disponiveis;
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XI - promover a articulagdo interinstitucional entre as dreas de comunicacdo do
MPU;

XII - articular com as demais secretarias agdes sistémicas de integragdo

institucional;

XIII - manter atualizado o conteudo dos portais da internet, da intranet e do

Portal da Transparéncia sob a responsabilidade da area; e

XIV - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade,

quando determinadas pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Secao VI
Da Secretaria de Administraciao

Art. 25. A Secretaria de Administragdo (SA) compete:

I - gerir politicas relativas a area administrativa;

II - dirigir os servigos relativos a:

a) planejamento e execu¢ao orcamentaria;

b) aquisicdes e contratacdes;

c) gestdo de materiais e patrimonio;

d) gestdo documental e biblioteca;

e) gestdo de pessoas;

f) engenharia;

g) servigos gerais; €

h) emissdo de passagens e pagamento de diarias e bolsas-capacitagao.
III - gerir a elaboragdo da proposta or¢amentaria anual da ESMPU;

IV - elaborar a proposta orgamentaria anual das atividades da secretaria e zelar

pela execucdo dos recursos disponiveis;

V - promover a elaboragdo, a implementacdo e o acompanhamento

de instrumentos de cooperag¢do institucional no ambito de sua competéncia;

VI - articular com as demais secretarias agdes sistémicas de integragdo
nstitucional da ESMPU;

VII - garantir a atualizacdo perioddica de todas as informagdes nos portais de

internet e intranet e no Portal da Transparéncia;
VIII - registrar a conformidade documental e de usuarios no Sistema Integrado
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de Administracdo Financeira (SIAFI) e no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos
Gerais (SIASG); e

IX - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade, quando

determinadas pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Paragrafo tnico. O titular da SA podera receber delegacdo do(a) Diretor(a)-
Geral para atuar como ordenador de despesas, competindo-lhe a pratica de todos os atos

pertinentes a essa condi¢dao, bem como a responsabilidade respectiva.

Secao VII
Da Secretaria de Tecnologia da Informacao

Art. 26. A Secretaria de Tecnologia da Informagcao (STI) compete:
I - gerir politicas relativas a tecnologia da informagdo e comunicagao;

IT - dirigir os recursos e servigos de Tecnologia da Informacao (TI) relativos a

infraestrutura, sistemas de informagao, governanga de dados, comunicacio e seguranga;
IITI - dirigir os servigos de suporte ao usuario de TI e telefonia;
IV - gerenciar os servigos de suporte ao usuario de TI e telefonia;

V - gerir a elaboragdo, a execu¢do e o acompanhamento do Plano Diretor de

Tecnologia da Informacao;

VI - elaborar a proposta orcamentdria anual das atividades da secretaria e zelar

pela execucdo dos recursos disponiveis;

VII - promover a elaboracdo, a implementacdo e o acompanhamento

de instrumentos de cooperag¢do institucional no ambito de sua competéncia;

VIII - articular com as demais secretarias agdes sistémicas de

integracao institucional;

IX - promover a elaboracdo e a difusdo das melhores praticas de governanga de

tecnologia da informacao;

X - dirigir o portfolio de programas e projetos de TI, bem como promover o

monitoramento de sua execucao;

XI - manter atualizado o contetido dos portais da internet, da intranet e do

Portal da Transparéncia sob a responsabilidade da area; e

XII - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade, quando

determinadas pelo(a) Diretor(a)-Geral.
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TITULO 1V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 27. O patrimonio da ESMPU ¢ constituido por bens e direitos de sua
propriedade, e pelos que forem obtidos por aquisicdo regular ou recebidos na forma da

legislagdo pertinente.

Art. 28. Constituem recursos financeiros da ESMPU:

I - dotagdes or¢amentérias que lhe forem consignadas no Orcamento Geral da
Uniao;

IT - recursos provenientes de doagdes ou de convénios de qualquer natureza;

Il - receitas de qualquer espécie, provenientes de seus bens, produtos ou

servigos; e

IV - outras receitas eventuais.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. O Regimento Interno disporéd sobre a composi¢ao e as atribuicdes das
demais estruturas da ESMPU.

Art. 30. O(A) Procurador(a)-Geral da Republica resolverd, por si ou por

delegacao, os casos omissos neste Estatuto.

Pégina 18 de 18

Chave 8ecebb66.921603c0. 0d88eala. af b3ec00

Assinado com | ogin e senha por PROCURADOR- GERAL DA REPUBLI CA PAULO GUSTAVO GONET BRANCO, em 19/03/2024 17:35. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww. transparenci a. npf



