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2.Portugués como Lingua de Acolhimento (PLACc)

3.Experiéncias de Acolhimento




P UEMS ACOLHE

Acolhimento Linguistico, Humanitario e Educacional a Migrantes e Refugiados

Objetivos:

| — Promover o reconhecimento da cidadania plena de migrantes e
refugiados no ambito da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
atuando na defesa de seus direitos, na assisténcia juridica e humanitaria,
em sua integracao laboral e sociocultural, e demandando sua inclusao em
politicas publicas.

Il — Estimular a sensibilizacao da sociedade acolhedora e a reflexao publica
por migracoes seguras, ordenadas e regulares.

Il — Fortalecer na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul a
articulacao de uma rede de acdes de extensao socioassistenciais voltadas
ao publico migrante e refugiado no estado.




I UEMS ACOLHE

Acolhimento Linguistico, Humanitdrio e Educacional a Migrantes e Refugiados

Metas:

1. Promover condicoes para que refugiados e migrantes em situacao de
vulnerabilidade tenham acesso a aprendizagem da lingua portuguesa e
a capacitacao em atividades de geracao de renda e de insercao no
mercado de trabalho.

2. Promover a integracao de migrantes e refugiados e oferecer-lhes
oportunidades para realizacao de atividades de carater cultural,
educacional, de formacao e complementacao na dimensao humana,
social e comunitaria.




NUCLEO DE ENSINO E PESQUISA EM PORTUGUES PARA
ESTRANGEIROS (NEPPE-UEMS)

Objetivos: coordenar, supervisionar e promover o ensino de
¥ N Portugués para Estrangeiros; fortalecer a pesquisa cientifica na area.

{
‘>,‘ Metas: Institucionalizacao na UEMS de cursos de Portugués como
. ' Lingua Estrangeira e como Lingua de Acolhimento; Elaboracao de
N PPE material didatico voltado as necessidades do publico-alvo;
Divulgacao das atividades na forma de publicacdes, apresentacoes
de trabalhos e no oferecimento de oficinas a toda comunidade

interessada na tematica.




Portugués como Lingua de Acolhimento (PLAc)

A, ;

 Conceito diretamente ligado a um “diversificado
saber, saber fazer, a novas tarefas linguistico-
comunicativas que devem ser realizadas na
lingua-alvo” (GROSSO, 2010, p. 68).

* A nocao de Lingua de Acolhimento demonstra o
cardter de URGENCIA e AFETIVIDADE como
elementos que favorecem a insercao da pessoa
gue busca aprender essa nova lingua em novos
contextos sociais.
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* O conceito aproxima desta forma a insercao
social, pelo aprendizado da lingua, a ideia de
“acolhida, refugio em casa, forte, cidade,
praca”’, uma vez que ela ultrapassa o dominio
linguistico e cultural (ANCA, 2004).

* Neste sentido, a nocao de lingua de
acolhimento esta vinculada as resolucoes de
questoes de sobrevivéncia urgentes e (...)
tem de ser o elo de interacdo afetivo como
primeira forma de integracdo para uma
plena cidadania democratica. (GROSSO,
2010)




EXPERIENCIAS DE ACOLHIMENTO EM CAMPO GRANDE

.Cursos de extensao de
‘Portugués para
Estrangeiros: Modulo
Acolhimento’ (2017-
2019);

.Entre abril de 2017 e
setembro de 2019 foram
atendidos por estes
cursos mais de 300
alunos migrantes, em
mais de 20 turmas.







LINGUA, CULTURA, IDENTIDADE E MEMORIA-BRASIL/HAITI
(UEMS-NOVA ANDRADINA)




ACOLHIMENTO EM DOURADOS/MS
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ACOLHIMENTO CULTURAL / HUMANITARIO
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OFICINAS DE ACOLHIMENTO




PARCEIROS NO ACOLHIMENTO

« SEDHAST

FUNSAT

POLICIA FEDERAL
DEFENSORIA PUBLICA
PASTORAL DO MIGRANTE

- IGREJA BATISTA BIBLICA

» IGREJA
SANTOS

- COMUN
* ROTARY

DE JESUS CRISTO DOS
DOS ULTIMOS DIAS

DADE TEMPO E VIDA




PARCEIROS NO
ACOLHIMENTO




PARA 2020

.Expansao dos Polos avancados de atendimento em Campo
Grande;

.Expansao dos atendimentos nas cidades com maior fluxo
migratorio ou que tenham demandas especificas — Dourados; Nova
Andradina; Nova Alvorada do Sul; lvinhema; Navirai; Itaquirai; Trés
Lagoas; Corumba, etc;

.Oferecimento de cursos de formacao continuada para agentes
colaboradores para o ensino de PLE/PLACc;

.Fortalecimento e expansao das parcerias — SEDHAST, SED;
FUNSAT; PASTORAL DO MIGRANTE; IGREJAS,; etc.;

437 UEMS
ACOLHE




