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“De nada adiantara tudo isso, porém, sem que uma nova mentalidade
se forme e através dela se construa uma sociedade menos individua-
lista e egoista, mais participativa e solidaria”

Kazuo Watanabe

1. Introducéo

N&o obstante as evolucdes legislativas ocorridas no campo do Direito Processual
Coletivo, a verdade € que o instituto da acdo civil publica deita-se em terreno de acirradas
controvérsias, quando transportado para a seara do Direito Processual do Trabal ho.

Convém, para melhor andlise da quaestio juris, tracar breve historico da acéo civil
publicano Brasil afim de situé-ladentro do contexto fético-juridico atual .

A verdade é que o direito processual vem sofrendo sensivel evolucédo, desde do Di-
reito Romano cléssico, até a contemporaneidade. Antes relegado a mero apéndice do Direito
Civil, o direito adjetivo conquistou independénciacientifica e hoje constitui umadas aéreas da
ciénciajuridica que tem merecido maior atengdo de doutrinadores do mundo todo.

Hodiernamente, prega-se ainstrumentalidade e a ef etividade do processo, como ele-
mentos essenciais para a aplicacéo do direito material, disseminacdo da justica e pacificacdo
da sociedade. Assim, o novo processualista deve-se ater menos a formas e procedimentos
rigidos e vincular-se mais proficuamente aos escopos pol iti cos daj urisdi¢do, mormente 0 amplo
acesso ajustica (tanto no aspecto formal como material) e eficiénciadaprestacao jurisdicional .

* Eduardo Varandas Araruna € procurador do Trabalho e professor de Direito Processual Civil do Centro Univer-
sitario de Jo&o de Pessoa.
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Certamente, com o0 &nimo de atribuir maior efetividade ajurisdicéo, alegislacéo pro-
cessual tem recepcionado novos institutos, quase todos voltados para a eficacia do poder
jurisdicional do Estado. Assim, exsurgiram aacao civil publica, aantecipacdo detutela, anova
disciplinado agravo, dentre muitos outros.

O centro de nossa modesta analise queda-se na tutela dos interesses chamados
transindividuais.

Odireito processual, apés a suafase embrionaria, dedicou-se exclusivamente asolu-
¢do dos conflitos individuais, admitindo-se, quando muito, a cumulacdo de partes em um ou
ambos os pélosdarelagdo processual (litisconsorcio). Assim, todaaestruturatécnico-dogmética
prevista no Digesto Processual Civil volta-se predominantemente para o exercicio do direito
subjetivo (individual, portanto) de agéo. *

Acontece que a ciéncia juridica para ter efetividade e, por conseguinte assegurar a
legitimidade das suas normas, necessita adequar-se aos fatos e valores sociais, jamais se po-
dendo distanciar da sociedade (causa do préprio direito — ubi societas ibi ius). Assim, urgia-
se acrescentar as antigas regras de legitimidade e interesse processual, outros elementos que
permitissem a ampliacéo datutela jurisdicional com o objetivo de alcancar interesses que, a
€poca, permaneciam a margem do manto da justica.

Ora, socidlogos, economistas, historiadores e outros cientistas de areas afins sdo
unissonos em asseverar que esta € a era da universalizacdo. As barreiras entre os paises
minimizam-se, empresas se fundem, grupos nascem no seio da sociedade. Nunca antes se
registrou tanto a constituicdo de associagOes civis a fim de garantir 0s interesses dos seus
filiados (v.g. consumidores, pais de alunos, minorias étnicas, portadores de deficiénciafisica,
trabalhadores etc).

Odireito processual jamaispoderiaignorar o fendmeno de coletivizagao dasrel agoes
juridicas, sob pena de, assim o fazendo, desconhecer importante fator sociocultural da era
moderna e tornar-se, daqui algum tempo, direito de minoria ou, a0 menos, deixar de cumprir
integralmente asuafinalidade maior.

Nesse contexto, entrou em vigor a Lei n® 7.347/85?, que promoveu 0 avanco do
direito processua rumo atutela dos direitos metaindividuais. Ficou estabelecida, no Brasil, a
acdo civil publica, instituto de remotainspiragdo nas class actions do direito norte-americano,
aqual eravoltada originalmente para a defesa do meio ambiente, do consumidor e dos bens e
direitosdevalor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico. Abinitio, osdireitostraba
Ihistas, no que pese a sua indiscutivel conotagdo coletiva, ficaram a deriva por forca de veto
presidencial queimpediu que tais espécimes de acoes tutel assem qual quer interesse de nature-
za difusa ou coletiva.

1 O individualismo que influenciou profundamente o processo é oriundo dos ideais iluministas propagados para
0 mundo e paratodas as areas do conhecimento humano, através da Revolugdo Francesa. Naldade Média, havia
predominancia da coletividade sobre o individuo (o individuo equivaliaa mero ponto jungido da corporagéo ou
grupo). Destafeita, naguelaépoca, ndo haviagrandes controvérsias acercadalegitimidade ou de representatividade
em processos ou procedimentos coletivos. Vide Mécio Flavio MAFRA LEAL, Agdes Coletivas: Historia, Teoria
ePratica, Porto Alegre, Sergio Fabris Editor, 1998.

2 Doravante denominada de LACP.
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O texto legal expressamente |egitimou concorrentemente o Ministério Pablico, con-
firmando o seu status de 6rgao defensor do ordenamento juridico.

Com o advento da Constituicdo Federal de 1988, aLei Complementar do Ministério
Publico daUnido e o Cédigo de Defesado Consumidor, aacdo civil publicadeixou deter asua
matéria de abrangéncia limitada para acambarcar quaisquer interesses difusos ou coletivos
(considerando-se também os individuais homogéneos), ndo podendo mais ser dissociada, por
forcadelei, dosdireitostrabal histas.

Esta breve digressdo historico-legal faz-nos concluir que ndo deveriam pairar davi-
das, quanto anecessidade detutela col etivados direitos trabal histas, bem como a suainequivo-
ca compatibilidade com o ordenamento processual trabal hista.

2. O pioneirismo do Processo do Trabalho na tutela processual coletiva

Na verdade, a Consolidacéo das Leis do Trabalho, datada de 1943, muito antes de
qualquer indicio legisativo no processo comum brasileiro, jaconsagrava, em casos especificos,
ajurisdicdo coletiva. Com €feito, o dissidio coletivo e a agdo de cumprimento séo exemplos
inexoraveis do aspecto vanguardista da legislacdo obreira a época.

Odissidio coletivo, hojemutilado pelajurisprudénciadostribunais superiores, serviu de
grandeinstrumento paraa pacificacdo das rel acbes sempre tumultuadas entre o capital e o traba-
Iho. O Poder Judiciario declarava direitos abstratos, tendo como norte apenas a eqlidade, a
razoabilidade e a conjuntura econdmica. Beneficios como regjuste salarial, novas gratificacoes,
prémios, aumento do adicional de horas extras e trabaho noturno, fornecimento de transporte
para o trabalho foram algumas das milhares de garantias concedidas, praeter legem, e que
ajudaram amelhorar adignidade no trabalho. A decisdo de eficéaciaerga omnes constituiaverda-
deiranormajuridicamaterial aregular o trabalho no ambito das categorias representadas durante
o0 periodo de vigénciado acordao normativo (utilizamos osverbosno pretérito imperfeito devido a
eficaciareduzidissimaque os dissidios col etivostém nos dias atuais por motivosjarevelados).

Sob o aspecto mundial, pode-se dizer que, das relacbes de trabalho, exsurgiram as
primeiras manifestacbes do proletariado contra a politica do laissez faire, laissez passer do
Estado Liberal. A partir das primeiras greves, novas leis foram editadas para tutelar o trabal ho,
culminando com os textos constitucionais sociais, tendo como um dos expoentes maximos a
Constituicao Weimar (RepublicaAlema, 1919). Surge, no ambito constitucional, adimensao soci-
al dosdireitos subjetivos e, nestes, os direitos trabal hi stas detinham fundamental importancia

Quando aL ACPentrou em vigor, conquanto houvesse amal sinada delimitacdo obje-
tiva que sofria no que concerne ao pedido e a causa petendi®, pensamos que aquele instru-
mento processua se adequaria perfeitamente ao Processo do Trabalho. Isto porgque haviauma
justicaespecializadaparalitigios trabal histas, um ramo do parquet igualmente exclusivo euma
legislacdo protetivarepl etade principios bastante similares ao Codigo de Defesado Consumi-
dor, elaborada hd mais de 45 anos antes deste.

O problema € que ainterferéncia do poder econdmico no processo legislativo e nas

3V.n. 1, supra
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estratégias de politicas publicasfoi intensa. O primeiro grande gol pefoi aeliminacdo daestabi-
lidade decenal prevista pela CLT, substituida pelo Fundo de Garantia por Tempo de Servico.
Depois, sucederam-se muitas alteracbes sempre ao dissabor de forgas politicas obliquas e
ilegitimas, bastante comuns no cenério brasileiro.

O Processo do Trabal ho continuou sem uma codificagéo propria, utilizando umalacu-
nosa regulamentacéo contida no titulo X da CLT, com aplicacdo subsidiaria das regras da
execucdo fiscal e do Codigo de Processo Civil.

Mesmo com todas estas dificuldades, o procedimento cél ere de composi¢éo dos con-
flitos representou um avango paraaépoca, influenciando, inclusive, o Direito Processual Civil.

Como sevé, conquanto fossem imensos os obstacul s, 0 Processo do Traba ho sempre
foi repleto de institutos de vanguarda, e a Justica do Trabalho exerceu com maestria 0s seus
objetivosinstitucionais, dando umalicdo de justicasocial paraum Pais eternamente em crise.

3. A paradoxal resisténcia a acéo civil publica e ao novo Ministério Publico do Traba-
Iho revelada por alguns pretérios trabalhistas

Suplantados oslimites|egidlativos e doutrinais para o acolhimento daagao civil pabli-
capelo Direito Processual do Trabalho, surgiram os percal ¢os jurisprudenciais.

Com frequiéncia, a Justica do Trabal ho tem abordado aacao civil publicacom excessi-
vacautelaerestricbesinjustificaveis. Observe-se 0 pronunciamento do juiz Dacio Guimaraesde
Andrade, publicado naRevistado Tribunal Superior do Trabalho*, o qual traduz o pensamento,
sendo detodos, mas de consideravel parte dosjuizes do trabalho que atuam em segundainstancia:

“ Narealidade ndo tenho nenhuma simpatia pelaaplicacdo daACP no cam-
po do trabalho, em que pese o papel relevante que vem desempenhando
em outras areas juridicas. Esta ndo constitui regra, mas excegéao,
exsurgindo dai a recomendacdo de muita cautela no seu exame e jul-
gamento, no intuito de coibir os excessos e os pedidos impertinentes.
O que se tem observado na jurisprudéncia é a existéncia de muitas
deformacgBes cometidas pelo MPT, a tudo transformando em ACP, des-
viando-se muitas vezes dos seus fins institucionais, interpondo-se na
relacdo de trabalho como se fosse parte do contrato, ultrapassando a
competéncia legal que arrima sua legitimacao...” (sic)

Mais adiante proclama Sua Exceléncia:

“... Aos juizes aconselho a méxima atencao, para nao incentivarem
essa legitimacdo andmala dos procuradores do trabalho, admitindo e

4 Rev. TST, Brasilia, vol. 66, no. 4, out/dez 2000.

B. Cient. ESMPU, Brasilia, a. | -n°® 5, p. 59-67 — out./dez. 2002



julgando agdes relativas a interesses e direitos estritamente concer-
nentes ao ambito pessoal de cada trabalhador, cuja defesa ja se en-
contra moldada pelos instrumentos préprios do processo do traba-
lho...” (sicl)

Esperamos que tais argumentos, data maxima venia, ndo venham a prevalecer no
cenariojuridico patrio.

O busilis da questao é que, enquanto a Justica Comum (seja federal ou estadual)
estava acostumada com o Ministério Pablico como autor de agdes (sejam penais ou Civis), na
Justicado Trabal ho, antes da Constituicéo Federal de 1988 e daL OMPU®, o papel atribuido ao
MPT era predominante o de custos legis. Havia a representacdo de menores, e o parquet
trabal histatambém detinhalegitimidade para o gjuizamento de dissidio coletivo em hip6tese de
greve, mas estes casos aconteciam em menor intensidade. A atuagdo do MPT resumia-se
guase sempre as segundas e terceiras instancias como 6rgao emissor de pegas opinativas.

Com as acdes civis publicas e execucdo de termos de gjuste de conduta, 0 Ministério
Publico do Trabalho, com esplendor, tem coibido cooperativas fraudulentas, trabalho escravo,
terceirizacaoilicita, contratagdo de empregados publicos sem concurso, jornadas extraordinarias
homéricas, revistailega e constrangedora de trabal hadores, discriminacdo no trabal ho, aspectos
estes nunca antes abordados pela Justicado Trabalho de outrora. O problemaé que o surgimento
de um novo MPT incomodou parte da magistratura especializada e o poder econdmico.

Inicialmente, € bom que se ressalte que o objetivo do legislador pétrio néo foi dotar o
Ministério Publico de poderes miracul osos afim de sanar qualquer mal que acomete asocieda
de. Naverdade, o Ministério Publico liga-se ao Poder Judiciério da mesmaforma que o arco
aflecha, razéo pelaqual, em temade tutelade interesses metaindividuais, 0s juizes e promoto-
res ou procuradores sdo elementos fundamentais e indissociaveis. Frise-se que é através da
acao civil publica que os magistrados tém ampliado o seu poder jurisdicional para resolver
conflitos que transcendem as partes, prolatando decisdes de natureza erga omnes.

Outrossim, os membros do MP, mesmo quando atuam como érgéo agente, devem
agir com extrema imparcialidade — a mesma conduta que pauta 0 comportamento dos magis-
trados — a fim de fazer valer a autoridade da lei — objetivo este também do Poder Judiciario.

Outro ponto importante que ndo se pode olvidar € que alegitimidade do parquet para
0 gjuizamento da agdo civil publicando foge aos seus finsinstitucionais. Ao reves, trata-se de
legitimidade autbnoma decorrente de expressa outorga da normajuridicaconstitucional :

Art. 129. S8o fungdesinstitucionais do Ministério Publico:

<omissis>

[l — promover o inquérito civil e aagdo civil publica, para a protecéo do
patriménio publico e social, do meio ambiente e de outrosinteresses difusos
ecoletivos;

5 Lei Complementar do Ministério Publico da Uni&o.
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Acerca da tutela dos interesses difusos pelo Ministério Publico, forgoso citar os
ensinamentos de Rodolfo de Camargo Mancuso, 0s quais se aplicam mutatis mutandis, a
todas as espécies de direitostransindividuais:

“ A propésito desse tema, diriamos, primeiramente, que nao nos pare-
ce justo, nem légico, pretender a exclusdo do Ministério Publico quan-
do se trate de legitimacdo para agir em matéria de interesses difusos,
e isso porque: a) trantando-se primordialmente de tutela jurisdicional
do bem comum, lato sensu, ndo se justificaria que desse processo fi-
casse alheio um 6rgéo publico cuja atuagéo se faz junto ao judiciario
e que tem por escopo a defesa/ representacéo do interesse publico e
fiscalizacdo do cumprimento da lei; b) essa exclusdo, para mais, se-
quer seria exequivel frente ao Direito Positivo, ja que o MP atua obri-
gatoriamente nas causas ‘em que ha interesse publico, evidenciado
pela natureza da lide ou pela qualidade da parte’ (CPC, art. 82, 111)...”

Ao fim, aconselha, o brilhante mestre, com a sapiéncia que |he é peculiar:

“Do juiz, em sede de tutela aos interesses metaindividuais, se espera
gue se analise os fato e que se interprete os textos de regéncia em
modo progressista e teleoldgico, em ordem a assegurar aqueles inte-
resses o respaldo urgente e eficaz de que necessitam para deixar o
‘limbo juridico’ a que estéo relegados. Do Ministério Publico se espe-
ra a sensibilidade, a coragem e a criatividade para a efetiva promo-
cao desses interesses, acolhendo, outrossim, a colaboracéo e os sub-
sidios que os grupos sociais interessados nessa mesma tutela podem
trazer a juizo, com eles procedendo, entdo em nivel de coordenacgéo” ©

Como dito, o direito processual 1ato sensu persegue afase instrumentalista, donde o
modus de proceder ndo prevalece sobre a finalidade e utilidade do processo. Afinal, o que a
sociedade necessita € de uma justica efetiva. Oportuno refletir as sébias palavras de Ada
Pellegrini, Antdnio Scarance e Anténio Magalhaes acerca da funcdo do processo:

“ E suficiente um instante de reflexdo para perceber que o modo de agir
ndo pode valer mais do que o resultado. Dois processos podem ser ima-
ginados. um, em que a dignidade do homem ¢é aviltada; outro, em que é
respeitada. Este Ultimo torna toleraveis até mesmo os inevitaveis erros’’

8 MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Interesses Difusos: conceito e legitimacao para agir — 4 ed. Ver. eatual. Sdo
Paulo: Editora Revistados Tribunais, 1997.

"FERNANDO, GOMESFILHO & GRINOVER. AsNulidades no Processo Penal. 52 Malheiros Editores, 52 Ed.
Séo Paulo, 1996
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4. O Direito do Trabalho e sua repercussdo social

O Direito Processual ndo pode ser dissociado do direito material que se visa aplicar
atravésdo exercicio dajurisdicéo. Assim, o Direito Processual do Trabal ho, emboraauténomo,
nao constitui compartimento estanque do préprio Direito Material do Trabal ho, razéo pelaqual
ha sempre de existir uma relacéo de estreita de coordenacéo entre os dois ramos da ciéncia
juridica, até porque a jurisdicdo nada mais é do que o instrumento de aplicacdo da norma
material ao caso concreto para solugdo das lides (sejam individuais ou coletivas). Thereza
Alvimé pontifica

“Desnecessaria para que se alcance o pleno acesso a justica e, por
conseguinte, para que se estabeleca as muitas tutelas diferenciadas,
essenciais a solucéo dos problemas emergentes da vida em sociedade,
a promiscuidade entre o direito processual e o material. O primeiro
continua a ser instrumento do segundo. Sua efetividade independe de
dita confusdo, mas da maleabilidade de seus institutos, da adaptabili-
dade de suas normas a realidade material, cuja realizacdo dele ndo
prescinde no seu estado patol6gico. Assim, a circunstancia de buscar-
se essa adaptacdo ndo significa que se esta fundindo esses dois ra-
mos do direito, mas, simplesmente, que se pretende seja o instrumento
apto a cumprir a sua destinacéo juridica.”

Ainda subsistem muitos debates acerca da |egitimidade do Ministério Publico para
promover atutela dos interesses individuai s homogéneos. Variadas sdo as opinides.

A verdade é que a tutela coletiva de interesses individuais no Brasil sofre nitida
influéncia das class actions for demanges do direito estadunidense®. As diferencas aviltantes
entre os dois ordenamentos juridicos justificaram, entretanto, as alteragdes no procedimento
brasileiro, principa mente quanto arepresentatividade/ | egitimidade e os ef eitos da coisajulgada.
Enquanto nos EUA, 0 membro da classe € o legitimo representante da categoria; no Brasil,
diversas entidades foram co-legitimadas e, ao contrério da acdo popular brasileira, o cidaddo
foi excluido. Grinover™ justifica

8 ARRUDA ALVIM, Thereza Celina Diniz de, O Direito Processual de Estar em Juizo, RT, 1996, p. 10.
°Eisoteor daRule 23.B3 que regulamentaatutelacoletivade direitosindividuais, inlitteris: “ The court findsthat
the questions of law or fact common to the members of the class predominate over any questions affecting only
individual members, and that a classaction issuperior to other available methodsfor fair and efficient adjudication
of controversy. The matters pertinent to the findingsinclude: (A) theinterest of the member s of the classindividually
controlling the prosecution or defense of separate actions; (B) the extent and nature of any litigation concerning the
controversy already commenced by or against members of the class (C) the desirability or undesirability of
concentrating the litigation of claimsin the particular forum; (D) the difficulties likely to be encountered in the
management of a class action.”

WWATANABE, Kazuo et alii, Codigo brasileiro de defesa do consumidor — comentado pel os autores do antepro-
jeto, 52 ed, Rio de Janeiro, 1997, cap. 4, pp. 709-10.
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“(...) ndo poderiamos transportar 0 esquema norte-americano a nos-
sa realidade, em funcéo da deficiéncia de informacéo da populacéo,
auséncia de conscientizacdo de enorme parcela da sociedade, o des-
conhecimento dos canais de acesso a justica, a distancia entre 0 povo
e o Poder Judiciério etc”.

Osresqguiciosdo individualismo, oriundo da Revolucéo Francesa, 0os quais respinga-
ram no processo, ainda geram certos obstacul os a admissdo do ajuizamento da agéo coletiva
paratuteladedireitosindividuaispelo MP.

Ostribunaistém-seinclinado pelaaceitacéo dalegitimidade do M P parao gjuizamento
de agBes col etivas que versem sobre direitosindividuais homogéneos, entretanto com ressalvas.
A maior delas é que asituacdo juridicaaser tutelada deve revestir-se de repercussao social. Nao
é qual quer lesdo aumasimples pluralidade deindividuos que asseguraaintervencao do parquet.
A lesdo dirigidadiretamente amultiplicidades de cidadaos deve, de certaforma, abalar aindaque
indiretamente o interesse publico em assegurar a paz social e 0 acesso ajustica.

Ora, se atutela coletiva de direitos individuais homogéneos pelo MP deve proteger
aqueles interesses de repercussdo social, cuja lesdo é capaz de abalar os alicerces de um
Estado Democrético de Direito. Este é exatamente o caso dos direitos trabal histas. Com efeito,
o legislador constitucional de 1988 dedicou especia atencéo aos direitos sociais. De inicio,
enfatizou-se ser principio fundamental da Republica Federativa do Brasil os valores sociais
do trabalho (art. 1, 1V, CF) .2

No capitulo destinado aos Direitos Sociais, restaram elevados ao status de garantia
constitucional, umainfinidade de direitostrabal histas (artigo 7°, CF).

O trabalho constitui aicerce econémico da sociedade, além de ser elemento de so-
brevivénciaparao trabal hador e que, ao encararmos sob adimens&o coletiva, constitui fator de
perenidade de toda a raca humana. Assim, é impossivel vislumbrar o trabalho apenas através
do aspecto contratualistaneoliberal que o vé como simples objeto de um contrato sinalagmético
que apenas interessa as partes envolvidas na relacéo juridica.

Tal entendimento transcende oslimitesterritoriais brasileiros sendo objeto de enfoque
de diversas legislagdes alienigenas e convencdes internacionais. Utilizamos as palavras do
jurista portugués Anténio Lemos Monteiro Fernandes acerca da temética:

“(...) a ocupacdo €, para o assalariado, a Unica ou, a0 menos, a princi-
pal fonte de meios de subsisténcia (...); 0 emprego, o lugar, o posto de
trabalho sdo fatores de estatuto social e condicfes de equilibrio psico-
l6gico, interferem com os valores da personalidade’ *? (grifo apocrifo)

1L A tratamento constitucional reservado ao trabalho € o quantum satis paraaadmissibilidade datutelacoletivaem
sede de Direito Processual do Trabalho.

2 MONTEIRO FERNANDES, Anténio Lemos. Direito do Trabaho. 112 Edi¢do. Editora Almedina. Coimbra,
1999.
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Nesse diapasio, desde que se revistam de interesses difusos (mais raros), coletivos
ou individuais homogéneos, os direitos trabal histas poderdo ser sempre agcambarcados pela
atuacdo do Ministério Publico do Trabal ho, érgéo encarregado de garantir aobediénciaalei, na
sua esfera de atuagao.

Repise-se que o interesse do Ministério Publico, quando ajuizaagéo, ndo € o mesmo
de umaentidade sindical, tampouco € beneficiar este ou aguel es trabalhadores. Visa o parquet
tutelar o interesse publico imediato, o qual serevelanapreservacao do ordenamento juridico e
dosvalores nele escul pidos.

A tutela coletiva também gera beneficios de ordem préticainolvidave's. Evita-se a
multiplicidade de agBes sobre 0 mesmo objeto desaf ogando os foruns trabal histas.

A guisa de prolepse, numa hipotese de tutela de interesses individuai s homogéneos,
uma determinada empresa prestadora de servigos demitiu, em ato Unico e sem justa causa,
cerca de quatrocentos trabal hadores, sem |hes pagar nenhuma verba rescisoria.

Ofatofoi noticiado por todaaimprensalocal. Vislumbramos, naocasi&o, hipétese de
interesses individuais homogéneos, eis que o ato lesivo derivavade origem comum.

O Ministério Publico resolveu entdo gjuizar acdo civil coletiva requerendo o paga-
mento das verbas acadaum dostrabal hadores|esados e, paralelamente, acdo cautelar inominada
para bloguear as contas da empresa, eis que a mesma estava em estado pré-falimentar e
prestes a encerrar suas atividades no Estado da Paraiba. O pedido liminar foi deferido e, no
mérito, chegou-se a procedénciado pleito.

Os trabal hadores voluntariamente integraram a lide e sem que houvesse centenas de
acOes iguais ou pagamento de honorarios.

5. Conclusao

A Justica do Trabalho vem evoluindo ao longo dos tempos. Se antes relegada auma
instanciaadministrativavinculadaao Ministério do Trabal ho, galgou merecidamente sua posi-
¢do como 6rgao do Poder Judiciério Federal autbnomo e independente. Como conseqiiéncia
necessaria, 0 Direito Processual do Trabalho superou os limites timidos impostos pela CLT
para abranger institutos complexos do Direito Processual Comum, como a agdo rescisoria, 0
mandado de seguranca, as agdes possessirias, a agdo monitdria, a tutela antecipatoria, as
acOes cautelares e agora... a agdo civil publica.

Almeja-se que a Justica do Trabalho continue, como sempre o fez, a exercer a sua
nobre funcdo de digno 6rgao solucionador dos conflitos trabal histas, garantindo assim a eficé
cia de uma legislacéo tao importante para um Pais em crise e, neste contexto, a agdo civil
publicae o Ministério Publico do Trabalho sdo parceiros inquevocadamente indispensaveis.
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