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Comissao Permanente de Licitacao CPL / ESMPU - ERRATA: Pedido de esclarecimentos - Pregao Eletronico - ESMPU N°
05/2019

De:
Para:
Data:

Assunto:

Comissdo Permanente de Licitagdo CPL / ESMPU
cnl@ciee.org.br
11/04/2019 16:46

ERRATA: segue respostas completas.
Desconsiderar o anterior.

Seguem as respostas aos questionamentos encaminhados.

ERRATA: Pedido de esclarecimentos - Pregdo Eletronico - ESMPU N° 05/2019

universidades/instituicdes de
ensino publicas e privadas,
cujos Ccursos sejam
reconhecidos pelo Ministério
da Educagéo. Caso a
proponente  ndo  possua
convénio com instituicdes de
ensino, sera concedido o prazo
de até 30 (trinta) dias, apds a
homologagéo do procedimento
licitatorio, para formaliza-los.

EDITAL TERMO | CONTRATO | DESCRIGAO QUESTIONAMENTO RESPOSTA
DE REF.
CAPITULO IV ** A proponente  devera | Questionamos como sera feita | A comprovagdo se dara
-b comprovar  que  possui | a comprovagdo, através de POY Meio de copia do termo
convénios  firmados  com | declaragdo? de convénio.

*%
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Aplicabilidade da IN n® 05/2017

Sra. Pregoeira, a IN 02/2008
foi  revogada pela IN
SLTI/MPOG N° 05/2017 e de
acordo com o que preconiza o
supracitado  dispositivo, a
Instru?éo Normativa volta-se a
disciplinar as “contratagbes de
servigos para realizagdo de
tarefas executivas sob o
regime de execucgdo indireta”,
0 qual entendemos que nao
estao adequados ao objeto
contratual.

Por exemplo, o art . 3°
determina que o objeto da
licitagdo sera definido como
prestagdo de servigos, sendo
vedada a caracterizagdo
exclusiva do objeto como
fornecimento de mao de obra.

Assim entendemos que a
referida IN ndo se aplica ao
objeto desta licitagdo, ainda

cabe ressaltar que a
contratagdo de estagiarios néo
estd listada nos cargos

elencados no Anexo | da Lei
9.632/98, que segundo a
secdo Il art. 7°, §1° da IN séo
0s Unicos que podem ser
contratados por terceirizag&o.

O fato de tratar-se de uma
contratacdo de agente de
integracao afasta a condigdo
de

terceirizagdo, assim sendo,
caso entendam que a IN é
aplicavel, por gentileza nos
informem em quais pontos e

A IN 5/2017 é aplicavel a
todas as contratagbes
feitas pela Administragéo
Publica.

Contratagdes de servicos
para realizagdo de tarefas
executivas sob regime de

execucdao INDIRETA, é
quando a Administragao
contrata recursos
humanos, materiais e a

expertise de sociedade
empresarial privada para a

consecugdo de  seus
objetivos  publicos, por
oposicdo a  execugdo
direta.

A Administragdo publica
contrata TERCEIROS

acreditando no potencial
racionalizador dessa
opgao.

12/04/2019



de que forma.

Quanto a justificativa da
contratagdo, ndo cabe ao
orgdo juridico adentrar o
mérito  (oportunidade e
conveniéncia) das opgdes do
Administrador, exceto em
caso de afronta a preceitos
legais. O papel do o6rgdo
juridico é recomendar que tal
justificativa seja a mais
completa possivel,
orientando o 6rgdo assistido,
se for o caso, pelo seu
aperfeicoamento ou reforgo,
na hipotese de ela se revelar
insuficiente, desproporcional
ou desarrazoada, de forma a
ndo deixar margem para
futuros questionamentos, por
exemplo, quanto a
pertinéncia ou necessidade
da contratagdo, ou dos
quantitativos estimados,
contemplando os requisitos
minimos  estabelecidos na
Instrugdo Normativa n° 5, de
2017.

Diante do exposto
questionamos a ajuste da
mesma em todo o edital.
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**

12.2.1.9

**

Elaborar, em parceria com a
Divisdo de Gestdo de Pessoas
da ESMPU, o edital dos
processos seletivos para fins
de recrutamento e formacéo de
cadastro reserva dos
estudantes e este sera
utilizado pela ESMPU,
segundo suas possibilidades e
necessidades, para
convocagdo futura visando
preencher vagas de estagio
durante o periodo de validade
da selegéo;

Solicitamos esclarecer
algumas informagdes sobre o
processo seletivo, visto que as
mesmas terdo impacto na
composigao do custo.

e Qual a quantidade
de questdes?

o Havera questdes de
conhecimentos
especificos?
Quantas? Para quais
cursos?

Questiona-se qual seria
esse impacto?

Existe uma tabela de
pregcos de acordo com a
quantidade de questoes?
de conhecimentos? de
cursos?

Na pesquisa de mercado,
do qualesta empresa
participou, nao foi
questionado esses itens
para informagdo do custo
operacional.

%

1224

%

Entregar Termo de
Compromisso de Estagio do
estudante  convocado &
ESMPU, no prazo maximo de
2 (dois) dias uteis a partir da
solicitagdo do ¢érgdo, devendo
para tanto:

Solicitamos dilatagdo do prazo
de 2 dias Uteis, ressalto que o
prazo podera sofrer alteragéo
de acordo com a
disponibilidade do estagiario e
acao de terceiros.

O prazo podera ou nao ser|
dilatado em momento
oportuno, dependendo da
justificativa  apresentada,
por _ escrito,  sempre
avaliando caso a caso
concreto.

%

12.3.8

Clausula 8°
item 3 alinea
“

Informar @ contratante,
imediatamente, sobre qualquer
alteragdo  académica  do
estudante que tenha impacto
na realizagéo do estagio.

Considerando que as
instituicdes de ensino néo
permitem interveniéncia por
terceiros e que esta é parte na
relagdo de estagio, tendo
inclusive suas
responsabilidades
determinada pela lei do
estagio n° 11.788/08,
sugerimos rever o referido
item, incluindo: “...sempre que
informada pela_Instituicdo de
ensino e ou pelo estagiario.”

Concordamos com a
alteragdo proposta.
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A prestacdo dos servigos
obedecera ao estipulado neste
contrato;  as  obrigacdes
assumidas na proposta firmada
pela CONTRATADA, datada
de 21/11/2018, e dirigidas a
CONTRATANTE; ao Termo de
Referéncia n° 9/2019; bem
como aos demais documentos
constantes do  Processo
ESMPU n°
0.01.000.1.005352/2018-69
que, independentemente de
transcrigdo, passam a integrar
e complementar este contrato
naquilo que nao o contrariem.

Questionamos a clausula 2°
da minuta de contrato -
DOCUMENTACAO
COMPLEMENTAR.

Levando em consideragdo que
0 instrumento sera firmado
através de Pregéo Eletronico
para obtencdo da melhor
proposta para a administragdo
publica .

Questionamos se houve um
algum erro material na data
mencionado ...proposta
firmada pela CONTRATADA,
datada de21/11/2018) , uma
vez que essa ndo condiz com
0S prazos mencionados no
certame.
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Houve um erro material
que sera corrigido com a
devida alteragdo do Edital.

* 12.24.2 *

Flavia Gieseler de Assis
Diviséio de Gestdo de Pessoas
Escola Superior do MPU
Telefone: 3313-5153

Flavia Tegoshi

Presidente da CPL

Pregoeira da Escola Superior do MPU
SGAS Av. L2 Sul, Qd. 604 | 23

Fone 3313-5311

Brasilia - DF

CEP: 70200-640

Flavia Tegoshi

Presidente da CPL

Pregoeira da Escola Superior do MPU
SGAS Av. L2 Sul, Qd. 604 | 23

Fone 3313-5311

Brasilia - DF

CEP: 70200-640

Solicitar ao estudante e
conferir toda a documentagéo
necessaria que sera pré-
requisito para a elaboragdo e
emissdo do Termo de
Compromisso de Estagio, tais
como: documento de
identidade, declaragdo de
escolaridade,declaragao  de
que nao possui vinculo
familiar com os servidores,
supervisores ou dirigentes
da ESMPU (nepotismo),
declaragdo de vedagdo de
estagio nassituagdes descritas
em norma, entre outros;

>>> Comissdo Permanente de Licitacdo CPL / ESMPU 11/04/2019 13:42 >>>

Prezados,

Encaminho para ciéncia e resposta em 24 horas, conforme Edital.

Atenciosamente,

Flavia Tegoshi

Presidente da CPL

Pregoeira da Escola Superior do MPU
SGAS Av. L2 Sul, Qd. 604 | 23

Fone 3313-5311

Brasilia - DF

CEP: 70200-640
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Questionamos se a
CONTRATADA devera
providenciar para 0s
estagiarios a declaracdo de
nepotismo, utilizando o
ANEXO IV - DECLARACAO
DE AUSENCIA DE
PARENTESCO RESOLUgAO
CNMP N° 37/2009 ART. 3°.

/A declaracao de que trata o
ANEXO IV, tem relagao com
a empresa a ser contratada
por esta administracao.

/A Declaragdo do item
12.2.4.2. esta relacionada
a0 ESTAGIARIO, devendo a
empresa contratada
providenciar.

12/04/2019



>>> Central Nacional de Licitagdes<cnl@ciee.org.br> 10/04/2019 15:36 >>>

Prezado Pregoeiro, boa tarde!

Seguem nossos pedidos de esclarecimentos:

EDITAL TERMO
DE REF.

CONTRATO

DESCRIGAO

QUESTIONAMENTO

CAPITULO IV
-b

*k

A proponente devera comprovar
que possui convénios firmados
com universidades/instituicdes
de

ensino publicas e privadas,
cujos Cursos sejam
reconhecidos pelo Ministério da
Educagéo. Caso a

proponente néo possua
convénio com instituicdes de
ensino, sera concedido o prazo
de até 30 (trinta) dias, apos a
homologagdo do procedimento
licitatério, para formaliza-los.

Questionamos como sera feita a
comprovagdo, através  de
declaragao?

*% *%
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Aplicabilidade da IN n® 05/2017

Sra. Pregoeira, a IN 02/2008 foi
revogada pela IN SLTI/MPOG
N° 05/2017 e de acordo com o
que preconiza o supracitado
dispositivo, a Instrugéo
Normativa volta-se a disciplinar
as ‘“contratagbes de servigos
para realizagdo de tarefas
executivas sob o regime de
execucdo indireta”, o qual
entendemos que ndo estdo
adequados ao objeto contratual.

Por exemplo, o art . 3°
determina que o objeto da
licitagdo serd definido como
prestacdo de servigos, sendo
vedada a  caracterizagdo
exclusiva do objeto como
fornecimento de mao de obra.

Assim entendemos que a
referida IN ndo se aplica ao
objeto desta licitagdo, ainda
cabe  ressaltar que a
contratagcdo de estagidrios ndo
esta listada nos cargos
elencados no Anexo | da Lei
9.632/98, que segundo a segdo
Il, art. 7°, §1° da IN sdo os
Unicos que podem  ser
contratados por terceirizagéo.

O fato de tratar-se de uma
contratagdo de agente de
integragdo afasta a condigdo de
terceirizagdo, assim  sendo,
caso entendam que a IN é
aplicavel, por gentileza nos
informem em quais pontos e de
que forma.

Quanto a justificativa da
contratagdo, ndo cabe ao
6rgdo juridico adentrar o
mérito  (oportunidade e
conveniéncia) das opgdes do
Administrador, exceto em caso
de afronta a preceitos legais.
O papel do érgdo juridico é
recomendar que tal justificativa
seja a mais completa possivel,
orientando o 6rgdo assistido,
se for o caso, pelo seu
aperfeicoamento ou reforgo,
na hipétese de ela se revelar
insuficiente,  desproporcional
ou desarrazoada, de forma a
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ndo deixar margem para
futuros questionamentos, por
exemplo, quanto a pertinéncia

ou necessidade da
contratacéo, ou dos
quantitativos estimados,

contemplando 0s requisitos
minimos  estabelecidos na
Instrugdo Normativa n° 5, de
2017.

Diante do exposto
questionamos a ajuste da
mesma em todo o edital.

*k

12219

Elaborar, em parceria com a
Divisdo de Gestdo de Pessoas
da ESMPU, o edital dos
processos seletivos para fins de
recrutamento e formagdo de
cadastro reserva dos estudantes
e este sera utilizado pela
ESMPU, segundo suas
possibilidades e necessidades,
para convocagao futura visando
preencher vagas de estagio
durante o periodo de validade
da selecéo;

Solicitamos esclarecer algumas
informagdes sobre o processo
seletivo, visto que as mesmas
terdo impacto na composi¢éo
do custo.

o Qual a quantidade de
questdes?

e Havera questdes de
conhecimentos
especificos? Quantas?
Para quais cursos?

*k

1224

*k

Entregar Termo de
Compromisso de Estagio do
estudante  convocado &
ESMPU, no prazo maximo de 2
(dois) dias uteis a partir da
solicitagdo do 6rgdo, devendo
para tanto:

Solicitamos dilatagdo do prazo
de 2 dias Uteis, ressalto que o
prazo podera sofrer alteragdo
de acordo com a disponibilidade
do estagiario e agdo de
terceiros.

*x

12.3.8

Clausula 8°
item 3 alinea
"

Informar a contratante,
imediatamente, sobre qualquer
alteragéo académica do
estudante que tenha impacto na
realizagdo do estagio.

Considerando que as
instituicdes de ensino n&o
permitem interveniéncia por
terceiros e que esta é parte na
relagdo de estigio, tendo
inclusive suas
responsabilidades determinada
pela lei do estagio n® 11.788/08,
sugerimos rever o referido item,
incluindo:  “...sempre _ que
informada pela Instituicdo de

ensino e ou pelo estagiario.”

A prestagdo dos  servigos
obedecera ao estipulado neste
contrato; as obrigagdes
assumidas na proposta firmada
pela CONTRATADA, datada de
21/11/2018, e dirigidas a
CONTRATANTE; ao Termo de

Referéncia n° 9/2019; bem como
aos  demais  documentos
constantes do Processo ESMPU
n°  0.01.000.1.005352/2018-69
que, independentemente de
transcri¢do, passam a integrar e
complementar este  contrato
naquilo que no o contrariem.

Questionamos a clausula 2° da
minuta de _ contrato -
DOCUMENTAGCAO
COMPLEMENTAR.

Levando em consideragdo que
0 instrumento sera firmado
através de Pregdo Eletrénico
para obtencdo da melhor
proposta para a administragéo
publica .

Questionamos se houve um
algum erro material na data
mencionado (...proposta firmada
pela CONTRATADA, datada
de21/11/2018) , uma vez que
essa ndo condiz com 0s prazos
mencionados no certame.

wk
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Solicitar ao estudante e conferir
toda a documentagao
necessaria que serd pré-
requisito para a elaboragéo e
emissdéo do Termo de
Compromisso de Estagio, tais
como: documento de identidade,

Questionamos se a
CONTRATADA deverd
providenciar para os estagiarios
a declaragdo de nepotismo,
utlizando o ANEXO |V -
DECLARAGAO DE AUSENCIA
DE _ PARENTESCO
RESOLUGAO  CNMP  N°
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declaragéo de | 37/2009 ART. 3°.
escolaridade,declaragdo de
que nao possui vinculo
familiar com os servidores,
supervisores ou dirigentes da
ESMPU (nepotismo),
declaragdo de vedagdo de
estagio nassituagdes descritas
em norma, entre outros;

D_
{ — AMANDA SILVA ARAUJO
_lgﬁrI!\EgJ?E Eg Analista Administrativo
= INTEGRACAC | Central Nacional de Licitag6es -CNL
. — -- Geréncia Regional Centro Oeste DF
‘® 3252-4806/Ramal: 4906
 canaldeetica.com.br/ciee
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Comissao Permanente de Licitagcao CPL / ESMPU - Enc.: Ref. Pregao Eletronico -
ESMPU N° 05/2019

De: Comissdo Permanente de Licitacdo CPL / ESMPU
Para: sandra.moraes@iphac.org.br

Data: 12/04/2019 15:27

Assunto: Enc.: Ref. Pregdo Eletronico - ESMPU N° 05/2019

Prezada Sandra,

Em resposta aos questionamentos dessa empresa, seguem esclarecimentos emitidos pela area técnica
demandante.

Att,

Rodrigo Pina Medeiros

Presidente substituto da CPL

Pregoeiro da Escola Superior do MPU

SGAS Av. L2 Sul, Qd. 604 | 23

Fone 3313-5311

Brasilia - DF

>>> Pessoal / ESMPU 12/04/2019 12:38 >>>
Prezada,

Segue as respostas aos questionamentos realizados:

1. itens 11.4 e 11.5 do Termo de Referencia: A Responsabilidade de efetuar os pagamentos das bolsas
estagio e do auxilio- transporte aos estagiarios sera feita diretamente pela ESMPU aos estagiarios?

Sim, a responsabilidade de efetuar o pagamento da bolsa e do auxilio transporte é da ESMPU.
2. A proposta e os lances deverdo ser ofertados no valor global anual, apenas das taxas de administracdo?

Deve ser explicitado tanto o valor para cobertura e custos operacionais, quanto o valor das taxas de
administracao (se houver).

3. Hoje inicialmente as 31 vagas ja estdo preenchidas e serdo migradas, ou o agente de integracao vencedor
ja devera de imediato fazer o processo seletivo para preenchimento dessas vagas?

Hoje a ESMPU possui 23 vagas preenchidas, que serao migradas, necessitando que seja feito o
processo seletivo imediato para o preenchimento das vagas restantes: 5 de administracao, 1 de
tecnologia da informacao, 1 de biblioteconomia e 1 de pedagogia, bem como para formacao de
cadastro de reserva, além dos cursos ja nominados, para os cursos de publicidade e propaganda,
jornalismo, direito, letras, arquitetura e engenharia civil.

Atenciosamente,
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Flavia Gieseler de Assis
Divisdo de Gestdo de Pessoas
Escola Superior do MPU
Telefone: 3313-5153

€ESMPU

>>> Cristiane Maria Schulz Hashimoto 11/04/2019 18:12 >>>

>>> Comissdo Permanente de Licitacao CPL / ESMPU 11/04/2019 18:11 >>>
Para ciéncia e resposta em 24 horas.

Att,

Flavia Tegoshi

Presidente da CPL

Pregoeira da Escola Superior do MPU
SGAS Av. L2 Sul, Qd. 604 | 23

Fone 3313-5311

Brasilia - DF

CEP: 70200-640

>>> Sandra Regina Borges de Moraes <sandra.moraes@iphac.org.br> 11/04/2019 16:48
>>>
Bao tarde!!
Sr Pregoeiro,
REF. PREGAO ELETRONICO - ESMPU N2 05/2019:

itens 11.4 e 11.5 do Termo de Referencia: A Responsabilidade de efetuar os pagamentos das
bolsas estagio e do auxilio- transporte aos estagiarios serd feira diretamente pela ESMPU aos
estagiarios?

Capitulo VIII - Da Formaulagdo dos LANCES - item 1.1:

A proposta e os lances deverao ser ofertados no valor global anual, apenas das taxas de
administracdo?

Hoje inicialmente as 31 vagas ja estdo preenchidas e serdo migradas, ou o agente de integracao
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vencedor ja devera de imediato fazer o processo seletivo para preenchimento dessas vagas?

Desde ja pela atencdo agrade¢cemos e aguardamos retorno.

Atenciosamente,

Sandra Regina Moraes
(62) 3931-6314
(62) 3092-2009

www.iphac.org.br

www.redeproaprendiz.org.br
www.redeproestagiosbrasil.com.br

iphac

HETHTL: PROMGYER
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