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ATOS DA DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PORTARIA N° 0130, DE 06 DE JUNHO DE 2024.

Aprova o Plano de Integridade da Escola Superior do Ministério Pablico da Unido
- ESMPU (Biénio 2024-2025).

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
conferidas pelo art. 11, | e 11, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024.

CONSIDERANDO os termos da Portaria PGR/MPU n° 247, de 13 de novembro de 2023, que institui o Programa de Integridade do
Ministério Publico da Unido e da Escola Superior do Ministério Pablico da Unido; e

CONSIDERANDO as competéncias da Comissdo Permanente de Etica e Integridade no ambito da ESMPU previstas na Portaria
ESMPU n° 85, de 03 de maio de 2024;

REVOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Integridade da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (Biénio 2024-2025)
(https://escola.mpu.mp.br/a-escola/atos-normativos/politicas-e-planos-institucionais/plano-de-integridade-da-esmpu-2024-2025/view), com o objetivo
de organizar as atividades do Programa de Integridade do MPU e da ESMPU.

Art. 2° O Plano de Integridade da ESMPU (Biénio 2024-2025) teré vigéncia até 31 de dezembro de 2025.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 0137, DE 17 DE JUNHO DE 2024.

Institui a Politica Editorial das Publica¢fes Técnico-Cientificas e regulamenta o
funcionamento do Comité de Politica Editorial da Escola Superior do Ministério
Publico da Unido (ESMPU).

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
conferidas pelos incisos I, 11, 111, V, VI, X1l e XLVII do art. 13 do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49/2024;

CONSIDERANDO os obijetivos estatutarios da ESMPU de desenvolver projetos e programas de pesquisa na area juridica; fomentar
o desenvolvimento de estudos nas areas de suporte a atividades finalisticas do MPU; estimular a producédo de pesquisa cientifica e a promocéao da
interdisciplinaridade do conhecimento juridico com outras areas do saber; e disseminar a producdo de conhecimentos por meio de publicacfes e eventos
cientificos;

CONSIDERANDO o dever de assegurar a qualidade, a integridade, a credibilidade e a ética editorial das publicacdes periddicas e
ndo periddicas sob responsabilidade da ESMPU;

CONSIDERANDO a importancia da comunicagéo cientifica no Plano de Desenvolvimento Institucional;

CONSIDERANDO a comunicagdo cientifica como o conjunto de atividades que promovem o intercambio de informagdes cientificas
entre pesquisadores nacionais e internacionais e 0 maior alcance do saber;
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CONSIDERANDO os periddicos técnico-cientificos como um dos principais instrumentos da comunicagdo cientifica;

CONSIDERANDO as publicages técnico-cientificas como veiculos de difusdo de conhecimentos e de promogéo do avanco da
ciéncia;

CONSIDERANDO o incentivo a circulagéo de ideias e de novos conhecimentos entre os 6rgaos juridicos nacionais e estrangeiros e
a producdo cientifica nacional e internacional;

CONSIDERANDO as hoas préticas editoriais relativas a comunicagao cientifica, notadamente os critérios e 0s requisitos essenciais
para uma avaliacéo dos periédicos da ESMPU pelos 6rgéos de fomento a produco cientifica, RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Instituir a Politica Editorial das Publicacdes da Escola Superior do Ministério Publico da Unido.

Paragrafo Unico. Deverao seguir os critérios definidos nesta Politica Editorial as obras de natureza técnica e cientifica editadas pela
ESMPU, bem como as publicagdes elaboradas em casos de parcerias, no que couber.

CAPITULO Il

DO(A) EDITOR(A)-CHEFE

Art. 2° A funcéo de editor(a)-chefe das publicagBes da ESMPU sera exercida pelo(a) Diretor(a)-Geral, competindo-Ihe:

| — dirigir e monitorar a execugo das atividades dos periddicos da ESMPU;

Il — decidir, em caréater definitivo, sobre a pertinéncia da publicagdo dos trabalhos dos periédicos e ndo periddicos;

111 — autorizar temas e edicdes especiais de periodicos e ndo periddicos;

IV — aprovar edital de convocagdo de integrantes para compor Corpo de Editorial Cientifico, deliberando sobre alteragdo e renovagao
dos membros, podendo determinar a substituicdo temporéaria ou permanente de quaisquer deles, bem como indicar pareceristas ad hoc;

V - redigir a apresentacdo das publicacdes;

VI — aprovar contratos, firmar convénios, acordos de cooperagdo e outros instrumentos congéneres com entidades nacionais ou
internacionais, relacionados as atividades dos periédicos e ndo periddicos;

VII — fomentar a adogao de altos padrdes de ética de publica¢do;

V11 — decidir, em Ultima instancia, sobre quaisquer assuntos de interesse dos periddicos e ndo periddicos da ESMPU.

Paréagrafo Gnico. O(A) editor(a)-chefe podera delegar a execugao de atos da sua competéncia.

CAPITULO IlI

DO COMITE DE POLITICA EDITORIAL

Art. 3° As decisdes do Comité de Politica Editorial a serem submetidas a Diretoria-Geral serdo tomadas de forma colegiada.

§ 1° O Comité de Politica Editorial é composto pelos integrantes do Comité Cientifico Consultivo (CCIC).

§ 2° O(a) coordenador(a) do Comité Cientifico Consultivo atuard também como coordenador(a) do Comité de Politica Editorial.

Art. 4° Compete ao Comité de Politica Editorial:

| — incentivar e exigir a qualidade cientifica das obras editadas e dos periddicos produzidos pela ESMPU, bem como respeito aos
direitos fundamentais e posturas ndo discriminatérias;

11 —garantir pluralismo de ideias, temas, vertentes e tendéncias na comunicagao cientifica, desde que baseadas em métodos cientificos,
respeitando-se a identidade institucional, bem como a diversidade, considerando marcadores de género, raca, etnia, entre outros;

111 — garantir uma politica editorial comprometida com critérios éticos de publicagdo, que identifiquem e combatam plagio, praticas
desleais, fraudes, em aderéncia ao Plano de Etica e Integridade da ESMPU e as boas préaticas editoriais adotadas nacional e internacionalmente;

IV — propor o estabelecimento de convénios com drgdos publicos e privados, sociedade civil e instituicdes de ensino para a
viabilizacdo de obras técnico-cientificas;

V — fomentar o exercicio da reflexdo critica no &mbito do Ministério Pdblico da Unido; e

VI — recomendar aprimoramentos nesta Politica Editorial, sempre zelando pelo interesse publico e pelo uso eficiente dos recursos
publicos;

VII — estimular préaticas inovadoras no processo editorial, observando a Politica de Inovacdo da ESMPU.

Art. 5° O Comité de Politica Editorial serd auxiliado pela Subsecretaria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Comunicacdo (SUPEC), bem
como por servidores(as) envolvidos(as) nas atividades de planejamento e editoracdo das publicacOes, a fim de garantir a qualidade, os padrdes e a
eficiéncia do processo editorial.

CAPITULO IV

DO CORPO EDITORIAL CIENTIFICO

Art. 6° O Corpo Editorial Cientifico, formado pelos(as) pareceristas, sera integrado por especialistas responsaveis pela avaliacdo de
artigos cientificos, com a emissdo de parecer.

Art. 7° O exercicio das atribui¢es dos(as) pareceristas ndo gera direito a remuneragdo ou a qualquer vantagem pecunidria, sendo
considerado prestacdo de relevante servigo voluntario a ESMPU, com objetivo educacional e cientifico.

Art. 8° O(a) parecerista devera abster-se de sua funcdo de avaliador(a), por potencial conflito de interesse, quando mantiver com
algum dos(as) autores(as) responsaveis pelo trabalho submetido a avaliagdo colaboragédo cientifica em atividade de pesquisa, publicagdo, orientacdo ou
tutoria, ou relagdo familiar.

Paragrafo Unico. Os integrantes do Corpo Editorial Cientifico deveréo assinar Termo de Compromisso, manifestando anuéncia as
atribuicdes e responsabilidades relacionadas a atividade desempenhada.

CAPITULO V

DOS PERIODICOS CIENTIFICOS

Secéo |

Dos objetivos

Art. 9° A Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU) tem como objetivo, por meio de seus periddicos cientificos:

I — fomentar a disseminacdo do conhecimento cientifico multidisciplinar relacionado notadamente ao campo juridico e a éareas
correlatas;

Il — contribuir para o desenvolvimento do pensamento cientifico e inovador na comunidade nacional e internacional;

111 — promover a formagéo continuada dos(as) leitores(as) por meio do acesso aberto a contetido cientifico de qualidade;
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IV — fortalecer o intercdmbio de conhecimentos entre pesquisadores nacionais e internacionais; e

V —incentivar a producdo académica de exceléncia que possa subsidiar a atuagéo do Ministério Publico brasileiro e o aprimoramento
das politicas publicas.

Paréagrafo Unico. Para alcangar esses objetivos, os periddicos cientificos da ESMPU devem observar os principios da imparcialidade,
da ética, da transparéncia e da publicidade, bem como as melhores praticas editoriais reconhecidas nacional e internacionalmente.

Art. 10 S&o considerados periddicos cientificos o Boletim Cientifico Escola Superior do Ministério Publico da Unido (BC) e a Revista
da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (RESMPU).

I — O processo editorial — submisséo, avaliagdo e a publicagdo — sera feito em plataforma especifica a ser utilizada por autores(as),
editores(as), Corpo Editorial Cientifico e a equipe técnica;

Il — As regras de submissdo constardo nos sites dos respectivos periddicos, 0s quais sdo de responsabilidade da Subsecretaria de
Pesquisa, Pds-Graduacéo e Comunicacéo Cientifica vinculada a Secretaria de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

111 — A atualizago e o suporte ao uso da plataforma digital dos periédicos contard com o apoio técnico da Secretaria de Tecnologia
da Informagdo, responsavel pela seguranca da informacéo.

Art. 11 Ap6s a submissdo do trabalho, o(a) autor(a) ficara vinculado as diretrizes, as regras e aos critérios éticos publicizados no site
do periddico.

Art. 12 O(a) autor(a) sera inteiramente responsavel pelas citacOes, referéncias e opinides manifestadas nos trabalhos, por sua
titularidade e originalidade, bem como pelo uso indevido de inteligéncia artificial, sob pena da incidéncia das san¢des dos normativos legais e pressupostos
éticos destinados a proteger os direitos autorais e os dados pessoais.

Art. 13 A reproducdo total ou parcial dos trabalhos publicados nos periddicos sera permitida, desde que citada a fonte e respeitados
os direitos autorais.

Secéo Il

Do Boletim Cientifico Escola Superior do Ministério Pablico da Unido

Art. 14 O Boletim Cientifico Escola Superior do Ministério Publico da Unido tem a misséo de incentivar e difundir a producéo de
conhecimentos cientificos e de ideias e solugdes inovadoras para a consecugdo dos objetivos constitucionais do Ministério Publico.

Art. 15 S&o objetivos do Boletim Cientifico Escola Superior do Ministério Pdblico da Uni&o (BC):

I — contribuir para a reflexdo sobre a realidade juridica brasileira e o fortalecimento do Estado Democratico de Direito;

Il — assegurar a preservacdo da memoria institucional por meio da publicacéo de estudos relativos ao Ministério Publico brasileiro,
sobretudo o Ministério Plblico da Unido;

111 — garantir espago de difusdo do conhecimento produzido no &mbito da ESMPU, notadamente nos cursos de pds-graduagao.

Art. 16 Serdo aceitos, apés avaliagdo duplo-cega, trabalhos de autores(as) com titulacdo de graduacdo e de pds-graduacao lato sensu
e stricto sensu.

Art. 17 Poderdo compor as edi¢des do BC:

| — artigos cientificos;

I — artigos de iniciagéo cientifica;

111 — relatos de praticas profissionais;

IV — resenhas inéditas de livros publicados nos Gltimos dois anos;

V — trabalhos de interesse juridico e/ou institucional cuja difusdo seja relevante para o desenvolvimento da pesquisa académica
brasileira.

Art. 18 O Boletim Cientifico Escola Superior do Ministério Publico da Unido possui periodicidade semestral e o recebimento das
submissdes ocorre em fluxo continuo, em plataforma digital especifica.

Secdo Il

Da Revista da Escola Superior do Ministério Pablico da Unido

Art. 19 A Revista da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (RESMPU) tem como missdo promover o progresso da ciéncia,
o desenvolvimento do pensamento juridico do Pais e a inovacéo nos temas afetos ao Ministério Publico brasileiro, com enfoque no intercambio de
conhecimentos cientificos nacionais e internacionais.

Art. 20 Séo objetivos da RESMPU:

I — incentivar a produgédo técnica e cientifica relativa a temas ligados ao sistema de justica brasileiro, a fim de proporcionar o
aperfeicoamento dos servicos prestados a sociedade;

Il — disseminar a producdo académica juridica, com carater multidisciplinar, transdisciplinar e interdisciplinar, oriunda de
pesquisadores de instituicGes de ensino nacionais e internacionais;

111 — estimular o debate de temas juridicos e afins, relevantes para a comunidade nacional e internacional; e

IV — fomentar o intercdmbio de informacdes e de conhecimento entre o Ministério Publico, 0 meio académico e as demais instituicdes
de natureza publica ou privada, nacionais ou estrangeiras;

Art. 21 Serdo aceitos, ap6s avaliacdo duplo-cega, trabalhos de autores(as) com titulagdo de pds-graduacéo stricto sensu.

Paragrafo Unico. Serdo aceitos trabalhos assinados por coautores com outras titulagdes, desde que pelo menos um dos(as) autores(as)
possua a titulagdo minima exigida no caput deste artigo.

Aurt. 22 Poderdo compor as edi¢des da Revista da Escola Superior do Ministério Publico da Unido:

| —artigos cientificos; e

Il — trabalhos de interesse juridico e/ou institucional cuja difusdo seja relevante para o desenvolvimento da pesquisa académica
brasileira.

Art. 23 A Revista da Escola Superior do Ministério Pblico da Unido possui periodicidade semestral e o recebimento das submissdes
ocorre em fluxo continuo, em plataforma digital especifica.

CAPITULO VI

DOS NAO PERIODICOS

Secéo |

Dos objetivos

Art. 24 Os ndo periddicos cientificos da ESMPU tém como objetivos:
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I — realimentar o ciclo de ensino, mediante a divulgagdo de obras do saber acumulado e do saber construido com valor cultural,
tecnolégico e cientifico;

Il — impulsionar o desenvolvimento institucional, devolvendo a sociedade o laborar criativo da cultura, ciéncia e tecnologia, gestados
e produzidos no ambito do Ministério Publico da Unido;

111 — favorecer meios que viabilizem a divulgacéo cientifica, tecnoldgica e cultural, em consonancia com os objetivos da ESMPU; e

IV — promover, por meio de parcerias, a edi¢do e coedi¢do de publicagdes integradas na producéo e divulgacgao das diversas areas do
saber.

Art. 25 Serdo examinados contetdos de cunho cientifico, artistico e cultural para fins de publicag@es nédo periddicas.

Paragrafo Gnico. No caso de contetido de teor artistico e cultural, a Diretoria-Geral podera solicitar parecer ao Conselho Curador de
Arte e Cultura da ESMPU.

Art. 26 Os conteidos admitidos para publicagdo deverdo compor uma das seguintes séries que organizam as linhas editorias da
ESMPU:

| — Série Reflexdes Juridicas: apresenta a producéo académica de membros do Ministério Publico da Unido, provenientes de Cursos
de Ingresso e Vitaliciamento e de outras atividades de capacitagdo que resultem em anélises aprofundadas sobre temas juridicos relevantes para as funcoes
do Ministério Publico. Esta série mantém o compromisso com a exceléncia na capacitagao e no desenvolvimento profissional, abrangendo as publicacGes
da Série Capacitar;

Il — Série Dialogos Cientificos e Inovagdo: de carater multidisciplinar, retne publicacdes de eventos realizados pela ESMPU e de
trabalhos cientificos, a fim de contribuir para a reflexéo e o debate acerca de assuntos relevantes para a sociedade brasileira e internacional; e de difundir
propostas inovadoras especialmente no &mbito do Ministério Publico. Abrange publicagBes da Série P6s-Graduagao;

111 — Série Horizontes da Pesquisa: divulga resultados de pesquisas promovidas pela ESMPU, com o objetivo de fomentar a producéo
de conhecimento e contribuir para o aperfeicoamento da justica brasileira, sobretudo no que tange a promogéao dos direitos humanos e a protecdo do
Estado Democratico de Direito. Esta série valoriza a investigacao cientifica como instrumento de inovagéo e transformagéo social. Abrange publicacfes
da Série Pesquisas ESMPU;

IV — Série Saber em Movimento: oferece subsidios para a atuagdo de membros e servidores em suas atividades cotidianas, com uma
abordagem prética, direta e didatica. Esta série facilita a aplicacdo de conhecimentos e procedimentos, promovendo a eficiéncia e a qualidade no
desempenho das funcdes. Abrange publicacdes da Série Manuais de Atuagcdo ESMPU.

Paragrafo Unico. Fica facultada a criagdo de outras séries e cole¢des, mediante analise do Comité de Politica Editorial e autorizagao
do(a) diretor(a)-geral.

Art. 27 As obras serdo aprovadas, preferencialmente, em formato digital, sendo a veiculacdo em formato impresso condicionada a
autorizacdo expressa do(a) diretor(a)-geral, apds consulta a Secretaria de Ensino, Pesquisa e Extensdo (SEPE), que verificard a disponibilidade
orcamentaria, a relevancia e o publico-alvo da publicacao.

Secdo Il

Das propostas

Art. 28 As propostas de publicagfes podem ser apresentadas a qualquer tempo, por meio de formulario especifico disponivel no site,e
deverdo ser submetidas a Diretoria-Geral.

Paragrafo Ginico. Somente serdo aceitas para avaliagao obras de proponentes vinculados a um dos ramos do MPU.

Art. 29 A ESMPU obedecera aos seguintes critérios na apreciacao dos projetos de carater cientifico:

| — somente serdo publicadas obras inéditas, salvo textos de excepcional valor cientifico, artistico e cultural;

Il — os trabalhos académicos (teses, dissertacdes, trabalhos de concluséo de curso etc.) devem ser adaptados para o formato de livro
ou artigo, retirando-se-lhes as caracteristicas impostas pela legislagcdo ou pelos regulamentos das instituices de ensino, antes de serem submetidos a
apreciagdo;

111 — os dicionérios, glossarios e similares somente serdo publicados na modalidade eletronica;

IV — serdo publicados anais de eventos e degravagdes de palestras, seminarios e similares, de relevante interesse institucional
devidamente justificado, autorizados pela Diretoria-Geral.

§ 1° N&o serdo aceitos trabalhos que defendam posicOes contrérias as atribuices do Ministério Publico, definidas na Constituicéo
Federal.

§ 2° As normas de formatagdo dos originais constam do site da ESMPU.

Secdo Il

Da anélise das propostas

Art. 30 Recebida a proposta pela Diretoria-Geral e verificada a conformidade com as normas deste regulamento, esta serd
encaminhada ao(a) coordenador(a) do Comité de Politica Editorial para a distribuicdo da demanda e analise de um(a) dos(as) integrantes, que emitira
parecer acerca da relevancia e da pertinéncia da publicacéo.

Paragrafo Unico. A distribuicdo respeitard a aleatoriedade e a uniformidade de carga entre os integrantes do Comité de Politica
Editorial.

Art. 31 O(a) relator(a) analisara a proposta no prazo de até 10 (dez) dias Uteis.

Art. 32 O parecer devera ser aprovado por maioria simples dos votos, com participacdo de pelo menos 5 (cinco) integrantes.

Paragrafo Gnico. As deliberagdes de que trata este artigo serdo adotadas preferencialmente por meio eletrénico.

Art. 33 Cabera ao(a) coordenador(a) do Comité de Politica Editorial resolver os empates ou outras divergéncias quanto a analise de
projetos de publicag&o.

Paragrafo Unico. O(a) coordenador(a) do Comité de Politica Editorial encaminhara a deliberacéo do colegiado para decisdo definitiva
do(a) editor(a)-chefe.

Art. 34 O(a) editor(a)-chefe fixara a prioridade das publicacdes, considerando a relevancia do tema, eventual obsolescéncia, a
capacidade de atendimento pela equipe técnica da ESMPU e o cumprimento dos prazos estipulados para retorno dos textos ap6s envio ao(a) autor(a) para
correcdes.

Paragrafo Unico. A editoracdo das publicagBes seguird ordem cronoldgica, salvo em situacdes excepcionais determinadas pela
Diretoria-Geral.

Art. 35 O resultado do processo de avaliagdo sera comunicado ao(a) autor(a) da obra.
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Art. 36 Propostas de publicagdo de manuais de atuagdo somente serdo avaliadas se houver anuéncia do 6rgdo colegiado responsavel
pela tematica e do(a) procurador(a)-geral do respectivo ramo.

Secéo IV

Da execugéo das publica¢des aprovadas

Art. 37 A execugdo das publicagdes aprovadas deverd ser acompanhada obrigatoriamente pela Coordenadoria de Comunicagao
Cientifica da ESMPU.

Art. 38 O prazo médio para execucdo do projeto de publicacdo aprovado pelo(a) editor(a)-chefe serd de até 120 dias, a partir do
recebimento da ordem para inicio dos trabalhos no arquivo completo e definitivo, e desde que os originais ndo sofram alteragfes no decorrer do processo
de producdo editorial.

Art. 39 A ESMPU devolverd os originais ao(a) autor(a) quando necessaria corre¢do ou modificacdo de ordem tematica ou formal.

§ 1° As alteracBes de ordem puramente formal, ortogréafica e gramatical serdo realizadas pelos revisores da rea técnica da ESMPU.

§ 2° Caso seja necessario o retorno dos textos ao(&) autor(a) para adequacéo ou resolugdo de dividas apontadas pelos revisores, serd
estipulado o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da manifestacdo de recebimento pelo(a) autor(a), para que sejam providenciadas as corre¢des
e devolvidos os originais a ESMPU, sob pena de o projeto ser postergado em favor do imediatamente seguinte na ordem de prioridade de produgao.

§ 3° O prazo de execucéo do projeto sera interrompido na data da remessa do material ao(2) autor(a) e retomado na data da devolugéo,
quando adotada a providéncia do paréagrafo anterior.

8§ 4° Nao poderdo ser feitas alteracdes no projeto de publicagdo ap6s a liberagdo da arte-final para impresséo gréfica.

§ 5° Considera-se projeto novo, para fins de prioridade de execucéo e prazo de entrega, a obra antiga cujas modificacdes no curso do
processo editorial alterarem-lhe substancialmente a forma ou o contetdo.

§ 6° Para os fins do paragrafo anterior, alteragdes substanciais sdo as modificagfes na obra que impliquem a necessidade de se refazer
qualquer das fases do processo de publicacéo.

Art. 40 A criacdo da arte da capa e do projeto grafico de miolo serd executada pela &rea técnica responsavel da ESMPU, que devera
prezar pelo padrdo de identidade visual da Instituicéo.

Paragrafo Gnico. A escolha da capa e do projeto gréfico de miolo seré de responsabilidade da ESMPU.

Art. 41 A area competente da ESMPU fornecera cronograma das edigdes programadas a Diretoria-Geral e ao Comité de Politica
Editorial para acompanhamento.

Art. 42 As obras editadas exclusivamente pela ESMPU, quando impressas, serdo distribuidas de forma gratuita, em ambito interno
ou externo, segundo a pertinéncia do tema e observadas a conveniéncia e a oportunidade na difusdo do pensamento técnico ou cientifico desenvolvido.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 A publicacdo da obra ndo implicard remuneracdo a seu autor nem qualquer outro 6nus para a ESMPU.

Art. 44 Os direitos de publicagdo das obras aprovadas serdo reservados a ESMPU.

Art. 45 O contelido da publicagdo sera de responsabilidade exclusiva do(a) autor(a), ndo expressando o pensamento institucional da
ESMPU.

Aurt. 46 Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Art. 47 Fica revogada a Portaria ESMPU n° 79, de 17 de junho de 2021.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 0138, DE 17 DE JUNHO DE 2024.

Institui 0 Regulamento dos Grupos de Pesquisa e das Atividades de Pesquisa
Cientifica no ambito da Escola Superior do Ministério Publico da Unido
(ESMPU).

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
conferidas pelos incisos I, 11, 111, V, VI, XI1I e XLVII do art. 13 do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49/2024;

CONSIDERANDO os objetivos estatutarios de desenvolver projetos e programas de pesquisa na area juridica; de fomentar o
desenvolvimento de estudos nas areas de suporte a atividade finalistica do MPU; de estimular a producdo de pesquisa cientifica e a promogdo da
interdisciplinaridade do conhecimento juridico com outras areas do saber; de disseminar a producéo de conhecimentos por meio de publicagdes e eventos
cientificos;

CONSIDERANDO o Regulamento Académico da ESMPU;

CONSIDERANDO o Regulamento do Comité Cientifico Consultivo da ESMPU (Portaria n® 79/2024);

CONSIDERANDO a pesquisa cientifica como atividade, de natureza metodoldgica, tedrica, tedrica-pratica, com vistas a construgao
e ampliacdo de conhecimentos, a geragao de inovacéo e de impacto na sociedade e na comunidade cientifica;

CONSIDERANDO a Politica de Inovagao da ESMPU (Portaria ESMPU n° 84/2024), que tem como objetivos pautados na concepgéo,
desenvolvimento e materializacdo de ideias inovadoras, RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

Art. 1° Instituir o Regulamento dos Grupos de Pesquisa e das Atividades de Pesquisa Cientifica no ambito da Escola Superior do
Ministério Publico da Unido.

Aurt. 2° Para fins deste Regulamento, considera-se:

| — linha de pesquisa: macrotema aglutinador de estudos cientificos e projetos cujos resultados guardam afinidades entre si;

Il — eixo tematico: tema especifico dentro de uma linha de pesquisa;
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Il — eixo transversal: temas predeterminados, com abordagem transversal, que devem ser observados em todas as atividades
académicas;

IV — grupo de pesquisa: conjunto de individuos organizados, cujo trabalho se organiza em torno de macrotema e(ou) tema de estudo,
existindo envolvimento profissional e permanente com a atividade de pesquisa cientifica, supervisionados por um(a) pesquisador(a) doutor(a) atuante
naquele campo cientifico e/ou tecnolégico;

V — lider de grupo de pesquisa: membro(a) ou servidor(a) do Ministério Piblico da Unido, com titulacdo de doutorado, responsavel
pela coordenagdo e planejamento de trabalhos de pesquisa do grupo de pesquisa;

VI - pesquisador(a): integrante de grupo de pesquisa ativamente envolvido(a) com a realiza¢do das atividades decorrentes de projeto
de pesquisa e com a producéo cientifica e tecnoldgica, com titulagéo stricto sensu.

VII — assistente de pesquisa: discente regularmente matriculado em programa de mestrado, integrante de grupo de pesquisa, que
colabora ativamente no desenvolvimento da pesquisa;

VIII — auxiliar académico(a): graduando(a) e/ou participante de programa de iniciacdo cientifica, integrante de grupo de pesquisa,
que auxilia ativamente no desenvolvimento da pesquisa.

IX — auxiliar técnico(a): integrante eventual contratado(a) para executar produtos especificos de 1 (uma) ou mais pesquisas.

Paragrafo Gnico. O conceito de grupo admite aquele composto de apenas um(a) pesquisador(a) e seus estudantes.

CAPITULO II

DAS PESQUISAS CIENTIFICAS

Art. 3° As pesquisas cientificas sdo regidas pela(s) linha(s) dispostas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e, sempre que
possivel, articular-se-80 com as atividades académicas de ensino e extensdo da ESMPU.

Aurt. 4° Sdo diretrizes das pesquisas cientificas desenvolvidas pela ESMPU:

| —a promocéo da geragdo de novos conhecimentos e tecnologias;

Il — o desenvolvimento de competéncias cientificas e atitudes reflexivas;

111 — a incorporacéo da visao interdisciplinar e da cria¢do de redes de colaboraco intra e interinstitucionais;

IV — a anélise de dados da pesquisa considerando as realidades local, regional, nacional e internacional, de modo comparativo;

V — a disseminacéo da producédo do conhecimento no &mbito nacional e internacional; e

VI — a busca por mecanismos que permitam impulsionar a pesquisa, o desenvolvimento e a inovagdo (PD&l).

Art. 5° As atividades de pesquisa cientifica podem ser desenvolvidas em parceria com institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, mediante prévia celebracéo de acordo de cooperagdo ou convénio, ou por meio de contratacdo, conforme o caso.

CAPITULO IlI

DO GRUPO DE PESQUISA

Secdo |

Da formag&o dos grupos e dos objetivos

Art. 6° A ESMPU constituird grupos de pesquisa, em temas estratégicos e prioritarios, com no minimo a seguinte composic¢&o:

I -1 (um) lider, com titulo de doutor;

Il - 2 (dois) integrantes, podendo ser doutores, mestres, especialistas, graduados ou estudantes;

§1° O(a) pesquisador(a) proponente poderd sugerir uma nova linha de pesquisa ou indicar um tema de estudo ligado aos eixos
teméticos da(s) linha(s) de pesquisa previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da ESMPU.

§2° Os pedidos de criacdo de grupos de pesquisa serdo submetidos ao Comité Cientifico Consultivo (CCIC) para parecer e, posterior,
deliberacdo da Diretoria-Geral.

Art. 7° Sdo objetivos do grupo de pesquisa:

I - desenvolver pesquisas cientificas, com rigor metodoldgico e atendimento aos critérios éticos;

Il - contribuir com a formacéo de novos pesquisadores(as);

111 - incrementar a producdo intelectual e cientifica, nacional e internacionalmente;

IV - desenvolver pesquisas interinstitucionais, multidisciplinares, interdisciplinares e transdisciplinares;

V - reunir pessoas cujos projetos se direcionem para o bem publico e para o interesse institucional;

VI - estimular o desenvolvimento e o didlogo entre ensino, pesquisa e extensdo dentro da ESMPU;

VII - promover a aderéncia da atuagdo do Ministério Publico da Unido, nas suas diversas frentes, aos objetivos de desenvolvimento
sustentavel da Agenda 2030 da ONU; e

VIII - ampliar e consolidar a democratizagdo por meio do compartilhamento da producédo de conhecimento e da aplicagdo préatica do
resultado da pesquisa, inclusive em formato acessivel ao grupo ou populagdo objeto da pesquisa realizada.

Art. 8° Os integrantes dos grupos de pesquisa da ESMPU poderdo utilizar as instalagdes e equipamentos para o desenvolvimento de
estudos cientificos e propor atividades de extenséo, mediante solicitacdo a ser feita, por meio de formulario especifico, a Secretaria de Ensino, Pesquisa
e Extensdo (SEPE), com a indicagdo de data e horario;

Art. 9° Na sele¢do de projetos de pesquisa cientifica a serem financiados pela ESMPU, seja por meio de concessao de bolsas de
pesquisa e/ou disponibilidade de recursos materiais e financeiros, os projetos apresentados pelos grupos de pesquisa vinculados a instituigdo terdo
preferéncia, em caso de empate na avaliagdo.

Secdo Il

Dos integrantes

Art. 10 Os grupos de pesquisa poderdo ser compostos por membros e(ou) servidores do Ministério Publico da Unido, assim como
convidados(as) externos.

Art. 11 E obrigatério que todos(as) os(as) integrantes de grupo de pesquisa tenham seus curriculos cadastrados e atualizados na
Plataforma Lattes do CNPq e, recomendado, que possua 0 ORCiD (Open Researcher and Contributor ID).

Paréagrafo Unico. E obrigatoria a referéncia a vinculagdo ao grupo de pesquisa e as pesquisas em desenvolvimento no ambito da
ESMPU nas informagdes fornecidas as plataformas.

Art. 12 As titulagdes dos(as) integrantes de grupos de pesquisa deverdo ser reconhecidas pelo Ministério da Educagéo.

Paragrafo Gnico. Para que possam ser considerados pela ESMPU, os diplomas obtidos no exterior deverdo ser revalidados e(ou)
reconhecidos por Instituicdo de Ensino Superior brasileira, conforme legislacdo vigente.
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Art. 13 Os integrantes do grupo de pesquisa deverdo zelar pela referéncia a ESMPU, enquanto Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e
de Inovacéo, promotora da pesquisa, em todas as apresentagdes e divulgacdes de seus resultados.

Secéo Il

Do(a) lider

Art. 14 O(a) lider de grupo de pesquisa devera demonstrar as seguintes competéncias:

| — lideranca, capacidade de supervisdo e autonomia intelectual no &mbito da pesquisa;

Il — habilidade para promover a colaborag¢do interinstitucional, o trabalho em equipe e a abordagem multidisciplinar e criativa;

111 — habilidade para orientar e supervisionar as atividades de pesquisa do grupo; e

IV — capacidade de identificar e estabelecer parcerias estratégicas nacionais e internacionais.

Art. 15 Cabera ao(a) lider aprovar o ingresso de pessoas no grupo de pesquisa, priorizando aquelas que demonstrem as seguintes
competéncias:

| — espirito investigativo e habilidade para trabalhar em equipe;

Il — conhecimento da realidade social e politica, bem como capacidade de analisar os cenarios nacional e internacional
contemporaneos; e

11l — comprometimento com a exceléncia cientifica, tecnoldgica e metodoldgica das pesquisas, além da aptiddo para identificar
solugBes inovadoras que contribuam para o enfrentamento dos desafios e das problematicas do Ministério Pablico, especialmente do MPU.

Art. 16 Nas pesquisas cientificas financiadas pela ESMPU, caberd ao(a) lider de grupo de pesquisa:

| - apresentar o projeto de pesquisa, atendendo a todos os critérios estabelecidos pela ESMPU;

11 - zelar pelo cumprimento do projeto de pesquisa e pelo alcance dos objetivos nele estabelecidos;

111 - gerir 0 orgamento do projeto de pesquisa;

IV - responder pelo desenvolvimento do projeto de pesquisa perante a ESMPU;

V - planejar os trabalhos de pesquisa;

VI - supervisionar e coordenar as atividades de pesquisa e 0s(as) integrantes do grupo na execugdo do projeto;

VII - promover a interacdo do grupo de pesquisa na plataforma digital estabelecida pela ESMPU;

VIII - alimentar as plataformas digitais com informagdes, textos e relatdrios, mantendo-as atualizadas, conforme estipulado pela
ESMPU;

IX - realizar entregas periddicas da pesquisa a Subsecretaria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Comunicacéo Cientifica (SUPEC);

X - garantir o cumprimento das entregas acordadas no projeto de pesquisa, incentivando a participacéo dos(as) integrantes do grupo;

X1 - promover atividades de desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

XII - incentivar os(as) integrantes do seu grupo de pesquisa a participarem de eventos cientificos;

XII - informar a SUPEC sobre as ocorréncias no desenvolvimento da pesquisa.

Paragrafo tnico. E de responsabilidade do(a) lider do projeto de pesquisa a submissao do projeto & Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa (CONEP), conforme art. 24.

CAPITULO IV

DO FINANCIAMENTO DE PESQUISAS

Secéo |

Da selecédo

Art. 17 A ESMPU poderé financiar projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo (PD&I) por meio de concessao de bolsas,
auxilios, bénus tecnolégico, subvencéo econdmica e financiamento, conforme disposto na Lei 10.973/2004.

81° A selegdo, aprovagdao e gestdo dos projetos de PD&I obedecerdo aos critérios e etapas previstos em edital de chamamento publico
a ser divulgado periodicamente pela ESMPU, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como
0 Plano de Integridade da ESMPU (Portaria ESMPU n° 130/2024).

§2° Os grupos de pesquisa de carter permanente, formalizados no &mbito da ESMPU, poderdo submeter projetos de PD&I para
financiamento independentemente de edital, seguindo critérios e procedimentos a serem definidos pela institui¢do, em consonancia com as diretrizes da
Lei 10.973/2004.

83° Sera dada prioridade aos projetos de PD&I que:

I - tenham parceria com institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, visando ao compartilhamento de recursos,
competéncias e conhecimentos;

Il - desenvolvam mecanismos e modelos inovadores de interagdo e associagdo que fortalecam a missdo institucional do Ministério
Publico;

111 - promovam a geragdo de produtos, processos e servigos inovadores e a transferéncia e difusdo de tecnologia;

IV — estimulem parcerias para ampliagéo de recursos humanos e financeiros e a constitui¢do de ambientes favoraveis a inovacao.

Secdo Il

Das despesas

Art. 18 As despesas de custeio e de capital deverdo constar no projeto de pesquisa, informando a previsdo dos valores, o periodo de
utilizacdo e as quantidades necessarias para o desenvolvimento da pesquisa, considerando:

| - Material de consumo: materiais e insumos utilizados para o desenvolvimento da pesquisa, nacionais e/ou importados, que, com o
uso, manuseio e estocagem, esgotam-se ou perdem a identidade fisica em razdo de suas caracteristicas de mutabilidade, perecimento e fragilidade;

Il - Servicos de terceiros: prestacdo de servicos executada por pessoa juridica ou fisica, relacionados e essenciais ao desenvolvimento
da pesquisa, caracterizados pela qualificagdo de quem os executa, sendo vedada a contratagdo de servigos prestados por pessoas com parentesco até o
terceiro grau com o(a) lider e/ou integrantes do grupo de pesquisa;

111 - Despesas de locomogcéo: abrangem didrias e passagens necessarias para o desenvolvimento da pesquisa e cumprimento das metas
do projeto, destinadas a cobrir custos com alimentacdo, hospedagem e locomogdo decorrentes de afastamento da sede, em caréter eventual, calculadas
de acordo com as normas da ESMPU;

IV - Despesas de capital: aquelas que geram ganho de patrim6nio, como equipamentos, material permanente e software, com vida
atil superior a 2 (dois) anos, devendo constar no projeto de pesquisa com justificativa de sua necessidade para o desenvolvimento da pesquisa.
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§1° Eventuais custos com publicacdes em periddicos deverdo constar nas estimativas de custos do projeto.

§2° As atividades de extensdo e ensino associadas a pesquisa ndo serdo pagas quando fizerem parte dos produtos entregues pela
pesquisa.

§3° Néo serdo financiados pela ESMPU:

| - salarios, vencimentos, bolsas ou qualquer tipo de remuneracdo a servidores publicos ou empregados de institui¢des parceiras,
exceto as bolsas de pesquisa previstas neste Regulamento;

Il - servicos de terceiros que ndo sejam de natureza técnica e diretamente relacionados ao desenvolvimento da pesquisa, conforme
especificado no projeto aprovado;

Il - obras civis, reformas ou adaptacfes de espagos fisicos, salvo quando indispensaveis para a instalacdo de equipamentos
necessarios a execugédo do projeto;

IV - materiais e servicos de natureza administrativa, como material de escritdrio, mobiliario, equipamentos de informatica e de
comunicacéo, entre outros, que ndo estejam diretamente relacionados as atividades de pesquisa; e

V - despesas com reunides presenciais, tais como passagens, diarias e hospedagem, quando for vidvel a realizacdo de encontros
virtuais.

840 A utilizagdo do orgamento, disposta no cronograma aprovado no projeto de pesquisa e detalhada no plano de trabalho, devera ser
cumprida exclusivamente para o desenvolvimento da pesquisa.

85° Os materiais permanentes destinados aos projetos de pesquisa serdo incorporados ao patriménio da ESMPU.

Secédo Il

Das bolsas de pesquisa

Art. 19 Serdo concedidas bolsas de pesquisa aos integrantes de grupo de pesquisa nos seguintes valores mensais:

I - Lider de grupo de pesquisa: R$ 4.000,00 (quatro mil reais);

Il - Pesquisador(a)-doutor: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais);

111 - Pesquisador(a)-mestre: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);

IV - Assistente de pesquisa: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais);

V - Auxiliar académico(a): R$ 500,00 (quinhentos reais).

§1° O(a) lider de grupo de pesquisa ndo podera acumular a fungéo de lideranga do grupo de pesquisa com a de pesquisador(a).

§2° O(a) assistente de pesquisa que estiver vinculado(a) ao programa de mestrado da ESMPU ndo poderé fazer jus ao recebimento da
bolsa de pesquisa.

§3° A contratagdo de auxiliar técnico observara os principios da Administracéo Publica.

84° Integrantes de Povos e Comunidades Tradicionais que participarem dos projetos de pesquisa fardo jus ao recebimento de bolsas
nos termos deste artigo, sendo o pagamento minimo equivalente & remuneracédo do(a) auxiliar académico(a).

85° A bolsa de pesquisa serd concedida mediante a apresentagdo dos documentos exigidos pela ESMPU e/ou listados em edital de
chamamento publico.

§6° E de exclusiva responsabilidade de cada proponente adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e autorizagdes
especiais de carater ético ou legal.

§7° O(a) bolsista devera apresentar a ESMPU relatrios parciais e final sobre o desenvolvimento do projeto, conforme periodicidade
e formato definidos no termo de outorga e/ou no Plano de Trabalho.

§8° A ndo apresentacéo dos relatorios nos prazos estipulados podera ensejar a suspensdo ou o cancelamento da bolsa, sem prejuizo
da adocdo de outras medidas cabiveis.

Art. 20 A concessao de bolsas de pesquisa pela ESMPU seré formalizada mediante a celebragdo de termo de outorga entre a ESMPU,
o(a) bolsista e, quando for o caso, a instituicdo de execucao do projeto.

§1° O termo de outorga devera conter, no minimo, as seguintes clausulas:

| - objeto, valor e prazo de vigéncia da bolsa;

11 - obrigages do bolsista, incluindo a apresentacdo de relatérios e a prestagéo de contas;

111 - hipoteses de suspensdo, cancelamento e restituicdo da bolsa;

1V - direitos de propriedade intelectual sobre os resultados do projeto, quando aplicavel; e

V - foro competente para dirimir eventuais controvérsias.

§2° A assinatura do termo de outorga pelo bolsista implica a aceitacdo das condigdes nele estabelecidas e 0 compromisso de cumprir
as obrigagdes assumidas.

83° A ESMPU podera estabelecer modelos-padrdo de termos de outorga, adaptaveis de acordo com a modalidade da bolsa e as
especificidades do projeto.

Art. 21 Exigir-se-a do(a) bolsista, para a concessao da bolsa de pesquisa:

I - dedicacdo as atividades do desenvolvimento da pesquisa;

11 - realizacdo das entregas mensais dos relatérios e produtos da pesquisa previstos no plano de trabalho;

111 - continuidade das condigdes pessoais do(a) bolsista.

Paragrafo Unico. As bolsas de pesquisa poderao ser prorrogadas conforme exigéncias estabelecidas no art. 33.

CAPITULO V

DA ETICA NAS PESQUISAS

Secéo |

Da Submisséo de Pesquisas ao Comité de Etica

Art. 22 As pesquisas que envolvam seres humanos dever&o ser submetida ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP), & excecdo dos
seguintes casos:

| — pesquisa de opinido publica com participantes ndo identificados;

Il — pesquisa que utilize informacdes de acesso publico, nos termos da Lei n® 12.527/2011;

111 — pesquisa que utilize informagdes de dominio publico;

IV — pesquisa censitaria;

V — pesquisa com bancos de dados, cujas informagdes sdo agregadas, sem possibilidade de identificacdo individual;
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V1 — pesquisa realizada exclusivamente com textos cientificos para revisdo de literatura cientifica;

VIl — pesquisa que objetiva o aprofundamento tedrico de situacBes que emergem espontanea e contingencialmente na préatica
profissional, desde que ndo revelem dados que possam identificar o sujeito; e

V111 — atividade realizada com o intuito exclusivamente de educagéo, ensino ou treinamento sem finalidade de pesquisa cientifica, de
alunos(as) de graduacéo, de curso técnico, ou de profissionais em especializacéo.

Paragrafo Unico. E responsabilidade do(a) lider a submiss&o das pesquisas de que tratam o caput deste artigo aos comités de ética
competentes.

Secdo Il

Da consulta e do consentimento prévio e informado

Art. 23 As pesquisas que afetem Povos e Comunidades Tradicionais deverdo atender as disposi¢des da Convencdo n. 169 da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) e, se for o caso, aos regramentos estabelecidos pela Fundagio Nacional do indio (FUNAI), que disciplinam
o0 ingresso em Terras Indigenas com finalidade de desenvolver pesquisa cientifica.

Art. 24 O processo de consulta as comunidades afetadas seguira diretrizes, formas e procedimentos estabelecidos nos protocolos de
consulta préprios das comunidades e devera ser mediado por pesquisador(a) de Antropologia e areas afins.

§ 1° Quando a comunidade ndo possuir protocolo préprio, deverdo ser observadas as regras da Convencédo n. 169 da Organizacéo
Internacional do Trabalho (OIT).

§ 2° Dever-se-a buscar a integragdo de pesquisadores(as) indigenas nas pesquisas realizadas e dos conhecimentos tradicionais aos
resultados da pesquisa.

§ 3° N&o serd necessaria consulta prévia para a realizacdo de pesquisa que ndo exija ingresso em areas indigenas, ndo envolva
diretamente membros(as) das comunidades e seus territorios tradicionais e que se enquadre nas exce¢des previstas no art. 22.

CAPITULO VI

DO COMITE CIENTIFICO CONSULTIVO

Art. 25 O Comité Cientifico Consultivo (CCIC) sera responsavel pela analise, sele¢do, julgamento e acompanhamento das entregas
dos projetos de pesquisa cientifica desenvolvidos na ESMPU, zelando para que os critérios de selecdo e acompanhamento sejam objetivos e considerem
0 mérito cientifico, a relevancia, a viabilidade e a adequacdo aos objetivos institucionais.

Art. 26 Os integrantes do CCIC deverdo abster-se de atuar como relatores ou de participar de qualquer etapa do processo seletivo
quando houver potencial conflito de interesse, relagdo familiar, amizade intima com candidatos(as) ou quando tiverem colaborado na elaboragdo do
projeto de pesquisa em analise.

Art. 27 O CCIC poderé propor linhas de pesquisa para compor o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), visando a promogéo
de estudos cientificos pela ESMPU.

CAPITULO VII

DA EXECUCAOQ DO PROJETO DE PESQUISA

Secéo |

Da duragdo, prorrogacao e suspensao

Art. 28 O projeto de pesquisa tera duracéo de até 24 (vinte e quatro meses), com dotagdo orgamentaria estabelecida, podendo ser
prorrogado por até 6 (seis) meses, apos justificativa do(a) lider de grupo de pesquisa, aprovada pelo CCIC, sem implicar aumento do periodo de concesséo
de bolsas, de recursos materiais e/ou financeiros.

Art. 29 A pesquisa cientifica podera ser suspensa, temporariamente e por tempo determinado, a pedido do(a) lider, por motivo legal
ou de forca maior, devidamente analisado e recomendado pelo CCIC, e autorizado pela Diretoria-Geral.

§ 1° As alteragdes nos custos decorrentes da suspenséo temporaria ficardo sujeitas a disponibilidade orgamentaria.

§ 2° No pedido de suspensdo da pesquisa cientifica, o(a) lider devera apresentar a justificativa com a sua comprovacéo, o relatério
parcial e 0 novo cronograma para dar continuidade ao projeto de pesquisa.

§ 3° O novo cronograma disposto no § 2° devera ser aprovado pelo CCIC, com anuéncia da Diretoria-Geral, para continuidade e
execucdo da pesquisa.

Secéo Il

Dos relatorios, entregas e responsabilidades

Art. 30 Durante a execuc¢do do projeto, o(a) lider do grupo de pesquisa devera apresentar relatérios mensais e/ou parciais, conforme
periodicidade definida no edital, demonstrando o cumprimento das etapas previstas no cronograma.

8§ 1° Os relatorios mensais que ndo envolverem entrega de produtos serdo avaliados e aprovados pela SUPEC.

§ 20 Os relatorios mensais que envolverem entrega de produtos serdo avaliados pelo CCIC e aprovados pela Diretoria-Geral.

Art. 31 As entregas serdo estabelecidas no edital de chamamento publico para o desenvolvimento dos projetos de pesquisa cientifica.

8§ 1° Os produtos da pesquisa deverdo ser apresentados em formato adequado para publicagéo e divulgagdo, conforme orientacfes da
ESMPU.

§ 2° O pagamento da bolsa de pesquisa sera condicionado a aprovagdo dos relatérios e/ou das entregas mensais pela ESMPU,
conforme critérios estabelecidos no edital de chamamento publico e as entregas previstas no cronograma do Plano de Trabalho.

Art. 32 As entregas serdo avaliadas quanto:

| — a atualidade e a coeréncia do contetdo em relagdo aos objetivos propostos, ao eixo tematico e aos eixos transversais;

Il — ao alcance dos impactos e das contribuicdes esperadas ao publico-alvo da pesquisa;

Il — a consisténcia, a clareza, a originalidade, a viabilidade de sua execugdo técnica e orgamentaria e das intervengdes e solugdes
recomendadas pelo grupo de pesquisa; e

IV — observancia das regras contidas neste regulamento de utilizacdo dos recursos materiais e financeiros atendendo a devida
finalidade.

§ 1° As entregas mensais serdo consideradas aprovadas quando atenderem os critérios avaliados e aprovados pela ESMPU.

§ 2° As entregas que ndo atenderem aos critérios técnicos exigidos devem ser reformuladas no prazo estipulado pela CCIC.

§ 3° O pagamento das bolsas sera suspenso até o atendimento das entregas previstas no § 2°.

Art. 33 O(a) lider de grupo de pesquisa é responsavel pela execugéo do cronograma fisico-financeiro e pela finalizagdo do projeto.

Secdo Il
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Do Suporte e das Despesas

Art. 34 A SEPE daré o suporte necessario a execugédo do projeto de pesquisa.

Art. 35 As despesas das atividades académicas do projeto de pesquisa serdo custeadas no limite dos créditos orcamentarios e dos
recursos financeiros destinados a cada pesquisa, seguindo as normas de administracéo financeira e orcamentaria da ESMPU e observando os principios
da economicidade, eficiéncia e transparéncia.

CAPITULO VIII

DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Art. 36 A ESMPU sera detentora dos direitos de propriedade intelectual, em qualquer formato, produzidos por docentes,
pesquisadores(as), bolsistas, consultores(as) ou colaboradores(as) externos, tendo como premissa a ampla, irrestrita e gratuita acessibilidade a sua
producéo cientifica, nos termos do Regulamento vigente da ESMPU.

§ 1° Nas atividades de pesquisa se aplica a cessdo total e irrevogavel do direito patrimonial sobre o contetdo intelectual.

§ 2° O conteudo intelectual refere-se aos resultados de pesquisa, conteidos e materiais didaticos produzidos exclusivamente para
atividades da ESMPU.

§ 3° A ESMPU podera autorizar a publicacéo dos resultados da pesquisa em outros meios, desde que citada a fonte de financiamento
e observadas as disposic6es sobre propriedade intelectual.

Art. 37 A ESMPU podera dar ampla divulgagdo a pesquisa nos veiculos e meios de seu interesse, garantida a indicagdo de autoria
do(a) pesquisador(a).

CAPITULO IX

DA DESISTENCIA, SUBSTITUICAO E PENALIDADES

Art. 38 O(a) lider de grupo de pesquisa que desistir ou se afastar da pesquisa, devera indicar um(uma) substituto(a), caso ndo o faga,
caberé ao CCIC fazer a indicacéo.

Paragrafo Gnico. A indicacdo do(a) novo(a) lider de pesquisa devera ser aprovada pelo CCIC.

Art. 39 Em caso de substituicdo de bolsista, o(a) lider deveréd submeter a indicagdo de novo integrante ao CCIC.

Art. 40 Nos casos previstos no caput dos artigos 38 e 39, deverdo ser restituidos os valores recebidos a titulo de bolsa.

Art. 41 Ap6s comunicagdo da desisténcia e/ou afastamento, a ESMPU adotara as medidas para a restituigdo do valor recebido a titulo
de bolsa de pesquisa.

§ 1° A restituicdo deverd ser feita por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

§ 2° O ndo recolhimento acarretard a inscri¢do em divida ativa dos(as) devedores, o impedimento de participar de outras selecdes para
pesquisadores(as) da ESMPU por 5 (cinco) anos e outras san¢des administrativas e/ou judiciais cabiveis.

§ 3° Os valores serdo devidamente corrigidos pelos indices legais em vigor e sobre eles poderdo incidir juros, honorérios e custas.

Art. 42 A bolsa de pesquisa podera ser revogada, com a consequente restitui¢cdo dos valores de mensalidades e demais custeios, nos
seguintes casos:

| - se apresentada declaracdo falsa da inexisténcia de apoio financeiro de estudos e pesquisas; e

Il - se praticada qualquer fraude pelo(a) bolsista, sem a qual a concesséo ndo teria ocorrido.

Paragrafo Unico. A ESMPU adotara as medidas para a restitui¢do do valor recebido a titulo de bolsa de pesquisa, conforme os critérios
definidos para os casos de desisténcia e/ou afastamento.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 A pesquisa somente sera encerrada apds aprovacao de todas as entregas pela ESMPU.

Art. 44 A ESMPU poderé convidar pareceristas ad hoc, para realizar avaliagfes técnicas e metodoldgicas dos projetos de pesquisa
apresentados.

Art. 45 Os valores da bolsa de pesquisa poderdo ser atualizados por ato do(a) Diretor(a)-Geral da ESMPU.

Art. 46 Casos excepcionais e omissos serdo resolvidos pelo(a) Diretor(a)-Geral da ESMPU.

Art. 47 Fica revogada a Portaria ESMPU n° 150, de 26 de setembro de 2022.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 0141, DE 25 DE JUNHO DE 2024.

Dispensa servidores(as) do encargo de substitutos(as) eventuais de cargos e
fungdes de confianga, em razdo de modificagdes na estrutura da Escola Superior
do MPU.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelo artigo 13, inciso XXVIII, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria n® 49, de 19 de mar¢o de 2024, resolve:
Art. 1° Dispensar, a partir de 22 de abril de 2024, conforme anexo |, os(as) servidores(as) integrantes da estrutura administrativa da
Escola Superior do Ministério Publico da Unido do encargo de substituto(a) eventual, em razdo das modificagdes instituidas pela Portaria ESMPU n° 59,
de 18 de abril de 2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

ANEXO |
DISPENSA DE SUBSTITUTOS(AS) EVENTUAIS DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE CONFIANCA
DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
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Seq. Ocupante Matricula Vinculo Cargo/Fungao Unidade cC
y | Renata Souza Mendes 70111 Técnico do MPU/ Administracao Secretario(a) Secretaria de Educacdo, | o g
Salgueiro Conhecimento e Inovagéao
o | Marcia Maria da Silva 71778 Técnico do MPU/ Administragio Assessor-Chefe Nivel | Assessoria de Estratégiae | - ,
Dutra v Inovagédo
. . Assessoria de
3 Flavio Hermann 70034 Analista do MPU/Gestéo Publica Assessor-Chefe Nivel Desenvolvimento CC-3
Soares Andrade 1 S
Institucional
Oliveiros David Rocha . . x Diviséo de Execucéo de
4 Gomes 70381 Técnico do MPU/ Administracéo Chefe Atividades Presenciais CC-2
Analista do Nicleo de
Alexandre Mesquita - Acompanhamento e
5 Gomes 71922 MPU/De;?:t\tla(r)rI]\:smemo de Chefe Tecnologias de Educacio FC-3
a Distancia
Vinicius Cordeiro Analista do MPU/ Nucleo de Disseminagéao
6 Galhardo 70523 Biblioteconomia Chefe da Informacédo FC-3
PORTARIA N° 0146, DE 28 DE JUNHO DE 2024.
Altera a Portaria n°® 138, de 17 de junho de 2024, que institui 0 Regulamento dos
Grupos de Pesquisa e das Atividades de Pesquisa Cientifica no &mbito da Escola
Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU).
A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
conferidas pelos incisos 1, 11, 111, VV e XIII do art. 13 do Estatuto da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU), aprovado pela Portaria
PGR/MPU n° 49, de 19 de margo de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° O art. 40 da Portaria n® 138, de 17 de junho de 2024, passa a vigorar com a seguinte reda¢&o:

"Art. 40 Nos casos previstos no caput dos artigos 38 e 39, deverao ser restituidos os valores recebidos a titulo de bolsa.

Paragrafo Unico. Requerimentos de isengdo dos valores devidos por bolsistas, nos termos do art. 39, poder&o ser avaliados pela
Diretoria-Geral se as justificativas apresentadas forem ratificadas pelo(a) lider de pesquisa.”

Aurt. 2° Os demais artigos permanecem inalterados.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 0147, DE 01 DE JULHO DE 2024.

Designa os integrantes da Comissdo Multidisciplinar de Avaliadores para etapa
de pré-selecdo para curso integrante do programa de pés-graduagao strictu sensu
- Mestrado em Direito, nos termos do Edital Académico n° 119/2024.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelo art. 13°, incisos XII1 e XXXIX do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de mar¢o de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os integrantes da Comiss&o Multidisciplinar de Avaliadores, abaixo relacionados, para exercer, no ambito da Escola
Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU), a funcéo de avaliadores na etapa de pré-selegdo para curso integrante de programa e p6s-graduacdo
strictu sensu - Mestrado em Direito, nos termos do Edital Académico n® 119/2024:

Ramo Integrantes da Comissdo Multidisciplinar de Avaliadores

Ana Borges Coelho Santos
Carla Verissimo da Fonseca
Douglas Fischer
Marcelo Veiga Beckhausen
Nathalia Mariel Ferreira de Souza Pereira
Paula Bajer Fernandes

Jailda Eulidia da Silva Pinto
Marcello Ribeiro Silva
Mario Luiz Vieira Cruz

Ricardo José das Mercés Carneiro

MPF

MPT
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Rodrigo de Lacerda Carelli
Ulisses Dias de Carvalho

Antdnio Henrique Graciano Suxberger
José Eduardo Sabo Paes

MPDFT .
Raquel Tiveron
Thiago André Pierobom de Avila
Adriano Alves Marreiros
MPM Alexandre Reis de Carvalho

Luiz Felipe Carvalho Silva
Nelson Lacava Filho

Art. 2° Os integrantes da Comissdo serdo responsaveis pela avaliacdo dos pré-projetos apresentados pelos candidatos do respectivo
quanto a correlagdo do conteldo com a linha de pesquisa, com um dos eixos tematicos e com um dos eixos transversais de pesquisa da ESMPU.

Art. 3° A designacdo em epigrafe tem validade até o encerramento do processo de pré-selegdo regido pelo Edital Académico n°
119/2024.

Aurt. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 0125, DE 03 DE JUNHO DE 2024.

Designa o fiscal e a fiscal substituta do contrato, firmado, com a empresa
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO, referente a
contratacdo para compras de 2 (duas) vagas no "72° Curso de Administracéo
Orcamentdria e Financeira — Gestdo de Finangas Publicas Fundamentos e Prética
de Planejamento, Orcamento e a Administracdo Financeira com Responsabilidade
Fiscal", com carga horaria de 20 horas, a realizar-se no periodo de 20 a 24 de maio
deste ano, em Brasilia-DF, visando a capacitagdo da Chefe do Nucleo de Execugdo
Orcamentéria, Maria Inés Guazzi Bergo, matricula 71523, e do Chefe do Nucleo
de Execucdo Financeira, Luis Carlos Para-Assu e Silva, matricula 70869.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicBes que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolucdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 11, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar o servidor LUIS CARLOS PARA-ASSU E SILVA, matricula: 70.869, para controlar e fiscalizar a execucéo do
contrato a seguir enunciado:

Contratado: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO (00.398.099/0001-21);

Instrumento Contratual: Nota de Empenho n® 2024NE000171;

Objeto: Contratagdo da Associacgdo Brasileira de Orcamento Publico - ABOP, para compras de 2 (duas) vagas no "72° Curso de
Administracdo Orgamentéria e Financeira — Gestdo de Financas Publicas Fundamentos e Prética de Planejamento, Orcamento e a Administragcdo
Financeira com Responsabilidade Fiscal”, com carga horaria de 20 horas, a realizar-se no periodo de 20 a 24 de maio deste ano, em Brasilia-DF, visando
a capacitagdo da Chefe do Nucleo de Execugdo Orcamentaria, Maria Inés Guazzi Bergo, matricula 71523, e do Chefe do Nucleo de Execugdo Financeira,
Luis Carlos Para-Assu e Silva, matricula 70869.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as funcdes serdo exercidas pela servidora MARIA INES
GUAZZI BERGO, matricula: 71.523.

Aurt. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 0126, DE 03 DE JUNHO DE 2024.

Substitui a fiscal do contrato n°® 40/2021, firmado com a empresa BRS
SUPRIMENTOS CORPORATIVOS S.A., referente a contratagcdo de servigos
continuados de outsourcing para operacdo de almoxarifado virtual, sob demanda,
visando ao suprimento de materiais de consumo, via sistema web disponibilizado
pela CONTRATADA.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuic6es que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso I1l, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:
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Art. 1° Designar a servidora JULIMAR PEREIRA DA SILVA EPIFANIO, matricula n® 72.133, para controlar e fiscalizar a execugdo
do contrato a seguir enunciado:

Contratada: BRS SUPRIMENTOS CORPORATIVOS S.A;

Contrato: 40/2021;

Objeto: Contratagdo de servigos continuados de outsourcing para operacdo de almoxarifado virtual, sob demanda, visando ao
suprimento de materiais de consumo, via sistema web disponibilizado pela CONTRATADA.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as funcbes serdo exercidas pelo servidor LEONARDO
MONTEIRO GAROTTI, matricula n® 70.278.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 167 de 13 de dezembro de 2021, publicada no BS/MPU n° 12, de dezembro de 2021.

Aurt. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretério de Administracéo

PORTARIA N° 0127, DE 04 DE JUNHO DE 2024.

Designa o fiscal e o fiscal substituto do contrato n® 28/2020, o qual tem como
objeto a subscricdo (locacdo) do dicionario eletrbnico Houaiss Corporativo.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicGes que lhe confere o inciso XlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 11, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora CAROLINA SOARES DOS SANTOS, matricula n® 70.389, para controlar e fiscalizar a execugéo do
contrato a seguir enunciado:

Contratada: INSTITUTO ANTONIO HOUAISS DE LEXICOGRAFIA E BANCO DE DADOS DA LINGUA PORTUGUESA S/C
LTDA;

Contrato: n° 28/2020;

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a subscri¢éo (locagéo) do dicionario eletrénico Houaiss Corporativo.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as funcdes serdo exercidas pela servidora SANDRA MARIA
TELLES, matricula n® 71.689.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 226 de 13 de dezembro de 2020, publicada no BS/MPU n° 12, de dezembro de 2020.

Aurt. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretério de Administracdo

PORTARIA N° 0128, DE 05 DE JUNHO DE 2024.

Designa a fiscal e a fiscal substituta da contratagdo, firmada, com a empresa
GRAFICA E EDITORA QUALYTA LTDA, referente a contratagio de empresa
especializada para a prestacdo de servigos graficos de impressdo e confecgdo de
produtos editoriais editados pela ESMPU, incluindo impressdo, acabamento,
manuseio, etiquetagem, armazenamento e transporte.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicBes que lhe confere o inciso XlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolu¢do CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 111, e 117, caput, da Lei n°® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora LIZANDRA NUNES MARINHO DA COSTA BARBOSA, matricula n® 70.054, para controlar e
fiscalizar a execucdo do contrato a seguir enunciado:

Contratada: GRAFICA E EDITORA QUALYTA LTDA (11.004.446/0001-00);

Contrato: Contrato n°® 28/2021;

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos graficos de impressédo e confecgdo de produtos editoriais
editados pela ESMPU, incluindo impressao, acabamento, manuseio, etiquetagem, armazenamento e transporte.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as funcfes serdo exercidas pela servidora ALLANA DE
ALBUQUERQUE SOUSA SILVA, matricula n° 72.350.

Aurt. 3° Fica revogada a Portaria n® 108, de 29 de julho de 2021, publicada no BSESMPU n° 7, de julho de 2021.

Aurt. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretério de Administracdo

PORTARIA N° 0132, DE 11 DE JUNHO DE 2024.
Designa a fiscal e a fiscal substituta da contratacdo, firmada, com a empresa

MOVX MARKETING E TECNOLOGIA LTDA, referente a subscricdo de
licencas da plataforma ZOOM Education, sendo (1) 20 (vinte) licengas de
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anfitrido, com quantidades ilimitadas de reunides por anfitrido e capacidade de até
300 pessoas por reunido, (2) 1 (uma) licengas de anfitrido de Webinar, com 500
(quinhentos) participantes em cada sesséo, (3) 4 (quatro) licengas de conectores
de sala H.323/SIP e (4) 6 (seis) licencas Zoom Rooms, pelo periodo de 12 (doze)
meses

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuic6es que Ihe confere o inciso XIII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 111, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora CINTIA MARIANE DA SILVA, matricula n® 70.066, para controlar e fiscalizar a execugédo do contrato
a seguir enunciado:

Contratada: MOVX MARKETING E TECNOLOGIA LTDA (35.486.862/0001-50);

Contrato: Contrato n® 54/2022;

Objeto: Subscricao de licengas da plataforma ZOOM Education, sendo (1) 20 (vinte) licencas de anfitrido, com quantidades ilimitadas
de reunides por anfitrido e capacidade de até 300 pessoas por reunido, (2) 1 (uma) licencas de anfitrido de Wehbinar, com 500 (quinhentos) participantes
em cada sessao, (3) 4 (quatro) licengas de conectores de sala H.323/SIP e (4) 6 (seis) licengcas Zoom Rooms, pelo periodo de 12 (doze) meses

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as fun¢des serdo exercidas pela servidora MIRLLA NAYANA
ARAUJO SOARES, matricula n° 70.072.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n°® 224, de 11 de janeiro de 2023, publicada no BSESMPU n° 1, de janeiro de 2023.

Aurt. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretério de Administracdo

PORTARIA N° 0133, DE 12 DE JUNHO DE 2024.

Designa o fiscal da contratagdo, firmada, com a empresa CONSULTRE
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, referente a compra de 1 (uma) vaga
no "Curso e-Social, EFD-REINF e DCTFWEB para Orgo Publicos", com carga
horéria de 21 horas, a realizar-se no periodo de 19 a 21 de junho deste ano, em
Brasilia-DF, visando a capacitacdo do Chefe do Nucleo de Execucéo Financeira,
Luis Carlos Para-Assu e Silva, matricula 70869.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 111, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar o servidor LUIS CARLOS PARA-ASSU E SILVA, matricula n° 70.869, para controlar e fiscalizar a execugio do
contrato a seguir enunciado:

Contratada: CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (36.003.671/0001-53);

Contrato: Nota de Empenho n° 2024NE000177;

Objeto: Compra de 1 (uma) vaga no "Curso e-Social, EFD-REINF e DCTFWEB para Orgéo Plblicos”, com carga horéria de 21
horas, a realizar-se no periodo de 19 a 21 de junho deste ano, em Brasilia-DF, visando a capacitacdo do Chefe do Nucleo de Execucdo Financeira, Luis
Carlos Para-Assu e Silva, matricula 70869.

Aurt. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 0135, DE 13 DE JUNHO DE 2024.

Designa a fiscal e o fiscal substituto da contratacdo, por dispensa de licitagdo,
firmada com a empresa RAFAEL LUCAS DE MORAES MORAIS, referente a
contratagdo de empresa especializada em confeccdo de sacolas para a Escola
Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU).

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuic6es que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 111, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora JULIMAR PEREIRA DA SILVA EPIFANIO, matricula n® 72.133, para controlar e fiscalizar a execucéo
do contrato a seguir enunciado:

Contratada: RAFAEL LUCAS DE MORAES MORAIS (37940932/0001-24);

Instrumento Contratual: Nota de Empenho n° 2024NE000179;

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em confecgdo de sacolas para a Escola Superior do Ministério PUblico da Unido
(ESMPU).

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as funcfes serdo exercidas pelo servidor LEONARDO
MONTEIRO GARROTI matricula n® 70.278.
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Aurt. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 0136, DE 14 DE JUNHO DE 2024.

Designa a fiscal e a fiscal substituta do contrato, firmado, com a empresa JOSE
ELIAS DA SILVA JUNIOR, referente a realizacdo da oficina presencial in
company "Internalizando o Valor da ESMPU" para constru¢do conjunta e
participativa de determinados itens do PDI 2025-2029 - Plano de
Desenvolvimento Institucional, como é o caso da Cadeia de Valor com a misséo,
visao e valores da ESMPU, com carga horaria total de 08 horas, sendo 06 horas a
ocorrer no dia 27/06/2024, de 10h00 as 17h00, intervalo de 13h00 &s14h00 e 02
horas online de trabalhos com a equipe de coordenacdo do Planejamento
Estratégico (PDI 2025-2029).

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicfes que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 111, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora DIANA LEITE NUNES DOS SANTOS, matricula: 72.346, para controlar e fiscalizar a execugdo do
contrato a seguir enunciado:

Contratado: JOSE ELIAS DA SILVA JUNIOR (23.755.569/0001-62);

Instrumento Contratual: Nota de Empenho n® 2024NE000182;

Objeto: Referente a realizacdo da oficina presencial in company "Internalizando o Valor da ESMPU" para constru¢do conjunta e
participativa de determinados itens do PDI 2025-2029 - Plano de Desenvolvimento Institucional, como € o caso da Cadeia de Valor com a misséo, visdo
e valores da ESMPU, com carga horaria total de 08 horas, sendo 06 horas a ocorrer no dia 27/06/2024, de 10h00 as 17h00, intervalo de 13h00 as14h00
e 02 horas online de trabalhos com a equipe de coordenacéo do Planejamento Estratégico (PDI 2025-2029).

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as fungdes serdo exercidas pela servidora DIONE APARECIDA
TIAGO, matricula: 72.351.

Aurt. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretério de Administracdo

PORTARIA N° 0139, DE 25 DE JUNHO DE 2024.

Designa a fiscal e a fiscal substituta da contratacdo, firmada, com a empresa HD
SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA, referente a contratacdo de empresa
especializada para fornecimento remanescente da subscricdo de licencas da
plataforma ZOOM Education, sendo (1) 20 (vinte) licengas de anfitrido, com
quantidades ilimitadas de reuniBes por anfitrido e capacidade de até 300 pessoas
por reunido, (2) 1 (uma) licengas de anfitrido de Webinar, com 500 (quinhentos)
participantes em cada sessdo, (3) 4 (quatro) licencas de conectores de sala
H.323/SIP e (4) 6 (seis) licencas Zoom Rooms, pelo periodo de 12 (doze) meses.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuic6es que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 111, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora CINTIA MARIANE DA SILVA, matricula n® 70.066, para controlar e fiscalizar a execucdo do contrato
a seguir enunciado:

Contratada: HD SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA (39.378.032/0001-60);

Contrato: Contrato n° 18/2023,;

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento remanescente da subscri¢do de licengas da plataforma ZOOM
Education, sendo (1) 20 (vinte) licengas de anfitrido, com quantidades ilimitadas de reunides por anfitrido e capacidade de até 300 pessoas por reunido,
(2) 1 (uma) licencas de anfitrido de Webinar, com 500 (quinhentos) participantes em cada sesséo, (3) 4 (quatro) licengas de conectores de sala H.323/SIP
e (4) 6 (seis) licengas Zoom Rooms, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as fungdes serdo exercidas pela servidora MIRLLA NAYANA
ARAUJO SOARES, matricula n° 70.072.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 132, de 11 de junho de 2024, publicada no BSESMPU n° 6, de junho de 2024.

Aurt. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administracdo
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RECONHECIMENTO DE DiVIDA
Em, 12 de junho de 2024.

RECONHECO A DIVIDA, relativa a despesas do exercicio de 2023, de que trata o processo n® 0.01.000.1.000305/2024-35, em favor
da empresa ESPLANADA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, no valor de R$ 23.097,25 (vinte e trés mil, noventa e sete reais e vinte e cinco
centavos), referente a repactuacéo dos valores no exercicio de 2023, do Contrato n° 47/2022 (NFS-e n® 1596), nos termos da Lei 4.320/64, artigo 37,
combinado com o Decreto n° 93.872/86, artigo 22, 88 1° e 2°.

RECONHEGO A DIVIDA, RELATIVA A DESPESAS DO EXERCICIO DE 2023, DE QUE TRATA O PROCESSO N°
0.01.000.1.001738/2024-47, EM FAVOR DA EMPRESA ALFA E OMEGA SERVICOS TERCEIRIZADOS E EVENTOS LTDA, NO VALOR DE
R$ 3.556,97 (TRES MIL, QUINHENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS E NOVENTA E SETE CENTAVOS), REFERENTE A DIFERENGCA DE
VALORES REPACTUADOS NO PERIODO DE MARGCO A DEZEMBRO DE 2023, DO CONTRATO N° 03/2023 (NFS-E N° 1090), NOS TERMOS
DA LEI 4.320/64, ARTIGO 37, COMBINADO COM O DECRETO N°93.872/86, ARTIGO 22, §8 1° E 2°.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administracdo Ordenador de Despesas

EXPEDIENTE

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO ~
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLIQO DA UNIAO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Boletim de Servico da Escola Superior do Ministério Publico da Unido N° 7/2024

SGAS QUADRA 603 LOTE 22
CEP: 70200-603 — Brasilia/DF

Telefone: (61) 3553.5301
E-mail: publica@escola.mpu.mp.br

Responsaveis:

Ivan de Almeida Guimaraes
Secretario de Administragéo

Alex Slongo Nascimento
Chefe do Nucleo de Protocolo e Gestdo Documental

|
ALEX SLONGO NASCIMENTO
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO
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