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ATOS DA DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PORTARIA N° 07, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e a
Universidade Nacional Del Oeste.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de mar¢o de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracdo de acordos de cooperagdo, aprovado pela Resolu¢do CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condigdes de instrumentacéo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e a Universidade Nacional Del Oeste (UNO), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no ambito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacéo entre a ESMPU e a UNO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 017, DE 20 DE JANEIRO DE 2025.

Designa comissdo incumbida de proceder a avaliagdo e classificagdo de bens de
informatica da Escola Superior do Ministério Publico da Unido.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art.13, I, 11 e XXXIX, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024, RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem comissdo com o propésito de, no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, proceder a avaliacéo e classificagdo de bens de informéatica da ESMPU, identificando aqueles inserviveis e passiveis de
desfazimento.

a) Presidente: Leonardo Monteiro Garotti, matricula n° 70.278;

b) Membros: Jean César de Sousa Padilha, matricula n® 71.520 e Wesley de Jesus Silva, matricula n® 70.396

Art. 2° O Presidente sera substituido em seus impedimentos pelo servidor Jean César de Sousa Padilha.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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PORTARIA N° 018, DE 20 DE JANEIRO DE 2025.

Institui Grupo de Trabalho para discutir o alcance dos regramentos aplicaveis a
ESMPU enquanto Institui¢do de Ciéncia e Tecnologia (ICT).

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, I, II, 111, do Estatuto da Escola Superior do Ministério Pablico da Uniéo, aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 49, de 19
de marco de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de a ESMPU amadurecer os processos de trabalho referentes a condi¢do de ICT e o Plano de
Desenvolvimento Institucional 2025-2029, notadamente o Objetivo Estratégico "OE7 - Fortalecer a ESMPU enquanto Instituto de Ciéncia e Tecnologia
(cnyy

RESOLVE:

Art. 1° Criar Grupo de Trabalho destinado a discutir o alcance dos regramentos aplicaveis 8 ESMPU enquanto Instituicdo de Ciéncia
e Tecnologia (ICT).

Art. 2° Integram o Grupo de Trabalho:

a) Alana de Albuquerque Sousa Silva — Subsecretaria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Comunicacao Cientifica (SUPEC/SEPE);

b) Carlyam Soares Dias - Assessora-Chefe da Assesoria Juridica (Assejur/DIRGE);

¢) Vinicius dos Santos Moreira Secretério da Secretaria de Tecnologia da Informagdo (STI);

d) Tatiana Jebrini - Coordenadora de Comunicagdo Institucional e Editoracdo (COCIN/SECOM);

e) Renata Dias Ferreira Quintanilha - Coordenadora de Compras e Servicos Administrativos (COSAD/SA)

Aurt. 3° Para coordenar os trabalhos do grupo fica designada a servidora Dione Aparecida Thiago, Assessora de Gestéo Estratégica e,
nas suas auséncias, o servidor Denis Aron dos Santos Magalhdes, Chefe de Gabinete da Diretoria-Geral da ESMPU.

Art. 4° O Grupo de Trabalho ter4 180 dias de prazo, a contar de sua primeira reunido, para elaborar relatério com as conclusdes do
trabalho e, se couber, com indicacdo de providéncias, a ser submetido & aprecia¢do da Diretoria-Geral.

Aurt. 5° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicac&o.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 021, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

Regulamenta o planejamento da carga horéaria dos tempos de aprendizagem
discente a partir dos objetos de aprendizagem das atividades académicas de ensino
e extensdo no &mbito da Escola Superior do Ministério Pubico da Unido.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribuigdes que lhe foram
conferidas pelos incisos I, 11, 111, V e XIII do art. 13 do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024, resolve:

Art. 1° A carga horéria dos tempos de aprendizagem discente a partir dos objetos de aprendizagem é definida pelo tempo dispendido
pelo discente para compreender e assimilar os objetos de aprendizagem componentes das atividades académicas de ensino e extensdo da ESMPU.

Paragrafo Unico. Entende-se por objetos de aprendizagem o0s recursos e materiais didaticos com contetudo autoexplicativo,
autocontidos e com possibilidade de reuso, aplicados para apoiar a aprendizagem, de autoria prépria ou curados (produzidos por terceiros e reutilizados),
que podem ser utilizados para compor a estrutura da atividade académica ou de forma independente.

Art. 2° O calculo dos tempos de aprendizagem dos objetos de aprendizagem possui as seguintes finalidades:

I - auxiliar o orientador pedagégico no planejamento e na concepcao da atividade de ensino e extensdo;

Il - obter razoabilidade entre a carga horaria definida e divulgada no projeto pedagdgico e o tempo necessario aos discentes para a
dedicacdo na realizacdo da atividade de ensino e extensdo; e

Il - obter critérios objetivos para definicdo dos contetdos integrantes da atividade académica e para orientagcdo da atuagdo do
conteudista quanto ao dimensionamento dos objetos de aprendizagem a serem produzidos.

IV - permitir a diversificacdo dos objetos de aprendizagem em uma atividade académica.

Art. 3° Os tipos de objetos de aprendizagem utilizados na ESMPU s&o:

| - Objetos de aprendizagem de compartilhamento de conhecimento; e

Il — Objetos de aprendizagem avaliativos.

§ 1° Os objetos de aprendizagem de compartilnamento de conhecimento séo recursos pedagdgicos projetados para facilitar o ensino,
a disseminagdo e a troca de informacdes saberes, ideias ou praticas. Sdo objetos que servem como mediadores no processo de ensino e aprendizagem e
podem ser:

| - audiovisuais: recursos que combinam elementos visuais e sonoros facilitando a transmissdo de contelidos e aumentando a
compreensao discente. Exemplos: videoaula, podcast, webinar, tutorial, documentario, filme, video.

Il - sincronos: recursos que demandam a participacdo simultanea de docentes e discentes, promovendo intera¢cBes imediatas e
dindmicas. Exemplos: aula ao vivo, debate online, chat.

111 — textuais: elementos textuais, preferencialmente didaticos. Exemplos: texto didatico, apostila, artigo cientifico, guia ou roteiro.

§ 2° Os objetos de aprendizagem avaliativos sdo recursos pedagdgicos destinados a mensurar a compreenséo do discente, permitindo
uma analise do aprendizado adquirido. Esses objetos podem ser classificados em:

| — objetivos: recursos que avaliam o conhecimento ou as habilidades dos discentes de forma clara, padronizada e direta. Devem ser
do tipo multipla escolha, contendo, cada uma, enunciado, alternativas de resposta, o gabarito e os distratores, conforme instrumento de elaboracao definido
pela ESMPU.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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11 - discursivos: recursos que avaliam o conhecimento, a compreensdo e a capacidade de expressdo dos discentes por meio de respostas
escritas, que demandam elaboracgéo, argumentacdo e reflexdo. Subdividem-se em questdes discursivas, do tipo pergunta & resposta, e producdes
discursivas, como texto dissertativo-argumentativo, artigo cientifico, projeto de pesquisa, proposta de projeto, questdo discursiva, resenha, estudo de
caso, relatdrio.

Art. 4° Os objetos de aprendizagem citados no art. 3° possuem a seguinte base de calculo para a composi¢do da carga horéria da
atividade de ensino e extensdo:

Thosdeonptosce | Obiote | o | | e e s
Aprendizagem aprendizagem P g . P
aprendizagem aprendizagem
D = duracéo do recurso
Lo (horas) A Estima-se 2 visualiza¢Bes/escuta do
Audiovisuais TA =tempo de TA=D*2 recurso audiovisual
aprendizagem audiovisual
. . D = duragéo do recurso
Objce:gi; d:rﬁfgzgdéﬁsf 3ren de Sincronos (horas) TS=D O tempo de aprendizagem sincrono é
P - TS =tempo de - equivalente a duragéo do recurso
conhecimento . .
aprendizagem sincrono
L = nimero de laudas Estima-se a leitura de 20 laudas (lauda
Textuais TT =tempo de TT =L/20 formato A4 ou 2100 caracteres) a cada
aprendizagem textual 1 hora
Obietivos TO =tempo de Estima-se 15 minutos para responder
) aprendizagem objetivo TO=N*0,25 cada avaliacdo objetiva
N = ndmero de questdes
. . Questdo TQd =tempo de Estima-se 1 hora para responder cada
Objetos de gpr_endlzagem discursiva aprendizagem discursivo TQd= Ng*1 avaliacdo discursiva.
avaliativos R ~
N = ndmero de questdes
TPd = tempo de
x aprendizagem de produgao . x
P_rodug_ao discursiva TPd= NI*2 Estima-se 2 horas para producéo de 1
discursiva o lauda.
NI = nimero de laudas
previstas

Art. 5° Os parametros discriminados na base de célculo deverdo ser utilizados pela area técnica da ESMPU para auxiliar os docentes
na concepgao e planejamento das atividades de ensino e extensao.

Art. 6° O objeto de aprendizagem a ser utilizado em alguma atividade de ensino e extensdo néo listado no art. 3° devera ter a base de
calculo elaborada pela area técnica a fim de estimar a carga horaria da atividade de ensino e extensao.

Art. 7° A carga horaria da atividade de ensino e extenséo serd composta pelo somatério do tempo de aprendizagem dos objetos de
aprendizagem discriminados no projeto pedagdgico ou plano de aula da atividade académica.

Paragrafo Unico. A atividade de ensino e extensdo podera conter material complementar, que néo integrara a carga horaria da atividade
académica e que serdo de consumo optativo para o discente.

Aurt. 8° Esta portaria se aplicara as atividades académicas de curta duracéo constantes no Plano de Atividades de 2025 e ao Programa
de Pds-Graduacdo a partir de 2026.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral da ESMPU.

Art. 10 Fica revogada a Portaria ESMPU n° 32, de 14 de marco de 2022.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 022, DE 23 DE JANEIRO DE 2025.

Regulamenta a contratacdo e 0 pagamento pelo exercicio docente nas atividades
académicas de ensino e extensdo no ambito da Escola Superior do Ministério
Publico da Uni&o.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelos incisos I, 11, 111, V e XIII do art. 13 do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024, resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Para os fins desta Portaria, consideram-se:

| - Projeto pedagdgico: documento que apresenta 0s componentes pedagdgicos da atividade de ensino ou de extensao.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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11 - Plano de ensino: descritivo do planejamento do/a docente, contendo os objetos de aprendizagem previstos para cada aula.

Il - Acéo de aprendizagem: experiéncia estruturada e orientada com o objetivo de promover a socializacdo, a exteriorizagdo, a
combinagdo e a interiorizagdo de conhecimentos, habilidades e atitudes considerados valiosos para o trabalho e para a vida profissional

IV - Ambiente de aprendizagem: espaco digital que concentra materiais didaticos ou de referéncia, organizados conforme objetivos
de aprendizagem.

V - Objetos de aprendizagem: recursos e materiais didaticos, criados ou curados, passiveis de serem reutilizados, destinados a
sustentar a aprendizagem.

VI - Curadoria de objeto de aprendizagem: processo de identificar, selecionar, organizar e adaptar contetdos disponiveis, com o
objetivo de estrutura-los como material didatico.

VII - Adaptacéo do objeto de aprendizagem: modificacdo de um objeto de aprendizagem ja existente para ajusta-lo a outra midia,
idioma ou modalidade educacional.

VIII - Ampliagdo do objeto de aprendizagem: inclusdo de novos contetidos ou informagdes relevantes em um objeto de aprendizagem
previamente existente, com o propdsito de enriquecer ou aprofundar o material sem alterar sua estrutura principal.

IX - Revisdo do objeto de aprendizagem: processo de atualizacdo, correcdo ou ajustes pontuais em um objeto de aprendizagem,
motivados por mudangas contextuais, normativas ou técnicas, garantindo a validade do contetido sem que isso caracterize a criacdo de um novo material
ou uma ampliacéo significativa.

Art. 2° A contratagdo e o pagamento de docentes da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU) far-se-do em
conformidade com o disposto nesta Portaria, em complemento a Portaria PGR/MPU n. 9, de 28 de janeiro de 2021.

CAPITULO Il

DO DIREITO A RETRIBUIGAO FINANCEIRA

Secéo |

Critérios para concessdo de retribuicdo financeira

Art. 3° A retribuicdo financeira pelo exercicio docente é realizada em carater eventual para atividades de ensino e para projetos
especiais, previstos e justificados no projeto pedagdgico da atividade académica, admitidos pela Diretoria-Geral e aprovados pelo Conselho
Administrativo (CONAD).

Paréagrafo Unico. Nas atividades de extensdo, o pagamento sera concedido, exclusivamente, para o/a orientador/a pedagdgico/a, a fim
de que possa planejar, organizar e articular a participacdo dos/as convidados/as.

Secédo Il

Critérios para ndo concesséo de retribuicéo financeira

Art. 4° Ndo geram pagamento de retribuicdo financeira ao exercicio docente:

| - atividade ou produto que néo tenha sido previamente autorizado pela ESMPU, nem detalhado no projeto pedagdgico.

11 - atividade ou produto previsto e incluido dentre as atribuicdes regimentais de membros/as ou servidores/as do Ministério Publico
da Unido (MPU).

111 - a¢do ou produto institucional ndo destinado as atividades académicas de ensino e extensdo.

1V - atividade de representacéo do MPU ou da unidade de lotagdo, ou apresentagdo de estrutura, de processos de trabalho, de atividades
e de trabalhos em curso.

V - atividade de elaborag8o de cartilhas, manuais, orientagdes, normativos e instrumentos afins que envolvam procedimentos ou
solugdo tecnologica sob responsabilidade da unidade de lotagdo do servidor ou a ele atribuida por projeto institucional.

V1 - 0s casos previstos na Politica de Integridade da ESMPU.

Paragrafo Unico. As revisdes de contetido feitas dentro do periodo de dois anos, a partir da data de ateste do recebimento do material,
ndo implicardo pagamento adicional ao/a conteudista e/ou instrutor/a.

Secdo Il

Deveres e obrigacfes dos/as docentes

Art. 5° Os deveres dos/as docentes das atividades de ensino e extensdo estéo previstos no Regulamento Académico da ESMPU.

Art. 6° O/A docente que for negligente, desistir ou abandonar a agdo de aprendizagem, causando prejuizo a sua conclusao, ficara
impedido de exercer a mesma funcéo pelo periodo de 1 (um) ano a contar da data da aplicacdo do impedimento, salvo se a justificativa apresentada for
acolhida pela Diretoria-Geral.

Art. 7° Os/As docentes que atuam na ESMPU devem observar e cumprir a Politica de Integridade, assegurando praticas alinhadas aos
principios éticos e legais.

Art. 8° Os/As docentes deverdo assegurar que o contelido dos objetos de aprendizagem seja fruto de pesquisa e elaboragéo propria,
vedada a utilizag8o de ferramentas de inteligéncia artificial sem curadoria humana.

Secdo IV

Deveres da ESMPU nas atividades académicas

Art. 9° Nas atividades académicas que envolvam retribuicdo financeira ao exercicio docente, sdo deveres da ESMPU:

| - certificar-se de que o/a beneficiario/a pela retribuicdo atenda aos requisitos normativos;

Il - certificar-se de que o/a beneficiario/a esteja ciente das condi¢Bes para o recebimento da retribuigdo financeira, nos termos desta
Portaria;

111 - autorizar o planejamento da a¢do de aprendizagem;

IV - coordenar o planejamento da agdo de aprendizagem do ponto de vista pedag6gico, executivo e logistico;

V - autorizar e coordenar a elaboragdo ou a curadoria de objeto de aprendizagem;

VI - avaliar a necessidade de ampliacéo, adaptac8o, atualizacéo e revisdo do objeto de aprendizagem;

VII - solicitar e coordenar a ampliacdo, a adaptacdo, a atualizacdo e a revisdo do objeto de aprendizagem;

VIII - avaliar o desenvolvimento e os resultados da agao de aprendizagem; e

IX - avaliar o desempenho dos/as docentes que atuaram na agao de aprendizagem, comunicando-os/as dos resultados dessa avaliagao.

CAPITULO I

DO CALCULO DA RETRIBUIGAO FINANCEIRA AO EXERCICIO DOCENTE

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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Aurt. 10 A retribuicdo financeira ao exercicio docente é calculada com base nos valores previstos na Portaria PGR/MPU n. 9, de 28 de
janeiro de 2021, e seus anexos.

Art. 11 Cada docente fara jus ao pagamento de carga horaria correspondente a(s) atividades(s) ministrada(s) ou produzida(s),
conforme predefinido em projeto pedagdgico, plano de ensino ou outro instrumento de planejamento adotado pela ESMPU.

Art. 12 O pagamento da retribui¢do financeira observara a funcéo docente exercida, considerando para:

| - instrutor/a: o total de horas-aula que compdem a carga horaria da aula, disciplina ou curso ministrado;

Il - conteudista: o total de horas-atividade constante do respectivo projeto pedagégico da atividade académica;

111 - tutor/a: o total de horas-aula que compdem a carga hordria das tarefas atribuidas (chats, foruns e outras ferramentas tecnolégicas
de aprendizagem) em cada aula, disciplina ou curso em que atua, conforme especificado no projeto pedagdgico;

IV - orientador/a pedagdgico/a: um percentual de 20% (vinte por cento) do total da carga horaria da atividade académica;

§ 1° Para a correcéo de provas discursivas e trabalhos académicos realizados de forma pontual, seréd estabelecida uma remuneracéo
especifica, baseada na complexidade do trabalho:

a) Correcédo Simples: 0,3 hora/aula por questdo ou trabalho corrigido, aplicando-se a tarefas que exigem anélise direta e rapida; e

b) Correcdo Complexa: 0,5 hora/aula por questéo ou trabalho corrigido, destinada a tarefas que requerem uma anélise detalhada e
aprofundada.

§ 2° Independentemente do ndmero de questdes corrigidas, uma vez atingido o teto de 5 horas/aula, 0 pagamento sera fixado com
base neste valor maximo, e o/a docente, ao aceitar a tarefa de corre¢éo, concorda com este teto como compensacao total pelo servico prestado.

Art. 13 O valor da hora-aula a ser paga ao/a instrutor/a abrangera a preparacdo de todo o material, objetos e conteidos didatico-
pedagdgico, a elaboragdo de testes e avaliacdes, o planejamento e a conducéo de aulas e o tempo de deslocamento.

Art. 14 Em atividades académicas cuja duragdo ndo é previamente determinada, a carga horéria para fins de calculo de retribuicéo
financeira devera ser equivalente ao tempo estimado para a realizagdo da atividade pelo participante, de acordo com os padrdes de cursos com carga
horéria definida.

Paragrafo Unico. Nos casos ndo previstos, a carga horéria serd estabelecida por meio de analogia, considerando o tipo de atividade,
sua complexidade e o tempo estimado necessario para sua execucao.

Art. 15 Para 0s cursos assincronos, sera contratado/a docente conteudista.

Art. 16 O pagamento da retribuicéo financeira devida ao/a conteudista correspondera ao tempo de aprendizagem de cada objeto de
aprendizagem produzido, nos termos do projeto pedagdgico.

§1° Nos casos de curadoria de objetos de aprendizagem para cursos de aperfeicoamento, a retribui¢do financeira do/a conteudista
correspondera a 1/5 do tempo de aprendizagem curado.

§ 2° A indicacdo das bibliografias basica e complementar deve ser realizada no ato de planejamento da disciplina ou atividade
académica, ja constando das atribui¢fes do/a orientador/a pedagdgico/a e do/a instrutor/a, ndo sendo, portanto, considerada uma atividade de curadoria
de objeto de aprendizagem.

§ 3° A atuacdo como conteudista esta condicionada ao planejamento dos objetos de aprendizagem a serem desenvolvidos, conforme
instrumentos de planejamento adotados pela ESMPU.

Art. 17 Docente podera ser contratado/a como avaliador/a de projetos de pesquisa em processos seletivos promovidos pela ESMPU,
sendo devido o pagamento de 0,5 (meia) hora-aula por cada projeto analisado, com base no valor da hora-aula estabelecido para o/a docente.

Art. 18 Quando mais de um/uma docente participar da mesma atividade académica, o célculo da carga horéria total a ser paga a cada
docente sera realizado conforme a forma de atuacéo:

I - ndo simultanea: proporcionalmente a divisao das horas-aula entre os/as docentes, nos termos do projeto pedagdgico.

Il - simulténea: neste caso, os/as docentes envolvidos/as sdo remunerados pelas mesmas horas-aula, mediante justificativa expressa
no projeto pedagdgico da atividade, demonstrando que a atuagdo conjunta dos/as docentes agrega valor consideravel a formagdo dos/as participantes.

Art. 19 Para a contratagdo do corpo docente dos cursos de pos-graduacgdo, aplicar-se-ao as regras previstas no Regulamento das
Atividades de P6s-Graduagdo no ambito da ESMPU.

CAPITULO IV

DA CONTRATACAO

Art. 20 O/a docente selecionado/a para atuar nas atividades académicas mencionadas no art. 3° devera se cadastrar em sistema
especifico da ESMPU, disponibilizando:

| - copia do documento de identificacdo pessoal com CPF;

I - comprovante da titulacdo académica, quando a retribuigdo financeira ocorrer conforme a titulagdo do/a docente;

111 — curriculo atualizado; e

IV - comprovagdo de vinculo funcional, no caso de docentes vinculados/as direta ou subsidiariamente a Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e docentes que sejam membros/as da Magistratura e de Ministério Publico estaduais.

Art. 21 Os documentos relacionados nos incisos | e 1l do artigo anterior sdo dispensaveis para docente membro/a ou servidor/a do
MPU, sendo suficientes as informagdes declaradas e confirmadas no ato do cadastro por seu/sua titular, sob as penas da lei (art. 299 do CP).

§ 1° Para docente membro/a ou servidor/a do MPU, poder-se-a aproveitar os dados do cadastro funcional do sistema de gestdo de
pessoas do respectivo ramo.

§ 2° No caso de aproveitamento dos dados do cadastro funcional do sistema de gestdo de pessoas do respectivo ramo, o/a docente
membro/a ou servidor/a do MPU que identificar dado desatualizado no ato da contratacdo devera realizar a atualizacdo diretamente no ramo, podendo a
ESMPU considerar, para a contratagao especifica, o dado informado por declaracédo de seu/sua titular, sob as penas da lei (art. 299 do CP).

§ 3° As disposicdes contidas nos 88§ 1° e 2° ndo se aplicam aos/as docentes de p6s-graduacéo.

Aurt. 22 Para comprovar a titulagdo académica, serdo aceitas a copia do diploma ou certificado, a declaracdo de concluséo do curso, 0
histérico escolar, a ata de aprovagdo da dissertagdo/tese ou outro documento de valor comprobatorio, salvo quando a situagdo da contratagdo exigir
documento especifico.

Paréagrafo Unico. A titulagdo académica adquirida em universidade estrangeira somente serd aceita se revalidada por Instituicdo de
Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educacéo (MEC).

Art. 23 Para contratagdo, o/a docente devera firmar Termo de Compromisso do qual constaréo:

I - Confirmacédo dos dados pessoais cadastrados.
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11 - Declaragdo de concordancia com as condigdes estabelecidas no projeto pedagdgico e com o valor da retribuicdo financeira.

111 - Declaracdo de observancia do limite legal anual de horas remuneradas por prd-labore ou Gratificacdo de Encargo de Curso ou
Concurso (Lei n. 8.112/1990).

IV - Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem e Voz.

V - Cesséo de Direitos Autoriais.

VI — Termo de Integridade.

Art. 24 O/a docente deverd por manter seus dados cadastrais atualizados.

Art. 25 Os/As servidores/as plblicos/as civis vinculados/as direta ou subsidiariamente ao Regime Juridico Unico (Lei n. 8.112/1990),
quando desempenharem a docéncia durante a jornada de trabalho, deverdo apresentar Termo de Ciéncia da chefia imediata.

Art. 26 A contratacdo de docentes que ndo sejam servidores/as publicos/as civis vinculados/as direta ou subsidiariamente ao Regime
Juridico Unico (Lei n. 8.112/1990) devera observar as disposigdes da Lei n. 14.133/2021.

Art. 27 Nos casos em que optar por ndo receber a retribuigdo financeira decorrente da atividade exercida, o/a docente devera declarar
a rendncia, conforme modelo adotado pela ESMPU.

CAPITULO V

DO CUSTEIO E PAGAMENTO DE DOCENTES

Art. 28 O pagamento de retribuicdo financeira correrd por meio dos recursos orcamentario-financeiros disponiveis para esse fim e
serd realizado ap6s cumpridas todas as atribui¢des contratadas, salvo situagdes excepcionais, devidamente justificadas e formalizadas pela ESMPU.

Art. 29 Para pagamento da retribui¢do financeira, o/a contratado/a devera assinar declaracdo de prestacdo de servigo, conforme
modelo da ESMPU.

Aurt. 30 O pagamento da retribuicdo financeira do/a docente podera ocorrer de forma parcelada, quando for o caso, durante o periodo
de prestacdo do servigo.

Paragrafo Unico. Autoriza-se o pagamento parcelado ao/a docente quando a atividade académica tiver duragdo superior a 45 (quarenta
e cinco) dias e, entre a primeira aula do docente e a Gltima houver periodo de tempo superior a 30 (trinta) dias.

Art. 31 Os integrantes do corpo docente que se deslocarem de sua unidade de exercicio ou domicilio para outro ponto do territério
nacional ou no exterior, com a finalidade de atuacdo em atividades académicas, poderdo fazer jus ao fornecimento de passagens ou a indenizacéo de
transporte e ao pagamento de bolsa-capacitacéo, destinada a cobrir as despesas extraordinarias com hospedagem, alimentacédo e locomogéo, conforme
valores e condigdes estabelecidos em regulamento especifico.

§ 1° O fornecimento de hospedagem, alimentacéo e locomocéo poderd se dar pela utilizacdo de contrato de infraestrutura de eventos.

§ 2° Os trechos considerados para fins de emissdo de passagens e indenizagdo de transporte serdo correspondentes a localidade de
exercicio ou domicilio do docente até o local de realizacdo da atividade, e vice-versa.

CAPITULO VI

DOS DIREITOS AUTORAIS E PATRIMONIAIS

Art. 32 A contratacdo do/a docente pela ESMPU implica autorizagdo para transmissao e gravacao da atividade académica, bem como
distribui¢do do material produzido, pela prépria ESMPU ou por instituicdes conveniadas e/ou autorizadas pela Escola.

Art. 33 O/A docente deverd assinar autorizagéo de uso de voz e imagem e declaragdo de cesséo de direitos patrimoniais relativos aos
conteudos intelectuais produzidos, sejam eles gravagdo, objeto de aprendizagem ou outro tipo de material, quando requerido pela ESMPU.

§ 1° Os direitos morais do/a autor/a sdo inaliendveis e irrenuncidveis, ao passo que seus direitos patrimoniais podem ser total ou
parcialmente transferidos a terceiros, por meio de instrumentos admitidos em direito.

§ 2° Em nenhuma hip6tese podera haver descaracterizacdo do contetido ou ofensa aos direitos morais do/a autor/a.

§ 3° Quando da veiculagdo ou da utilizagdo dos contetdos intelectuais, devera ser respeitado o direito moral do/a autor/a de ter seu
nome, pseuddnimo, nome social ou sinal convencional indicado ou anunciado no material.

§ 4° Caso o/a docente ndo concorde com a cesséo total dos direitos patrimoniais, a ESMPU néo podera reutilizar ou reproduzir o
contetdo intelectual.

§ 5° Em caso de cesséo de direitos patrimoniais, sendo necessaria a atualizacdo do contetido, o/a autor/a sera convidado/a a fazé-la,
e, em caso de negativa, a ESMPU podera encarregar outrem, com os devidos registros autorais.

8§ 6° A ESMPU, como agente cessionario, tera, entre outros, os direitos de:

| - utilizar a obra de forma integral ou parcial e/ou em compilagdo com outros materiais, em quaisquer modalidades existentes;

Il - revisar, adaptar ou alterar o formato do material e/ou utiliza-lo em outras atividades que venha a promover;

111 - reproduzir total ou parcialmente a obra; e

IV - distribuir o material a terceiros e compartilha-lo com eles para fins institucionais, académicos, educacionais, informativos ou
sociais.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 Esta portaria se aplicara aos cursos de curta duragdo constantes no Plano de Atividades 2025.

Paragrafo Unico. Ao Programa de Pds-Graduagdo de 2025, serd aplicada apenas no que se refere a avaliagdo dos trabalhos de
concluséo de curso, sendo aplicavel integralmente aos cursos de p6s-graduagdo previstos para iniciarem em 2026.

Art. 35 Os casos omissos ou excepcionais serao resolvidos pela Diretoria-Geral da ESMPU.

Aurt. 36 Fica revogada a Portaria ESMPU n° 32, de 14 de marco de 2022.

Art. 37 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU
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PORTARIA N° 023, DE 24 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperagéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e a
Cétedra de Cultura Juridica da Universidade de Girona.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de mar¢o de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracdo de acordos de cooperacdo, aprovado pela Resolu¢do CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condigdes de instrumentacéo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e a Catedra de Cultura Juridica da Universidade de Girona, resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperagéo entre a ESMPU e a Cétedra de Cultura Juridica da Universidade
de Girona.

Art. 2° Revogar a Portaria n°® 0225, de 18 de outubro de 2024.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 024, DE 24 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e a
Fundacéo Oswaldo Cruz.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de margo de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracéo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condigdes de instrumentacéo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e a Fundagdo Oswaldo Cruz (FIOCRUZ), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no ambito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacédo entre a ESMPU e a FIOCRUZ.

Art. 2° Revogar a Portaria n°® 0215, de 07 de outubro de 2024.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 025, DE 24 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responséavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperagéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e a
Universidade Federal de Pernambuco.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO (ESMPU), no uso das competéncias
que lhe foram conferidas pelo art. 13, inciso X1V, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024 c/c item 6.3
do Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracdo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolu¢gdo CONAD n° 02/2018,
e com a finalidade de lograr as melhores condi¢des de instrumentacdo do Acordo de Cooperagéo celebrado entre a ESMPU e a UFPE, resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no ambito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperagédo entre a ESMPU e a UFPE.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 0172, de 06 de agosto de 2024.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 026, DE 24 DE JANEIRO DE 2025.

Designa servidora para coordenar as atividades decorrentes do acordo de
cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Uniéo e a
Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO (ESMPU), no uso das competéncias
que lhe foram conferidas pelo art. 13, inciso X1V, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024 c/c item 6.3
do Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracdo de acordos de cooperacdo, aprovado pela Resolu¢gdo CONAD n° 02/2018,
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e com a finalidade de lograr as melhores condi¢Ges de instrumentagdo do acordo de cooperacdo celebrado entre a ESMPU e a Escola Nacional de
Formagdo e Aperfeigoamento de Magistrados (ENFAM), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacéo entre a ESMPU e a ENFAM.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 0174, de 08 de agosto de 2024.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 027, DE 24 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperagéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e a
Universidade de Sevilla.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO (ESMPU), no uso das competéncias
que lhe foram conferidas pelo art. 13, inciso X1V, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024 c/c item 6.3
do Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracdo de acordos de cooperacao, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018,
e com a finalidade de lograr as melhores condic¢des de instrumentagdo do Acordo de Cooperacéo celebrado entre a ESMPU e a Universidade de Sevilla,
resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacéo entre a ESMPU e a Universidade de Sevilla.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 0170, de 06 de agosto de 2024.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 029, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e
o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido e a respectiva Escola Judicial -
EJUD 12.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO (ESMPU), no uso das competéncias
que lhe foram conferidas pelo art. 13, inciso X1V, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024 c/c item 6.3
do Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracdo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018,
e com a finalidade de lograr as melhores condigGes de instrumentacdo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a ESMPU e o Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido e a respectiva Escola Judicial - EJUD 12, resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacdo entre a ESMPU e o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido
e a respectiva Escola Judicial - EJUD 12.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 153, de 09 de julho de 2024.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 030, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de Cooperagéo
celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e o Conselho de
Administracdo da Universidade da Flérida.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO (ESMPU), no uso das competéncias que lhe foram
conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024 c/c item 6.3 do Manual de normas,
procedimentos e rotinas administrativas para celebracéo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018, e com a finalidade de lograr as melhores
condicBes de instrumentacéo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico da Unido (ESMPU) e o Conselho de Administracdo da
Universidade da Flérida (UF), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para coordenar, no &mbito da
ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperagao entre a ESMPU e o Conselho de Administragdo da Universidade da Florida (UF).

Art. 2° Revogar a Portaria n® 187, de 04 de setembro de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU
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PORTARIA N° 031, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico da Unido e
0 Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil - CFOAB, com anuéncia
da Escola Superior de Advocacia Nacional — ESA Nacional.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO (ESMPU), no uso das competéncias
que lhe foram conferidas pelo art. 13, inciso X1V, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024 c/c item 6.3
do Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracdo de acordos de cooperagao, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018,
e com a finalidade de lograr as melhores condig¢des de instrumentacdo do Acordo de Cooperagao celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil — CFOAB, com anuéncia da Escola Superior de Advocacia Nacional —
ESA Nacional (CFOAB-ESA Nacional), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacéo entre a ESMPU e o CFOAB-ESA Nacional.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 185, de 01 de setembro de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 032, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responséavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e
0 Ministério Publico da Paraiba - MPPB.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que Ihe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de margo de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracéo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condigdes de instrumentacéo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e o Ministério Publico da Paraiba (MPPB), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no ambito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacéao entre a ESMPU e o0 MPPB.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 199, de 15 de setembro de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 033, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responséavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperagéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e
0 Ministério Publico do Trabalho.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de mar¢o de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracdo de acordos de cooperacdo, aprovado pela Resolu¢io CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condic6es de instrumentacdo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico
da Unido (ESMPU) e o Ministério Publico do Trabalho (MPT), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no ambito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacao entre a ESMPU e 0 MPT.

Aurt. 2° Revogar a Portaria n° 186, de 04 de setembro de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 034, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.
Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de

Cooperagéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e a
Associacdo Nacional dos Procuradores da Republica.
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A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de margo de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracéo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condigdes de instrumentacéo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e a Associacdo Nacional dos Procuradores da Republica (ANPR), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacéo entre a ESMPU e a ANPR.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 184, de 01 de setembro de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 035, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e
o0 Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional - Escola Superior do Ministério
Publico de S&o Paulo.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que Ihe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de margo de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracéo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condic8es de instrumentacdo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico
da Unido (ESMPU) e o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional - Escola Superior do Ministério Publico de S&o Paulo (CEAF-ESMP), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacédo entre a ESMPU e 0 CEAF-ESMP.

Aurt. 2° Revogar a Portaria n® 130, de 01 de agosto de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 036, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responséavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e a
Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB) por intermédio da Escola
Nacional DA MAGISTRATURA (ENM).

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que Ihe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de mar¢o de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracéo de acordos de cooperacao, aprovado pela Resolu¢do CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condicfes de instrumentacdo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e a Associacao dos Magistrados Brasileiros (AMB) por intermédio da Escola Nacional da Magistratura (ENM), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacédo entre a ESMPU e a AMB-ENM.

Art. 2° Revogar a Portaria n° 83, de 02 de junho de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 037, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico da Unido e
o Instituto Brasileiro de Direito Administrativo.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de margo de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracéo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condigdes de instrumentacéo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e o Instituto Brasileiro de Direito Administrativo (IBDA), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacédo entre a ESMPU e o IBDA.
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Art. 2° Revogar a Portaria n° 82, de 02 de junho de 2023.
Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 038, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacéo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Piblico da Unido e a
Universidade Estadual de Campinas.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de margo de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebracéo de acordos de cooperacéo, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condigdes de instrumentacdo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Pablico
da Unido (ESMPU) e a Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no &mbito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacédo entre a ESMPU e a UNICAMP.

Art. 2° Revogar a Portaria n° 65, de 05 de maio de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

DIRETORA-GERAL DA ESMPU
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 039, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responséavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico da Unido e
o0 Tribunal Regional Federal da 3% Regido e a Escola de Magistrados da Justica
Federal da 3% Regido.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que Ihe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de mar¢o de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebragdo de acordos de cooperacao, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condic8es de instrumentacdo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico
da Unido (ESMPU) e o Tribunal Regional Federal da 3% Regido e a Escola de Magistrados da Justi¢a Federal da 3? Regido (TRF3 - EMAG), resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no ambito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperacéo entre a ESMPU e 0 TRF3 - EMAG.

Aurt. 2° Revogar a Portaria n° 102, de 03 de julho de 2023.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 040, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Designa responsavel para coordenar as atividades decorrentes do Acordo de
Cooperacdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Piblico da Unido e a
Universidade Catolica Portuguesa por meio da sua Escola do Porto da Faculdade
de Direito.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das competéncias que lhe
foram conferidas pelo art. 13, inciso XIV, do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de mar¢o de 2024 c/c item 6.3 do
Manual de normas, procedimentos e rotinas administrativas para celebragéo de acordos de cooperacao, aprovado pela Resolu¢do CONAD n° 02/2018, e
com a finalidade de lograr as melhores condigdes de instrumentacdo do Acordo de Cooperagdo celebrado entre a Escola Superior do Ministério Publico
da Unido (ESMPU) e a Universidade Catdlica Portuguesa por meio da sua Escola do Porto da Faculdade de Direito, resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUDMILA ARAUJO REZENDE DE OLIVEIRA, Assessora Especial da Diretoria-Geral, para
coordenar, no ambito da ESMPU, as atividades decorrentes do Acordo de Cooperagdo entre a ESMPU e a Universidade Catdlica Portuguesa por meio
da sua Escola do Porto da Faculdade de Direito.

Art. 2° Revogar a Portaria n° 57, de 12 de abril de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU
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PORTARIA N° 0249, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2024.

Constitui a Comissdo de Inventario Anual dos bens patrimoniais, méveis, iméveis
e intangiveis e dos materiais do almoxarifado da Escola Superior do Ministério
Publico da Unido — ESMPU.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pelos incisos 1l e XXXIX do art. 13 do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024, resolve:

Aurt. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem comissao com o proposito de, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, elaborar inventario anual de bens patrimoniais, mdveis, imdveis e intangiveis, bem como o inventario dos materiais do almoxarifado:

a) Presidente: Alex Slongo Nascimento, matricula n® 70115;

b) Membros: Maria Helena Bezerra, matricula n® 70061;

Guilherme Marques Amaral de Campos, matricula 70107;

Vinicius Cordeiro Galhardo, matricula n° 70523;

Art. 2° O Presidente ser substituido em seus impedimentos pela servidora Maria Helena Bezerra, matricula n® 70061.

Aurt. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RAQUEL BRANQUINHO PIMENTA MAMEDE NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

PORTARIA N° 0272, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2024.

Prorroga o prazo para conclusao dos trabalhos da Comisséo de Inventario Anual
dos bens patrimoniais, méveis, iméveis e intangiveis e o inventario dos materiais
do almoxarifado da Escola Superior do Ministério Pablico da Unido — ESMPU.

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pelos incisos 11 e XXXIX do art. 13 do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024, resolve:

Aurt. 1° Prorrogar em 30 (trinta) dias o prazo para concluséo dos trabalhos da Comisséo de Inventario Anual instituida pela Portaria
n° 249, de 13 de novembro de 2024, designada para elaborar inventario anual de bens patrimoniais, méveis, iméveis e intangiveis, bem como o inventario
dos materiais em estoque no almoxarifado.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 09, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Designa a fiscal e a fiscal substituta do contrato n°® 31/2024, firmado, com a
empresa JULIO C DE SOUZA TECNOLOGIA ME, para o fornecimento de
assinatura do banco de imagens (fotos e videos) Flickr Pro, plataforma web de
hospedagem e partilha de fotos e videos, para suprir &s necessidades técnicas da
Secretaria de Comunicagdo Social (SECOM) da Escola Superior do Ministério
Publico da Unido (ESMPU).

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuic6es que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso I1l, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora FABIANE ELISA AUGUSTA CORREA GURGEL, matricula 70.276, para controlar e fiscalizar a
execucdo do contrato a seguir enunciado:

Contratado: JULIO C DE SOUZA TECNOLOGIA ME (48.510.951/0001-37);

Instrumento Contratual: Contrato n® 31/2024;

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de assinatura do banco de imagens (fotos e videos) Flickr Pro,
plataforma web de hospedagem e partilha de fotos e videos, para suprir as necessidades técnicas da Secretaria de Comunicacdo Social (SECOM) da
Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU).

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as funcdes serdo exercidas pela servidora TATIANA JEBRINE,
matricula 71.626.

Aurt. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administracdo
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PORTARIA N° 010, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Designa o fiscal e o fiscal substituto do contrato n® 27/2024, firmado, com a
empresa INFORVIEW BROADCAST LTDA, para a aquisicéo de equipamentos
de audio e video para os auditorios e o estidio da Escola Superior do Ministério
Publico da Unido (ESMPU), com servigo de instalagdo, configuracéo e garantia.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuic6es que Ihe confere o inciso XIII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso I1l, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar o servidor CLEBER MARTINS OLIVEIRA, matricula 71.700, para controlar e fiscalizar a execucéo do contrato a
seguir enunciado:

Contratado: INFORVIEW BROADCAST LTDA (12.534.397/0001-80);

Instrumento Contratual: Contrato n° 27/2024;

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de dudio e video para os auditorios e o estidio da Escola Superior do Ministério Pablico da Unido
(ESMPU), com servico de instalagdo, configuragdo e garantia.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as fungdes seréo exercidas pelo servidor FRANCISCO SALES
TEIXEIRA FILHO, matricula 71.706.

Aurt. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretério de Administracdo

PORTARIA N° 011, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Designa o fiscal e o fiscal substituto do contrato n® 28/2024, firmado, com a
empresa CCS MOREIRA COMERCIO DE FOTOGRAFIA E VIDEO LTDA,
para a aquisicao de equipamentos de &udio e video para os auditorios e o estidio
da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU), com servicgo de
instalagdo, configuracéo e garantia.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 11, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar o servidor CLEBER MARTINS OLIVEIRA, matricula 71.700, para controlar e fiscalizar a execucao do contrato a
seguir enunciado:

Contratado: CCS MOREIRA COMERCIO DE FOTOGRAFIA E VIDEO LTDA (31.968.451/0001-40);

Instrumento Contratual: Contrato n° 28/2024;

Objeto: Aquisicao de equipamentos de dudio e video para os auditorios e o estidio da Escola Superior do Ministério Publico da Unido
(ESMPU), com servico de instalagdo, configuracdo e garantia.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as fungdes seréo exercidas pelo servidor FRANCISCO SALES
TEIXEIRA FILHO, matricula 71.706.

Aurt. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 012, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Designa o fiscal e o fiscal substituto do contrato n® 30/2024, firmado, com a empresa TGV
TECNOLOGIA LTDA, para a contratacdo de empresa especializada para renovacéo de
subscricdo de licenca de uso do software Delphix Continuous Data, com volume de
armazenamento de 1 Terabyte.

0O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso XlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de 2024, e considerando o que dispdem 0s
artigos 104, inciso 111, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar o servidor GUILHERME MARQUES AMARAL DE CAMPOS, matricula 70.107, para controlar e fiscalizar a execugéo do contrato
a seguir enunciado:

Contratado: TGV TECNOLOGIA LTDA (04.989.440/0001-74);

Instrumento Contratual: Contrato n® 30/2024;

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para renovagédo de subscri¢do de licenca de uso do software Delphix Continuous Data, com volume de
armazenamento de 1 Terabyte.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as funcdes serdo exercidas pelo servidor ADENILSON DOS SANTOS
CHAVES, matricula 71.719.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administracdo
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PORTARIA N° 013, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Designa o fiscal e o fiscal substituto do contrato n® 29/2024, firmado, com a
empresa MEIRE RODRIGUES DA SILVA, para a aquisi¢éo de equipamentos de
dudio e video para os auditorios e o estidio da Escola Superior do Ministério
Publico da Unido (ESMPU), com servico de instalacdo, configuracéo e garantia.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso XlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso I1l, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar o servidor OLIVEIROS DAVID ROCHA GOMES, matricula 70.381, para controlar e fiscalizar a execucdo do
contrato a seguir enunciado:

Contratado: MEIRE RODRIGUES DA SILVA (11.394.628/0001-35);

Instrumento Contratual: Contrato n® 29/2024;

Objeto: Aquisicao de equipamentos de audio e video para os auditorios e o estidio da Escola Superior do Ministério Pablico da Unido
(ESMPU), com servico de instalacdo, configuracdo e garantia.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as fungfes serdo exercidas pelo servidor FELIPE VIEIRA
LIMA, matricula 72.606.

Aurt. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretério de Administracdo

PORTARIA N° 020, DE 22 DE JANEIRO DE 2025.

Substitui a fiscal e o fiscal substituto do contrato n® 04/2023, o qual tem como
objeto a aquisi¢do e a instalacdo de solugdo de ensino hibrido por meio de
equipamentos de videoconferéncia em salas de aula e auditdrios.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 11, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar o servidor GENESIO RAMOS NETO, matricula n°® 70.047, para controlar e fiscalizar a execucéo do contrato a
seguir enunciado:

Contratada: FUTURA TECNOLOGIA LTDA (CNPJ/MF: 13.800.413/0001-00);

Contrato: 04/2023;

Objeto: Aquisi¢do e a instalacdo de solugdo de ensino hibrido por meio de equipamentos de videoconferéncia em salas de aula e
auditdrios.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais da fiscal acima referida, as funces serdo exercidas pelo servidor VINICIUS DOS
SANTOS MOREIRA, matricula n® 72.600.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 29, de 17 de fevereiro de 2023, publicada no BS/MPU n° 02, de fevereiro de 2023.

Aurt. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 08, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

Substitui a fiscal e o fiscal substituto do contrato n® 05/2022, o qual tem como
objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de
legendagem de videos.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuic6es que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 11, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora LAURA VICUNA VELASQUEZ, matricula n° 72.605, para controlar e fiscalizar a execuco do contrato
a seguir enunciado:

Contratada: RC TECNOLOGIA E SOLUC}@ES INTEGRADAS EIRELL;

Contrato: 05/2022;

Objeto: Contratacéo de empresa especializada, para fornecer sob demanda, junto a Escola Superior do Ministério Publico da Unido
(ESMPU), nos moldes do preconizado na legislagdo pertinente de servigos continuados de infraestrutura e apoio logistico, compreendendo servico de
legendagem de videos.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais da fiscal acima referida, as fungbes serdo exercidas pelo servidor ALEXANDRE
MESQUITA GOMES, matricula n® 71.922.
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Aurt. 3° Fica revogada a Portaria n® 219, de 14 de outubro de 2024, publicada no BS/MPU n° 10, de outubro de 2024.
Aurt. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

VALDIRENE GOMES XAVIER
Secretaria de Administracdo Substituta

PORTARIA N° 028, DE 27 DE JANEIRO DE 2025.

Designa a fiscal e a fiscal substituta, referente a contratacdo da docente Patricia
V. da Costa Ferreira Mendonca para ministrar 2 h/a na Semana Pedagégica da
Escola Superior do MPU, com o contetdo "Um novo olhar para o desafio de
equilibrar multitarefas e tempo" no dia 04/02/2025, tendo como publico-alvo:
Servidores do ESMPU.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o inciso XIII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso 111, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora DIANA LEITE NUNES DOS SANTOS, matricula: 72.346, para controlar e fiscalizar a execugdo do
contrato a seguir enunciado:

Contratado: PATRICIA VILLA DA COSTA FERREIRA MENDONCA (224.913.501-06);

Instrumento Contratual: Nota de Empenho n° 2025NE000072;

Objeto: Contratacéo da docente Patricia V. da Costa Ferreira Mendonga para ministrar 2 h/a na Semana Pedagdgica da Escola Superior
do MPU, com o contetdo "Um novo olhar para o desafio de equilibrar multitarefas e tempo" no dia 04/02/2025, tendo como publico-alvo: Servidores do
ESMPU.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as fungdes serdo exercidas pela servidora DIONE APARECIDA
TIAGO, matricula: 72.351.

Aurt. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

VALDIRENE GOMES XAVIER
Secretaria de Administragdo Substituta

PORTARIA N° 042, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

Designa a fiscal e o fiscal substituto do contrato 02/2025, firmado, com a empresa
EXEMPLUS AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA, referente a
contratagcdo de empresa especializada na prestacdo continuada de servigos de
infraestrutura e apoio logistico, compreendendo logistica para eventos, com
prestacéo de servicos de alimentagdo (coffee break, petit four, brunch, coquetel,
lanche), traducdo simultanea, libras, audiodescri¢do, aluguel de equipamentos,
entre outros servicos correlatos.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso XIlII, do artigo 60, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 01, de 18 de abril de
2024, e considerando o que dispdem os artigos 104, inciso I1l, e 117, caput, da Lei n® 14.133/2021, resolve:

Art. 1° Designar a servidora MARIA HELENA BEZERRA, matricula 7006-1, para controlar e fiscalizar a execucgdo do contrato a
seguir enunciado:

Contratado: EXEMPLUS AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA (02.977.786/0001-27);

Instrumento Contratual: Contrato 02/2025;

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo continuada de servicos de infraestrutura e apoio logistico, compreendendo
logistica para eventos, com prestagdo de servigos de alimentacdo (coffee break, petit four, brunch, coquetel, lanche), traducdo simultanea, libras,
audiodescri¢do, aluguel de equipamentos, entre outros servicos correlatos.

Art. 2° Nos impedimentos legais e eventuais do fiscal acima referido, as fungdes serdo exercidas pelo servidor FELIPE VIEIRA
LIMA, matricula 72606-1.

Aurt. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

VALDIRENE GOMES XAVIER
Secretaria de Administracdo Substituta

RECONHECIMENTO DE DIiVIDA

Em, 24 de janeiro de 2025.

RECONHECO A DIVIDA, relativa a despesas do exercicio de 2024, de que trata o processo n® 0.01.000.1.001143/2024-10, em favor
da empresa BRS SUPRIMENTOS CORPORATIVOS S.A, no valor de R$ 412,70 (quatrocentos e doze reais e setenta centavos), pela execucédo de
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servicos prestados de outsourcing para operagdo de almoxarifado virtual sob demanda, referentes ao Contrato n® 40/2021 (NFS-e n°® 20242250), nos
termos da Lei 4.320/64, artigo 37, combinado com o Decreto n° 93.872/86, artigo 22, 88§ 1° e 2°.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretéario de Administragdo e Ordenador de Despesas

RECONHECIMENTO DE DIiVIDA
Em, 24 de janeiro de 2025.

RECONHEGO A DIVIDA, relativa a despesas do exercicio de 2024, de que trata o processo n® 0.01.000.1.004566/2024-30, em favor
da empresa FOCUS PRODUCAO DE IMAGENS LTDA, no valor de R$ 3.510,00 (trés mil, quinhentos e dez reais), pela execugio de servigos prestados
de reporter-fotogréafico, sob demanda, para realizar captacéo, edi¢do, tratamento e envio de registros fotograficos dos eventos académicos e institucionais
realizados pela ESMPU, referentes ao Contrato n® 04/2024 (NFS-e n® 713), nos termos da Lei 4.320/64, artigo 37, combinado com o Decreto n° 93.872/86,
artigo 22, 88 1°e 2°.

IVAN DE ALMEIDA GUIMARAES
Secretario de Administracdo e Ordenador de Despesas
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