MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
NUCLEO DE GESTAO CONTRATUAL

CONTRATO 28/2025 QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, E A EMPRESA
EPHISTHEME - PESQUISA E PLANEJAMENTO EM EDUCACAO LTDA..

A UNIAO, CONTRATANTE: UNIAO, por intermédio da ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
DA UNIAO, CNPJ n.° 03.920.829/0001-09, situada na Avenida L2 Sul Quadra 603, Lote 22, Brasilia/DF,
representada neste ato pelo Secretirio de Administragio, DENIS ARON DOS SANTOS MAGALHAES,
brasileiro, CPF n. 051.967.466-92, residente ¢ domiciliado nesta capital, ou, nas suas auséncias e impedimentos,
pela Secretaria de Administracdo Substituta, VALDIRENE GOMES XAVIER, brasileira, CPF n. 699.710.301-44,
residente e domiciliada nesta capital, no uso da competéncia que lhes foi atribuida nos termos da Portaria ESMPU
n°® 170, de 23 de setembro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido, se¢do 2, em 29 de setembro de 2025 e do
Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Resolugdo CONAD n° 03, de 31 de julho de 2024, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, e a EMPRESA EPHISTHEME - PESQUISA E
PLANEJAMENTO EM EDUCACAO LTDA., CNPJ 08.259.573/0001-46, com sede em Rua Camarista Joao
Hirt, 486, CEP: 83.880-000 - Bairro Bom Jesus- Rio Negro/PR, neste ato representado por ACACIA ZENEIDA
KUENZER, portadora da carteira de identidade n°® 730.799-3-SSP-FR, e inscrita no CPF n°® 257.507.129-15,
brasileira, divorciada, professora, natural de Rio Negro/PR, residente e domiciliada na rua Camarista Jodo Hirt n°
486. bairro Bom Jesus, CEP 83.880-000, Rio Negro/PR, tendo em vista o que consta no Processo o n°
0.01.000.1.003306/2025-97 em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Contratacdo Direta por
Inexigibilidade de Licitagdo n°® 239/2025 ESMPU, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é contratacdo da empresa Ephistheme Pesquisa e Planejamento, para
docéncia em atividades de formagdo docente integrantes do projeto “Docéncia em Evolu¢do — Formag@o Docente
Continua e Estratégica da ESMPU” (Termo de Abertura de Projeto n°® 0590089). Maior detalhamento quando a
especificacdo do objeto constam no 140/2025.
1.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:

1.2.1. O Termo de Referéncia 140/2025;

1.2.2. Inexigibilidade de Licitagdo 239/2025;

1.2.3. A Proposta da CONTRATADA, datada de 17/09/2025.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da tltima assinatura, na forma dos
artigos 105 e 111 da Lei n® 14.133, de 2021

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execu¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia 140/2025.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O valor total estimado da contratagdo ¢ de R$ R$ 38.520,00 (trinta e oito mil quinhentos e vinte
reais) . .
5.2. No valor acima estdo incluidas todos os os impostos (ISS e federais), taxas e encargos sociais.
6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no

Termo de Referéncia 140/2025.

7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE



9.

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢camento estimado, em 22/10/2025

7.2. Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a

CONTRATADA a importancia calculada pela ultima varia¢do conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.5. Nas aferigoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma

ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigagdes da CONTRATANTE:
8.1.1. Prestar as informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.
8.1.2. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos servigos objeto deste termo de
contrato.
8.1.3. Efetuar os pagamentos a contratada nas condi¢des estabelecidas no termo de referéncia.
8.1.4. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo dos servigos.
8.1.5. Aplicar san¢des administrativas quando se fizerem necessarias, ap6s o direito da ampla defesa e
do contraditorio.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, observando, ainda, as
obrigagdes a seguir dispostas:
9.1.1. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, -cujas
reclamagdes se obriga a atender prontamente.
9.1.2. Cumprir os prazos, cronogramas de execucdo, datas estipuladas pela CONTRATANTE para
realizacdo do programa e demais obrigagdes.
9.1.3. Providenciar a equipe necessaria para a perfeita realizacdo da qualificacdo, zelando para que a

atuagdo dos profissionais seja compativel com as necessidades deste termo de contrato e com as fun¢des que
lhes foram atribuidas, atuando no sentido de evitar comportamentos inadequados, prejudiciais ao servico,
inconvenientes ou insatisfatorios.

9.1.4. Atualizar o material didatico.

9.1.5. Supervisionar os servi¢cos € manter suporte inerente a sua execugdo, garantindo um servigo de
alto padrdo, sem nenhum custo adicional para a CONTRATANTE.

9.1.6. Atender as recomendagdes, definigdes e diretrizes estabelecidas pela CONTRATANTE para o
desenvolvimento e aprimoramento dos servigos.

9.1.7. Diligenciar para que seus funcionarios ou prepostos tratem os participantes do curso com
atencdo e urbanidade.

9.1.8. Responsabilizar-se, independentemente de fiscalizagdo ou acompanhamento pela

Administracao, pelos prejuizos de qualquer natureza causados ao patrimonio da Contratante ou de terceiros,
originados direta ou indiretamente da execu¢do dos servigos, decorrentes de dolo ou culpa de seus
empregados, prepostos ou representantes, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos atualizados
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da comprovagdo de sua responsabilidade; ndo o
cumprindo, legitimara o desconto do valor respectivo dos créditos a que porventura faca jus.

9.1.9. Responder pelo cumprimento das normas legais de &mbito federal, estadual ou municipal.
9.1.10. Manter, durante todo o periodo de execucao dos servigos, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo que ensejaram sua contratagao;

9.1.11. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e

obrigagdes sociais, comprometendo-se a salda-los na época propria, uma vez que os seus empregados nio
manterdo vinculo empregaticio com a contratante;

9.1.12. Reparar, corrigir, remover ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, a execucao de
servigos em que forem constatadas imperfei¢des, vicios, defeitos ou incorreg¢des, no prazo estipulado pela
CONTRATANTE;

9.1.13. Solicitar por escrito e devidamente fundamentado quaisquer modificagcdes na execucdo dos
servigos para analise e decisdio da CONTRATANTE.



9.1.14. Comunicar imediatamente, de forma escrita e detalhada, a contratante toda e qualquer
irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execugdo dos servigos.

9.1.15. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execucdo dos servigos discriminados, sem o
consentimento prévio e por escrito da contratante.

9.1.16. Assegurar que os servigos serdo pessoal e diretamente prestados pelo profissional detentor da
notdria especializacao.

10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. Nao sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n. 14.133/2021, a CONTRATADA que:
11.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagao.
11.1.2. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto.
11.1.3. Falhar ou fraudar na execucdo do contrato.
11.1.4. Comportar-se de modo inidoneo.
11.1.5. Cometer fraude fiscal.
11.1.6. Nao mantiver a proposta.
11.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste instrumento, a Administragdo pode aplicar a

CONTRATADA as seguintes sangoes:

I. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

II. Multa:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor total do contrato, em caso de atrasos de até 30 dias
do prazo inicialmente definido para a entrega dos produtos, sendo que apés 30 (trinta) dias de atraso
injustificado, ficara configurada a inexecuc¢ao parcial do objeto;

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de atraso na entrega do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem anterior ou de inexecug¢do parcial da obrigagdo assumida;

¢) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida. A
aplicacdo da multa de mora ndo impedira que a Administragdo promova a extingdo unilateral do contrato
e aplique outras sang¢des contratuais e legais;

ITII. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta federal, pelo prazo de até 3
(trés) anos.

IV. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta ou indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr€s) anos e maximo de 6 (seis) anos

11.3. As sangdes previstas no item I, Il e IV do 11.2 poderao ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.
12.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus 8 CONTRATANTE, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais lhe oferece vantagem.
12.1.2. A extin¢do nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo da CONTRATADA pela CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
12.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apo6s 2 (dois) meses da data da
comunicacio.



12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.2.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejarad a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. Indenizacdes e multas.
12.4. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizag@o por meio de termo indenizatorio.
12.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Or¢amento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
I- Gestao/Unidade: 200234
II - Fonte de Recursos: 1000000000
III - Programa de Trabalho Resumido - PTRES: 250101
IV - Elemento de Despesa:339039-48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
V- Plano Interno: ENSINO;
VI - Nota de Empenho: 2025NE000432, datada de 13/11/2025.
13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovacdo da Lei

Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°®
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei
n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.
15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0os acréscimos ou

supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, conforme disposto no art. 125 da Lei n® 14.133/2021. As partes poderdo celebrar acordo para supressao
além do limite estabelecido neste item conforme estipulado no inciso I, do § 2° do artigo 137, da Lei n°
14.133/2021.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo
de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art.
132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
16.1. A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servigos serdo exercidos por representantes designados pela
CONTRATANTE, de acordo com o art. 117 da Lei n°® 14.133/2021
16.2. Ao responsavel pela fiscalizagdo competira dirimir duvidas que surgirem na sua execucdo e anotar, em

registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos mencionados, determinando o que
for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e sugerindo aplicagdo de penalidade, caso a
contratada desobedeca a quaisquer condi¢des estabelecidas na contratagdo.

16.3. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA perante a
CONTRATANTE e/ou terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou
vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

16.4. A contratada devera indicar um preposto que representara a empresa, mantendo permanente contato
com a contratante, dirimindo os problemas que venham surgir no andamento dos servigos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - SUSTENTABILIDADE
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17.1. Em consulta ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis da AGU (5" Ed. - Agosto de 2022),
constatou-se que inexistem indicativos de inser¢do de critérios de sustentabilidade referentes ao objeto deste
Termo de Referéncia. Entretanto, por trata-se de acdo de treinamento/capacitagdo, o proprio objeto é pratica
sustentavel, na medida que visa orientar o publico-alvo, buscando formar profissionais cada vez mais preparados
na prestacdo de servigos de qualidade para a sociedade.

17.2. A sustentabilidade nas contratagdes apresenta alguns eixos, dentre eles a vertente social. Nesse
sentido, a contratada devera:
17.2.1. Declarar ndo ter sido condenada, a pessoa juridica ou seus dirigentes, por infringir as leis de

combate a discriminacdo, em todas as suas formas, por motivos de raca, género e outros, conforme dispde a
Constitui¢do Federal de 1988, em seu inciso IV do art. 3°; inciso I do art. 5° e os arts. 38 e 39 do Estatuto da
Igualdade Racial, Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010;

17.2.2. Declarar ndo explorar o trabalho infantojuvenil, em ateng¢@o ao que dispde o inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicdo Federal de 1988; o Titulo III, do Capitulo IV, do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio
de 1943 (CLT); os arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA); e o Decreto n® 6.841, de 12
de junho de 2008, o qual trata da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua
eliminacéo;

17.2.3. Declarar ndo praticar, de nenhuma forma, a¢cdes que possam ser enquadradas nos arts. 1° e 170
da Constitui¢do Federal, nos arts. 149, 203 e 207 do Codigo Penal (dispositivos que tratam do trabalho
analogo ao de escravo e trafico de pessoas para esse fim); Decreto n® 5.017/2004, que promulga o Protocolo
de Palermo ¢ as Convengdes da OIT nos 29 e 105.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROTECAO DE DADOS
18.1. E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugio
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, mantendo-se sigilo e confidencialidade, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.
18.2. A contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD)_- Lei n°
13.709/2018 - e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito
de proteger os dados pessoais repassados pelo contratante.
18.3. A contratada fica obrigada a comunicar a ESMPU, em até 2 (dois) dias do conhecimento, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda,
alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.
18.4. A contratada cooperara com a contratante no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos
direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e no
atendimento de requisi¢des e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, ANPD e Orgios de controle
administrativo em geral;

18.5. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste contrato e de
acordo com o que dispde a Sec¢ao III, Capitulo VI da LGPD.
18.6. Esse Termo de Contrato ndo se insere nos documentos sujeitos as restricdes conforme a LGPD.
19. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO
19.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas

(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

20. CLAUSULA DECIMA NONA — FORO
20.1. E eleito o Foro da Justica Federal em Brasilia, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir os
litigios que decorrerem da execu¢do deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.
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Documento assinado eletronicamente por Acacia Zeneida Kuenzer, Usuario Externo, em 18/11/2025, as 14:47
(horario de Brasilia), conforme a Portaria ESMPU n° 21, de 3 de margo de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Denis Aron dos Santos Magalhaes, Secretario(a) de Administragio, em
01/12/2025, as 16:11 (horario de Brasilia), conforme a Portaria ESMPU n° 21, de 3 de marco de 2017.
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