AREA

PERIODO

META INSTITUCIONAL INDICADOR RESPONSAVEL PERIODICIDADE META MEDICAO MEDICAO OBSERVAGOES
Quantidade de cursos de
pés-graduacgdo lato sensu COEDUC Anual 6 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
EN-1 Instituir Programa Permanente de P6s- |ofertados anualmente
Graduagdo Lato Sensu Quantidade de novos cursos
de pds-graduacdo lato sensu COEDUC Bianual 2 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
langados anualmente
Tax.a de Capautagoes de COEDUC Quadrimestral X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do primeiro quadrimestre de
Ensino Realizadas 2021
Taxa clle membros/as COEDUC Quadrimestral X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do primeiro quadrimestre de
capacitados/as 2021
EN-2. Aumentar o nimero dg membros/ase |Taxa c.ie servidores/as COEDUC Quadrimestral X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do primeiro quadrimestre de
servidores/as do MPU capacitados/as capacitados/as 2021
Taxa de capacitados/as COEDUC Quadrimestral X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do primeiro quadrimestre de
por polo e na sede 2021
Taxa de capacitados/as COEDUC Quadrimestral X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do primeiro quadrimestre de
por ramo 2021
EN-3: Garantir que as atividades de ensino Quantidade de agbes
observem a perspectiva de um mundo em cooperagao que COEDUC Anual 10 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
intercultural, dindmico e interconectado observem a perspectiva
- . Qua.nt_ldade de doc~entes que 118 docentes atuaram na ESMPU em 2020. 89
EN-4: Incrementar a formagdo continuada participaram de ac¢des de 12 semestre . ~ .
N ; COEDUC Semestral 100 89 capacitados em formagao de docentes, no primeiro
dos/as docentes formagdo promovidas pela 2020 ~
semestre, em agdo anual.
ESMPU
12 semestre:
Formagdo de Formadores: a constru¢do do projeto
pedagogico — Belém;
Formagdo de Formadores: a construgdo do projeto
EN-5: Ampliar de metodologi Taxa de projetos 12 semestr EEdago?CZ_FReufeii : trugdo d jet
p aro uso_ ? etocolog ?s pedagégicos que utilizam COEDUC Semestral 10% 12% - semestre orma<l;a.o € Fera ore.s. a construcdo do projeto
participativas nas atividades de ensino ) L 2020 pedagogico - Rio de Janeiro;
metodologias participativas o . .
Formagdo de Formadores: a construgdo do projeto
pedagogico - Segunda Edigdo em Sdo Paulo;
Formagdo de Formadores: a constru¢do do projeto
pedagogico - Segunda Edigdo em Porto Alegre;
Idiomas - Edi¢do Brasilia;
_6: i & 3 o
EN-6: Promp:ler a equidade deA ge.nero eraga Ta'x:f\ de execugap das COEDUC Semestral 30% 0% 12 semestre Frente nio priorizada em 2020
na composicao do corpo académico atividades planejadas 2020
EN-7: Aumentar o nimero de docentes Quantidade de docentes
visitantes multidisciplinares e com atuagdo visitantes multidisciplinares COEDUC Anual 1 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020

social relevante e conectada

nas atividades académicas




AREA

PERIODO

META INSTITUCIONAL INDICADOR RESPONSAVEL PERIODICIDADE META MEDICAO MEDICAO OBSERVAGOES
FN—S: EstlrI\uI.ar a .real.lzac.ao de atividades de Taxa da carga horaria por CIV
interlocucgo interinstitucional e com a destinada a interlocucéo Quando realizado
sociedade civil nos Cursos de Ingresso e . o COEDUC 10% N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
T . interinstitucional e com o Clv
Vitaliciamento (CIVs), buscando alinhamento ) L
a sociedade civil
com o PDI da ESMPU
O trabalho da Comissdo responsavel pela proposta de
EN-9: Propor modulos curriculares comuns Taxa de execucio 39 trimestre madulos curriculares comuns aos 4 (quatro) ramos nos
aos 4 (quatro) ramos nos Cursos de Ingresso - ¢ . COEDUC Trimestral 100% 0% Cursos de Ingresso e Vitaliciamento (CIVs) encontra-se
e das atividades planejadas 2020 N . N
e Vitaliciamento (CIVs) suspenso em razao das novas orientagGes para os CIVs
(abandono do formato Especializagdo no MPF) .
Taxa de atividades realizadas Em razdo do contexto da pandemia e da oferta
. . que co.nsideraram as o COEDUC Semestral 20% 0% 12 semestre excluAsiv_amente I?AD, foram’ p_rivilegiadas atividades
EN-10: Garantir que o planejamento necessidades de capacitagdo 2020 académicas destinadas a pubicos abertos, sobre temas
académico contemple as necessidades de regionais gerais.
capacitagdo, as caracteristicas Coeficiente de atividades que
regionais e que respeite a diversidade considerem as caracteristicas 19 semestre 192 semestre (total: 32 atividades) - 1 atividade que
cultural regional e de diversidade COEDUC Semestral 1 1 B 2020 atende a meta: Didlogos Democréticos: Liberdade de
cultural no planejamento Expressao
pedagogico
EN-11: Incrementar a quantidade de Quantidade de atividades
ivi i i 12 semestre
athldadfes Yoltadas ao desenvqlwmento de realizadas voltadas al . COEDUC Semestral 10 78
competéncias comportamentais desenvolver competéncias 2020
e atitudinais comportamentais e atitudinais
EN-12: Desenvolver programa de atividades [Quantidade de atividades
émi émi i 12 semestre
académicas voltadas académicas realizadas para COEDUC Semestral 12 0

a preparar para a atuagdo em cendrio
internacional

a preparagdo da atuagdo em
cenario internacional

2020




AREA

PERIODO

META INSTITUCIONAL INDICADOR RESPONSAVEL PERIODICIDADE META MEDICAO MEDICRO OBSERVAGOES
Governanga da tecnologia da informagao;
Gestdo e controle da Administragdo Publica;
Gestdo e qualidade de vida no trabalho no MPU;
Cursos em Parceria com a Escola Nacional de
Administragdo Publica;
Consumidor.gov para orgdos de monitoramento;
Consumidor.gov para orgdos gestores;
Direito a Educacgao e Politicas Publicas;
EN-13: Articular com os ramos do MPU e Quantidade de atividades Inovagdes do Direito Administrativo;
- . académicas de ensino 12 semestre | Vicios mais comuns nas licitagGes e nos contratos: como
escolas de governo atividades académicas - COEDUC Semestral 20 15 -
sobre a tematica Gest3o Pablica envolvendo a tematica 2020 evitar, quando sanar e como resolver de acordo com o
Gestdo Publica TCU;
Vigilancia Sanitdria e Defesa do Consumidor;
Reequilibrio nos Transportes Coletivos;
Sandbox Regulatério da CVM;
Consumidor.gov para 6rgdos gestores;
Consumidor.gov para érgdos de monitoramento;
O futuro ndo é mais como era antigamente: possiveis
impactos da pandemia no futuro do trabalho no servigo
publico.
PE-1: Fomentar pesquisas de campo com o Taxa de pesqu'lsas corjn'o us.o X .
uso de metodologias participativas e de meto.do.loglas participativas DIDEC Anual X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do ano de 2021
transdisciplinares, incorporando, quando < transdlsap.llr.\arEf
necessario, os conhecimentos das Taxa d? partlupagf‘:\c-) das. . )
comunidades tradicionais comunidades tradicionais nas DIDEC Anual 100% N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
pesquisas que as afetem
Taxa de projetos de pesquisas
cujos resultados sejam
avaliados com conceito “bom” DIDEC Anual 80% N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
PE-2: Garantir que os projetos de pesquisas S,u superior n_o S'“es'to
objetivem alcangar impacto social e impacto So_c'al -
institucional Taxa de projetos de pesquisas
cujos resultados sejam
avaliados com conceito “bom” DIDEC Anual 80% N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
ou superior no quesito
“impacto institucional”
PE-3: Fortalecer a Cdmara de
Desenvolvimento Cientifico como centro do |Quantidade de agSes efetivas
pensar académico da ESMPU, para o fortalecimento da DIDEC Anual 3 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
articulando atividades de ensino, pesquisa e |Camara
extensdo
PE-4: Instituir uma politica editorial que
qualifique a ESMPU como produtora de Taxa de execugdo do projeto DIDEC Anual 100% N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020

conhecimento técnico-cientifico




AREA

PERIODO

META INSTITUCIONAL INDICADOR RESPONSAVEL PERIODICIDADE META MEDICAO MEDICAO OBSERVAGOES
PE-5: Aprimorar o Periédico da ESMPU,
buscando alcangar a classificagdo Taxa de execugdo do projeto DIDEC Anual 25% N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
Qualis/CAPES B1 ou superior
Eféi:ricoonsutwr 0 mestrado profissional Taxa de execugdo do projeto COEDUC Anual 50% N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
Quantidade de novas
PE-7: Fomentar a constituicdo de redes pesquisas desenvolvidas a
internacionais de pesquisa, vinculadas aos partir de acordos de DIDEC Anual 1 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
grupos de pesquisa cooperagdo com entidades
internacionais
PE-8: Apoiar a apresentagao dos trabalhos de dQ::gttﬂ?:jsdj:nﬂ;ﬁzz:tea;oes
pesquisa em eventos nacionais e o DIDEC Anual X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do ano de 2021
internacionais de exceléncia faventos .na(:|.ona|s €
internacionais
PE-9: Viabilizar o intercdmbio entre Quantidade
pesquisadores/as da ESMPU e dos sistemas de intercimbios DIDEC Anual X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do ano de 2021
de justica nacional e internacional
. . ~ Quantidade de atividades de
EX-1.: Realizar projetos d? extensao extensdo voltadas a temas COEDUC Anual 10 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
dedicados a temas globais :
globais
EX-2: Estabelecer programas de extensao Quantidade de atividades
dedicados a temas relevantes articulados de extensao articuladas com COEDUC Anual 8 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
com os projetos de pesquisa 0s projetos de pesquisa
EX-‘3: Estabelecer agfﬁes de extensdo ) Quantidade de atividades
art|c’u|.adas com as areas de coorde?agao de extensdo articuladas com COEDUC Anual 10 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
tematica dos ramos para a promogao de ) .
o ) as areas tematicas dos ramos
direitos fundamentais
Coef!uente de atividades que o 192 semestre (total: 32 atividades) - 1 atividade que
. . consu:.le.rt.am . COEDUC Semestral 1 1 1% semestre atende a meta: Didlogos Democréticos: Liberdade de
EX-4: Garantir que o planejamento das especificidades culturais no 2020 Express3o
atividades de extensdo, em ambito local e planejamento pedagégico
regional, valorize as especificidades culturais |Taxa de atividades realizadas 19 semestre 192 semestre (total: 32 atividades) - 1 atividade que
que consideraram as COEDUC Semestral 40% 3,12% 2020 atende a meta: Didlogos Democréticos: Liberdade de
especificidades culturais Expressao
EX-5: Garantir a participacao das NUmero total de atividades
comunld?des locais e reglona!s dese.n.volvldas com . COEDUC Anual 6 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
no planejamento e desenvolvimento de participacdo das comunidades
atividades de extensao locais e regionais
EX-6: Buscar a participagdo de organismos e 3:2::?:;;&; ii:qtl;\)/:::igiepsagéo
institui¢Ges internacionais em atividades de COEDUC Anual 3 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020

extensdo

de docente de instituicdo
internacional




AREA A PERIODO
META INSTITUCIONAL INDICADOR RESPONSAVEL PERIODICIDADE META MEDICAO MEDICRO OBSERVAGOES
EX-7: Desenvolver com a comunidade Quantidade de atividades de °
. ~ . ~ - 12 semestre
atividades de extensdo na temética de extensdo com a tematica COEDUC Semestral 6 4 2020
Direitos Humanos Direitos Humanos
N . Quantidade de publicagées
EX-8: Promover a publicagdo de anais de
. v pu~ cag I de atividades de extensdo COEDUC Anual 1 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
atividades de extensao .
realizadas
O planejamento académico foi redesenhado, mas em
~ . razdo do ano de pandemia, foi adotado desenho
Taxa de execugdo do projeto 32 trimestre  |simplificado que atendenssem as contigéncias. O modelo
de redesenho do COEDUC Trimestral 100% 0% B P . q . . g )
. - 2020 de conferir maior autonomia aos Coordenadores de
planejamento académico . . - . .
Ensino da elei¢do das atividades académicas foi testado
no ano de 2020, e tende a ser incrementado para 2021.
GE-1: Redesenhar o processo de - =
. . . Quantidade de ampliagdo da
planejamento académico com vistas a elevar diversidade de segmentos
a participagdo social . L. i COEDUC Anual 1 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
sociais estratégicos
participando do planejamento
Taxa de aumento da
partlcilpagao social rjo . COEDUC Anual X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do ano de 2021
planejamento académico,
por segmento
Taxa do planejamento
or¢amentario para ensino, ASSAG Anual X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do ano de 2021
GE-2: Garantir a execugdo do PDI com a pesquisa e extens3o
distribui;é; proporcional do orgamento para oot P-70% N/A N/A
execugao de ensino, pesquisa, extensdo T icaci a . )
xecus ino, pesquil X axadee Ilc.aua na execu{gao ASSAG Anual EN-90% N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
orgamentdria para cada drea
EX-90% N/A N/A
Taxa de ex_ecugao do p-FOJetO AcBes empreeendidas:
de melhoria de mecanismos 32trimestre | - adogdo do software de Bl para andlises;
de acompanhamento e COEDUC Trimestral 40% 20% B . ¢ . P L o
. . 2020 - implementacgdo de novo relatério de indicadores para
avaliagdo de ensino e s - A
. avaliagdo de atividades académicas;
. . extensdo
GE-3: Aprimorar mecanismos de = -
acompanhamento e avaliagdo de agdes de Taxa de execugdo do projeto 32 trimestre
. . ~ de acompanhamento e DIDEC Trimestral 40% 0%
ensino, pesquisa, extensdo e avaliacio de pesquisa 2020
internacionalizagdo da ESMPU ¢ p ~q -
Taxa de execugdo do projeto
de implementagdo de
mecanismos de DIDEC Trimestral X N/A N/A Meta a ser aferida ao final do primeiro trimestre de 2021
acompanhamento e avaliagao
da comunicagdo cientifica
GE-4: Estabelecer L{ma politica de inovagio Indicativo de inovagGes ASSEIN Anual 2 N/A N/A Meta aferida ao final do ano de 2020
€m processos, servicos e produtos
Covian = ~ = = o - — -
GE-5: Viabilizar a evolugdo das solugées de Taxa de execugdo das solugbes sTI Semestral 50% 12,5% 12 semestre |5 projetos finalizados, de um total de 39 projetos do PDTI

Tecnologia de Informagdo e Comunicagao

da Tl alinhadas ao PDI

2020

alinhados ao PDI.
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META

MEDICAO

PERIODO
MEDIGAO

OBSERVAGOES

GE-6: Sistematizar a Gestdo do
Conhecimento na ESMPU

Taxa de execugao do Projeto
de Sistematizacdo da Gestdo
do Conhecimento

DIGI

Trimestral

20%

0%

32 trimestre
2020

Impossibilidade de aferi¢do do indicador, posto que ndo
ha como ndo ha como sistematizar a gestdo do
conhecimento sem, antes, sistematizar a gestao de
dados, a gestdo documental e a gestdo da informagdo.
Dificilmente a gestdo do conhecimento pode ser
implementada sem que praticas ligadas a gestdo da
informagdo estejam na pauta das agdes relacionadas a
externalizagdo do conhecimento. Assim, a gestdo da
informacdo e a gestdo do conhecimento estdo
fortemente imbricadas, sendo a primeira elemento
imprescindivel para a concretizagdo da segunda. Do
mesmo modo, ndo ha que se falar em gestdo da
informagdo sem gestdo documental e de dados.

Nesse sentido, o nivel de maturidade da ESMPU é, ainda,
inicial, e esta sendo aprimorado através de projetos como
"Governanga de Dados", "Formulagdo de Politicas de
Gestdo da Informagdo Bibliografica", "Biblioteca Digital da
ESMPU" e "Tratamento da Massa Documental Acumulada
(MDA)".

GE-7: Garantir a acessibilidade das agGes da

ESMPU

Taxa de execugdo do
programa de acessibilidade

COEDUC

Trimestral

20%

10%

32 trimestre
2020

Apesar de o programa ainda nao estar estruturado,
algumas iniciativas para garantir a acessibilidade nas
acoes da ESMPU ja foram empregadas:

- benchmarking com a Comissao de Acessibilidade da
PGR;

- legendagem manual de atividade académica;

- provimento de servigo de intérprete de Libras para
atividades académicas;

- reativagdo de contrato de infraestrutura de eventos
para disponibilizagdo de servigos de acessibildiade, como
audiodescrigdo.

- planejamento da contratacdo de servico de legendagem

GE-8: Aprimorar continuamente os processos

de comunicagdo

Taxa de autoavaliagdo
institucional — satisfagdo com
0s processos de comunicagao

SECOM

Anual

75%

N/A

N/A

Meta aferida ao final do ano de 2020




META INSTITUCIONAL

INDICADOR

AREA
RESPONSAVEL

PERIODICIDADE

META

MEDICAO

PERIODO
MEDIGAO

OBSERVAGOES

GE-9: Garantir o atendimento eficiente ao

publico

Taxa de execugdo
do programa de melhoria
de atendimento ao publico

COEDUC

Trimestral

30%

10%

32 trimestre
2020

Apesar de o programa ainda nao estar estruturado,
algumas agGes de melhoria de atendimento ja foram
empregadas:

- estruturagao de instrumento para categorizagdo de
atendimentos;

- padronizagdo e documentagdo de mensagens/e-mails
para comunicagdo com o corpo académico

- ampliagdo do suporte ao corpo académico durante a
atividade académica

- equipe para atuagdo no atendimento ao corpo
académico nas atividades com transmissdo online

- modernizagdo de mensagens automaticas

- revisdo das paginas de apoio ao docente e discente no
site da esmpu

- maior divulga¢do dos canais de atendimento no
contexto de pandemia

- revisdo da URA e programagdo de siga-me para correto
direcionamento de chamadas

Taxa de autoavaliagdo
institucional —
Eixo 3 - Corpo Social

COEDUC

Anual

70%

N/A

N/A

Meta aferida ao final do ano de 2020




