AREA META EM A PERIODO "
E L DICAD < ERIODICIDADE EDI = BSE E
META INSTITUCIONA INDICADOR RESPONSAVEL PERIODICIDA| VIGOR MEDICAO MEDICAO OBSERVACOES
Quantidade de cursos de
pds-graduagdo lato sensu COEDUC Anual 6 6 2020
EN-1 Instituir Programa Permanente de Pds- ofertados anualmente
Graduagdo Lato Sensu Quantidade de novos cursos de
pos-graduagdo lato sensu COEDUC Bianual 2 0 2020
langados anualmente
[26.07.21] Nos termos do memorando 0285433, da nota
o . 5% acima das técnica 0279205 e da ata CONAD 0285433, a periodicidade de
Taxa de CapacitagGes de Ensino 12 Semestre . N . )
; COEDUC Semestral ofertadas em 53% aferi¢do desta iniciativa deixou de ser quadrimestral para ser
Realizadas 2021 . N
2020 semestral. Entretanto, a medi¢do informada ainda se refere ao
12 quadrimestre de 2021
[26.07.21] Nos termos do memorando 0285433, da nota
5% acima das técnica 0279205 e da ata CONAD 0285433, a periodicidade de
Taxa de membros/as 12 Semestre . RN 3 i
R COEDUC Semestral ofertadas em 9% aferigdo desta iniciativa deixou de ser quadrimestral para ser
capacitados/as 2021 S .
2020 semestral. Entretanto, a medigdo informada ainda se refere ao
12 quadrimestre de 2021
[26.07.21] Nos termos do memorando 0285433, da nota
I - S
EN-2 Aumentar o nimero de membros/as e Taxa de servidores/as 15% acima das 12 Semestre tecn.|c~a 0279295_e,d"’? ata C,ONAD 0285433, ? periodicidade de
; R X COEDUC Semestral ofertadas em 5,70% aferigdo desta iniciativa deixou de ser quadrimestral para ser
servidores/as do MPU capacitados/as capacitados/as 2021 . .
2020 semestral. Entretanto, a medigdo informada ainda se refere ao
12 quadrimestre de 2021
[26.07.21] Nos termos do memorando 0285433, da nota
5 ° técnica 0279205 e da ata CONAD 0285433, a periodicidade de
Taxa de capacitados/as o 12 Semestre L RN 3 i
COEDUC Semestral 25% - aferigdo desta iniciativa deixou de ser quadrimestral para ser
por polo e na sede 2021 AR N
semestral. Entretanto, a medigdo informada ainda se refere ao
12 quadrimestre de 2021
MPF: 10,53% [26.07.21] Nos termos do memorando 0285433, da nota
scnica 02792 D02 o
Taxa de capacitados/as MPT: 12,21% 19 Semestre tecn'|c~a 0279 QS'e'daj ata C‘ONA 0285433, aP periodicidade de
or Famo COEDUC Semestral 25% 0 2021 aferi¢do desta iniciativa deixou de ser quadrimestral para ser
P MPM: 8,81% semestral. Entretanto, a medi¢do informada ainda se refere ao
MPDFT: 4,47% 192 quadrimestre de 2021
EN-3: Garantir que as atividades de ensino Quantidade de ag¢des
observem a perspectiva de um mundo em cooperagdo que COEDUC Anual 10 10 2020
intercultural, dindmico e interconectado observem a perspectiva
Assisténcia e capacitagdo individualizada aos docentes da Pds-
Graduagdo Controle da Administragdo Publica. Foi aprovado, no
Plano de Atividades 2/2021, cursos autoinstrucionais para
. formagdo docente. Essas atividades serdo elaboradas e
Quantidade de docentes que - o .
. . ) . ~ o disponibilizadas no formato de cursos livres aos docentes da
EN-4: Incrementar a formagdo continuada dos/as | participaram de agbes de 12 Semestre P
N . COEDUC Semestral 120 2 ESMPU. Com essa estratégia, pretende-se ultrapassar a meta
docentes formacgdo promovidas pela 2021 A A )
estabelecida, visto que o modelo formativo adotado oferece
ESMPU .
alcance e flexibilidade, podendo os docentes cursarem as
acdes educacionais a qualquer tempo e de qualquer lugar,
ultrapassando as barreiras e limitagdes or¢amentdrias proéprias
das formagGes presenciais - modelo adotado até 2020 .
. . . Taxa de projetos o
EN-5: Ampliar o uso de metodologias pedagdgicos que utilizam COEDUC Semestral 15% 21% 1% Semestre

participativas nas atividades de ensino

metodologias participativas
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EN-6: Promover a equidade de género e raga na Taxa de execugdo das 12 Semestre
on quidace de g ¢ @ Gac COEDUC Semestral 60% 75%
composi¢do do corpo académico atividades planejadas 2021
EN-7: Aumentar o numero de docentes visitantes | Quantidade de docentes
multidisciplinares e com atuacgdo social relevante |visitantes multidisciplinares COEDUC Anual 1 33 2020
e conectada nas atividades académicas
FN—S: Estn;nullar a !'eal'lzag'ao de atividades Fie Taxa da carga hordria por CIV
interlocugdo interinstitucional e com a sociedade destinada 3 interlocucio Quando realizado o
civil nos Cursos de Ingresso e Vitaliciamento X AT COEDUC 10% 20% 2020
. interinstitucional e com Clv
(CIVs), buscando alinhamento com o PDI da . L
a sociedade civil
ESMPU
EN-9: Propor mddulos curriculares comuns aos 4 Taxa de execucio
(quatro) ramos nos Cursos de Ingresso e - ¢ ) COEDUC Trimestral X N/A N/A
. das atividades planejadas
Vitaliciamento (CIVs)
Em razdo da pandemia, as atividades académicas presenciais
seguem suspensas desde 2020. Diante disso, a meta foi
prejudicada pela impossibilidade de realizagdo de cursos
regionais, em polos da ESMPU. Ainda que a oferta académica
Taxa de atividades realizadas esteja restrita a atividades exclusivamente EAD, a ESMPU
ue consideraram as 19 Semestre realizou chamamento de propostas de atividades académicas,
. . P N . o COEDUC Semestral 40% -- que poderiam ser enviadas por qualquer membro e servidor do
EN-10: Garantir que o planejamento académico necessidades de capacitagdo 2021 . L L L
contemple as necessidades de capacitagdo, as regionais MPU, e que poderiam tratar de matérias nacionais, regionais
caracteristicas regionais e que respeite a ’ ou locais. Em outras palavras, ainda que estejam suspensas as
diversidade cultugral 4 P atividades presenciais em polos, foi dada oportunidade para
envio de propostas de capacitagdo em matérias regionais.
Contudo, como ndo ocorreu planejamento direcionado a meta,
torna-se invidvel a mensuracdo deste indicador.
Coeficiente de atividades que
i isti 12 S t -
con.S|derem as 'carac.tenstlcas COEDUC Semestral 1 1 emestre Curso Direito Antidiscriminatério
regional e de diversidade cultural 2021
no planejamento pedagégico
EN-11: Incrementar a quantidade de atividades QuT-ntljade clite (ajtwndades 19 Semestre
voltadas ao desenvolvimento de competéncias realizadas voltacas aA . COEDUC Semestral 15 15
. S desenvolver competéncias 2021
comportamentais e atitudinais X N
comportamentais e atitudinais
EN-12: Desenvolver programa de atividades QuanAt|d.ade de a.t|V|dades o . x .
A « académicas realizadas para 12 Semestre Meta prejudicada pela suspensao das atividades
académicas voltadas a preparar para a atuacao - N COEDUC Semestral 14 6 e
em cendrio internacional a preparagdo da atuagdo em 2021 presenciais, desde 2020
cendrio internacional
EN-13: Articular com os ramos do MPU e escolas QuanAtld.ade de at|v‘|dades - - -
L a académicas de ensino 12 Semestre Meta prejudicada pela suspensdo das atividades
de governo atividades académicas sobre a L. COEDUC Semestral 25 19 e
temética Gest3o Pablica envolvendo a temdtica 2021 presenciais, desde 2020
Gestdo Publica
Taxa de pesquisas com o uso
PE-1: Fomentar pesquisas de campo com o uso de |de metodologias participativas e DIDEC Anual 10% - - Meta sera aferida ao final de 2021
metodologias participativas e transdisciplinares, |transdisciplinares
incorporando, quando necessario, os Taxa de participagdo das
conhecimentos das comunidades tradicionais comunidades tradicionais nas DIDEC Anual 100% 0% 2020

pesquisas que as afetem
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Taxa de projetos de pesquisas
cujos resuh':adss seJ?m avallad'os DIDEC Anual 80% 0% 2020
com conceito “bom” ou superior
PE-2: Garantir que os projetos de pesquisas no guesito .lmpacto soaa!
. . . e Taxa de projetos de pesquisas
objetivem alcangar impacto social e institucional A i i
cujos resultados sejam avaliados
com conceito “bom” ou superior DIDEC Anual 80% 0% 2020
no quesito “impacto
institucional”
z;—s;l;ortalecer a Cimadra de Desenvc;lyment; Quantidade de acBes efetivas [26.07.21] Nos termos do memorando 0285433, da nota
lentitico como centro do pensar academico da - ac A DIDEC Anual 3 B 2020 técnica 0279205 e da ata CONAD 0285433, meta perde a razio
ESMPU, articulando atividades de ensino, para o fortalecimento da Cadmara . - .
. - de existir, com a extingdo da CDC. Logo, deve ser excluida.
pesquisa e extensdo
PE-4: Instituir uma politica editorial que qualifique
a ESMPU como produtora de conhecimento Taxa de execugdo do projeto DIDEC Anual 100% 50% 2020
técnico-cientifico
PE-5: Aprimorar o Periddico da ESMPU, buscando
alcangar a classificagdo Qualis/CAPES B1 ou Taxa de execugdo do projeto DIDEC Anual 25% 20% 2020
superior
PE-6: Constituir o mestrado profissional préprio Taxa de execugdo do projeto COEDUC Anual 50% 5% 2020
PE-7: Fomentar a constituigdo de redes guantlde,Z de novats.» pdesqwsads
internacionais de pesquisa, vinculadas aos grupos esenvolvi a~s a partir .e acordos DIDEC Anual 1 0 2020
d . de cooperagdo com entidades
e pesquisa X Lo
internacionais
PE-8: Apoiar a apresentagdo dos trabalhos de Quantidade de apresentagdes de
pesquisa em eventos nacionais e internacionais trabalhos cientificos em eventos DIDEC Anual 4 - - Meta serd aferida ao final de 2021
de exceléncia nacionais e internacionais
PE-9: Viabilizar o intercambio entre Quantidade
pesquisadores/as da ESMPU e dos sistemas de . AL DIDEC Anual 2 - - Meta sera aferida ao final de 2021
Lo . . . de intercambios
justica nacional e internacional
) ) . . Quantidade de atividades de
EX-1: Real t t ~
ea |za.r projetos de extensdo dedicados a extensdo voltadas a temas COEDUC Anual 10 32 2020
temas globais .
globais
EX-2: Estabelecer programas de extensao Quantidade de atividades
dedicados a temas relevantes articulados com os | de extensdo articuladas com COEDUC Anual 8 1 2020
projetos de pesquisa 0s projetos de pesquisa
EX-3: Estabelecer agdes de extensdo articuladas Quantidade de atividades
com as dreas de coordenagdo temdtica dos ramos |de extensdo articuladas com as COEDUC Anual 10 9 2020
para a promogdo de direitos fundamentais dreas tematicas dos ramos
Coeficiente de atividades que
i o
i i - con5|d.e'r(.am i COEDUC Semestral 1 1 12 Semestre Curso Direito antidiscriminatorio
EX-4: Garantir que o planejamento das atividades |especificidades culturais no 2021
de extensdo, em dmbito local e regional, valorize | planejamento pedagdgico
as especificidades culturais Taxa de atividades realizadas que
. 12 Semestre
consideraram as COEDUC Semestral 40% 0

especificidades culturais

2021
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EX-5: Garantir a participagdo das comunidades Ndmero total de atividades
locais e rfeglona|s ' desenvolv@as com pan"hcnpagao COEDUC Anual 6 0 2020
no planejamento e desenvolvimento de das comunidades locais e
atividades de extensdo regionais
EX-6: Buscar a participagdo de organismos e ;luantlda(ie de at|V|dta.d.es 50 d
institui¢des internacionais em atividades de € ex ensao- corjn Paf Iclpagao de COEDUC Anual 3 1 2020
= docente de instituicdo
extensao . )
internacional
EX-7: Desenvolver com a comunidade atividades Quantliiade de at|V|d,afies d'e . 12 Semestre
« . o extensdo com a tematica Direitos COEDUC Semestral 6 6
de extensdo na tematica de Direitos Humanos 2021
Humanos
EX-8: P licaga i i licagd
‘ 8 romover a pu? icagdo de anais de QL-Ja‘ntldade de pub |<~:a<;oes.de COEDUC Anual 1 0 2020
atividades de extensdo atividades de extensdo realizadas
Taxa de execugdo do projeto de
redesenho do planejamento COEDUC Trimestral X N/A N/A
académico
Quantidade de ampliagdo da
GE_li Rejdesenharj o processo de plan.e!am?nto dlver5|,d§de de sgg.mentos sociais COEDUC Anual 1 0 2020
académico com vistas a elevar a participagdo estratégicos participando do
social planejamento
Taxa de aumento da participagdo
. . o
social no planejamento COEDUC Anual 10% acima do - - Meta sera aferida ao final de 2021
académico, obtido em 2020
por segmento
Taxa do planejamento P-20% N N
orgamentario para ensino, ASSAG Anual EN-50% - - Meta a ser aferida ao final de 2021
G.E—2.: G?riantir a exe?ugéo do PDI com a pesquisa e extensdo EX-15% - -
distribuigdo proporcional do orgamento para
execugdo de ensino, pesquisa, extensdo Taxa de eficacia na execugio P-70% 0 2020
- . ASSAG Anual EN-90% 90,27% 2020
orgamentaria para cada area
EX-90% 94,39% 2020
Implementagdo do processo de produgdo de
Relatério de indicadores de atividades académicas;
Taxa de execugdo do projeto de - Inclusdo do escopo do ESMPU Digital a revisdo e
lhori X 0 tri ) . s P
melhoria de mecanlsmo§ de~ COEDUC Trimestral 100% 60% 29 trimestre melr.lona do sistema de avaliagdo académica )
acompanhamento e avaliagdo de 2021 (Projeto aprovado e Termo de Abertura de Projeto
ensino e extensdo assinado)
- Apds o desenvolvimento das melhorias de sistema,
considerar-se-a a meta atingida.
GE-3: Aprimorar mecanismos de Néo foi desenvolvido um sistema pela ESMPU, e, para ndo
acompanhamento e avaliagdo de agdes de ensino, manter o controle por planilhas, foi contratada a empresa
pesquisa, extensdo e internacionalizagdo da Taxa de execugdo do projeto 20 trimestre Mettzer, que dispde de mddulo para inserir dados de
ESMPU de acompanhamento e DIDEC Trimestral 100% 20% acompanhamento da pesquisa. No entanto, ndo ha a

avaliagdo de pesquisa

2021

interoperabilidade ideal se fosse um produto interno, e os
dados alimentados ndo sdo objeto de informacgdo para serem
disponibilizados em plataforma na nuvem.
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Taxa de execugdo do projeto
de implementagdo de 20 trimestre
mecanismos de DIDEC Trimestral 50% 10% 2021 Foi contratada a plataforma 0JS
acompanhamento e avaliagdo
da comunicacgdo cientifica
GE-4: Estabelecer uma politica deinovacdo em |, i de inovagdes ASSEIN Anual 2 7 2020
processos, servigos e produtos
GE-5: Viabilizar a evolugdo das solugdes de Taxa de execugdo das solugdes da 12 Semestre
Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo Tl alinhadas ao PDI ST Semestral 100% 100% 2021
GE-6: Sistematizar a Gestdo do Conhecimento na -ls-:f;iz;z::;gadoacg’e:;eézde COGIC Trimestral 20% B 29 trimestre Argumentacdo que retrata a inviabilidade de afericdo deste
ESMPU Conhecimento 2021 indicador estd contida no documento SEI 0288507.
- Atuagdo de intérprete de libras em atividades
académicas;
- Instrugdo do processo de contratagdo de
legendagem de videoaulas (aguarda autoriza¢do do
) S o - . Diretor-Geral para prosseguimento)
GE-7: Garantir a acessibilidade das a¢des da Taxa de gxg?ugao do programa COEDUC Trimestral 60% 60% 29 trimestre - Instrugdo processual para renovacio do contrato
ESMPU de acessibilidade 2021 ) o X
de infraestrutura, com prioridade para itens
garantidores de acessibilidade em todas as
atividades académicas.
- Encaminhamento a DIRGE de proposta de normativo
para designagdo de comissdo de acessibilidade
O indicador é aferido por meio da avaliagdo institucional
GE-8: Aprimorar continuamente os processos de .Taxeix de.autoavaliz?géo~ coordenada pela Comissdo Prépria de Avaliagdo. A pesquisa
comunicacio institucional — satlsfalgao~com os SECOM Anual 75% - 2020 ocorreu em fevereiro deste ano referente a 2020 e o resultado
processos de comunicagdo ainda ndo foi divulgado. Assim, tdo logo seja publicizado, o
indicador em questdo serd atualizado.
Adogdo de inicativas que melhoraram o atendimento
ao publico, conferindo agilidade e precisdo:
- categoriagdo de demandas e respostas;
- melhoria nos canais de comunicagdo
sistematizados (Sistema Integra);
Taxa de execucsio ) - fornfecimento de ceIuIa.r institucional, que permite
do programa de melhoria COEDUC Trimestral 70% 70% 28 trimestre @ coAntlr.mwdade d.o atend|r.nejn.to docente Iem caso de
- . N o de atendimento ao pliblico 2021 ausenaal do servidor que iniciou o.aftendlmento;
GE-9: Garantir o atendimento eficiente ao publico - Inclusdo do escopo do ESMPU Digital a
integracdo dos canais de comunicagdo
sistemarizados (Sistema Integra) com o servigo de
whatsapp (a integragdo com o whatsapp - atual
ferramenta de comunicagdo mais eficaz, permitira o
alcance da meta.
Taxa de autoavaliagdo - Resultado da avaliagdo de satisfagdo com os itens
institucional — COEDUC Anual 70% 70% 2020

Eixo 3 - Corpo Social

relacionados a canais de comunicagdo
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