
META INSTITUCIONAL INDICADOR
ÁREA 

RESPONSÁVEL
PERIODICIDADE

META EM 

VIGOR
MEDIÇÃO

PERÍODO 

MEDIÇÃO
OBSERVAÇÕES

Quantidade de cursos de

pós-graduação lato sensu

ofertados anualmente

COEDUC Anual 7 7 2022

Atividades de especialização, Lato Sensu e Mestrado em 

execução no exercício de 2022 (2 cursos iniciados em 2021 e 

encerrados em 2022 e 5 iniciados em 2022 com previsão de 

encerramento em 2022 e 2023).

Quantidade de novos cursos de 

pós-graduação lato sensu

lançados anualmente

COEDUC Bianual 2 1
2º semestre 

2021

Indicador será aferido ao final do quarto trimestre de 2023

Taxa de Capacitações de Ensino 

Realizadas
COEDUC Semestral

5% a mais 

que em 

2021

106%
2º Semestre 

2022

Apesar do aumento em relação ao número de atividades 

presenciais destinadas a esse público alvo aprovados e, 2022, 

ao final do exercício houve um crescimento de 6% em relação 

a oferta geral em 2021. Montante total acima da meta 

estimada de acrescimo de 5% que o exercício anterior 

(6,41%)

Taxa de membros/as

capacitados/as
COEDUC Semestral

5% a mais 

que em 

2021

104%
2º Semestre 

2022

Tendo em vista retorno das atividades presenciais e 

crescente disponibilização de atividades nessa modalidade 

em contrapartida ao limite operacional da equipe reduzida, 

foi impactada em redução no montante total da taxa de 

capacitação uma vez que o quantitativo de vagas presenciais 

possui o limitador físico, acrescido de situações já detalhadas 

nos acompanhamentos anteriores. O aumento da taxa de 

membros capacitados ficou 6,6% abaixo da meta estimada de 

crescimento de 5% ano previsão 2021.

Taxa de servidores/as

capacitados/as
COEDUC Semestral

10% a mais 

que em 

2021

101%
2º Semestre 

2022

O aumento da oferta por atividades presenciais acarretou 

diretamentena taxa de servidores capacitados tendo em vista 

capacidade operacional da equipe reduzida e limitação de 

vagas por atividade ofertada. O aumento da taxa de 

membros capacitados ficou 9,25% abaixo da meta estimada 

de crescimento em 10% ano referência 2021.

Taxa de capacitados/as

por polo e na sede
COEDUC Semestral 30% -

2º Semestre 

2022

Não há direcionamento da alta gestão quanto a manutenção 

de polos na estrutura da ESMPU.

3,62%

-18,47%

24,61%

10,37%

EN-3: Garantir que as atividades de ensino 

observem a perspectiva de um mundo 

intercultural, dinâmico e interconectado

Quantidade de ações

em cooperação que

observem a perspectiva

COEDUC Anual 12 40 2022

Foram realizadas mais de 40 atividade promovidas pela 

ESMPU e em parceria EAD e presenciais. Tendo em vista 

desatualização das informações cadastradas no sistema a 

contagem ainda encontra-se em aberto.

EN-1 Instituir Programa Permanente de Pós-

Graduação Lato Sensu

EN-2 Aumentar o número de membros/as e 

servidores/as do MPU capacitados/as

Taxa de capacitados/as

por ramo
COEDUC

2º Semestre 

2022

Média geral totalizando o aumento total de 8,06% em relação 

a taxa do exercício anterior superior aos 30% previsto como 

meta em vigor: MPF - aumento em 3,62%; MPDFT - redução 

em 18,47%; MPT - aumento em 24,61%; MPM - aumento em 

10,37%

Semestral 30%
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EN-4: Incrementar a formação continuada 

dos/as docentes

Quantidade de docentes que

participaram de ações de

formação promovidas pela

ESMPU

COEDUC Semestral 130 130
2º Semestre 

2022

Oferta EAD síncrono, assíncrona, livre e presenciais para 

incrementar a formação continuada de docentes realizadas 

conforme diretrizes. Mais de 130 docentes participaram de 

ações de formação promovidas pela ESMPU (dados em 

processo de atualização).

EN-5: Ampliar o uso de metodologias 

participativas nas atividades de ensino

Taxa de projetos

pedagógicos que utilizam

metodologias participativas

COEDUC Semestral 20% 50%
2º Semestre 

2022

Produção e customização de oferta que utilizam 

metodologias participativas superior a 20% estimado. Dados 

ainda em atualização.

EN-6: Promover a equidade de gênero e raça na 

composição do corpo acadêmico

Taxa de execução das

atividades planejadas
COEDUC Semestral 100% 0%

2º Semestre 

2022

Oferta para promoção a equidade de gênero e raça na 

composição do corpo acadêmico realizadas conforme PA 

1/2022 - não priorizado

EN-7: Aumentar o número de docentes 

visitantes multidisciplinares e com atuação 

social relevante e conectada

Quantidade de docentes

visitantes multidisciplinares

nas atividades acadêmicas

COEDUC Anual 2 34 2022

Oferta presencial e remota conforme aprovação do PA pelo 

CONAD. Dados não cadastrados no sistema de maneira 

adequada dificultam o acesso a informações.

EN-8: Estimular a realização de atividades de 

interlocução interinstitucional e com a 

sociedade civil nos Cursos de Ingresso e 

Vitaliciamento (CIVs), buscando alinhamento 

com o PDI da ESMPU

Taxa da carga horária por CIV

destinada à interlocução

interinstitucional e com

a sociedade civil

COEDUC
Quando realizado o 

CIV
10% 30% N/A Estimulação incentivada em todos os CIVs executados

EN-9: Propor módulos curriculares comuns aos 4 

(quatro) ramos nos Cursos de Ingresso e 

Vitaliciamento (CIVs)

Taxa de execução

das atividades planejadas
COEDUC Trimestral 100% _

4º Trimestre 

2022

Prospecção para proposição de módulos curriculares

comuns aos 4 (ramos). Análise de módulos propostos em 

CIVs anteriores para levantamento. Prospecção e

estruturação para módulo único "media training - básico"     

Junho/2022 - Trabalho suspenso

Taxa de atividades realizadas

que consideraram as 

necessidades de capacitação 

regionais

COEDUC Semestral 40% 40%
2º Semestre 

2022

PA executado conforme aprovação pela CONAD. Priorização 

de tema gerais e atividades regionais como " Protocolos 

autônomos e a consulta prévia, livre e informada: estudo de 

caso sobre o lago do Maicá em Santarém/PA"

Coeficiente de atividades que 

considerem as características 

regional e de diversidade 

cultural no planejamento 

pedagógico

COEDUC Semestral 1 2
2º Semestre 

2022

Execução de atividades propostas conforme aprovação PA 

pelo CONAD. Atividades como "Podcast Marias do Brasi; 

Discurso de ódio e seu enfrentamento".

EN-11: Incrementar a quantidade de atividades 

voltadas ao desenvolvimento de competências 

comportamentais

e atitudinais

Quantidade de atividades

realizadas voltadas a

desenvolver competências

comportamentais e atitudinais

COEDUC Semestral 20 20
2º Semestre 

2022

PA 1/2022 ainda em execução. Realizadas até o momento 20 

atividades voltadas ao desenvolvimento de competências 

comportamentais e atitudinais

EN-10: Garantir que o planejamento acadêmico 

contemple as necessidades de capacitação, as 

características

regionais e que respeite a diversidade cultural
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EN-12: Desenvolver programa de atividades 

acadêmicas voltadas

a preparar para a atuação em cenário 

internacional

Quantidade de atividades

acadêmicas realizadas para

a preparação da atuação em

cenário internacional

COEDUC Semestral 16 6
2º Semestre 

2022

Seminário Internacional Cibersegurança, cibercriminalidade e 

criminalidade organizada: etapa Brasília; Perspectiva 

internacional da proteção às mulheres; Realidade afegã, 

vivência das juízas mulçumanas e legislação funcionamento 

do judiciário do Afeganistão até a retomada do poder pelo 

Talebã; Seminário Internacional Cibersegurança, 

cibercriminalidade e criminalidade organizada transnacional: 

2ª etapa - Braga; Novas perspectivas sobre o combate ao 

crime organizado no contexto europeu e latno-americano; 

Mater em Derecho Constitucional.

EN-13: Articular com os ramos do MPU e escolas 

de governo atividades acadêmicas sobre a 

temática Gestão Pública

Quantidade de atividades

acadêmicas de ensino

envolvendo a temática

Gestão Pública

COEDUC Semestral 30 44
2º Semestre 

2022

Dados em processo de atualização. Estimasse montante 

superio a 44 atividades acadêmicas envolvendo a temática 

Gestão Pública no exercício de 2022.

Taxa de pesquisas com o uso

de metodologias participativas e 

transdisciplinares

DIDEC Anual 20% 95% 2022

Submissão da minuta do Edital para a seleção de Projeto e 

Grupo de Pesquisa ao SECIN no dia 27 de outubro de 2022, a 

qual encontra-se em análise pelas instâncias superiores 

(Processo SEI nº 0.01.000.1.003942/2022-06).

Taxa de participação das

comunidades tradicionais nas 

pesquisas que as afetem

DIDEC Anual 100% 0% 2022

Tendo em vista que somente em 26 de setembro de 2022 o 

Regulamento das Atividades de Pesquisa Científica Aplicada 

da ESMPU entrou em vigência por meio da Portaria nº 

150/2022, (Processo SEI nº 0.01.000.1.001574/2021-22) e a 

submissão da minuta  do Edital para a seleção de Projeto e 

Grupo de Pesquisa ao SECIN (outubro/2022) encontra-se em 

análise  (Processo SEI nº 0.01.000.1.003942/2022-06),  não 

foi possível mensurar esse indicador. 

Taxa de projetos de pesquisas 

cujos resultados sejam avaliados 

com conceito “bom” ou superior 

no quesito “impacto social”

DIDEC Anual 90% 0% 2022

Tendo em vista que somente em 26 de setembro de 2022 o 

Regulamento das Atividades de Pesquisa Científica Aplicada 

da ESMPU entrou em vigência por meio da Portaria nº 

150/2022 (Processo SEI nº 0.01.000.1.001574/2021-22) e a 

submissão da minuta  do Edital para a seleção de Projeto e 

Grupo de Pesquisa ao SECIN (outubro/2022) encontra-se em 

análise  (Processo SEI nº 0.01.000.1.003942/2022-06), não foi 

possível mensurar esse indicador. 

Taxa de projetos de pesquisas 

cujos resultados sejam avaliados 

com conceito “bom” ou superior 

no quesito “impacto 

institucional”

DIDEC Anual 90% 0% 2022

Tendo em vista que somente em 26 de setembro de 2022 o 

Regulamento das Atividades de Pesquisa Científica Aplicada 

da ESMPU entrou em vigência, por meio da Portaria nº 

150/2022 (Processo SEI nº 0.01.000.1.001574/2021-22) e a 

submissão da minuta  do Edital para a seleção de Projeto e 

Grupo de Pesquisa ao SECIN (outubro/2022) encontra-se em 

análise  (Processo SEI nº 0.01.000.1.003942/2022-06), ainda 

não é possível mensurar esse indicador. 

PE-1: Fomentar pesquisas de campo com o uso 

de metodologias participativas e 

transdisciplinares, incorporando, quando 

necessário, os conhecimentos das comunidades 

tradicionais

PE-2: Garantir que os projetos de pesquisas 

objetivem alcançar impacto social e institucional
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PE-3: Fortalecer a Câmara de Desenvolvimento 

Científico como centro do pensar acadêmico da 

ESMPU,

articulando atividades de ensino, pesquisa e 

extensão

Quantidade de ações efetivas 

para o fortalecimento da 

Câmara

DIDEC Anual 3 - 2022

A Câmara de Desenvolvimento Científico (CDC) não encontra 

amparo na atual estrutura orgânica e normativa da ESMPU, 

tendo em vista que o Regulamento da CDC (Resolução 

CONAD n.15/2019), foi revogada pelo Regulamento de 

Publicações não periódicas da ESMPU (Resolução CONAD 

n.3/2020) em 11 de maio de 2020.

PE-4: Instituir uma política editorial que 

qualifique a ESMPU como produtora de 

conhecimento técnico-científico

Taxa de execução do projeto DIDEC Anual 100% 100% 2022

Edital Acadêmico nº 184/2022 de chamamento de artigos 

científicos para a RESMPU aprovado e publicado em 6 de 

outubro de 2022, com ampla divulgação em vários meios 

(Processo SEI nº 0.01.000.1.002802/2022-37). 

PE-5: Aprimorar o Periódico da ESMPU, 

buscando alcançar a classificação Qualis/CAPES 

B1 ou superior

Taxa de execução do projeto DIDEC Anual 100% 100% 2022

Atualização do Sistema Open Journal Systems (OJS), com 

gestão e atualização do fluxo de recebimento dos 14  artigos 

submetidos.

Planejamento e condução do curso de Aperfeiçoamento 

"Fluxo editorial da RESMPU no OJS", na modalidade à 

distância síncrono (Processo SEI nº 0.01.000.1.003043/2022-

29).

Submissão da proposta de parceria entre a ESMPU e o 

Instituto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia 

(IBICT) em 6 de dezembro de 2022, para atualização da 

gestão da informação técnica e científica da ESMPU. A 

proposta encontra-se em análise pelas instâncias superiores 

(Processo SEI nº 0.01.000.1.003633/2022-07). 

Elaboração de proposta de solicitação para filiação desta 

ESMPU à Associação Brasileira de Editores Científicos (ABEC) 

o que facilitará a aquisição do DOI, a realização de cursos e o 

alcance do cumprimento dos requisitos exigidos para uma 

categorização Qualis/CAPES superior  (Processo SEI nº 

0.01.000.1.003634/2022-77). 

Convite a pareceristas para compor o corpo de parecerista da 

RESMPU, convites aos membros do Conselho Editorial da 

RESMPU, cadastramento de pareceristas, de membros do 

Conselho Editorial e de servidores da ESMPU que irão 

participar do fluxo editorial da Revista no software OJS.

PE-6: Constituir o mestrado profissional próprio Taxa de execução do projeto COEDUC Anual 100% - 2022 Suspenso. Aguardando posicionamento de instância superior

PE-7: Fomentar a constituição de redes 

internacionais de pesquisa, vinculadas aos 

grupos de pesquisa

Quantidade de novas pesquisas 

desenvolvidas a partir de 

acordos de cooperação com 

entidades internacionais

DIDEC Anual 2 1 2022

Criação do Projeto conjunto com a DIGI de "História Oral" 

Portaria 108/2022. Entrevista com o pesquisador Thiago 

Pierobom, no dia 14/10/2022. Não foi possível avançar muito 

na meta tendo em vista o esforço concentrado das dos 

servidores da DIDEC em prol do projeto estratégico da 

Revista da ESMPU.
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PE-8: Apoiar a apresentação dos trabalhos de 

pesquisa em eventos nacionais e internacionais 

de excelência

Quantidade de apresentações 

de trabalhos científicos em 

eventos nacionais e 

internacionais

DIDEC Anual 4 2 2022

Entrevista com o pesquisador Thiago Pierobom, no dia 

14/10/2022. Contatos com alguns pesquisadores para 

verificar disponibilidade para agendamento de entrevistas. 

Não foi possível avançar muito na meta tendo em vista a 

indisponibilidade de agenda no suporte de comunicação e o 

esforço concentrado dos servidores da DIDEC em prol do 

projeto estratégico da Revista da ESMPU.

PE-9: Viabilizar o intercâmbio entre 

pesquisadores/as da ESMPU e dos sistemas de 

justiça nacional e internacional

Quantidade de intercâmbios DIDEC Anual 2 1 2022

Entrevista com o pesquisador Thiago Pierobom, no dia 

14/10/2022. Contatos com alguns pesquisadores para 

verificar disponibilidade para agendamento de entrevistas. 

Celebrado Acordo de Cooperação com a Universidade do 

Minho -  UMinho (Portugal) Processo SEI nº 

0.01.000.1.001531/2022-16. Em  andamento tratativas para 

celebração de novo acordo de cooperação com a 

Universidade de Sevilla (Espanha) Processo SEI nº 

0.01.000.000728/2010-84  e em avaliação cooperação com a 

Universidade de Sapienza (Itália) Processo SEI nº 

0.01.000.1.001216/2022-82.  

Consulta à  Universidade de Brasília (UnB) sobre contratação 

de pesquisador estrangeiro (Processo SEI nº 

0.01.000.1.001549/2020-21).

EX-1: Realizar projetos de extensão dedicados a 

temas globais

Quantidade de atividades de 

extensão voltadas a temas 

globais

COEDUC Anual 15 20 2022
Realização de 20 atividades acadêmicas (aperfeiçoamento e 

extensão) voltadas a temas globais

EX-2: Estabelecer programas de extensão 

dedicados a temas relevantes articulados com 

os projetos de pesquisa

Quantidade de atividades

de extensão articuladas com

os projetos de pesquisa

COEDUC Anual 8 2 2022 PA executado conforme aprovação pelo CONAD

EX-3: Estabelecer ações de extensão articuladas 

com as áreas de coordenação temática dos 

ramos para a promoção de direitos 

fundamentais

Quantidade de atividades

de extensão articuladas com as 

áreas temáticas dos ramos

COEDUC Anual 10 10 2022 PA executado conforme aprovação pelo CONAD

Coeficiente de atividades que 

considerem

especificidades culturais no 

planejamento pedagógico

COEDUC Semestral 1 3
2º Semestre 

2022

Realidade afegã, vivência das juízas mulcumanas e legislação 

funcionamento do judiciário do Afeganistão até a retomada 

do poder pelo Talebã

Taxa de atividades realizadas 

que consideraram as 

especificidades culturais

COEDUC Semestral 40% 10%
2º Semestre 

2022

Em relação ao montante promovido em 2022, foi 

considerado o percentual de 10% das atividades executadas - 

especificidades culturais

EX-4: Garantir que o planejamento das 

atividades de extensão, em âmbito local e 

regional, valorize as especificidades culturais
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EX-5: Garantir a participação das comunidades 

locais e regionais

no planejamento e desenvolvimento de 

atividades de extensão

Número total de atividades 

desenvolvidas com participação 

das comunidades locais e 

regionais

COEDUC Anual 6 N/A 2022 Meta não priorizada pela alta adminitração

EX-6: Buscar a participação de organismos e 

instituições internacionais em atividades de 

extensão

Quantidade de atividades

de extensão com participação 

de docente de instituição 

internacional

COEDUC Anual 5 4 2022
Foram realizadas ao todo 4 seminários, atividades de 

extensão, no PA 2022.

EX-7: Desenvolver com a comunidade atividades 

de extensão na temática de Direitos Humanos

Quantidade de atividades de 

extensão com a temática 

Direitos Humanos

COEDUC Semestral 6 6
2º Semestre 

2022

Foram realizadas 6 atividades acadêmicas em 2022 com a 

temática Direitos Humanos, sendo 2 de extensão e 4 de 

aperfeiçoamento.

EX-8: Promover a publicação de anais de 

atividades de extensão

Quantidade de publicações de 

atividades de extensão 

realizadas

COEDUC Anual 2 1 2022 Em processo de publicação

Taxa de execução do projeto de 

redesenho do

planejamento acadêmico

COEDUC Trimestral 100% 100%
4º Trimestre 

2022

Aprovação do novo Regulamento Acadêmico, da Portaria de 

contratação e pagamento de docentes e de Portaria sobre 

Tempos de Aprendizagem . Crescimento do catálogo EAD 

regular de curso livres em atenção a análise das avaliações 

institucionais recebidas da oferta 2021. Disponbililização de 

novos cursos abertos de acordo com proposições levantadas 

(participantes da sociedade, público externo ao MPU). 

Aumento da oferta "Conteúdos Educacionais" disponível no 

sítio da ESMPU. Junho/2022 - Implementação de redesenho 

de planejamento acadêmico simplificado proporcionando 

maior autonomia aos Coordenadores de Ensino. Modelo em 

ajuste para nova aplicação PA 2/2022

Quantidade de ampliação da 

diversidade de segmentos 

sociais estratégicos participando 

do planejamento

COEDUC Anual 1 3 2022

Edital de submissão de propostas de atividades acadêmicas 

(recebimento de propostas de Comissões Estratégicas do 

CNMP. Ex.: CDDH). PA 1/2022; PA 2/2022 e PA 2023

Taxa de aumento da 

participação social no 

planejamento acadêmico,

por segmento

COEDUC Anual

10% a mais 

que em 

2021

10% 2022

Taxa de aumento da participação social no planejamento 

acadêmico em 2022 superior a 10% tendo em vista a 

realização do planejamento acadêmico para o 1o semestre de 

2022, 2o. semestre de 2022 e o início do planjemaneto anual 

de 2023

P-20% 26% 2022

EN-50% 71% 2022

EX-15% 3% 2022

P-80% 0% 2022

EN-92% 74% 2022

EX-92% 337% 2022

ASSAG Anual

Valores planejamento PLOA 2022

DIDEC (Pesquisa e Comunicação Científica): R$ 2.536.877,00

Atividades de Extensão: R$ 245.520

Atividades de Ensino: R$ 6.806.702 

Sugere-se reavaliar indicador e metas para 2023.

Taxa de eficácia na execução 

orçamentária para cada área
ASSAG Anual

Valores considerados para cálculo (valores comprometidos - relatório 

tableau)

Atividades de Extensão: R$ 826.841,19

Atividades de Ensino: R$ 5.038,754,55

GE‑1: Redesenhar o processo de planejamento 

acadêmico com vistas a elevar a participação 

social

GE-2: Garantir a execução do PDI com a 

distribuição proporcional do orçamento para 

execução de ensino, pesquisa, extensão

Taxa do planejamento

orçamentário para ensino,

pesquisa e extensão
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Taxa de execução do projeto de 

melhoria de mecanismos de 

acompanhamento e avaliação 

de ensino e extensão

COEDUC Trimestral 100% 100%
4º Trimestre 

2022

Disponbilização da ferramenta para consulta interna - BI 

acadêmico (ainda em aperfeiçoamento); Concepção e ajuste 

de BI acadêmico para acesso público

Taxa de execução do projeto

de acompanhamento e

avaliação de pesquisa

DIDEC Trimestral 100% 100%
4º Trimestre 

2022

Regulamento das Atividades de Pesquisa Científica Aplicada 

da ESMPU aprovado e publicado por meio da Portaria nº 

0150, de 26 de SETEMBRO de 2022 (Processo SEI nº 

0.01.000.1.001574/2021-22) 

Submissão da minuta do Edital para a seleção de Projeto e 

Grupo de Pesquisa ao SECIN no dia 27 de outubro de 2022, a 

qual encontra-se em análise pelas instâncias superiores 

(Processo SEI nº 0.01.000.1.003942/2022-06).

Taxa de execução do projeto

de implementação de 

mecanismos de 

acompanhamento e avaliação

da comunicação científica

DIDEC Trimestral 100% 100%
4º Trimestre 

2022

Edital Acadêmico nº 184/2022 de chamamento de artigos 

científicos para a RESMPU aprovado e publicado em 6 de outubro 

de 2022 com ampla divulgação em vários meios (Processo SEI nº 

0.01.000.1.002802/2022-37). 

Atualização do Sistema Open Journal Systems (OJS), com gestão e 

atualização do fluxo de recebimento dos 14  artigos submetidos.

Planejamento e condução do curso de Aperfeiçoamento "Fluxo 

editorial da RESMPU no OJS", na modalidade à distância síncrono 

(Processo SEI nº 0.01.000.1.003043/2022-29).

Submissão da proposta de parceria entre a ESMPU e o Instituto 

Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia (IBICT) em 6 de 

dezembro de 2022, para atualização da gestão da informação 

técnica e científica da ESMPU. A proposta encontra-se em análise 

pelas instâncias superiores (Processo SEI nº 

0.01.000.1.003633/2022-07). 

Elaboração de proposta de solicitação para filiação desta ESMPU à 

Associação Brasileira de Editores Científicos (ABEC) o que facilitará 

a aquisição do DOI, a realização de cursos e o alcance do 

cumprimento dos requisitos exigidos para uma categorização 

Qualis/CAPES superior  (Processo SEI nº 0.01.000.1.003634/2022-

77). 

Convite a pareceristas para compor o corpo de parecerista da 

RESMPU, convites aos membros do Conselho Editorial da RESMPU, 

cadastramento de pareceristas, de membros do Conselho Editorial 

e de servidores da ESMPU que irão participar do fluxo editorial da 

Revista no software OJS.

GE-4: Estabelecer uma política de inovação em 

processos, serviços e produtos
Indicativo de inovações ASSEIN Anual 6 5 2022

a) TEDxESMPU; b) Ensino Híbrido; c) Espaço Cultural; d) 

Semana de Inovação do Ministério Público; e) Intervenção 

Artística Toz Viana

GE-5: Viabilizar a evolução das soluções de 

Tecnologia de Informação e Comunicação

Taxa de execução das soluções 

da TI alinhadas ao PDI
STI Semestral 50% 74%

2º Semestre 

2022

GE-6: Sistematizar a Gestão do Conhecimento 

na ESMPU

Taxa de execução do Projeto de 

Sistematização da Gestão do 

Conhecimento

DIGI Trimestral 60% _
4º Trimestre 

2022

Argumentação que retrata a inviabilidade de aferição deste 

indicador está contida no documento SEI 0288507.

GE-3: Aprimorar mecanismos de 

acompanhamento e avaliação de ações de 

ensino, pesquisa, extensão e internacionalização 

da ESMPU



META INSTITUCIONAL INDICADOR
ÁREA 

RESPONSÁVEL
PERIODICIDADE

META EM 

VIGOR
MEDIÇÃO

PERÍODO 

MEDIÇÃO
OBSERVAÇÕES

GE-7: Garantir a acessibilidade das ações da 

ESMPU

Taxa de execução do programa 

de acessibilidade
COEDUC Trimestral 100% 100%

4º Trimestre 

2022

Presencialmente a infraestrutural predial garante a 

acessibilidade nas dependências da ESMPU para ações 

acadêmicas. Em relação a acessibilidade à Web tanto o 

desenvolvimento quanto a interação como o conteudo 

prioriza o atendimento dos padrões Web, as 

diretrizes/recomendações de acessibilidade e a realização da 

avaliação de acessibilidade. Prospecção de capacitação da 

área técnica EAD para o desenvolvimento e a adaptação dos 

conteúdos digitais para maior acessibilidade a tdoas as 

pessoas e as práticas de desenvolvimento Web acessível. 

GE-8: Aprimorar continuamente os processos de 

comunicação

Taxa de autoavaliação

institucional – satisfação com os 

processos de comunicação

SECOM Anual 85% 83% 2022

O indicador estratégico do PDI “Taxa de autoavaliação 

institucional – satisfação com os processos de comunicação” 

foi obtido pela média aritmética de dois índices da 

autoavaliação institucional de 2021, conforme consta das 

páginas 35 e 36 do relatório divulgado em 

https://escola.mpu.mp.br/a-escola/institucional/orgaos-

colegiados/cpa/relatorios/RelatriodeAutoavaliaoInstitucional

ESMPU20212.pdf :

1) “Satisfação com os canais de comunicação utilizados pela 

ESMPU para divulgação das atividades acadêmicas 

(Instagram, Facebook, YouTube, Twitter, WhatsApp)”, com 

avaliação positiva de 80%; e

2) “Qualidade da comunicação interna da ESMPU (intranet, 

emails e ferramenta de videoconferência)”, com avaliação 

positiva de 85%.

Taxa de execução

do programa de melhoria

de atendimento ao público

COEDUC Trimestral 100% 100%
4º Trimestre 

2022

Revisão e análise dos procedimentos adotados pelas áreas da 

COEDUC e discussão para aperfeiçoamento da dinâmica e 

processo em atenção ao Design Etnográfico, Plano de Ação 

para Implementação das ideias. Replanejamento setorial 

2022 por meio de Priorização Pitchs e COEDUC Day. Revisão 

das metas estratégicas e esboço EAP. Aperfeiçoamento e 

ajuste dos sistemas relacionados ao atendimento ao público 

(ex.: quantidade de custeio por participante; maior clareza na 

publicação e disponibilização da classificação dos inscritos; 

novo template PP; BI acadêmico em execução)

Taxa de autoavaliação 

institucional –

Eixo 3 - Corpo Social

COEDUC Anual 80% 100% 2022
Disponibilização do BI acadêmico para melhor visualização e 

tratamento dos dados

GE-9: Garantir o atendimento eficiente ao 

público


