META INSTITUCIONAL

INDICADOR

FORMA DE CALCULO DO INDICADOR

AREA
RESPONSAVEL

EN-1 Instituir Programa Permanente de P6s-
Graduagdo Lato Sensu

Quantidade de cursos de
pds-graduagdo lato sensu
ofertados anualmente

numero de cursos de pds-graduagdo em execugdo no
ano

Fonte dos dados para célculo do indicador: Relatério de
Meta fisica

PERIODICIDADE

META EM
VIGOR

MEDIGAO

PERIODO
MEDICAO

OBSERVACOES

COEDUC

Anual

N/A

Meta a ser auferida no final de 2023

Quantidade de novos cursos de pds-
graduagdo lato sensu
langados anualmente

ndmero de cursos de pds-graduacdo iniciados no ano
Fonte dos dados para célculo do indicador: Relatério de
Meta fisica

COEDUC

Bianual

N/A

Meta auferida no final do biénio

EN-2 Aumentar o nimero de membros/as e
servidores/as do MPU capacitados/as

Taxa de CapacitagGes de Ensino Realizadas

[(nimero de atividades académicas de ensino
realizadas no ano de medigéo) - (nimero de atividades
académicas de ensino realizadas no ano anterior)] /
(nimero de atividades académicas de ensino realizadas
no ano anterior)

Fonte dos dados para célculo do indicador: Ferramenta
de Bl

COEDUC

Semestral

5% a mais
que em 2022

N/A

Meta auferida no final de junho/2023

Taxa de membros/as
capacitados/as

[(total de membros capacitados no ano da medigdo /
total de membros do MPU) - (total de membros
capacitados no ano anterior / total de membros do
MPU)] / (total de membros capacitados no ano
anterior / total de membros do MPU)

Fontes de dados para calculo do indicador: Dados
ESMPU -Ferramenta de Bl. Dados MPU - Portais de
Transparéncia dos ramos.

COEDUC

Semestral

5% a mais
que em 2022

N/A

Meta auferida no final de junho/2023

Taxa de servidores/as
capacitados/as

[(total de servidores capacitados no ano da medig&o /
total de servidores do MPU) - (total de servidores
capacitados no ano anterior / total de servidoresdo
MPU)] / (total de servidores capacitados no ano
anterior / total de servidores do MPU)

Fontes de dados para calculo do indicador: Dados
ESMPU -Ferramenta de Bl. Dados MPU - Portais de
Transparéncia dos ramos.

COEDUC

Semestral

5% a mais
que em 2022

N/A

Meta auferida no final de junho/2023

Taxa de capacitados/as
por polo e na sede

Ndo hd direcionamento da alta gestdo quanto a
manutencdo de polos na estrutura da ESMPU.

COEDUC

Semestral

35%

N/A

Meta auferida no final de junho/2023

Taxa de capacitados/as
por ramo

Para cada ramo: (total de capacitados pela ESMPU do
ramo no ano da medigdo / total de membros e
servidores do ramo)

Fontes de dados para calculo do indicador: Dados
ESMPU -Ferramenta de Bl. Dados MPU - Portais de
Transparéncia dos ramos.

COEDUC

Semestral

35%

N/A

N/A

N/A

N/A

Meta auferida no final de junho/2023




EN-3: Garantir que as atividades de ensino

Quantidade de agbes

numero de atividades académicas decorrentes de
acordo de cooperagdo técnica

observem a perspectiva de um mundo em cooperagdo que COEDUC Anual 13 N/A _
intercultural, dindmico e interconectado observem a perspectiva Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica Meta a ser auferida no final de 2023
. numero de certificados emitidos nas atividades
Quantidade de docentes que .. .
EN-4: Incrementar a formagdo continuada articiparam de agdes de e S G RN B D
: ¢ participa ¢ COEDUC Semestral 140 N/A
dos/as docentes formag&o promovidas pela . . L. -
ESMPU Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica Meta auferida no final de junho/2023
numero de atividades académicas do ano da medigéo
que usaram metodologias participativas / total de
Taxa de projetos atividades académicas do ano da medigdo
EN-5: Ampliar o uso de metodologias . p : - E
L . i pedagdgicos que utilizam COEDUC Semestral 25% N/A _
participativas nas atividades de ensino R L. . . L.
metodologias participativas Fontes de dados para calculo do indicador: Relatdrio de
Meta fisica (analise subjetiva, pela tematica que
pressupde abordagem pratica do docente)
Meta auferida no final de junho/2023
EN-6: Promover a equidade de género e raga na |Taxa de execugdo das Ndo hd direcionamento da alta gestdo quanto a
on q Sdes < xa Gae 10.ha ait gestao q COEDUC Semestral 100% N/A _ ) ! )
composi¢do do corpo académico atividades planejadas priorizagdo desta frente. Meta auferida no final de junho/2023
numero de atividades académicas decorrentes de
EN-7: Aumentar o nimero de docentes Quantidade de docentes acordo de cooperagdo técnica
visitantes multidisciplinares e com atuagdo visitantes multidisciplinares COEDUC Anual 2 N/A _
social relevante e conectada nas atividades académicas Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica Meta a ser auferida no final de 2023
MPM: 66,67%
. R - carga hordria destinada a atividades de interlocugdo
EN-8: Estimular a realizagdo de atividades de L. ) o . . - . S ~
interlocucio interinstitucional e com a Taxa da carga hordria por CIV interinstitucional e com a sociedade civil do CIV / carga MPF: 6% Taxas de atividades destinadas a interlocugdo
sociedad:civil hos Cursos de Ingresso destinada a interlocugdo horaria total do CIV COEDUC Quando 10% 19 trimestre de interinstitucional e com a sociedade civil dos CIVs que
Vitaliciamento (CIVs), buscando alﬁlhamento interinstitucional e com realizado o CIV ? 2023 ocorreram durante a vigéncia deste PDI, até a data desta
com o PDVI da ESMPU a sociedade civil Fontes de dados para calculo do indicador: Projetos MPT: 11% medigdo.
Pedagdgicos e documentos programaticos de cada CIV.
MPDFT: 5,22%
EN-9: Propor médulos curriculares comuns aos 4
Taxa de execugdo Ndo hd direcionamento da alta gestdo quanto a 12 trimestre de
(quatro) ramos nos Cursos de Ingresso e . ¢ . . g a COEDUC Trimestral 100% 0% Meta ndo priorizada pela Alta Administragdo
L das atividades planejadas priorizagdo desta frente. 2023
Vitaliciamento (CIVs)
total de atividades académicas que abordem tematicas
regionais do ano da medicdo / total de atividades
Taxa de atividades realizadas acidémicas do ano da m:di 5/0
que consideraram as necessidades de © COEDUC Semestral 40% N/A _
. . A capacitagdo regionais , L L.
EN-10: Garantir que o planejamento académico P ¢ 8 Fontes de dados para calculo do indicador: Relatdrio de
contemple as necessidades de capacitagdo, as Meta fisica - andlise subjetiva pelo titulo da atividade . ) R
caracte:sticas P ¢ : P Meta auferida no final de junho/2023
regionais e que respeite a diversidade cultural total de atividades académicas que abordem tematicas
Coeficiente de atividades que considerem |regionais do ano da medi¢ao
as caracteristicas regional e de diversidade COEDUC Semestral 1 N/A

cultural no planejamento pedagégico

Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica - andlise subjetiva pelo titulo da atividade

Meta auferida no final de junho/2023




EN-11: Incrementar a quantidade de atividades
voltadas ao desenvolvimento de competéncias

Quantidade de atividades
realizadas voltadas a

total de atividades académicas que pelo tema sdo
voltadas a competéncias comportamentiais e
atitudinais do ano da medigdo

R . COEDUC Semestral 25 N/A
comportamentais desenvolver competéncias
e atitudinais comportamentais e atitudinais Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica - anali jeti lo titull ativi
eta fisica - andlise subjetiva pelo titulo da atividade Meta auferida no final de junho/2023
total de atividades académicas que pelo tema
EN-12: Desenvolver programa de atividades Quantidade de atividades preparam da atuagdo em
académicas voltadas académicas realizadas para cenario internacional do ano da medigdo
B N s P i COEDUC Semestral 18 N/A
a preparar para a atuagdo em cenario a preparagdo da atuagdo em
internacional cenario internacional Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica - analise subjetiva pelo titulo da atividade
) p Meta auferida no final de junho/2023
) - total de atividades académicas sobre Gestdo Publica do
) Quantidade de atividades s
EN-13: Articular com os ramos do MPU e escolas académicas de ensino ano da medigdo
de governo atividades académicas sobre a . COEDUC Semestral 30 N/A
L. TR envolvendo a tematica A . o
tematica Gestdo Publica . Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Gestdo Piblica Meta fisica - andlise subjetiva pelo titulo da atividade
! P Meta auferida no final de junho/2023
. Percentual de pesquisas em execugdo entre as
. Taxa de pesquisas com 0 uso . , )
PE-1: Fomentar pesquisas de campo com o uso R o pesquisas selecionadas que adotam metodologias
. I de metodologias participativas e S N . . DIDEC Anual 30% N/A
de metodologias participativas e o participativas e transdisciplinares (Planilha de Gestdo
- . transdisciplinares i . .
transdisciplinares, incorporando, quando de Pesquisa) Meta a ser auferida no final de 2023
necessario, os conhecimentos das comunidades |Taxa de participacio das Percentual de pesquisas em execugdo entre as
tradicionais comunidades tradicionais nas pesquisas  |pesquisas propostas por comunidades tradicionais DIDEC Anual 100% N/A
que as afetem (Planilha de Gest3o de Pesquisa) Meta auferida no final de 2022
Taxa de projetos de pesquisas cujos
proj | p' q ! . Percentual de projetos avaliados que obtiveram
resultados sejam avaliados com conceito o w Y o o
“ P— o e conceito “bom” ou "superior" no quesito “impacto DIDEC Anual 95% N/A
bom” ou "superior” no quesito “impacto social” (Planilha de Gest3o de Pesquisa)
PE-2: Garantir que os projetos de pesquisas social” q Meta a ser auferida no final de 2023
objetivem alcangar impacto social e institucional [ Taxa de projetos de pesquisas cujos . . .
. . . Percentual de projetos avaliados que obtiveram
resultados sejam avaliados com conceito W Y o o
w W . e conceito “bom” ou "superior" no quesito “impacto DIDEC Anual 95% N/A
bom” ou superior no quesito “impacto institucional” (Planilha de Gestdo de Pesquisa)
institucional” a Meta a ser auferida no final de 2023
PE-3: Fortalecer a Camara de Desenvolvimento
Cientifico como centro do pensar académico da " A . -
P Quantidade de agdes efetivas para o N&o se aplica. A Camara de Desenvolvimento Cientifico
ESMPU, R N _ DIDEC Anual 3 N/A X .
. L . . fortalecimento da Camara foi extinta.
articulando atividades de ensino, pesquisa e
extensdo
PE-4: Instituir uma politica editorial que
qualifique a ESMPU como produtora de Taxa de execugdo do projeto Consulta ao Open Project DIDEC Anual X 100%
conhecimento técnico-cientifico
PE-5: Aprimorar o Periddico da ESMPU,
buscando alcangar a classificagdo Qualis/CAPES |Taxa de execugdo do projeto Consulta ao MS Project DIDEC Anual 100% N/A
B1 ou superior Meta auferida no final de 2022
Estagio do processo de contratagdo da instituicdo de
PE-6: Constituir o mestrado profissional préprio [Taxa de execugdo do projeto ensino a ofertar vagas no Mestrado para o publico da COEDUC Anual 100% N/A
ESMPU. Meta auferida no final de 2022
PE-7: Fomentar a constitui¢do de redes Quantidade de novas pesquisas - . . .
internacionais de pes uisagvinculadas aos desenvolvidas a artirF::ie Zcordos de Consulta a Planilha de Gestdo de Pesquisa DIDEC Anual 2 N/A A Rede Cientifica da ESMPU ainda esta sendo criada
> Pesquisa, vidas a part ! _y q (SEI 0.01.000.1.000136/2023-42)
grupos de pesquisa cooperagdo com entidades internacionais
PE-8: Apoiar a apresentagdo dos trabalhos de Quantidade de apresentacdes de
pesquisa em eventos nacionais e internacionais [trabalhos cientificos em eventos nacionais [Consulta a Planilha de Gestdo de Pesquisa DIDEC Anual 4 N/A

de exceléncia

e internacionais

Meta a ser auferida no final de 2023




PE-9: Viabilizar o intercdmbio entre

pesquisadores/as da ESMPU e dos sistemas de  |Quantidade de intercambios Consulta a Planilha de Gestédo de Pesquisa DIDEC Anual 2 N/A
justica nacional e internacional X .
Meta a ser auferida no final de 2023
total de atividades académicas sobre temas globais do
ano da medigdo
EX-1: Realizar projetos de extensdo dedicados a |Quantidade de atividades de extensdo s
temas globais voltadas a temas globais COEDUC Anual 20 N/A
8 8 Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica - andlise subjetiva pelo titulo da atividade . .
Meta a ser auferida no final de 2023
total de atividades académicas decorrentes de projetos
EX-2: Estabelecer programas de extensdo Quantidade de atividades de pesquisa do ano da medigéo
dedicados a temas relevantes articulados com |de extensdo articuladas com COEDUC Anual 8 N/A
os projetos de pesquisa os projetos de pesquisa Fontes de dados para calculo do indicador: Relatdrio de
Meta fisica - andlise subjetiva pelo titulo da atividade ) N
J E Meta a ser auferida no final de 2023
- N . total de atividades académicas de extensdo sobre tema
EX-3: Estabelecer agdes de extensdo articuladas X . . . )
com as 4reas de coordenacio temitica dos Quantidade de atividades de promogdo de direitos fundamentais
~ < . de extensdo articuladas com as areas COEDUC Anual 10 N/A
ramos para a promogdo de direitos . . L -
R temdticas dos ramos Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
fundamentais . e L a oy
Meta fisica - andlise subjetiva pelo titulo da atividade
Meta a ser auferida no final de 2023
total de atividades académicas de extensdo que
Coeficiente de atividades que considerem |abordem questdes culturais do ano da medigdo
especificidades culturais no planejamento COEDUC Semestral 1 N/A
pedagodgico Fontes de dados para calculo do indicador: Relatdrio de
Meta fisica - anali L lotem -
. ) eta fisica - andlise subjetiva pelo tema da atividade Meta auferida no final de junho/2023
EX-4: Garantir que o planejamento das
atividades de extensdo, em ambito local e total de atividades académicas de extensdo que
regional, valorize as especificidades culturais abordem questdes culturais do ano da medigdo / total
Taxa de atividades realizadas que de atividades acaddémcas de extensdo do ano da
consideraram as medi¢do COEDUC Semestral 40% N/A
especificidades culturais
Fontes de dados para calculo do indicador: Relatdrio de
Meta fisica - andlise subjetiva pelo tema da atividade
) p Meta auferida no final de junho/2023
EX-5: Garantir a participagdo das comunidades
) . .p pag Numero total de atividades desenvolvidas | ., .= .
locais e regionais L K . |Ndo ha direcionamento da alta gestdo quanto a
) X com participagdo das comunidades locais . COEDUC Anual 6 N/A
no planejamento e desenvolvimento de e regionais priorizagdo desta frente.
atividades de extensdo 8 Meta a ser auferida no final de 2023
total de atividades académicas de extensdo com
EX-6: Buscar a participagdo de organismos e Quantidade de atividades parceiros internacionais
instituigdes internacionais em atividades de de extensdo com participagdo de docente COEDUC Anual 5 N/A
extensdo de instituigdo internacional Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica - atividades internacionais X )
Meta a ser auferida no final de 2023
total de atividades académicas de extenséo sobre a
tematica Direitos Humanos
EX-7: Desenvolver com a comunidade atividades|Quantidade de atividades de extensdo
COEDUC Semestral 6 N/A

de extensdo na tematica de Direitos Humanos

com a tematica Direitos Humanos

Fontes de dados para calculo do indicador: Relatério de
Meta fisica - andlise subjetiva pelo titulo da atividade

Meta auferida no final de junho/2023




EX-8: Promover a publicagdo de anais de

Quantidade de publicagdes de atividades

agdo ndo institucional, realizada em baixa escala, para
projetos especiais.

. . ~ ) Fontes de dados para calculo do indicador: quando COEDUC Anual 2 N/A _
atividades de extensdo de extensdo realizadas L , ) )
existir, estard no catalogo de projetos da COEDUC e a
fonte especifica de informag&o é o respectivo processo
SEI Meta a ser auferida no final de 2023
Taxa de execugdo do projeto de
contabilizagdo de agdes de melhorias do planejamento 12 trimestre de
redesenho do alizag ¢ plane) COEDUC Trimestral X 100%
. A académico 2023 ,
planejamento académico Concluida
Quantidade de ampliagdo da diversidade . »
'p. N L Ndo hd direcionamento da alta gestdo quanto a
de segmentos sociais estratégicos . COEDUC Anual 1 N/A _
- K priorizagdo desta frente.
participando do planejamento X .
Meta a ser auferida no final de 2023
GE-1: Redesenhar o processo de planejamento
académico com vistas a elevar a participagdo numero de propostas recebidas no ano da medigdo /
social numero de propostas recebidas no ano anterior
Taxa de aumento da participagdo social no . . ) .
. A Fontes de dados para calculo do indicador: planilha de 10% a mais
planejamento académico, o .. . COEDUC Anual N/A _
or segmento propostas de atividades académicas, extraida do portal que em 2021
P g da ESMPU -http://escola.mpu.mp.br/producao-de-
ensino/como-propor-atividade-academica/proposta-de-|
atividade-academica/respostas-tabuladas
Meta a ser auferida no final de 2023
P-20% N/A _
EN-50% N/A _
Taxa do planejamento val st J d tivas, dividido pel
or(;amenta'rio para ensino, alor previsto para ca. a uma aas perspec |v.as, Ividido pelo ASSAG Anual
R N orgamento total previsto para as 3 perspectivas x100.
pesquisa e extensdo EX-15% N/A _
Meta a ser auferida no final de 2023
P-85% N/A _
GE-2: Garantir a execugdo do PDI com a
distribui¢do proporcional do orgamento para . X
S0d R . " . Valor total de execugdo em cada uma das perspectivas
E€Xecugdo de ensino, pesquisa, extensao dividido pelo orgamento total previsto para as 3 perspectivas
x 100. Para chegar ao valor total, sdo considerados: valores
L ~ . ._|previstos para realizagdo de atividade académica (retribui¢do
Taxa de eficacia na execugdo orcamentaria| . X N
, financeira, contrato de infraestrutura de eventos, passagens ASSAG Anual
para cada drea EN-93% N/A

e bolsa-capacitagdo) e valores previstos para pesquisa (bolsa
de pesquisa, aquisi¢des de servigos, oficinas/cursos

destinados so publico de pesquisa, etc). Os valores




executados sdo informados a ASSAG pelas chetias.

EX-93% N/A _
Meta a ser auferida no final de 2023
Taxa de execugdo do projeto de melhoria 19 trimestre de
de mecanismos de acompanhamento e contabilizagdo de agdes de melhoria da avaliagdo COEDUC Trimestral X 100% 2023
avaliagdo de ensino e extensdo Concluida
GE-3: Aprimorar mecanismos de — -
o ~ Taxa de execugdo do projeto .
acompanhamento e avaliagdo de agdes de . N 12 trimestre de
. . . . .~ |de acompanhamento e Consulta ao Open Project DIDEC Trimestral X 100%
ensino, pesquisa, extensdo e internacionalizagdo - R 2023 ,
da ESMPU avaliagdo de pesquisa Concluida
Taxa de execugdo do projeto
de implementagdo de mecanismos de . ) 19 trimestre de
L Consulta ao Open Project DIDEC Trimestral X 100%
acompanhamento e avaliagdo 2023
da comunicagdo cientifica Concluida
GE-4: Estabelecer uma politica de inovagdo em L . N
A Indicativo de inovagdes ASSEIN Anual 8 N/A _
processos, servigos e produtos
Meta a ser auferida no final de 2023
GE-5: Viabilizar a evolugdo das solugdes de Taxa de execugdo das solugdes da Tl édi i iniciativas do Painel ibuica
" §~ Q | ? G o Mé |la dos pfar.ce.nt.uals das iniciativas do Painel de Contribuigéo, STl Semestral 100% N/A B
Tecnologia de Informag3o e Comunica¢do alinhadas ao PDI excluidas as iniciativas canceladas. )
Concluida
Taxa de execugdo do Projeto de
GE-6: Sistematizar a Gestdo do Conhecimento . . ¢ ~J . 12 trimestre de ~ PR -
na ESMPU Sistematizagdo da Gestdo do _ DIGI Trimestral 80% _ 2023 Argumentagdo que retrata a inviabilidade de aferigdo deste
Conhecimento indicador estd contida no documento SEI 0288507.
GE-7: Garantir a acessibilidade das agBes da Taxa de execugdo do programa de - . . . 12 trimestre de
contabilizagdo de agbes de melhoria da acessibilidade COEDUC Trimestral X 100% .
ESMPU acessibilidade ¢ ¢ ? 2023 Concluida
Taxa de autoavaliagéo Relatério de Autoavaliagdo Institucional: média dos percentuais de
GE-8: Aprimorar continuamente os processos de|. . Satisfagdo com os canais de comunicagdo utilizados pela ESMPU 90% de
. institucional — satisfagdo com os vulgac S o Qualidad SECOM Anual . . N/A _
comunicagdo rocessos de comunicacio para dl_vu gacao das ac; ede da satisfagdo
P ¢ comunicagdo interna da ESMPU Meta a ser auferida no final de 2023
Taxa de execugdo
GE-9: Garantir o atendimento eficiente ao 12 trimestre de
dblico do programa de melhoria contabilizagdo de agdes de melhoria da comunicagdo COEDUC Trimestral X 100% 2023
P de atendimento ao publico Concluida
Taxa de autoavaliagdo institucional — indice da AutoAvaliagdo Institucional do ano da 85% de
¢ & COEDUC Anual o N/A

Eixo 3 - Corpo Social

medigdo.

satisfagdo

Meta a ser auferida no final de 2023




